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UNA NOTA

SOBRE

EL HUMANISMO

En los 20 afios de la Fscuela de
Relaciones Industriales del ITESO-1986

Alberto Hernandez Medina*®

Una de las mas potentes concep-
ciones del humanismo data de los
griegos. Para el humanista el
hombre tenia que desarrollarse y
ser ayudado a desarrollarse por
medio de la educacién en sus tres
aspectos vitales: el cultivo y ejer-
cicio de la moral y la virtud, el
ejercicio mental por el razona-
miento y el cultivo del cuerpo
por medio de ejercicios fisicos.
El hombre no estaba completo si
flaqueaba en uno de esos desa-
rrollos.

Esta concepcion humanistica
era individualista y se siguié has-
ta ya entrada la edad moderna.
Era la educacion de las élites lo
unico que importaba; el resto,
cran hombres de trabajo, como
en La Republica de Platon. En el
Siglo xv la educacion del gentil-
hombre se iba refinando, desde
Paolo Vergerio (1349-1420) has-
ta Vittorino de Feltre (1378-
1446)." Esos fundamentos de la
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cducacion elitista tuvieron reso-
nancia en América luego de ser
descubierta. Se ensefiaba al gen-
tilhombre canto, danza, equita-
cibn, gramatica y mucho latin y

s¢ lc adentraba en la filosofia. La’

finalidad era educar a los recto-
res de la polis de entonces cn co-
legios “donde con ocasion de
aprender las ciencias se educan
los mozos en buenas costumbres
cristianas y politicas y cada dia
salen de ellos aventajadisimos su-
jetos para el gobierno de las igle-
sias y republicas. . .”"?

Ese movimiento humanista-re-
nacentista de la educacién iba a
ser sacudido por el advenimien-
to de la ciencia y tecnologia y de
la Revolucion Industrial. Ade-
mas, a fines del Siglo xvi11 y prin-
cipios del xix fue tomando im-
pulso en Europa y Estados Uni-
dos la democratizacion de la edu-
cacion para todo el pueblo. De-
mocratizacidon y tecnologia se ha-

.cian presentes. Habia, pues, que

disefiar un nuevo humanismo. Al-
gunos quieren personificar ese
nuevo humanismo en la figura de
Prometeo, quien sintetiza la cien-
cia; no la ciencia pura sino la que
se pone al servicio de la humani-
dad. En efecto, segiin la mitolo-
gia, Prometeo muere encadenado
por haber querido robar fuego
(tccnologia) para el bien de sus
hermanos los hombres (filantro-
pia). Este concepto de “humanis-
mo promectecano’ creo que sienta
bicn a un instituto tecnologico
como el 1TESO. Sin ecmbargo, en-
tremos en algunas puntualizacio-
nes del humanismo actual. Lo ha-
remos e¢n unas cuantas afirmacio-
nes:?

Puntualizaciones sobre
el humanismo actual

1) El hombre y la humanidad
son los unicos seres de la crea-
cibn que para desarrollarse como
tales tienen que proponérselo
Los animales y plantas se desa-

rrollan naturalmente siguiendo su
codigo filogenético programado.
El desarrollo del hombre y la hu-
manidad son producto de la re-
flexibn y practica cultural a lo
largo de la historia.

2) El hombre y la humanidad
son la Unica especie que corre el
riesgo de no ser hombres, es de-
cir, de serlo a medias o, incluso,
de ser antihumanos o inhumanos.

3) En cada etapa y en busque-
da permanente, el hombre tiene
que preguntarse qué significa ser-
lo en determinada coyuntura.

4) La posibilidad de llegar a
ser hombre es esencialmente una
tarea colectiva. De hecho no se
trata de que un hombre se desa-
rrolle 0 que unos cuantos lo ha-
gan, sino la comunridad. De ahi
se sigue que el humanismo gru-
pal rechace el crecimiento perso-
nal a costa de la explotaciéon de
los demas o de impedir su desa-
rrollo. Podria caber aqui una
acotacion sobre la economia libe-
ral en el sentido de que si un in-
dividuo se beneficia con su eur-
presa beneficia a la comunidad o,
como dirian los americanos, ‘‘lo
que es bueno para la General Mo-
tors cs bueno para los Estados
Unidos™. El dicho puede ser ver-
dad si s¢ rcparten cquitativamen-
tc entre trabajo y capital las ga-
nancias de la empresa; lo'cual es-
taria poer verse en muchas de
ellas.

5) El humanismo no es con-
cepto abstracto del hombre, es
accion transformadora del mismo
y de¢ su mundo. El hombre, todo
hombre en una sociedad, debe
humanizarse y perfeccionarse ca-
da dia en su educacion, en la ca-
lidad de¢ vida propia y de los su-
yos y los demas, en su trabajo y
productividad, e¢n su espiritu, en
sus valores.

6) El humanismo es preocupa-
cion ¢ interés por todo lo huma-
no en abstracto y los seres huma-
nos en concreto. Por tanto recha-
za toda accion excluyente, ya sea
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cultural (como el racismo), tedri-
ca (dogmatismo que no respeta
¢l pensar ajeno), politica (unipar-
tidismo monolitico) o social (¢li-
tismo o clasismo). De ahi el res-
peto que debe a los demés y el
que ¢l mismo espera. E1 humanis-
mo estd convencido de que los
aportes de otras razas, otras ma-
neras de pensar, otras religiones,
otras posiciones politicas, otras
clases sociales, son tesoros huma-
nos, herencia de la humanidad
en su crecer dinamico en la histo-
ria, que es nuestra historia.

Humanismo en Accidén

El humanismo no debe terminar
en la serena consideracion de las
ideas expuestas, ni en la acepta-
‘cion callada o pasivade las mis-
mas. El humanismo verdadero es
accién, imaginacibén, interés, vi-
vencia del qué-puedo-hacer por
los hombres en un acto vital de
solidaridad con los demas. Esta-
mos muy cerca de la expresion
de Ignacio de Loyola: ;Qué he
hecho por Cristo, qué hago por
Cristo, qué puedo hacer por Cris-
to? Lo Gnico que le falta a la fra-
se es explicitar a Cristo en los de-
mds: ahi la inspiracion cristia-
na.

Pues bien, la universidad en
general, y ésta en concreto, tiene
un papel humanistico sumamen-
te importante en la accioén por el
pais. En un pais como el nuestro
en el que el 50% de la poblacion
no termina la primaria; en el que
dos tercios viven con cstrecheses
que se reflejan en sus viviendas,
alimentacion, vestido y actitud
psico-social deprimida; en un pais
tan falto de desarrollo en aspec-
tos multiples, la accién de la uni-
versidad es imperativa.

Desde el concepto de pais em-
pieza la labor de la universidad:
Qué somos? ;Qué queremos ser?
;Como llegar a serlo? En la Uni-
versidad esta o debe estar el pen-
samiento guia: Hombres prepara-

dos en los diversos aspectos del
saber y del vivir pueden opinar
desde la interdisciplinariedad.

La preparacion técnica y hu-
manistica de los cuadros rectores
del futuro esta en la universidad.
(Qué clase de hombres queremos
para el mafana?

México es un pais dependien-
te, en lo financiero, en lo tecno-
16gico, en lo cultural. La univer-
sidad, y ella casi con cxclusivi-
dad, es la que puede ir marcando
las pautas para la independencia,
sobre todo tecnoldgica y cultu-
ral. Ojald se despertara en alum-
nos, maestros y directivos el de-
seo de llevar al pais —a través de
la investigaciéon en los diversos
campos— a un grado alto de cien-
cia, tecnologia y productividad:
Solo asi podremos ser competi-
tivos en los mercados extranje-
ros, solo asi podremos salir de la
dependencia que nos oprime.

Las Relaciones Industriales tie-
nen un grande escenario para cl
humanismo., Son las que relacio-
nan al capital y al trabajador en
las empresas; manejan directa-
mente ¢l humanismo en las per-
sonas y su cometido es el de ar-
monizar, escuchar, juzgar en las
divergencias. Ese cometido cs al-
tamente humanistico y cristia-

no: la implantacién de la justicia.
Lo que no es ficil, y los hombres
de relaciones industriales lo sa-
ben. El obrero tiene que rendir a
la altura de su contrato y el em-

presario remunerar lo justo. El
problema es eterno: todos quie-
ren lo maximo: ganar mas. Esto
en tiempos de crisis, como la que
padecemos, es dificil de lograr.
El empresario estd en problemas
—deudas en dolares, falta de re-
posiciones, mercados bajos— y el
obrero también lo cstd, con la su-
bida de la inflacion. Y el hombre
de relaciones industriales tiene
que estar enn ..o tratando de
convencer de lo imposible a unos
y a ofros, v es un ente indispen-
sable en la empresa “humana’.
Hace 20 anos comenzaba hu-
mildemente esta escuela, que hu-
bo que hacer de la nada: inventar
profesores para dar las discipli-
nas de esa carrera nueva, y los
empresarios no veian la necesi-
dad de las Relaciones Industriales
ya que se¢ bastaban con capata-
ces. Hoy los tiempos han cambia-
do, las Relaciones Industriales
tienen carta de ciudadania en
todo el pais. Los egresados y los
que algo hicimos por hacer esta
carrera posible en el ITESO nos
sentimos felices. Hay que feste-
jarlo en este dia, casi de mayoria
de edad a los veinte anos, dando
gracias al Serfior, de quien todo
bien procede. Loado seas, Senor,
y continta bendiciendo este plan-
tel y a quienes de ¢l han egresado.




