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" ] o ] En este ensayo se presenta una muestra de la investi-
znvestzgaczgn educatzva gacion educativa reciente sobre México: 22 diserta-
ciones doctorales aceptadas en Universidades Nor-

. - teamericanas entre 1982 y 1984 (ver lista al final). Las
reciente so b’re Mmexico investigaciones se incluyeron en Dissertation abs-
tracts international (vol. 44 y nams. 1, 2, 3y 4 del vol.
45) y tratan aspectos diversos de la educacién en Méxi-
co desde distintos dngulos de las ciencias sociales y
las humanidades: la antropologia, 1a ciencia politi-
ca, la psicologia, la historia, la comunicacion, la
economia, la administracién, la sociologia.

Dos estudios conciernen a la teoria del capital
e humano: Cortés (1983) y Ramirez (1983); cinco se in-
Rebeca Mejia** teresan por aspectos diversos de la administracion
educativa: Ahuvmada (1983), Lagunez (1982), Maras-
co (1982), Orr (1983) y Stockebrand (1984); hay uno
sobre la television (Sanchez, 1984), otro acerca de las
habilidades fonémicas de los nifios (Friedmann,
1983) y uno mads respecto de la profesionalizacion
de los médicos (Frenk, 1983); cuatro tocan aspectos
de politica educativa: Berd (1983), Pefia (1983), Torres
(1984) y Roman (1983); a los maestros de educacion
bésica se refieren los trabajos de Garza (1983), Torres
(1983) y Stearns (1983); finalmente, cinco tienen co-
mo tema comun los [actores de aprendizaje cultural:
Cashion (1983), Garate (1983), Hoffman (1983), Sal-
toun (1984) y Van Hoorn (1982).

De éstas, seis disertaciones se presentaron en
Stanford University, dos en las universidades de Ala-
bamna, Indiana y Southern California, y €l resto pro-
viene de las universidades de Arizona, Andrews, Cali-
fornia, Chicago, Florida State, Michigan, North-
western, Pittsburgh, Temple y Texas at Austin.

A continuacién va una sintesis de los 22 traba-
jos.

Francisco J. Nufiez de la Pefia*

De la politica educativa

Bajo este rubro se agrupan cuatro trabajos: uno sobre
los origenes, la implantacién y la desaparicion de la
educacién socialista en México (Berd, 1983); dos acer-
ca de la educaciéon para adultos (Pefia, 1983; Torres,
1984), y uno relacionado con la investigacion educa-
tiva (Roméan, 1983).

El estudio de Berd (1983) examina el periodo
presidencial de Lazaro Cardenas (1934-1940), cuan-
do se reformo ¢l articulo tercero constitucional para
implantar la educacion socialista en México. Tam-
bién analiza la oposicion de la Iglesia Catélica Ro-
mana y de algunos grupos de México y Estados Uni-
dos, que se tradujo en una rectificacion de dicho ar-
ticulo en 1946, durante la administracion de Manuel
Avila Camacho.

Berd afirma que, aunque la educacion socialista
politizé excesivamente a la educacién mexicana, es-
timulé el anticlericalismo, propicié protestas ince-
* Economista. Investigador del Departamento de Ciencias Saciales  gonteg y creé facciones, dejc') también algunos bene-

e ficios: mayor interés por la educacién proletaria,

*¢  Maestra en Psicologia Social. Investigadora del Departamento de % 3 e e - o :
Ciencias Sociales del ITESO. aliento a la educacién técnica, fundacion de varias
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instituciones (e.g. Instituto Politécnico Nacional),
renovado interés en la educacién indigena, una me-
jor imagen del maestro y el apoyo a los sindicatos
de maestros alineados con el gobierno.

La disertaciéon muestra que la educacién socia-
lista derivo su propésito, forma y contenido de la
experiencia historica de México, del ambiente social
de los afios treinta y de la interpretacién que Carde-
nas y sus seguidores hicieron de las necesidades del
pais. La desaparicién de la educacién socialista en
aras de la unidad nacional es para Berd un ejemplo
de cémo una modificacién en las fuerzas sociales del
pais y cambios externos (segunda Guerra Mundial)
influyeron en el liderazgo politico de México. Aun-
que el autor reconoce el impacto de las fuerzas socia-
les en la dinamica del cambio educacional, también
considera que la filosofia o la religién de un indivi-
duo o de un grupo son factores que deben incluirse al
estudiar la relacién entre educacién, gobierno y so-
ciedad.

Pefia (1983), por su parte, estudia el Sistema Na-
cional de Educacién para Adultos (SNEA) —un caso
de innovacién educativa— respecto de la vinculacién
entre desarrollo y educacidon. Presenta alguna evi-
dencia y afirma que el SNEA puede mitigar de hecho
la influencia negativa de los antecedentes sociales en
el logro académico. Después de hacer una revisién
critica de los datos e investigaciones existentes, con-
cluye que los estudiantes de sexo masculino que no
tienen empleo pueden reducir sus oportunidades de
emplearse cuando terminen su primaria o secunda-
ria en los programas del SNEA. Por el contrario, los
estudiantes que ya tienen empleo pueden incremen-
tar sus ingresos y mejorar su estatus ocupacional des-
pués de concluir su paso por el SNEA. Dice el autor
que aunque los hallazgos sugieren que el SNEA esta
lejos de alcanzar sus objetivos econémicos y sociales,
s6lo un cuidadoso estudio de seguimiento de los
egresados podria confirmar el grado de consistencia
de los resultados del SNEA con sus propdsitos origi-
nales.

Por otra parte, la disertacion de Torres (1984)
intenta explicar la formacién de la politica de edu-
cacién para adultos en México durante 1970-1982.
Dos suposiciones principales sustentan esta inves-
tigacién: 1as politicas de alfabetizacién son un ejem-
plo de las reglas de produccion de la politica publica
en México; y ellas muestran con claridad los determi-
nantes principales de la elaboracién de politicas
(policy-making) en el Estado mexicano.

Torres argumenta que el Estado mexicano es
corporativo en su modo de organizacién politica,
control y formulacién de politicas. En particular,
afirma que la politica educacional ha sido encap-
sulado burocrdticamente, y el perfil sociolégico de
la clientela de la educacién para adultos —los gru-
pos mas pobres y sin poder, desprovistos de privile-
gios de la red legitimante y politica del Estado y qui-

za incapaces de hacer una contribucién sustancial a
la generacién de plusvalia— ayuda a explicar la for-
macién de la politica.

Torres discute cuatro aspectos tedricos princi-
pales: las reglas de produccion de la politica educa-
cional en un Estado capitalista, el papel de la buro-
cracia, las caracteristicas ideolégicas y politicas dela
clientela de la educacién para adultos y el papel de
las politicas de alfabetizacion en el contexto de la
educacion publica de México. Asimismo, expone un
estudio de caso —el Programa Nacional de Alfabeti-
zacion (PRONALF)— que incluye una encuesta a
los egresados del PRONALF, un estudio de segui-
miento y entrevistas en profundidad con funciona-
rios del PRONALF. Concluye que la encapsulacién
burocratica de la politica publica revela un conflic-
to entre burocracias. Tales politicas son resultado
de choques entre estratos burocraticos en un intento
por construir nuevos canales de apoyo politico y
consenso para el Estado mexicano de los sectores no
privilegiados.

Finalmente, el tema de la educacidn de las poli-
ticas de investigacion y desarrollo educativo es trata-
do por Roman (1983), quien las analiza en el contex-
to de una revisién general de la educacion y del de-
sarrollo humano en México, y también como una
descripcién de la investigacion educativa.

Roman desarrolla varios criterios para evaluar
tales politicas, con base en la filosofia de la educa-
cién, la investigacion educativa y la filosofia social y
politica relativas a educacion y desarrollo. Segtn él,
la investigacion bdsica no es de interés para esas po-
liticas. Estas se enfocan mas a la investigacién rela-
cionada con un contexto particular (México); desde
esta perspectiva, los principios teéricos que gobier-
nan la investigacion (la Constituciéon Politica y sus
principios filoséficos) se consideran adecuados. Sin
embargo, las politicas de investigacion, ejemplifi-
cadas en programas y proyectos, son inadecuadas,
pues no toman en consideracién el contexto nacio-
nal, sino mas bien el de las corporaciones transna-
cionales. Roman afirma que el apoyo de organismos
extranjeros —Fundaciéon Ford, IDRC, Banco Mun-
dial, Banco Interamericano de Desarrollo— ha pro-
movido estas politicas inadecuadas.

Factores de aprendizaje cultural

Aunque los trabajos que se resefian a continuacién
abordan problemas, factores y poblaciones distintos,
tienen en comin que son fenémenos de aprendizaje
cultural. Cashion (1983) estudia los valores cultura-
les que se transmiten y aprenden a través de la dan-
za; Garate (1983) investiga las expectativas y actitu-
des de mujeres de una localidad segin puedan ser
afectadas por la educacién formal y el desarrollo ur-
bano; Hoffman (1983) analiza los procesos informa-
les que ocurren en la escuela; Saltoun (1984) exami-
na el grado de ansiedad de nifios de diferentes cultu-
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ras y Van Hoorn (1982) estudia los juegos de la in-
fancia como forma de aprendizaje cultural.

Cashion (1983) analiza una danza ritual dentro
de su contexto cultural siguiendo los lineamientos
de la etnologia de la danza. En esta perspectiva se
considera a la danza como una forma de expresiéon
cultural que comunica y transmite en forma no ver-
bal los valores, creencias y actitudes culturales.
Cashion analiza la Danza de los Tastuanes, que se
realiza en el festival de Santo Santiago en San Juan
de Ocotan, Jalisco, y la ubica como un ejemplo de
una red mas amplia de rituales dentro del sistemare-
ligioso mexicano. Examina el sistema del festival co-
mo una institucion cultural no escolar que tiene re-
percusiones educativas en la vida de los habitantes
del lugar; esto implica una ensefianza y aprendizaje
formal e informal de valores culturales.

El estudio de Garate (1983) aborda el problema
de los cambios resultantes de la modernizacién y el
impacto del sector urbano en la comunidad semi-
rural de Tlacotalpan, Veracruz, que junto con la
educacion formal afectan el desarrollo de las activi-
dades y la realizacion de las expectativas de las mu-
jeres.

La disertacién presenta, por una parte, los com-
ponentes principales de los pardmetros educativos,
econémicos y sociales del tema; por otra, los datos
obtenidos mediante un estudio de casos acerca de las
actitudes, expectativas y realizaciéon de las mismas
de las mujeres de dos familias. Garate afirma que
aunque la poblacién de Tlacotalpan no ha desarro-
1lado una industria urbana, se han establecido habi-
tos de consumo urbanos debido a la modernizacion,
a la alfabetizacion y a la creciente participacién de
los medios de comunicacién.

Garate concluye que existe una actitud de aso-
ciacién entre educacién y nivel econémico y social,
es decir, que los padres esperan que la educacién de
los hijos no sélo les proporcione un medio que con-
duzca a una situacién econémica mejor, sino que
también les dé una posicién social mejor. En cuanto
a los roles y actitudes de la mujer, encuentra que a
pesar del apoyo publico a la educacion formal y a
las carreras para mujeres, las respondientes sefiala-
ron que el matrimonio y la maternidad son las res-
ponsabilidades principales de la mujer. Sin embar-
go, dentro de tales roles se manifiesta cierto cambio,
ya que encuentra que las mujeres que forman parte
de la fuerza de trabajo quieren limitar el namero de
hijos y tener mayor oportunidad de participar en el
proceso de toma de decisiones de la familia. No obs-
tante, sefiala que la dicotomia entre mantener los va-
lores tradicionales y vivir en un contexto social mo-
derno, requiere mas analisis.

Otro estudio sobre educacion en una zona rural
es el de Hoffman (1983), realizado en una escuela pri-
maria en el municipio de Tetla, Tlaxcala. Hoffman
identifica los procesos informales no intencionales

que ocurren dentro de la organizacién social de la es-
cuela, y que categorizan y separan a los estudiantes.
Por otra parte, determina cémo influyen tales proce-
sos en el éxito o fracaso escolar. Para ello, el autor
analiza la estructura burocratica del sistema educati-
vo, el curriculum oculto y el contexto etnografico,
y entrevista a los agentes que influyen en Ia selec-
cién social, es decir, maestros, estudiantes y padres
de los alumnos.

Los resultados sugieren que la seleccién social
opera a través de medios informales, principalmente
los implicados en la estructura de la instruccién en
el salén de clase (tales como estilos de enseflanza y
recompensas informales). Hoffman también reporta
una relacién —ya bastante conocida— entre el éxito
escolar y la influencia familiar (la orientacién de los
padres, la vision que tienen acerca de la educacién
escolar y otros aspectos). Tal vez lo mas interesante
de esta investigacién sea el analisis de los procesos
informales dentro de la escuela, que con frecuencia
son relegados en la investigacion, a pesar de su im-
portancia en toda organizacion social.

Otra forma de aprendizaje cultural se estudia a
través de los juegos en que intervienen las madres
con sus hijos de 1 a 18 meses de edad de cuatro cultu-
ras. Este estudio, realizado por Van Hoorn (1982),
describe la ocurrencia, el texto y las caracteristicas
de los juegos y analiza su funcién en el proceso de
aculturaciéon.

Las culturales correspondian a inmigrantes de
China, Filipinas, México y norteamericanos de as-
cendencia europea. Los juegos estudiados —un to-
tal de 450 juegos recogidos, de 139 participantes—
generalmente se aprendian de la madre del partici-
pante o éste los inventaba, y se jugaban por diver-
sién, para enfatizar el contacto y para desarrollar el
lenguaje y las habilidades motoras.

Aunque los juegos implicaban tradiciones y
textos ritualizados que se referian a los valores, cos-
tumbres y conflictos de cada cultura, a la vez se ca-
racterizaban por similitudes. Por ejemplo, se eviden-
ciaba la distancia interpersonal estrecha, la orienta-
cién cara a cara y el contacto visual; todos los parti-
cipantes jugaban cooperativamente y cuando los
juegos implicaban aspectos competitivos, emplea-
ban un estilo de juego cooperativo que aseguraba un
resultado positivo mutuo.

En resumen, concluye la autora que los juegos
infantiles mas que funcionar para aculturar al nifio
en aspectos especificos de su cultura, lo entrenan en
aspectos universales, tal como la habilidad de for-
mar relaciones mutuas estrechas.

En una linea similar en cuanto a diferencias cul-
turales, Saltoun (1984) examina el grado de ansie-
dad en 755 niiios de segundo y quinto grados. La au-
tora utiliza escalas para medir la ansiedad y defensi-
vidad que experimentan ante examenes de matema-
ticas y lectura, y estudia las diferencias por raza, sexo,
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grado escolar, tiempo de residencia —de los inmi-
grantes— en Estados Unidos y habilidad para la lec-
tura y las matematicas.

Los nifios mexicanos residentes en México mos-
traron el mas alto grado de ansiedad, seguidos por
los inmigrantes de habla hispana en Estados Unidos;
los anglosajones tuvieron el menor grado de ansie-
dad. Un aspecto interesante es que la poblacién total
revela mayor ansiedad con las pruebas de matemati-
cas que con las de lectura. Por otra parte, las mujeres
muestran mayor ansiedad, aunque los hombres re-
sultan mas defensivos para admitir su ansiedad.

Los resultados de esta disertaciéon proporcio-
nan la base para investigaciones futuras, teniendo en
cuenta que las escalas utilizadas en las diferentes po-
blaciones étnicas fueron confiables y apropiadas.

Habilidades fonémicas de nifios

El trabajo de Friedmann (1983) trata principalmen-
te de conocer las habilidades de discriminacién fo-
némica de nifios entre 5.0 y 7.2 afios, asi como de es-
tablecer si existen diferencias sexuales con respecto
a tal habilidad.

Para determinar el grado de discriminacién fo-
némica, los nifios (N=60) sefialaban en un dibujo
que contenia 144 items los contrastes que diferian
en uno o dos de los aspectos siguientes: la manera
de articulacién y el lugar de la articulacion o vocali-
zacién. Los resultados obtenidos por Friedmann in-
dican que la edad es un factor que influye en el de-
sempefio de la tarea de discriminacién fonémica; pe-
ro que el sexo no tiene efectos significativos en el de-
sarrollo de tal habilidad.

Secundariamente, otro propdsito del estudio
fue lograr una base para la construccién de una prue-
ba estandarizada de habilidades de discriminacién
fonémica para usarse en el diagnéstico diferencial
con ninos de habla espanola. La autora analiza los
items para obtener los indices de dificultad.

Television y educacidn informal

La disertacién de Sdnchez (1984)* analiza, desde una
perspectiva historico-estructural, el desarrollo de la
television en México, su cardcter comercial y 1as re-
laciones del medio con el Estado y el proceso de acu-
mulacién de capital. Sdnchez afirma que los medios
de comnunicacién colectiva comerciales, en particu-
lar la television, son vehiculos poderosos de educa-
cion informal, con una influencia social —real y po-
tencial— nada despreciable.

Sanchez se remonta a los origenes de la televi-
sion en México y examina varios episodios contro-
vertidos de naturaleza politica relacionados con el
medio. Subraya que la mediacion del Estado ha re-

L Emrique E. Sdnchez Ruiz es cgresado de la escuela de Ciencias de
la Comunicacién del ITESO, donde actualmente se desempena
como profesor e investigador.

forzado el caracter comercial de la televisién y ha for-
talecido el poder de los grupos que controlan este
medio de educacién informal. Concluye que el ca-
racter comercial, el crecimiento y la concentracién
de la television se explican por las necesidades de
acurmulacion de capital —nacional y transnacional—
con la participacion del Estado mexicano. Asimis-
mo, encuentra unacontradiccion importante entre el
creciente alcance social, la influencia y significado
de la televisidn, y su control, apropiacién y explota-
cidn por unos cuantos.

Maestros de educacion bdsica

Estos estudios exploran aspectos muy distintos con
respecto a maestros de educacion elemental y maes-
tros en entrenamiento. El de Garza (1983) y el de
Torres (1983) tratan diferentes aspectos del maestro
desde una perspectiva psicolégica tales como sus ac-
tividades y la satisfaccién en el trabajo, respectiva-
mente; Stearns (1983) hace una investigacién etno-
grafica que coincide con la de Garza en el sentido de
que ambos abordan factores involucrados en la dia-
da maestro-alumno.

La investigacién de Garza (1988) estudia las ac-
titudes, creencias, y opiniones de 381 maestros de 50.
grado de primaria de diferentes contextos sociocul-
turales, es decir de escuelas rurales, urbanas, publi-
cas y privadas. Simultaneamente, trata de establecer
la relacidon entre tales actitudes (hacia los alumnos,
libros de texto, practicas de ensefianza tradicional o
progresista y otras) y las puntuaciones que tienen sus
alumnos en las materias basicas escolares. Realiza
una correlacién tanto para el total de maestros como
para los subgrupos de maestros, segtin el contexto
sociocultural y las caracteristicas de las escuelas y
antecedentes de los maestros.

Entre los resultados mas sobresalientes, Garza
indica que no hay diferencias significativas en algu-
nas cscalas de actitudes en relacién con el contexto
sociocultural. Sin embargo, sefiala que los maestros
de escuelas rurales difieren de los de escuelas urba-
nas en que dan menor importancia a las matemnaticas
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respecto de otras materias, y a las practicas progre-
sistas de ensefianza. Por otra parte, los maestros en
general no favorecen las técnicas disciplinarias es-
trictas, se preocupan mds por la relaciéon afectiva
con el estudiante y prefieren métodos tradicionales
de ensefnanza.

Las diferencias de socializacién y la cultura son
el tema central de la disertacion de Stecarns (1983);
éstas se reflejan mas evidentemente en la interac-
cién maestro-alumno. Esta investigacion, de natura-
leza exploratoria, fue realizada en una zona rural de
Yucatian mediante el método etnografico y el anali-
sis comunitario para comprender la transmisién del
conocimiento cultural en el hogar y el salén de clase,
tanto desde la perspectiva de ensefianza del educador,
como desde la 6ptica del nativo maya.

El problema central, planteado por Stearns,
consiste en que el joven estudiante maya en el sures-
te de Yucatan muy tempranamente se enfrenta en el
salén de clases rural con la cultura predominante,
con otra forma de socializacién que tiene un con-
junto diferente de operantes definidos por la cultura
principal. Por lo general el maestro es ladino, de
habla espafiola, socializado en una cultura incon-
gruente con el estilo de aprendizaje del estudiante
maya.

Stearns trabajé con siete salones de clase en sie-
te comunidades mayas. Los maestros ladinos involu-
crados en el proyecto obtuvieron datos sociocultu-
rales dentro de la comunidad en que se ubicaba su
escuela y adaptaron el curriculum de su clase y sues-
tilo de ensefianza para que respondieran mejor a los
estilos de aprendizaje de los nifios a quienes ense-
fiaban.

En un trabajo un tanto diferente a los comenta-
dos anteriormente, Torres (1983) estudia en una
muestra de maestros en entrenamiento, sus orienta-
ciones personales y expectativas de satisfaccion en el
trabajo en relacién con sus antecedentes emociona-
les familiares. El objetivo de Torres es probar la teo-
ria de Anne Roe sobre el interés vocacional; ésta basi-
camente parte del supuesto de que los intereses ocu-
pacionales y la orientacion de la persona se desarro-
llan en grado significativo a partir de la compleja
interacciéon de las relaciones emocionales familiares
en los afnos formativos.

Torres sefiala que la investigacién en su mayo-
ria no ha proporcionado apoyo a las predicciones
ocupacionales de la teoria de Roe. No obstante, en el
grupo especifico que él investiga, encucntra resulta-
dos que apoyan la tendencia predicha por Roe. Esto
es, una frecuencia Slgnlfl(.dtlva de su;etos con ante-
cedentes en la categoria de concentracion en las re-
laciones emocionales familiares; asimismo represen-
taban significativamente la categoria de orientacion
hacia las personas propuesta en la tcoria de Roe.
Encontré también que la expectativa de satisfaccion
en el trabajo era contingente con la Orientacion per-

sonal; una alta expectativa de satisfaccién en el tra-
bajo se correlacionaba significativamente con la
orientacion hacia las personas.

Un aspecto digno de sefialar es que Torres utili-
z6 entre sus instrumentos de obtencién de datos, tra-
ducciones al espafiol del Inventario de Relaciones
Familiares (FRI), el Inventario de Intereses de 1a Per-
sona (PII), y la prueba No. 5 de Satisfaccién en el
Trabajo (JSB). Respecto de estas pruebas, Torres in-
forma que el PII y el JSB no son predictores adecua-
dos de los antecedentes sobre las relaciones emocio-
nales familiares y no sustituyen al FRI para la inves-
tigacién en el esquema de la teoria de Roe.

Acerca de administracion educativa

Bajo este rubro se incluyen dos estudios relativos a
escuelas americanas en México (Orr, 1983; Stocke-
brand, 1984) y tres sobre instituciones de educacién
superior (Ahumada, 1983; Lagtinez, 1982; Marasco,
1982).

El trabajo de Orr (1983) indaga las caracteristi-
cas de las escuelas tipo americano en México; inclu-
ye aquellas que satisfacen dos criterios: son elegibles

para ser apoyadas por la Office of Overseas Schools
del U.S. Departament of State y son miembros de la
Association of American Schools en México. Orr de-
duce cinco elementos a partir del anélisis de las poli-
ticas y documentos de las escuelas. Estos elementos
se incluyeron en un cuestionario de opinién tipo Li-
kert que fue contestado por los superintendentes vy
directores de todas las escuelas, asi como por un pa-
nel de expertos. La principal conclusién de Orr fue
que el grupo administrativo de cada escuela estaba
en desacuerdo con todos los elementos que constitu-
yen las escuelas tipo americano.

Por su parte, Stockebrand (1984) identifica los
factores que contribuyen a la retenciéon de profeso-
res norteamericanos, con base en entrevistas a 110
de ellos en ocho escuelas estadounidenses en México.
Los factores que tuvieron los puntajes mas significa-
tivos fueron los siguientes: amistades, esposa(o) me-
xicana(o) residente en México, salario, becas para los



hijos, vivir en un pais extranjero, educaciéon bilin-
glie para los nifos, reto a la integracion de valores
de dos culturas, éxito con los ninos, sentimiento ha-
cia los estudiantes y clima. Estos factores se analizan
segtin edad, estado civil y afios de residencia en Méxi-
co.

La autora concluye que los factores relaciona-
dos con el ambiente bicultural tienen el mayor 1m-
pacto en la retencidn; el ambito extranjero crea sus
propias necesidades, que deben satisfacerse para lo-
grar la retencion; y los profesores norteamericanos
requieren desarrollar amigos y relaciones profesio-
nales y sociales donde viven. L.as necesidades difie-
ren notablemente entre los diversos subgrupos y pa-
recen cambiar cundo se modifican las situaciones in-
dividuales y ambientales.

La disertacion de Ahumada (1983) analiza los
factores asociados con las variaciones de los costos
de instruccién entre las unidades académicas de la
Universidad de Monterrey (UDEM). Asimismo, exa-
mina las diferencias en los patrones de ingreso y gas-
to de la UDEM en relacion con universidades nor-
teamericanas comparables.

El estudio utiliza los conceptos de la funciéon
de produccidn y la teoria de los costos. Tres indica-
dores de costos (costo por alumno-crédito-hora, cos-
to por estudiante de tiempo completo equivalente y
cOsto por curso) se correlacionaron con diversas va-
riables (independientes), que se supone influyen en
aquéllas. El estudio utilizo la clasificacion de datos
y los procedimientos de codificaciéon desarrollados
por la National Association of College and Univer-
sity Business Officers y el National Center of Higher
Education Management Systems.

Las diferencias en los costos unitarios en la
UDEM se deben a diferencias en los cocientes alum-
nos/profesor, tamafio promedio de los grupos y total
de cursos ofrecidos (costos directos), y en los salarios
promedio del personal de oficina y administrativo
(costos indirectos). Lo anterior implica que la insti-
tucién puede mejorar su eficiencia mediante la re-
duccién curricular y el incremento de 1a productivi-
dad del profesorado.

Por otra parte, al comparar los patrones de in-
greso y gasto de la UDEM con instituciones nortea-
mericanas similares, se encontré que la primera de-
pendia mucho mas de las colegiaturas, y que o no lo
habia pretendido o no habia sido exitosa en obtener
otros ingresos. No obstante, habia destinado gran
parte de su ingreso a la docencia en relaciéon con las
instituciones norteamericanas. Ademas, la UDEM
proporcionaba relativamente mas recursos a su fun-
cion de apoyo académico y pocos recursos a becas o
pensiones a graduados o investigadores.

Lagunez (1982) estudia y critica la aplicacién
en una institucion (U.C.) del modelo para analizar
las insdtuciones mexicanas de educacion superior
propuesto por la Asociacién Nacional de Universi-
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dades e Institutos de Ensenanza Superior (modelo
Salazar); asimismo, lo utiliza como base para de-
sarrollar otro modelo.

Segun Lagunez, el modelo Salazar se basa en
una perspectiva estructural-funcional con énfasis
en la docencia, la investigacion, el servicio publicoy
la administracion; encuentra que ello es inadecuado
en la U.C. y propone otro modelo MMARIO), que
recalca el agrupamiento de alumnos, profesores,
administradores y autoridades, como los elementos
centrales para describir las funciones de las institu-
ciones de educacién superior. Laginez concluye que
hay gran necesidad de desarrollar métodos para el
manejo sistematico de instituciones de educacion
postsecundaria en México; que el modelo Salazar de
funcionamiento institucional ha sido el mas avanza-
do modelo formal construido hasta el momentode la
elaboracion de su disertacion, y que fue posible for-
mular uno mejor, utilizando la légica del modelo Sa-
lazar.

El tercer estudio sobre instituciones de educa-
ci6n superior es el de Marasco (1982), acerca del Ins-
tituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Mon-
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terrey, Unidad Estado de México (ITESM/UEM).
Tiene como propédsito obtener de los alumnos la va-
loracién de su experienciaen el ITESM/UEM, deter-
minar los aspectos s6lidos y débiles de la institucién
desde la perspectiva de los alumnos, proporcionar
una base de datos para comparaciones posteriores y
proveer un apoyo para las decisiones de operacion,
administracion y politica institucional.

Para evaluar el nivel de satisfaccion, Marasco
probd ocho hipétesis nulas. Los datos utilizados se
obtuvieron mediante un cuestionario y se analizaron
con métodos multivariados (andlisis de varianza
multivariado y andlisis factorial). El hallazgo sobre-
saliente de este estudio fue una relacion significati-
va entre el nivel de satisfaccion con los profesores y
el nivel de satisfacciéon expresado por los estudian-
tes. Los resultados del estudio sugieren que hay mu-
chas areas de las cuales el ITESM/UEM puede enor-
gullecerse. Sin embargo, los resultados también in-
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dican que necesita mejorar la calidad de sus profeso-
res.

Dos estudios de capital humano

En esta muestra de investigaciones se incluyen dos
que utilizan la teoria econémica del capital humano:
la de Cortés (1983) es una aplicacién del paradigma
para explicar la varianza de los ingresos en una mues-
tra (Guadalajara, 1974); la de Ramirez (1983) se refie-
re al potencial de la educacién elemental para igua-
lar los ingresos de las poblaciones rural y urbana
(una muestra al azar de 1% del censo de poblacion de
1970).

Cortés (1983) calcula las tasas promedio de ren-
tabilidad de la escolaridad (10%) y la experiencia (2%),
con base en funciones de ingreso estimadas mediante
regresién multiple por minimos cuadrados ordina-
rios. Sus resultados son similares a los que propor-
cionan otros estudios de zonas urbanas en México.
Examina también la equidad en el mercado de traba-
jo, y entre otras conclusiones sefiala que los emplea-
dores discriminan a las mujeres en ese mercado, cual-
quiera que sea la vara con que se mida. Asimismo,
analiza la influencia relativa de los diferentes com-
ponentes del capital humano sobre la varianza (de
los logaritmos) de los ingresos. Encuentra que 79%de
la desigualdad observada en los ingresos se explica
por la combinacién de las tasas de rentabilidad de la
escolaridad y la experiencia, la distribucién de la
nversion escolar y postescolar y los efectos conjun-
tos de las covarianzas de estas variables de capital
humano.

Cortés propone algunas politicas para ampliar
los servicios educativos y para mejorar los progra-
mas de capacitacion. Ademas sugiere politicas en
relacién con la demanda (en particular, politicas de
ingresos) que deberian adoptarse para suplementar
los procesos de decision orientados a la oferta.

Ramirez (1983), por su parte, se interesa en pro-
porcionar una evaluacién cuantitativa del potencial
de los programas educacionales para reducir las de-
sigualdades entre los grupos sociales. Mediante un
método que requiere el calculo de valores de capital
humano, basado en la corriente de ingresos espera-
dos de los individuos y la simulacién de los efectos
de programas educacionales especificos sobre dichos
valores, cuantiflica ¢l potencial de la escolaridad
elemental para igualar los ingresos entre poblacio-
nes urbanas y rurales.

El andlisis se restringe a la fuerza de trabajo. Se-
gun los datos iniciales, los trabajadores urbanos ga-
nan, en promedio, 150% mas que los trabajadores ru-
rales. Ramirez indica que la desigualdad en la distri-
bucidn de la escolaridad es el factor mas importan-
te para explicar la desigualdad del ingreso en Méxi-
co. Este hallazgo es consistente con el cdlculo de los
efectos potenciales de igualar la escolaridad elemen-
tal para reducir la desigualdad rural-urbana: una ga-

nancia en capital humano del grupo rural de 13% en
relaciéon con el urbano para la poblacién masculina
y de 6% para la poblacién femenina. No obstante, es-
ta ganancia sc contrarresta al considerar la probabi-
lidad de que quienes terminen la primaria contintien
en el sistema educativo y emigren a los centros urba-
nos. Ramirez concluye que el simple crecimiento de
la escolaridad no garantiza una mejora automatica
en la distribucion de los ingresos. Para el planifica-
dor esta conclusién implica 1a necesidad de evaluar
el efecto potencial de algunas alternativas. Esta di-
sertacion afirma que es posible hacer esta evalua-
cién usando procedimientos sistematicos y técnicas
estadisticas disponibles, en lugar de proclamar sélo
los efectos igualitarios de cualquier programa de
educacidn sin un analisis posterior.

El ejercicio profesional

Un aspecto descuidado de la investigacién educati-
va en y sobre México es el de las profesiones. Frenk
(1983) estudia los determinantes de las preferencias
de carrera entre los médicos internos, en funcion de
cinco variables independientes: origen social, escue-
la médica, lugar de internado, asimilacién al inter-
nado hospitalario y percepcién del mercado laboral.
Los datos analizados se obtuvieron mediante una en-
cuesta a 923 internos realizada durante 1978. Frenk
analiza las preferencias en el contexto de un sistema
de salud donde predomina el empleo de médicos asa-
lariados en organismos gubernamentales y de un fe-
nomeno reciente de desempleo médico en México.

Segun la encuesta, la mayoria de los internos
prefiere la practica especializada, los hospitales y el
sector de seguridad social. Del analisis estadistico
Frenk deduce el papel del origen social: dirigir se-
lectivamente a los estudiantes hacia diferentes escue-
las de medicina. De ahi en adelante los atributos es-
tructurales de 1a escuela misma y del lugar de inter-
nado, asi como las experiencias de socializacién que
tuvieron lugar ahi, son los factores mas importantes
en la determinacion de las preferencias. Sin embar-
go, este proceso tiende a producir una especializa-
ci6n social de internos en términos de sus carreras fu-
turas preferidas.

Con respecto a como perciben los internos el
mercado de trabajo, el analisis revela consistente-
mente un impacto diferencial, segan el cual el efec-
to de tal percepcion sobre la preferencia era mas mar-
cado para ciertas opciones (practica general, ubica-
ciones variables e instituciones de asistencia publi-
ca o privada). Este resultado sugiere que la minoria
de internos prefirié estas alternativas porque era
consciente de las dificultades para encontrar trabajo
en las opciones dominantes.

Frenk concluye su disertacién con una discu-
sion de sus hallazgos para la comprensién mas am-
plia de las preferencias de carreras, para la politica
de recursos humanos para la salud, para las concep-
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ciones de elecciéon racional y para el desarrollo de
visiones innovadoras acerca del proceso de profesio-
nalizacién.

Comentarios finales

De la muestra de investigaciones revisada se despren-
den los comentarios siguientes:

1.

Lista

Se observa un predominio de trabajos con res-
paldo cuantitativo y con pretensiones practi-
cas. Los resultados que arrojan demuestran la
utilidad de la investigacién en aspectos educa-
tivos practicos (e.g. investigacion evaluativa de
programas educativos). Esto sugiere la necesi-
dad de promover y apoyar mds consistentemen-
te este tipo de investigaciones en México.

Hay una tendencia por analizar instituciones,
comunidades pequefias, maestros, alumnos, el
salon de clase.

Se abordan temas poco explorados en la investi-
gacion educativa en México (e.g. administra-
cién educativa, satisfacciéon de los estudiantes,
profesiones).

Se insiste en el estudio de algunos asuntos (edu-
cacion socialista, capital humano), aunque
también se pone atencién a politicas y progra-
mas recientes (educaciéon para adultos).
Aunque las disertaciones se presentaron en
universidades norteamericnas, la mitad fueron
elaboradas por mexicanos o residentes en Méxi-
co.

Se distingue la convergencia de enfoques inter-
disciplinarios en la investigacion educativa.
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