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REPORTE PAP

Presentacién Institucional de los Proyectos de Aplicacién Profesional

Los Proyectos de Aplicacion Profesional (PAP) son una modalidad educativa del ITESO
en la que el estudiante aplica sus saberes y competencias socio-profesionales para el
desarrollo de un proyecto que plantea soluciones a problemas de entornos reales. Su
espiritu esta dirigido para que el estudiante ejerza su profesion mediante una
perspectiva ética y socialmente responsable.

A través de las actividades realizadas en el PAP, se acreditan el servicio social y la
opcidn terminal. Asi, en este reporte se documentan las actividades que tuvieron lugar
durante el desarrollo del proyecto, sus incidencias en el entorno, y las reflexiones y
aprendizajes profesionales que el estudiante desarrolld en el transcurso de su labor.



Resumen

Este documento presenta un analisis detallado sobre mi experiencia y la colaboracién
en la industria tecnoldgica, particularmente en Intel. Se abordan los principales
desafios, enfoques y soluciones aplicadas en entornos de alta innovacién y exigencia,
para el apoyo en el trabajo de la validacion post-silicio y la automatizacién de procesos.

La metodologia utilizada para esta investigacion incluyo la revision de documentacion
técnica, buenas practicas del sector y mi experiencia directa en el desarrollo y
optimizacién de procesos tecnolégicos. Se estructurd el contenido en funcién de
aspectos clave, priorizando la claridad y aplicabilidad de la informacion.

El objetivo del documento es proporcionar un marco de referencia Util para
profesionales del area, destacando estrategias efectivas y conocimientos adquiridos
en un entorno de vanguardia para poder estar preparadas ante los nuevos retos
tecnoldgicos de las industrias.



1. Introduccioén
1.1 Antecedentes

Intel Corporation es una empresa lider en la industria de los semiconductores, con una
fuerte presencia en multiples areas tecnolégicas. En efecto, su principal enfoque esta
en el desarrollo de microprocesadores y chipsets para computadoras personales,
servidores, donde esta linea de negocio ha sido clave en su crecimiento y en la
evolucion de la computacion moderna. Adicionalmente, otra area de gran importancia
es la inteligencia artificial y la computacion acelerada, donde Intel desarrolla hardware
y software optimizados para el procesamiento de datos a gran escala, en el cual
buscan soluciones que permitan mejorar la eficiencia en aplicaciones de aprendizaje
automatico, analisis de datos y simulaciones avanzadas. En consecuencia, la compania
ha reforzado su presencia en el mercado de GPUs vy arquitecturas disehadas para
mejorar el rendimiento en del procesamiento de la inteligencia artificia, videojuegos,
produccion multimedia y aplicaciones profesionales. Ademas, aunque no sea su
principal fuerte Intel desarrolla unidades de almacenamiento SSD y memorias
avanzadas, esenciales para la optimizacion de velocidad y rendimiento en equipos de
computo y centros de datos.

Intel atiende una gran variedad de clientes en distintos sectores industriales, de los
cuales sus principales clientes incluyen empresas de manufactura de hardware y
software en todos los niveles, local, nacional o internacional, que dependen de sus
tecnologias para el desarrollo de productos innovadores. También trabaja con la
industria de telecomunicaciones, proporcionando soluciones para servidores, redes y
dispositivos conectados. Otros sectores clave incluyen finanzas, servicios y gobierno,
donde sus procesadores y plataformas de seguridad son utilizados en centros de
datos, sistemas de gestion y analisis de informacion.

Intel tiene como misién impulsar la innovacion tecnoldgica para mejorar la vida de las
personas y transformar industrias, su enfoque esta en desarrollar soluciones que
optimicen el rendimiento, la seguridad y la sostenibilidad en el sector tecnoldgico.
Dentro de sus valores corporativos, Intel prioriza la responsabilidad social y ambiental,
invirtiendo en iniciativas de reducciéon de emisiones, eficiencia energética y reciclaje
de materiales electréonicos. Asi mismo, promueve la inclusion y diversidad,
fomentando un entorno laboral equitativo y programas de capacitacién para grupos
subrepresentados en la industria tecnoldgica. Finalmente, Intel siempre busca la
constante innovaciéon motivando a sus empleados a siempre buscar soluciones
creativas para los problemas que se enfrentan.



1.2 Justificacion

Mi interés en participar en este Programa de Aplicaciéon Profesional, PAP, surge para
adquirir una experiencia laboral de la industria tecnolégica y de mi formaciéon como
ingeniero en electronica. En consecuencia, trabajar en un proyecto de este tipo me
permite aplicar los conocimientos adquiridos en el desarrollo de soluciones
tecnoldgicas reales, fortaleciendo mis habilidades en disenfo de hardware, anélisis de
sistemas y gestion de proyectos. Ademas, esta experiencia representa una
oportunidad para mejorar mi capacidad de trabajo en equipo y liderazgo, asi como para
enfrentar desafios que exigen pensamiento critico y resoluciéon de problemas en una
de las empresas tecnoldgicas mas grandes a nivel mundial. La relacion entre este PAP
y mi formacion profesional se puede observar en areas claves como la optimizacion
de cddigos en bajo nivel, el uso de conocimientos de arquitectura computacional y en
la validacion de productos tecnoldgicos a través de someterlos a diversas pruebas.

Por otro lado, para completar con éxito este PAP, voy a tener una dedicacion semanal
de 30 horas para poder completar con todas las obligaciones que me pueda delegar
mi equipo. Este tiempo incluird la ejecucion de tareas asignadas, reuniones con el
equipo, revision de documentacion técnica y capacitacion en herramientas especificas
necesarias para el desarrollo del proyecto, durante este tiempo espero lograr mejorar
mis capacidades al igual que poder familiarizarme cada vez mas con la industria
tecnoldgica.

Para poder lograr con todas mis responsabilidades dentro de la empresa se me
facilitaran con diferentes herramientas, recursos y capacitaciones durante mi tiempo
trabajando para la misma. Estos apoyos incluyen una laptop de trabajo orientada al
desarrollo de codigo, validacion de eventos de procesadores, etc. También, acceso a
las herramientas y software especializado de la empresa para poder lograr mis
objetivos y constantes capacitaciones por parte del personal para poder tener los
conocimientos especificos dentro de mi area de trabajo. Este proyecto representa una
oportunidad valiosa para mi desarrollo profesional, ya que estd alineado con mis
intereses en la industria de semiconductores, considerando que la experiencia
adquirida en este PAP sera altamente relevante para mi futuro laboral, lo que me
resulta atractiva la posibilidad de desarrollarme en este sector tras mi graduacion.



1.3 Objetivos

Intel, como empresa lider en la industria tecnoldgica, busca impulsar la innovacion vy la
formacion de talento especializado a través de programas como el PAP o los
interships; los cuales, su propdsito principal es fomentar el desarrollo de soluciones
tecnoldgicas aplicadas, permitiendo que estudiantes y futuros profesionales adquieran
experiencia en entornos reales de la industria. Ademas, Intel ve en estos proyectos
una oportunidad para detectar talento con habilidades técnicas y capacidad de
resolucion de problemas que le permiten a la empresa construir personal capacitado
inclusive antes de salir de la carrera para poder explorar nuevas ideas, optimizar
procesos y mantenerse a la vanguardia en la investigacion y desarrollo de soluciones
innovadoras.

Durante mi participacion en este PAP, mi principal objetivo es ampliar mis
conocimientos sobre la arquitectura computacional y el desarrollo de hardware vy
software aplicado a la industria de semiconductores. También, busco fortalecer mis
habilidades en la validacion y optimizaciéon de soluciones tecnoldgicas, aplicando
metodologias y herramientas utilizadas en el sector. Ademas, espero mejorar mi
capacidad de trabajo en equipo, aprender de la experiencia de profesionales de la
industria y desarrollar una vision mas estratégica sobre el ciclo de vida de los productos
tecnoldgicos. Como resultado, esta experiencia me permitird prepararme mejor para
el entorno laboral, consolidando mis competencias técnicas y profesionales.

1.4 Contexto

Dentro de la empresa de Intel me encuentro en el departamento de DCAI, en el equipo
de performance monitoring encargado en la validaciéon de eventos implementados
dentro de los procesadores de Intel para el uso en el desarrollo de performance. Mi
rol dentro del equipo es de intern donde me encuentro en el desarrollo de un proyecto
orientado tanto a validacién de eventos como al debugeo y compilacion de codigos
usados para la validacion de eventos dentro del procesador. En efecto, mis
responsabilidades se basaran en el apoyo para el debugeo de los cogidos dentro del
repositorio asignado; asi como la validacion de eventos que mi equipo requiera.



1.5

Inventario de Competencias

No. Competencia Req | Adg | GAP [ Obj | Prior
1 Comunicacidn tecnica en Ingles 3 3 0 3 M
1.1 Comunicacién escrita tecnica en ingles. 3 3 3 M
1.2 Comunicacién oral tecnica en ingles. 3 3 0 3 M
) Verlflcacu'?n post-silicio con arquitectura 3 1 ) 2 A
computacional
51 Comprgnsmn de la transferencia de 3 1 ) 5 A
memoria a traves del CPU.
Uso de eventos para el observamiento
2.2 . 2 2 2 A
del comportamineto del CPU. 0
3 Programacion en C++ 3 2 1 3 A
31 Manejg de semaforos para sistemas 5 1 1 5 A
operativos.
3.2 Manejo de excepciones. 3 2 1 3 A
33 Manejo de apuntadores. 3 3 0 3 A
4 Programacion en ensamblador x86 2 0 2 2 B
4.1 Manejo correcto de registros x86. 2 0 2 2 B
4.2 Manejo de clobbers. 1 0 1 1 B
5 Manejo de la herramienta de github 3 1 2 3 M
51 Uso de comandos para manejo de 3 1 ) 3 M

archivos.




1.6 Plan Educativo

No. Actividad Educativa Tipo | Total | gl I 1|2|3|a|s5|6|7 8|9 |w|11]|12|23|14|125|16
Actividad [ Hrs Termino

1 Validacion post-silicio orientada a eventos. 160

11 Capacitacion incial para el uso y validacion de Actl.vldad 60 20/01/2025 | 07/02/2025
eventos. en linea

12 Validacién de eventos DRD usando la Actividad 50 10/02/2025 | 14/03/2025
plataforma pantherlake. en linea

12 Validacion de Eu:entus .de occupancy usando la Acti.vidad 50 10/02/2025 | 14/03/2025
plataforma granite rapids. en linea

2 Debugeo y compilacion de tests en C++ 180

21 Implementacion de Cmake para la compilacién| Actividad 20 17/03/2025 | 28/03/2025
y estructura de un repositorio de codigos. en linea
Lectura de codigos y propuestas para la Actividad

22 afiadicion de nuevos features en los codigos a i 40 31/03/2025 | 11/04/2025

en linea

resalver.
Deb lucion de codi Actividad

23 ; ebugeo y resolucion de col |g.us c |.w a 100 | 140872025 | 09/05/2025
implementando el nueva compilador de Intel. en linea

3 Competencias Suaves 14

31 Seslc.mes 1:1 con mi manager para la mejora Actl.wdad 9 20/01/2025 | 08/05/2025
continua. en linea
Seiones de integracion con todo el team para Actividad

3.2 . . . 5 20/01/2025 09/05/2025
una mejor integracion. en linea

1.7 Entregables

Durante el desarrollo de este periodo PAP se espera producir los siguientes
entregables:

e Eldebugeo y compilacion del repositorio de cédigos del equipo.

e La validacion de eventos para la plataforma de pantherlake.

e La validacion de eventos para la plataforma de granite rapids.

e |La documentaciéon sobre los resultados adquiridos durante el periodo.

1.8 Involucrados

Las personas involucradas en el desarrollo y resultados del proyecto son:
¢ Mi manager del equipo.

e Mibuddy.

e Los miembros de mi equipo.

e Los clientes externos que usaran los productos ya validados.
e Yo que me encuentro encargado del proyecto.




2. Desarrollo del Proyecto PAP
2.1 Administracion del Proyecto

En mi equipo de Performance Monitoring Team, PME, trabajo junto con un equipo de
trabajo enfocado en la validacién post-silicio de eventos usados para la obtencion de
meétricas dentro de los nuevos procesadores que saca Intel, donde se usan codigos
para la verificacion de estos eventos. Por lo que, el inicio de este proyecto se llevé a
cabo planificando diferentes partes para poder lograr la optimizaciéon y debugeo de
dichos codigos. En efecto, este proyecto junto mi manager se planifico este proyecto
para lograr el resultado final, donde primero se busca entender el uso de los eventos
y su validacién dentro de los procesadores a través de una capacitacion inicial.
Posteriormente, validare ciertos eventos para probar mis conocimientos adquiridos
con los cuales se usaran para pasar a la parte final del proyecto que sera el debugeo
de los kernels de la mano de un buddy asignado por mi manager y con ellos testearlos
para validar los eventos por los que fueron creados.

Durante el desarrollo de este proyecto se tendra un seguimiento constante de mi
manager donde tendremos 1:1 cada 2 semanas para observar el progreso a lo largo
del tiempo vy lograr los entregables antes del deadline marcado. Asi mismo, habra un
control de calidad el cual sera supervisado por los demas integrantes de mi equipo en
especial mi buddy que me daran una retroalimentacion y consejos para el desarrollo
del proyecto. Finalmente, para el cierre de este proyecto se expondra los resultados
logrados durante el Proyecto PAP a todo el equipo y como esto tiene un impacto
positivo en el mismo.

2.2 Sustento Tedrico y Metodologico

La metodologia utilizada para la producciéon de entregables en el proceso de validacion
post-silicio dentro del equipo se basa en un enfoque estructurado que combina
practicas establecidas en la industria con procedimientos internos optimizados. En
este caso, la planificacion de deadlines trimestrales permite organizar las actividades
claves para lograr el resultado final, asegurando que cada fase del proceso tenga
objetivos claros y tiempos bien definidos. Estas fechas marcan puntos de control en
los que se evallua el avance técnico del proyecto desarrollado, verificando su
funcionalidad y cumplimiento de los requisitos establecidos de cada enregable.

Ademas, el proceso incluye reuniones de seguimiento cada dos semanas con mi
manager para garantizar que los entregables se produzcan con calidad y eficiencia.
Durante estas juntas, revisamos los resultados obtenidos, se identifican desafios
técnicos y se ajustan las estrategias en caso necesario. Este modelo no solo permite
una supervisién constante, sino que también facilita la documentacion detallada del
progreso, asegurando que los resultados elaborados sean mejorados de forma
continua. Durante estas juntas, se priorizan tareas criticas, se optimizan los recursos



y se establecen acciones correctivas para mitigar riesgos. Este enfoque permite
mejorar la eficiencia en la validacion post-silicio y asegurar que el proceso de
debugging se mantenga alineado con los objetivos del proyecto.

2.3 Descripcion del Proyecto

Este proyecto se enfoca en la validacién post-silicio de eventos y el debugging de
codigo, asegurando que el hardware y el software funcionen correctamente después
de la fabricacion del silicio. La validacion post-silicio es un proceso critico en la industria
de semiconductores, donde se analizan y verifican los comportamientos eléctricos y
funcionales de los chips en condiciones reales de operacion. A diferencia de la
validaciéon pre-silicio, que se basa en simulaciones y modelos tedricos, esta etapa
trabaja con dispositivos fisicos, permitiendo detectar errores que no se pudieron
prever en fases anteriores. El tipo de proyecto se basa en una tipologia incremental ya
que la validacion implica que se realicen pruebas en etapas progresivas, donde cada
conjunto de pruebas se construye sobre los resultados de las anteriores, afinando la
precision de la deteccion de fallos y optimizando el rendimiento del chip. Esta
metodologia permite identificar defectos sistematicos o aleatorios, mejorando la
confiabilidad del producto final antes de su lanzamiento al mercado.

Por otro lado, el debugging de coédigo es una parte esencial del proyecto, ya que
muchas de las pruebas post-silicio dependen de herramientas y secuencias de prueba
automatizadas para detectar fallos en el hardware. Debido a la complejidad del
desarrollo de software para validacion, el modelo utilizado para esta parte del proyecto
es el modelo en espiral, permitiendo iteraciones continuas de disefno, prueba y ajuste
del codigo. Este enfoque es ideal para manejar la incertidumbre inherente al proceso
de validacion, ya que con cada ciclo se depuran errores, se optimizan algoritmos y se
mejoran las herramientas utilizadas para la verificacion del hardware. A través de un
flujo iterativo, se garantiza que las pruebas sean cada vez mas robustas y eficientes,
permitiendo que los equipos de validacion puedan identificar y corregir problemas en
el menor tiempo posible. La combinacién de ambos enfoques, incremental en
validaciéon y espiral en desarrollo de software, garantiza una combinacién eficiente
entre hardware y software, facilitando la deteccion temprana de defectos vy
asegurando un producto final de alta calidad.
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2.4 Plan de Trabajo

Tij Total Fech
No. Actividad Educativa T '3 Fecha Inicio s 1(2|3lals 10111213 |14 15|16
Actividad | Hrs Termino

1 Validacion post-silicio orientada a 160

11 Capacitacion incial para el uso y validacion de Actl.wdad 60 | 20/01/2025 | 07/02/2025
eventos. en linea

T Validacion de eventos DRD usando la Acti.vidad 0 10/02/2025 | 14/03/2025
plataforma pantherlake. en linea

12 Validacion de evlentns .de occupancy usando la Acti.vidad 50 | 10/02/2025 | 14/03/2025
plataforma granite rapids. en linea

2 Debugeo y compilacion de tests en C+ 180

21 Implementacion de Cma!-(e p.ara la cc.mpilacidn Acli.vidad 20 17/03/2025 | 28/03/2025
y estructura de un repositorio de codigos. en linea
Lectura de codigos y propuestas para la Actividad

2.2 afiadicion de nuevos features en los codigos a en linea 40 31/03/2025 | 11/04/2025
resolver.

23 F)ebugec y resolucion de codlg.os Actl.\zldad 100 | 14/04/2025| 09/05/2025
implementando el nuevo compilador de Intel. en linea

3 Competencias Suaves 14

a1 Sesu.mes 1:1 con mi manager para la mejora Actl.wdad 9 20/01/2025 | 09/05/2025
continua. en linea
Seiones de integracidn con todo el team para Actividad

32 o - ) 5 | 20/01/2025 | 09/05/2025
un amejor integracion. en linea

2.5 Equipo de Trabajo

cada integrante del equipo y asignacion de
nuevas actividades.

Ingeniero de Verificacién Verificacion de eventos de los diferentes cpus Diego
de Intel y automatizacion de procesos.
Ingeniero de Verificacidén Verificacion de eventos de los diferentes cpus Ezra
de Intel y automatizacién de procesos.
Ingeniero de Verificacién Verificacion de eventos de los diferentes cpus Dilip
de Intel y verificacidn de arquitecturas.
Ingeniero de Verificacién Mantenimiento de repositorios de git y Edward
publicaciéon de eventos.
Ingeniero de Software Desarrollo y mantenimiento a las Quishi
herramientas de Intel para verificacion.
Ingeniero de Software Desarrollo y mantenimiento a las Krishpa
herramientas de Intel para verificacion.
Intern Verificacion de eventos y debugeo de cddigos. Marco
Manager Seguimiento constante de las actividades de Fernando
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2.6 Plan de Comunicaciones

Emisor Mensaje Receptor Medio \ Frecuencia
Manager Asignacion de pruebas Ingeniero de Mensaje por teams o Cada dos
y debugeo. Verificacion videollamada semana
Ingeniero de Verificaciéon | Indicaciones sobre los Intern Videollamada por teams. Cada dos
codigos a debugear o semana
eventos a validar.
Intern Solicitud para aprobar Ingeniero de Mensaje por github Cada dos
el cédigo o evento Verificacion semana
verificado.
Ingeniero de Verificacién | Aprobacion del codigo Intern Mensaje por github Cada dos
o busca de mejoras. semana
Intern Subida del cddigo en la Ingeniero de Mensaje por github Después de
plataforma o volver a Verificaciéon ser validado
solicitar una le cédigo o de
verificacion del cédigo. solicitud de
mejoras.
Manager 1:1 para el Intern Videollamada por teams. Cada dos
seguimiento de los semana
objetivos y del flujo del
proyecti

2.7 Plan de Calidad

Emisor:

Quién Entrega

Entregable:
Qué Entrega

Receptor:
Quién recibe

Criterios:
Condiciones de

Siguiente paso.
Donde va Cuando

(SubEntregable)

o Inspecciona

Aceptacion

se Autoriza.

Intern El codigo debugeado Ingeniero de Que el cédigo Si se autoriza el codigo
y funcionando Verificacion desarrollado se compilado se sube el
correctamente. encuentre cddigo dentro del
correctamente repositorio de github.
debugeado y que pase
las correctas pruebas
de software.
Ingeniero de Pruebas con Ingeniero de Junto con otro Si el evento funciona
Verificacion resultados para Verificacion ingeniero de correctamente se
observar si un verificacion se aprueba dentro de la
evento esta observan los resultados plataforma, pero si hay
funcionando y se analizan para darla | algun error se habla con
correctamente o no. validacidn del evento. el arquitecto para
observar que realizar con
dicho evento.
Ingeniero de Un documento o Manager El manager y el equipo Al escuchar los

Verificacién / Intern

presentacion con los
resultados obtenidos
cada 6 meses.

escuchan los resultados
y dan alguna
retroalimentacion o
cuestionamientos de lo
obtenido.

resultados el manager
propone nuevos retos
para los siguientes 6
meses de trabajo o da
consejos para continuar
con el trabajo.
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2.8 Seguimiento y Control

El monitoreo y control del proyecto se realiza mediante reuniones quincenales con mi
manager, en las cuales se revisan los avances alcanzados, el cumplimiento de
deadlines y cualquier desviacion del plan original. Ademas, se analizan los resultados
obtenidos en la validacion post-silicio y el debugging de cédigo, identificando posibles
obstaculos que puedan afectar el progreso del proyecto. Sin embargo, en caso de
retrasos, se discuten las causas y se establecen acciones correctivas para mitigar los
impactos en la planificacion general y se reasignan responsabilidades para que se
ajusten las prioridades segun las necesidades que surgan. Estas reuniones también
permiten evaluar la calidad del trabajo realizado, optimizando continuamente los
métodos y herramientas utilizados en la validacion y depuracion.

Adicionalmente, recibiré el apoyo continuo de un buddy que semana tras semana me
apoyara en el desarrollo del proyecto a nivel técnico y metodoldgico. Este
acompanamiento garantiza que las tareas se realicen de manera eficiente, resolviendo
dudas y brindando asesoria en la implementacion de estrategias de debugging y
validacion. Asimismo, la Coordinacion PAP y el Profesor PAP participan en eventos
clave para monitorear el avance del proyecto y verificar su alineaciéon con los objetivos
educativos. En estos encuentros, se presentan reportes parciales y se revisan
documentos relevantes, incluyendo el Reporte Final PAP, asegurando que toda la
documentacion refleje con precision el progreso y los aprendizajes obtenidos. A través
de este esquema de supervision continua y apoyo técnico, se mantiene un control
riguroso sobre las actividades del equipo, permitiendo ajustes estratégicos para
cumplir con los entregables del proyecto en tiempo y forma.

13



3. Resultados del Trabajo Profesional

3.1 Productos Obtenidos
Los principales entregables durante mi participacion en el PAP son los siguientes:

1. El debugeo y solucién de problemas para el uso del nuevo compilador de Intel
de mas de la mitad de los codigos usados en el testeo de eventos para las
nuevas plataformas de Intel.

2. El testeo de 5 eventos en las plataformas SRF Y GNR para observar el
performance de estas.

3. La generacion de archivos tpebs usados para observar el performance en las
plataformas de Intel.

3.2 Estimacion del Impacto

El trabajo realizado en la soluciéon de bugs en los cddigos para su compilacion con el
nuevo compilador de Intel es fundamental para garantizar la estabilidad vy
compatibilidad del software con las plataformas mas recientes. Al corregir errores y
optimizar los codigos utilizados en el testeo de eventos, se crea una base confiable
para validar el comportamiento del hardware en distintos escenarios. Este esfuerzo,
llevado a cabo en colaboracidon con otros ingenieros y bajo la asesoria del Lider
Técnico, permitirda que futuras implementaciones sean mas eficientes, reduciendo el
tiempo de integraciéon de nuevas herramientas en los flujos de trabajo. La
trascendencia de este entregable se refleja en la mejora de la infraestructura de
validacion, lo que beneficia tanto a la organizacion como a los clientes, ya que un
codigo mas robusto implica pruebas mas confiables y resultados mas precisos.

Una vez que los codigos han sido depurados y optimizados, estos se utilizan para el
testeo de eventos en las nuevas plataformas de Intel. La validacion de estos cinco
eventos es crucial para comprender como responde el hardware a diferentes
situaciones, asegurando su correcto funcionamiento y rendimiento. Estos eventos
pueden estar relacionados con la eficiencia del procesador, el manejo de la energia o
la optimizacion de recursos, lo que impacta directamente en la experiencia del usuario
y en el desarrollo de software mas eficiente. A través de este proceso, se recopilan
datos esenciales que ayudan a mejorar el diseno de futuras arquitecturas y a optimizar
el desempeno del hardware. La validacién de estos eventos no solo beneficia a la
empresa, sino también a desarrolladores y clientes que dependen de un hardware
confiable y de alto rendimiento.

Finalmente, la generacion de archivos TPEBs se basa fundamentalmente en los
eventos validados previamente. Estos archivos permiten observar en detalle el
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performance de los nuevos procesadores de Intel, proporcionando datos criticos sobre
su comportamiento en distintos entornos. La informacién obtenida es clave para
identificar posibles cuellos de botella, mejorar la eficiencia del hardware y optimizar su
uso en aplicaciones exigentes. Estos archivos no solo son utilizados internamente por
Intel para perfeccionar sus productos, sino que también pueden ser de gran valor para
los clientes de Intel que buscan maximizar el rendimiento de sus aplicaciones en
plataformas de Intel.
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4. Reflexiones del alumno

4.1 Aprendizajes Profesionales

Durante mi participacién en este Proyecto de Aplicacion Profesional (PAP), desarrollé
diversas competencias técnicas propias de mi profesién en el area de ingenieria
electrénica y desarrollo de software. Entre ellas, mejoré mis habilidades en la
depuraciéon y optimizacion de codigo usando el lenguaje ¢, particularmente en la
adaptacion de software para su compatibilidad con el nuevo compilador de Intel.
También profundicé en la validacion de eventos en hardware y el andlisis de
desempeno de procesadores mediante la generacion de archivos TPEBs, adquiriendo
diversos conocimientos de arquitectura computacional. Ademas, afiancé mi manejo
de herramientas de testeo y monitoreo de rendimiento, asi como la capacidad de
interpretar datos técnicos para la optimizacion del hardware.

Respecto a las competencias suaves, fortaleci la comunicacién efectiva con mi equipo
de trabajo y con mi Lider Técnico, lo que fue clave para resolver problemas de manera
eficiente y coordinar esfuerzos en la validacion de eventos y la generaciéon de reportes.
También desarrollé habilidades de colaboraciéon y trabajo en equipo, ya que muchas
de las tareas requirieron el apoyo y la retroalimentacién de otros profesionales.
Asimismo, mejoré mi capacidad de adaptabilidad, al enfrentarme a nuevas
herramientas y metodologias dentro del proyecto. Por ultimo, puse a prueba y adquiri
nuevas habilidades de comunicacion técnica en ingles implementando nuevos
términos usados en la industria.

Uno de los aprendizajes mas importantes en cuanto al contexto sociopolitico y
econoémico fue comprender como la evolucion de los procesadores de Intel impacta
en la industria tecnolégica y en la economia global, siendo este una gran empresa de
seguridad nacional por parte de Estados Unidos. También, pude observar como la
optimizacién del hardware no solo mejora el rendimiento de dispositivos, sino que
también tiene implicaciones en sectores estratégicos como la computacion en la
nube, la inteligencia artificial y los centros de datos, usados por distintos paises para
el manejo de sus bases de datos o incluso en bancos como servidores de informaciéon
los cuales si llegan a fallar pueden causar grandes problemas sociales a nivel mundial.
Ademés, me di cuenta de la importancia de la innovacién tecnoldgica en la
competitividad de las empresas y en la transformacién digital de multiples industrias.

Finalmente, los conocimientos adquiridos durante mis estudios universitarios fueron
puestos a prueba en este PAP, especialmente en areas como programacion,
arquitectura de computadoras, electronica digital y sistemas operativos. La teoria
aprendida en asignaturas relacionadas con programacion, sistemas operativos y
diseno de hardware resulté fundamental para comprender el comportamiento de los
eventos y su impacto en el desempeno del procesador. Ademas, el enfoque en
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metodologias de resolucién de problemas técnicas me ayudd a abordar los desafios
del proyecto de manera estructurada.

4.2 Aprendizajes Sociales

Algunos de los aprendizajes sociales que he adquirido con mi trabajo en la validacion
de eventos de performance y el debugueo de cédigo cuentan con un gran impacto en
el ambito tecnoldgico, especificamente en la optimizacion del rendimiento de
hardware y software. Estas practicas permiten desarrollar sistemas mas eficientes y
sostenibles, lo que a su vez beneficia sectores como la educacion, la salud y la
industria. En efecto, logrando la optimizacién de software y hardware beneficia a
instituciones educativas, laboratorios de investigacion y startups a que accedan a
tecnologias de alto rendimiento sin recurrir en costos excesivos. En consecuencia,
esto ayuda a que las personas tengan acceso a la computacion avanzada con chips
mas economicos, facilitando la innovacion en sectores que dependen del acceso a
infraestructura tecnoldgica optimizada, como la salud, la educaciéon y el desarrollo de
software de codigo abierto.

La innovacion en este campo se traduce en mejoras en la accesibilidad a la tecnologia,
optimizacién del consumo energético y avances en la computacion de alto
rendimiento, aspectos fundamentales para la transformacion digital de la sociedad.
Ademas, el desarrollo de tecnologias mas eficientes puede reducir costos operativos
y aumentar la productividad en diversas industrias, o que a largo plazo impulsa el
desarrollo econdmico y la generacion de empleo en el sector tecnoldgico. Por ultimo,
gracias a esta oportunidad mi visiéon del mundo social sobre la actualidad ha cambiado,
donde me he percatado que la mejora en rendimiento y optimizacién tiene grandes
implicaciones en el acceso equitativo a la tecnologia, la reduccion del consumo
energético y la sostenibilidad digital, observando asi mismo la gran relaciéon entre la
innovacion tecnoldgica y su impacto en la calidad de vida de las personas.

4.3 Aprendizajes Eticos

Intel es una empresa que se rige por valores fundamentales como integridad,
innovacion, excelencia, inclusion y responsabilidad corporativa. Su politica de
aceptacion, respeto e integracion fomenta un entorno de trabajo diverso vy
colaborativo, donde se valora el talento sin importar el origen, género, orientacion o
perspectivas individuales, lo cual ha hecho que aprenda sobre diversas problematicas
sociales que afectan a ciertas personas actualmente haciéndome mas susceptible a
ellas para la lucha contra este tipo de actos.

Esta cultura ha influenciado mi desarrollo profesional y personal de diversas maneras.

Primero, me ha permitido trabajar en un ambiente donde la diversidad de pensamiento
es una fortaleza, lo que ha enriquecido mi capacidad de analisis y resolucién de
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problemas. La aceptacion de distintas perspectivas en la validacion y optimizacion de
cédigo me ha demostrado que la innovacion surge cuando multiples enfoques
convergen para encontrar soluciones eficientes. Por Ultimo, la integracién dentro de la
empresa ha reafirmado mi compromiso con la ética y la responsabilidad social en la
ingenieria, donde debemos buscar que el entrono de trabajo en cualquier empresa
deba ser accesible e inclusivo, beneficiando a la mayor cantidad de personas posible.
Esta experiencia me ha motivado a aplicar estos principios en mi carrera, asegurando
que mi trabajo no solo tenga un impacto técnico, sino también un propdsito social
positivo.

4.4 Aprendizajes Personales

A lo largo de esta experiencia, he adquirido un profundo autoconocimiento sobre
diversos temas personales y laborales como la importancia del trabajo en equipo
dentro de un entorno altamente especializado. Asi mismo, he aprendido que la
colaboracion efectiva no solo implica compartir conocimientos técnicos, sino también
escuchar, adaptarse y aprender de diferentes perspectivas. La validacion de cédigo y
la optimizacion de eventos de performance requieren un esfuerzo conjunto entre
multiples areas, o que me ha permitido desarrollar habilidades interpersonales clave
para coordinar tareas, resolver problemas y mejorar continuamente en un ambiente
dinamico y de alto nivel. Esta experiencia me ha mostrado que el éxito en la ingenieria
no solo depende del conocimiento individual, sino de la capacidad para integrarlo con
el de otros expertos, fortaleciendo asi mi compromiso con el aprendizaje colaborativo.

Por otro lado, he adquirido mas conocimientos relacionados con mi carrera como la
arquitectura computacional, comprendiendo a fondo como las optimizaciones a nivel
de hardware y software impactan en el rendimiento de los sistemas. Este aprendizaje
ha transformado mi enfoque profesional, llevandome a interesarme mas en los
desafios que plantea el desarrollo arquitectural de CPUs. Como resultado me ha
motivado a seguir explorando nuevas tecnologias y retos en el ambito de la
microarquitectura computacional, con la intencién de contribuir en el futuro al
desarrollo de procesadores mas eficientes, innovadores y adaptados a las crecientes
demandas del computo moderno.

4.5 Tareas Aprendidas

En esta experiencia PAP hubo diversos factores que contribuyeron al éxito del
proyecto como la colaboraciéon efectiva en el equipo donde los diferentes miembros
del equipo estan dispuestos por ayudar, el gran liderazgo técnico y la optimizacion de
procesos. A nivel personal, mi capacidad de adaptacion y aprendizaje continuo me
permitié integrarme rapidamente en el equipo y aportar para los entregables a
desarrollar. También, mi disposicion para recibir retroalimentacion junto con una
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comunicacioén clara con mis companeros facilité la resolucion de problemas complejos,
asegurando que las tareas se completaran de manera eficiente.

A pesar de los logros obtenidos, hubo algunos aspectos que podrian haberse
optimizado para mejorar la calidad y eficiencia del proyecto. En lo personal, identifiqué
gue en ciertos momentos pude haber optimizado mejor la gestion del tiempo vy
priorizacion de tareas, ya que algunas validaciones tomaron mas tiempo del previsto
debido a la complejidad de los errores encontrados. En un futuro busco mejorar en
este aspecto para abordar futuros proyectos con una planificacion mas estratégica.
Por ultimo, también buscare continuar desarrollando mis aciertos logrados como mis
debilidades para ser un mejor profesionista en el futuro.
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5. Conclusiones

Al poder participar en esta gran empresa, Intel, tuve la oportunidad de aplicar los
conocimientos adquiridos a lo largo de mi formaciéon universitaria, enfrentando retos
que fortalecieron mis habilidades técnicas y analiticas. Uno de los desafios mas
significativos fue la implementacién de un cédigo para la activacion de un evento de
hardware, en donde no contaba con una base previa para su desarrollo mas alla de la
capacitacion inicial y los fundamentos aprendidos en la universidad. Para abordar este
reto, fue necesario realizar una investigacion profunda en la documentacion, foros y
aplicar estrategias de resolucion de problemas, con lo cual pude desarrollar una
solucion funcional y eficiente.

Mas alla de los aspectos técnicos, esta experiencia me proporciond un aprendizaje
valioso sobre el entorno laboral y la importancia del trabajo en equipo. En este PAP
logre tener una gran colaboracién con mis companeros lo que fue fundamental para
mi crecimiento profesional, ya que siempre estuvieron dispuestos a brindar apoyo y
compartir su conocimiento. Esta dinamica de trabajo me permitié desarrollarme en un
ambiente de aprendizaje continuo, donde no solo adquiri habilidades técnicas
avanzadas en arquitectura computacional, sino también una mejor comprension de la
dinamica organizacional y la comunicacion efectiva dentro de un equipo de trabajo.

Al finalizar esta etapa, me siento altamente satisfecho con los resultados obtenidos,
tanto en términos de crecimiento personal como profesional. Este reto logro que me
saliera de mi zona de confort de la universidad para poder consolidar mis
conocimientos, desarrollar nuevas competencias y fortalecer mi capacidad de
adaptacion a escenarios desconocidos. La experiencia adquirida en este PAP no solo
me ha preparado mejor para futuros proyectos en la industria, sino que también ha
reafirmado mi compromiso con la mejora continua y el aprendizaje constante para mi
trayectoria profesional.
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