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En la actualidad las personas estamos viviendotionamientos que nos llevan a
reflexionar sobre el sentido de la vida ¢,Quién gy 2iénde me dirijo? ¢ Para qué estoy
Vivo? ¢ A qué grupo pertenezco? Hoy en dia se lnefegio en pequefios grupos que
pretenden dar certezas y seguridades ante laithaefire e inseguridad de la vida. Hay
un mayor surgimiento de corrientes espirituales guentan dar paz y serenidad
individual ante nuestra estresante sociedad, asd @rganizaciones que hacen de sus
diferencias su fuerza para defender diversas calsatdo este contexto se vive una
busqueda de identiddd.

El concepto de identidad en la actualidad hacgirsguestionamientos en la
Sociologia. ¢Qué es la identidad? ¢Coémo se cosestauidentidad? ¢Cuales son sus
caracteristicas? ¢ Como intervienen tanto la idadtiddividual como la colectiva en la
formacion de la misma? Esta serie de preguntagsysgrque el modelo cultural esta
cambiando y vivimos en una era globalizada en qererhos que repensar la
representacion de lo social.

El objetivo de nuestra investigacion es resporgedmo se construye esa
identidad en los escolares jesuitas? Para lo alahitamos el contexto sociohistérico
de la vida religiosa y de la Compafia de Jesusiidegle un recorrido teorico de la
identidad desde la Sociologia. Elaboramos un poodes construccion de identidad
dentro de la Orden apoyandonos en el rejuego Entesrico y lo practico acerca de la
vida del escolar. Reforzamos todo lo anterior, ana observacion participante y por
medio de entrevistas tanto a escolares, formadgessijtas formados, académicos,
exjesuitas y laicos. Con la presente investigacii@gamos a algunas conclusiones

acerca de este proceso de construccion identdarias escolares jesuitas, el cual esta

*José Maria Mardones desarrolla la cuestién deflizeincia de la Postmodernidad en la espiritualielad
Nueva Espiritualidad. Sociedad Moderna y Cristiamis Universidad Iberoamericana-ITESO, México,
1999.
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enmarcado en un contexto de repertorios cultureteso son las representaciones,
practicas y discursos. Ademéas de proponer variexienes que se podrian, en un
futuro, abordar desde la Filosofia.

Todo aspirante a la vida religiosa llega con umeatidad individual concreta. La
Compalfiia de JesuUs es una institucion con una didehtcon un peso sélido y con una
historia fuerte. Es una Orden que abre cauces &iddareligiosa. Tanto el aspirante
como la Companiia de Jesus estan inmersos en uextmsbciohistorico el cual en la
actualidad esta conformado por muchos elementosnflugen en la construccion de
identidad. El aspirante se dispone a asumir latidizth de la Compafiia de Jesls mas
que a definirla desde su experiencia y la Ordeaplerta mediaciones que le hagan
posible su apropiacion como la Férmula del Ingiitins formadores, los programas de
formacion, narraciones de su historia. Hay algeiemnentos mas dinamicos que otros,
mas dispuestos a modificacion por la relacién tireson el aspirante para dejarle
dentro de la Orden.

La Compaiiia de JesUs apuesta por la diversidad emwdo de apropiarse los
rasgos identitarios por parte de sus miembrossnana institucién rigida o inflexible.
Incluso la misma Orden se reconoce en un procesedkfinicion de su identidad.
Como cualquier institucion tiene normas que ayuaan funcionamiento pero apuesta
a la libertad discernida de sus miembros.

El contexto historico en el que la Compafiia de sleslencuentra dentro de la
Iglesia, es un momento postconciliar que ha matiiicla vision que hasta los afios
sesenta se tenia de Iglesia. El Concilio Vaticananiz6 a la vida religiosa a volver a
sus fuentes fundacionales y a salir al mundo. &&tmo, referido a realizar un cambio

de estilo de vida mas receptivo ante la realidasdiah y a que transformaran las
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estructuras sociales vistas como injustas y opassie los empobrecidos y a contribuir
a los procesos de liberacion de los mismos.

Dentro de éste contexto sociohistorico especifc@ompafia de Jesus expresa
gue, una vez hecho el voto solemne de perpetuidadspobreza y obediencia se fija la
incorporacion formal a la Orden y propone unosaasdentitarios desde su carisma, su
mision y su “modo de proceder” definido como unfpnolo amor personal a Jesucristo;
contemplativos en la accion; un cuerpo apostélitdaelglesia; en solidaridad con los
més necesitados; compafierismo con otros; llamadasnainisterio instruido; hombres
enviados siempre disponibles para nuevas misicigapre en busca delagis

Estos rasgos identitarios se reconocen actualnsente dindmicos y a través de
los siglos, en sus narraciones historicas, se afsm reinterpretacion. Esto ha tenido
consecuencias en la definicion individual de Iasujs. Constatamos que es dificil
encontrar uniformidad en las explicaciones que cwapartieron los entrevistados al
preguntarles ¢ qué es ser jesuita? Se va de lasntdap escritos que enfatizan ciertos
rasgos. Unos van al momento fundacional, otros tapunacia la espiritualidad de la
Orden. Pero, en general, se nos dificulta enmaxcBdr lo que el carisma, la misién y
el “modo de proceder’” que plantea la Orden es glig® comparten como jesuitas,
independientemente de los énfasis que cada jesmitereto le dé. Esta busqueda por
definir lo comun se vive con especial intensidad les procesos de formacion,
reconociendo a quien se forma como un participaoteo en la basqueda, pero bajo
los criterios de otros “méas experimentados” enida de la Orden. Ellos le propondran
pautas para la busqueda, entre ellas, la defindgdo que se espera de él.

Dentro de la Provincia Mexicana existe un PlanFdgmacion que es un
documento de la Compafia de Jesus sobre la formdeigesuita, el cual abarca todas

las etapas de formacion. Este documento tiene cimsiracion la mision de la
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Compainiia de Jesus segun fue definida en la Corggdeg@eneral 32: el servicio de la
fe y la promocién de la justicia.
El perfil del escolar que la Compafia de Jesugadesconocer al final del

periodo que va desde el Noviciado al Magisteriosisie en que

Espera de cada uno, en ese momento de su desaupHocapacidad de apertura y de
crecimiento como persona que ama, plenamente @ptadDios generosamente consagrada a
los demas. Desea encontrar en él, un ritmo decddéorme a nuestra vocacion, en la que accion
y contemplacién se conjugan en estrecha unidacr&sie él también un rendimiento intelectual
serio, indiscutible, a la medida de la capacidadatia uno. Desea ver muestras manifiestas de
celo apostdlico y de generosidad en el don de sinmiy en el amor a los mas pobres. Espera
encontrar en cada uno con respecto a los demataggaina relacion personal que se manifieste
en el didlogo y en el afecto. Espera pruebas deefindo sentido de Iglesia, hecho de respeto,
de conciencia de las propias responsabilidadesgspkitu de fe. Espera, en fin, que cada uno
de pruebas de capacidad de discernimiento cuidado tespecto de si mismo como en lo que
toca al apostolado de la Compafifa.

Este perfil ideal que se desea reconocer en elagsEsta inmerso en un contexto, en el
cual influyen tanto el contexto sociohistériconeddelo propuesto por la institucion, el
Plan de formacion mismo, asi como las relacionemk&s concretas que vive el escolar
en lo cotidiano durante la Primera Etapa.

Sin embargo, la busqueda identitaria del escaasenreduce a la consecucién
del ideal. El esta buscando resolver su vida toda yusqueda de identidad como
jesuita, asume esta busqueda mayor en su momeiéoido y con todas sus cargas
socioculturales, econémicas, etc. Asi nosotros ulgsnos, en la investigacion, que
este perfil ideal se encuentra en rejuego con regto de la vida de los escolares. Es
ahi, donde surgen diversas influencias, que seateatro de estructuras y relaciones
socializadoras, que tienen su influencia en latcoosién de la identidad del escolar
jesuita de Filosofia. La presente investigacioreritk mostrar, en el andlisis de lo
observado y las entrevistas, el modo como los asepleconocen este rejuego del ideal
con su vida, es decir la realidad reconocida daisqueda identitaria por ser jesuitas en

su tiempo. La desarrollaremos del siguiente modo:

2 peter-Hans Kolvenbach S.3eleccion de escritos del P. Peter-Hans Kolvend#&8-1990 Provincia
de Espafia de la Compalfiia de Jesus, Espafia, 1994, p.
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En el capitulo primero ubicamos nuestro objetesteidio dentro del contexto
historico de la vida religiosa. Puntualizamos lambios en los que esté inmersa la vida
religiosa después del Concilio Vaticano Il. Expoosralgunas tensiones que viven hoy
los miembros de la vida religiosa y describimosClempafiia de Jesus como una
institucion incorporada a la Iglesia Catdlica, agm mision especifica dentro de la
misma. Concluimos este capitulo con la situacidnacle la Provincia Mexicana.

En el capitulo segundo hacemos un mapeo bibliogréobre el tema de la
identidad en la vida religiosa desde literaturaitspor religiosos, cientificos sociales y
antropdlogos. También revisamos los escritos siabigentidad desde la Compafiia de
Jesus.

En el capitulo tercero presentamos el marco tedde la investigacion.
Formulamos una definicion de identidad que permiéte cuenta de sus caracteristicas:
la identidad como un proceso, como un valor y ethdupor el reconocimiento.
Describimos, a grosso modo, la discusién entre id@ntidades subjetivas y las
colectivas. Desarrollamos los procesos de formaciénidentidad que aportaron a
nuestra investigacion.

En el capitulo cuarto presentamos el proceso drafton de identidad en la
vida religiosa, desde el momento del “llamado” aviacacion religiosa hasta el
momento de “confrontacién”, guiados por el Plan Fermacion existente en la
Provincia Mexicana, vinculdndolo con el proceseadestruccion de la identidad.

En el capitulo quinto presentamos una descripdéinmodo de vida de los
escolares jesuitas en la Primera Etapa. Describopéses la vida del escolar en su
diario vivir dentro de las instancias en las quensgve (apostélica, comunitaria,

espiritual y académica), la relacion con sus sopesiy formadores, entre otras. Para
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concluir este capitulo, presentamos un relato beeweodo de historia de la Primera
Etapa del periodo comprendido del afio 2007 al 2002.

En el capitulo sexto narramos el proceso metodmdgue utilizamos en nuestra
investigacion. Lo presentamos en dos momentos:gpanas cuestiones teéricas acerca
del estudio cualitativo con el que realizamos tarjretacion de la vida de los escolares
y como segundo momento, las cuestiones practiG@sifontamos para llevar a cabo la
metodologia a lo largo de la investigacion.

En el capitulo séptimo presentamos las narratieaslistintos temas como el
ideal de ser jesuita, las tensiones de la vidardeseolar, la representacion de Dios,
responsabilidad, sistema de privilegios, transpaaery descalificaciones. Estas
narrativas las extrajimos de las entrevistas aupdifiad que realizamos. Al mismo
tiempo presentamos el andlisis de dichas entrevisteandonos en las representaciones,
practicas y discursos que interactan con los eltaaalel proceso de identidad de los
escolares jesuitas en su vida.

Nuestra investigacion concluye con una categddmacdel analisis y
presentando los temas para una posterior reflékasdfica. El aporte que pretendemos
dar con esta investigacion es mostrar las reprasenes, practicas y discursos dentro
del proceso de construccion de la identidad jesrntain momento concreto que es la
Primera Etapa de su formacion.

Esta investigacién nos parece que puede apoydiversos campos de estudio
como son el sociolégico y el religioso. En el tanso de la investigacion descubrimos
gue existe muy poca literatura que aborde el teenla donstruccion de la identidad en

la vida religiosa.
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Contexto de la vida religiosa

Breve historia de la vida religiosa 3

La vida religiosa aparece en la Iglesia Catoélicedddos primeros afios del siglo IV. Es
notable que histéricamente sea contemporanea mizlaonstantiniaffacon la cual, se
transforma radicalmente el estatuto politico y alodel cristianismo. La Iglesia deja la
marginacion a que la habian relegado los emperadmmanos anteriores. Las
comunidades cristianas crecen numéricamente y deplcan al transformarse las
condiciones de la vida cristiana, tienen que adsgta ellas las estructuras eclesiales,
por lo general, lo haran con éxito.

Dentro de este contexto surge la vida monastical amistianismo, donde se
pueden rastrear los origenes de lo que hoy conacenmo la vida religiosa dentro de
la Iglesia Catdlica. Son varios los rasgos que amala aparicion de la vida monastica.
Se trata, en primer lugar, de un fendmeno espoot&sedecir, su iniciativa no se debe
a ninguna autoridad exterior, ni siquiera de larguia eclesial. Se constituyen y se
organizan unos grupos sin referirse a ningdn modeterior o exterior a ellos mismos
0 a unas normas establecidas de antemano. El segasdo que caracterizd a este
fendmeno es la increible multiplicidad de las fosrparticulares en las que se expresé
ya desde el principio. Algunas de ellas como Iagifias” que se instalaban en la cima
de una columna y recibian su alimento en unosllosstjue subian atados de una

cuerda; o aquellos “reclusos” enclaustrados en celga tapiada que soélo se

3 Cf. Jean-Claude Guyla vida religiosa, memoria evangélica de la IglesBal Terrae, Maliafio
(Cantabria), 1993, pp. 116-120. Otros estudios @uerbnsultarse en: Fliche—MartiHjstoria de la
Iglesia, Edicep, Valencia, 1977, vol. lll y José Maria s El futuro de la vida religiosa. De los
origenes a la crisis actualrotta, Madrid, 2003, pp. 166-167.

* En el afio 313, el emperador Constantino proclamedieto por medio del cual le puso fin a las
persecuciones hacia la Iglesia Catélica y le dewola libertad. El estado romano, sin abandonar
inmediatamente el paganismo, adopta oficialmenteigianismo como doctrina del mismo.
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comunicaban con el exterior a través de una estreehtana; o aquellos “dendritas”
que se encerraban en el tronco de un arbol. Uarteaisgo que caracterizaba a esta vida
religiosa naciente (cualquiera que fuera su fororereta) es que se presentdé como un
movimiento de protesta frente a la sociedad y tesunidades cristianas de su tiempo;
como una afirmacién de la radicalidad evangélicalesontexto de “confort espiritual”
gue parece inaugurar la paz constantiniana; cora@firmacion de que el camino de la
felicidad y de la vida pasa por la renuncia a toak@ seguir a Jeses.

Unos siglos mas tarde, en la Edad Media, cambitasncondiciones de la
existencia. El desarrollo de los puertos y viascdeunicacion y, por tanto, del
comercio, el fuerte impulso de la urbanizacionmelvimiento de las cruzadas, todos
estos factores hacen que el mundo se mueva massBpraquel faro que era para
muchos el monasterio sélidamente plantado (siemgie en el desierto, si al menos en
un lugar retirado y fijo) dej6 de marcar el camirfBurgen entonces las llamadas
Ordenes “mendicantes”, que intentan ser memoriag&liea en el corazén de la ciudad
y en la itinerancia, por medio de la proclamaci@h Bvangelio, que no puede ya
contentarse con seguir muda. Pero, aunque ya néopegrafica, la distancia sigue
siendo real y ahora se significa en los comportatog el mas visible de los cuales es
el de la pobreza y la mendicidad en medio de undmunarcado por el afan de lucro y
de atesoramiento. La figura més llamativa fuedsitha, san Francisco de Asis.

Unos siglos mas tarde, en el mundo del Renacimientando la conciencia
europea accede a la edad “moderna”, se producemsigambios en la sociedad y por
tanto, en la Iglesia. El descubrimiento del nuexmdo y el de la imprenta, entre otros,
transforman la mirada que el hombre dirige sobm@hdo en que vive y del que va

tomando cada vez mas posesion, asi como las caaciones y las relaciones entre los

® Rasgos tomados de Jean-Claude Gayyida religiosa, memoria evangélica de la Iglesig. cit., pp.
18-20.
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hombres. Surge una nueva sociedad “humanista” gaprekcia los siglos medievales,
calificados entonces de barbaros.

Frente a estas nuevas necesidades espiritualgsnsouevas formas de vida
religiosa, las cuales para ser “memoria evangébtakrvicio de este nuevo pueblo de
Dios, hardn suyas las aspiraciones de la sociedldd gue nace. Por tanto, se haran
predicadoras, pero también docentes, caritativabeban también, so pena de no ser
escuchada, marcar su distancia con relacion a sdanuna distancia que no podra ser
distancia topografica, como la de los monjes, nintestataria, como la de los
mendicantes, sino que habra de ser una distarter@oiizada. El modelo més conocido
de este nuevo tipo de vida religiosa es la Grdienla Compafiia de Jesus fundada en
1540.

Asi, del siglo XVI a la fecha, contintan surgieridstitutos religiosos tanto de
vida contemplativa como activa en el seno de leslgl Catélica. La vida religiosa aun
cuando adopte una u otra modalidad, procura siedgsempenfar la misma funcion, la
gue el Concilio Vaticano Il resume en tres palabmaanifestar, atestiguar y anunciar.
Dicho de otro modo: en todos sus periodos de magatividad, la razon de ser de la
vida religiosa consiste en ser memoria evangéktaaeblo de Dios.

Pero hay que reconocer que estos periodos devidadtalternan con otros,
durante los cuales tiende a difuminarse el serftidante de la vida religiosa. Los
instrumentos gracias a los cuales una determinaaaf de vida religiosa pretende
alcanzar su fin, adquiere tanta importancia quabaconvirtiéndose destructivamente
en una finalidad que justifica la vida religiosa pbmisma: la oracién para los monjes,

la predicacion o la “pastoral’” para los mendicanteslérigos regulares, o esa otra

® Emplearemos la palabra Orden para referirnos kljuiea instituto religioso, sin atender a la anéigu
distincion entre “Ordenes” (con votos solemnesCyrigregaciones” (con votos simples), que el nuevo
Caédigo de Derecho Canonico ha vuelto obsoleta.
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“predicacion” que es para otros la accién carigativ social. Los religiosos acaban
siendo definidos -y definiéndose a si mismos- pgs actividades: la oracion, el
ministerio sacerdotal, el servicio social. Su raznfunda de existir, que deberia
fundamentar las actividades propias a las quetsegam, acaba difuminandose.

Los Ultimos 40 afios, desde el Concilio Vaticanb lilan sido un periodo de
grandes cambios dentro de la Iglesia Catdlica yocparte de ella, también para la vida
religiosa. ElI Concilio Vaticano Il, a nivel eclesida sido uno de los eventos mas
importantes del siglo XX pero la propuesta que esyrara la vida religiosa, de volver a
las fuentes fundacionales y actualizarse, no haféitll. Javier Garrid8,lo expresa asi:
“el aire nuevo del Espiritu a raiz del Concilio gslcambios socio-culturales han
supuesto tales desafios, a nivel espiritual y demds de vida, que la mayoria de los
religiosos no estdbamos preparados”.

Con el Concilio, aparece la invitacién para logyresos de “salir al mundo”,
ante lo cual es conveniente mencionar los sigweaspectos que trata Fernando M.
GonzéleZ.

1) Los religiosos catélicos toman conciencia de lgugue parecia inmutable hasta el
momento del Concilio y ya después de éste, podipesesado y objetivado en sus
supuestos arbitrarios e histéricos. Es decir, klfggiosos toman conciencia de la
realidad que en ese momento los envolvia.

2) Lo anterior introdujo la convicciobn de que lduacion se podia cambiar. Los

religiosos ya no harian sus actividades “porquéi@sé que ser”, sino que se volverian

" El Concilio Vaticano II: es la asamblea mundiairaardinaria de obispos, de funcionamiento colegial
junto con el Papa; con autoridad maxima dentrcadestructura jerarquica catdlica”. Los conciliass
grandes acontecimientos que concurren a la ren@mvatg la Iglesia universal que el Papa convoca en
momentos extraordinarios y por “inspiracion del fEigp Santo”.

8 Javier Garridoldentidad carismatica de la vida religiosBrontera Hegian, Guiptzcoa, 2003, p. 16.

® Cf. Fernando M. Gonzalet,a vida consagrada y alguna de sus transformaciomesel México
posterior al Concilio VaticanoOctubre 2006, Documento para la CIRM, pp. 21-22.
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actores con iniciativa para realizar aquello quesm®eraran mas conveniente ante los
hechos que se les presentaran. Esto los llevébecegse de otra manera dentro de las
congregaciones.

3) La “salida al mundo” implic6 ademas otros eletosn

a) La objetivacion de lo que del “mundo” ya estplesente en sus instituciones,
aunque invisible por la costumbre, como por ejempés relaciones de poder,
discriminacion, sistemas de privilegios, entre otra

b) Se da una transformacion en el estilo de vidalab religiosos que
comunmente habia marcado una diferencia respettowelo, como en la manera de
guardar silencio, el modo de divertirse y descandarusar el dinero, el modo de
relacionarse con los demas, el modo de vestir.g3t® nuevo estilo de vida se tendria
mayor sintonia entre los religiosos y la realidecia de la época.

c) Este cambio en el estilo de vida, mas recepdinte la realidad mundial,
ayuddé a que surgieran deseos de transformar lascesas sociales vistas como
injustas y opresoras de los empobrecidos y cotitriblos procesos de liberacion de los
mismos.

Felicisimo Martine® plantea que en la actualidad hay tres modelosidie v
religiosa, surgidos a partir del Concilio Vaticdhcel modelo clasico, el modelo liberal
y el modelo radical.

El “modelo clasico” es aquel que se practicé hdssatiempos del Concilio
Vaticano Il, en el cual, algunos de sus rasgosadadbs eran la disciplina, la
observancia regular, el ejercicio ascético, la nald recia, la espiritualidad de la “fuga

del mundo”. En él existia una fidelidad indiscudiby hasta heroica de algunos

10 Felicisimo MartinezSituacién actual y desafios de la vida religiogmontera Hegian, Guiplzcoa,
2004, pp. 7-9.
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religiosos, pero también existia un formalismogiebo vacio de vida y de Evangelio.
Algunos sectores de la vida religiosa afioran haexkipodelo y otros lo intentan vivir.

El “modelo liberal” se legitimd con la Teologiday espiritualidad conciliar. Se
dio a la tarea de renovar la vida religiosa de mtueon los criterios sefialados por el
Concilio: regresar a las practicas del Evangetinpvarse desde el carisma fundacional,
adaptacion a las condiciones cambiantes del murmdiemo. La libertad, la autonomia,
el dialogo, la dignidad de la persona, los deredhamanos, fueron algunos de los
ideales perseguidos por este modelo. Estar tratmjeon y por los mas empobrecidos
es uno de sus compromisos. La disciplina y la ebseia regular perdieron estima y
vigencia. Una de las caracteristicas de estas agopes es la generosidad. Pero
también podemos ver cédmo sus errores 0 sus ingaaesd como el intentar adaptarse
indiscriminadamente a la cultura liberal, ha dejattiunas consecuencias negativas en
la vida religiosa, a nuestro modo de ver, la fdttssentido por los votos, por la liturgia
y sobre todo por la falta de compromiso a largaqldal fin y al cabo, si esto no me
gusta me salgo”, entre otras.

El tercer modelo que plantea Felicisimo Martine2lama el “modelo radical”.
Este modelo lo plantea como en nacimiento y aunsaologran definir sus
caracteristicas, ya que le faltan experienciagigtipas consagradas o consistentes, para
definir con precision en qué consistira esa raitiadl

Estos modelos se han sucedido durante este tigrogwonciliar y a la vez

siguen coexistiendo actualmente mezclados y a vegesgltos en la misma comunidad.

No han existido nunca ni existen hoy en estado ;pesto sélo sucede en la mente, en el
discurso, en los escritos de los analistas y ealpgeis de la vida religiosa. La realidad es otra y
es mas compleja o quizas mas simple. Estos modeloila religiosa se encuentran mezclados
y revueltos en nuestras propias congregacionespestras propias comunidades, e incluso en
nuestras propias personas. De ahi los problem#edédad personal y congregacional que se
multiplican hoy. De ahi, sobre todo, los problerdasconvivencia y colaboracion en la mision.
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Esa mezcla y confusién de modelos es a veces us@wvedura del pluralismo en nuestras
congregaciones y en nuestras comunidates.

Tensiones en la vida religiosa

De acuerdo con lo explicado anteriormente sobtentea de conciencia de los religiosos
sobre su estilo de vida a partir del Concilio yrdestrar algunos modelos de vida
religiosa que han surgido, desde la visién de Beimando Falc® explicaremos una
serie de tensiones identitarias, que en la épatamporanea, existen en México:

1. Tension entre la funcién simbodlica que busca aarlel estilo de vida
cristiano radical que se hubiera dejado de laddgburocracia jerarquica y,
por otro lado, el hecho de que gran parte de lhgiogos varones son, al
mismo tiempo, clérigos sujetos a ordenamientosdréaticos especificos y a

la I6gica administrativa del funcionariado saceatiot

2. Tension entre la funcion critica hacia las f@maciales que van adoptando
histéricamente los sectores de la Iglesia, espeeidk la jerarquia y, por otro
lado, el sometimiento estructural de la vida rebgi, como institucion
eclesial, a la autoridad jerarquica, que usualmemérola, regula y no pocas

veces, censura la accion critica de los religiosos.

3. Tension entre la vocacion de la vida religiosasdllir a la tarea de difundir lo
cristiano, de realizar la misién hacia fuera y ptro lado, la necesidad
contemporanea de presencializar el carisma parassios, de misionar las
propias comunidades, de recuperar el convencimial@osus propios

miembros.

11 H

Ibid., p.8.
12 Luis Fernando Falcé Pliegblalestares de afiliacion. Procesos de construcaéndentidad en la vida
religiosa y sacerdotal en México hdlesis de Maestria en Ciencias Sociales, FLACSExidd, agosto
del 2004, pp. 69-70.
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4. Tension entre los elementos de sacralidad y efmracion de origen
netamente religiosos que organizan estructuralmiema la vida religiosa,
como son los votos y la vida comunitaria y, porodtado, la progresiva
introduccion de elementos estructurales de la dadienoderna como son los
parametros de sistemas expertos: los psicoléginos dormacion y en la
comprension personal de los individuos, ademasadmtioduccion de la
Sociologia en diferentes versiones o de técnicaplal@eacion empresarial

para organizar algunos niveles de la toma de decesi las congregaciones.

5. Tension entre un estilo de vida orientado perdoterios de igualdad entre
los religiosos, dirigido por los imperativos contanios —donde lo
individual pasaria a un segundo plano— vy, por dado, la progresiva
introduccién de criterios modernos de individuaida a la vida religiosa,
con modos de ser y pensar de corte racional y denpnencia de lo

individual como nuevo perfil de la subjetividadlds religiosos.

6. Tension entre los imperativos de cada carismsétucional que anima y
articula la vida interna de una congregacion. T tiende a cohesionar a sus
miembros en las funciones y tareas de la propitun®n, que apunta a
singularizarlos frente a las demas, aun rivalizandgoermitiendo se
establezcan competencias, descrédito y distanaimsieentre Ordenes y
congregaciones; y, por otro lado, la tendencia gesidad creciente de
integrarse entre los diversos institutos religigsas compartir practicamente

todas las estructuras de vida, enfrentar probleagtiomunes coyunturales y
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de largo plazo, ante la urgencia de sumar esfueezpsuna serie de
asignaturas de vida interna y de misidn.
Estas tensiones afectan la vida religiosa en ssibipdades de consenso interno y de
accién en la Iglesia y la sociedad. Con esta ilg@stn encontramos que el escolar se
representa con algunas tensiones como: tensioe extursos y pobreza, tensién entre
lo apostélico y lo académico, lo que se planteaeelat ideal y lo que se vive en la
cotidianeidad y la tension de jovenes postmodeemosstructuras modernas de la vida

religiosa.

Los votos desde el Vaticano Il

Por larga tradicion, los tres votos, de pobrezstidgad y obediencia, han formado parte
de la vida religiosa, aun antes de su reconocimieamonico en el siglo XI. Aunque se
desglosa en estos tres votos, en realidad sedizata compromiso Unico: el de vivir en
radicalidad el seguimiento de Jestis.

En el decretoPerfectae Caritati§, del Concilio Vaticano Il se hace una
descripcion de los tres votos 0 consejos evanggliata pautas para llevarlos a cabo.

Sobre la castidad "por el Reino de los cielos'e guofesan los religiosos,
propone que debe ser estimada como un singuladeiden gracia. Es necesario que los
religiosos, “celosos por guardar fielmente su midie, se fien de la palabra del Sefior y
sin presumir de sus propias fuerzas pongan su arad#i en el auxilio divino y
practiquen la mortificacion y la guarda de los sk¥’, que no omitan tampoco “los
medios naturales, que favorecen la salud del alrdal ycuerpo”. Se invita a que los

religiosos no se dejen impresionar “por las fatkagrinas, que presentan la continencia

3 Loc. cit.

4 Enrique Marroquin, C.M.F., “Los Votos Religiososgerspectiva de JPIC”, en
http://lwww.claret.org.mx/jpic/formacion/ 050408.h{wi: 5 de mayo de 2007).

15 Los decretos del Concilio Vaticano Il surgen comemprension general de un aspecto particular que
sirve de exhortacion para quienes viven ese aspecto
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perfecta como imposible o como algo perjudiciapaifeccionamiento del hombre”, y
gue rechacen, “como por instinto espiritual, cugmtae en peligro la castidad”. Que
ademas tengan presente todos los religiosos, jpailneente los Superiores, “que habra
mayor seguridad en la guarda de la castidad cuaeishe en la vida comdn un
verdadero amor fraterno”.

Propone como necesaria la guarda de la contm@ecfecta porque supone que
“toca intimamente las mas profundas inclinacioreekdaturaleza humana”, y pide que
“no se presenten los candidatos a ella (la cagtidatb después de haber sido
suficientemente probados y de haber logrado laddemiadurez psicoldgica y afectiva”.
Y pide que “no sélo han de ser advertidos de ldggnoes que acechan contra la
castidad, sino de tal manera instruidos, que abra&tecelibato consagrado a Dios
incluso como un bien de toda la persotfa”.

Por la pobreza, afirma el documento que “se ppatien la pobreza de Cristo,
gue siendo rico se hizo pobre por nosotros, adiemtiquecernos con su pobreza. Por
lo que concierne a la pobreza religiosa, no bastasometerse a los Superiores en el
uso de los bienes, sino que es menester que igi®sek sean pobres en la realidad y en
el espiritu, teniendo sus tesoros en el cielo”.Pde propone que cada religioso “en su
oficio considérese sometido a la ley comun deldj@aby mientras se procura de este
modo las cosas necesarias para el sustento ynas, aeseche toda solicitud exagerada
y abanddnese a la Providencia del Padre, que et eielos”.

El documento muestra algunas anotaciones comos “Cangregaciones
religiosas pueden permitir en sus Constituciones sus miembros renuncien a los

bienes patrimoniales adquiridos o por adquirir’.i &emo, “teniendo en cuenta las

16 Concilio Vaticano II, en decreto “Perfectae Caista en
http://www.vatican.va/archive/hist_councils/ii_wan_council/documents/vat-
ii_decree_19651028_perfectae-caritatis_sp.html, 2qvi: 5 de mayo de 2007).
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circunstancias de cada lugar, los mismos Instit@sfiércense en dar testimonio
colectivo de pobreza y contribuyan gustosamente sos bienes a las demas
necesidades de la Iglesia y al sustento de losepplar quienes todos los religiosos
deben amar en las entrafias de Cristo. Las Prosincias Casas de los Institutos
compartan entre si los bienes materiales, de fquadas que mas tengan presten ayuda
a las que padecen necesidad”.

“Aungue los Institutos tienen derecho a poseeo tednecesario para su vida
temporal y para sus obras, salvas las Reglas yti@msnes, deben, sin embargo,
evitar toda apariencia de lujo, de lucro exceside yacumulacion de bienes”.

Los religiosos por la profesién de la obedientérecen a Dios, como sacrificio
de si mismos, la consagracion completa de su prxahientad, y mediante ella se unen
de manera més constante y segura a la divina ealwativifica”.

En consecuencia, “los subditos, en espiritu dg & amor a la voluntad de
Dios, presten humilde obediencia a los Superi@as;onformidad con la Regla y las
Constituciones, poniendo a contribucién las fuedasinteligencia y voluntad y los
dones de naturaleza y gracia en la ejecucion dm&wlatos y en el desempefio de los
oficios que se les encomienden, persuadidos desjueontribuyen, segun el designio
de Dios, a la edificacién del Cuerpo de Cristo”"teEdocumento afirma que “esta
obediencia religiosa no mengua en manera algumiggtadad de la persona humana,
sino que la lleva a la madurez, dilatando la liéde los hijos de Dios”.

El documento les muestra a los superiores qudiréimade dar cuenta a Dios de

las almas a ellos encomendadas, déciles a la alutivina en el desempefio de su

7 Ibid., pfo. 13.
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cargo, ejerzan su autoridad en espiritu de serpi@ia con sus hermanos, de suerte que
pongan de manifiesto la caridad con que Dios los"afh

Una vez descritos los votos en la vida religiosgus los documentos de la
Iglesia Catolica, presentamos la apropiacion paeicque tiene la Compafia de los

mismos.

Visién de los votos en la Compafifa de Jestis  *°

143. Nuestra consagracion a Dios por medio dedfegion de los consejos evangélicos, por lo
gue respondemos a la vocacion divina, es a un misgngo seguimiento de Cristo pobre,
virgen y obediente, y repudio profético de los édofjue el mundo esta siempre dispuesto a
adorar: ante todo, el dinero, el placer, la fanel goderio. Nuestra pobreza, nuestra castidad y
nuestra obediencia deben testimoniarlo visible igagmente, proclamando la posibilidad
evangélica de una comunién entre los hombres queatizacion anticipada del Reino de Dios
gue esta por venir.

La Compaiiia de Jesus afirma que los votos religiadanismo tiempo que les obligan,
les hacen libres:

» Libres, por el voto de pobreza, para compartiridta e los pobres y para usar
cualesquiera recursos que puedan tener, no paegyaudad y confort, sino para
el servicio de los demas;

» libres por el voto de castidad, para ser “hombees fos demas”, en amistad y
comunién con todos, pero especialmente, con aguglle comparten su mision
de servicio;

» libres por el voto de obediencia, para respondarllamada de Cristo conocida
a través de aquel a quien el Espiritu ha colochdreate de la Iglesia y para

seguir la direccion de sus superiores.

18 i

Ibid., pfo. 14.
19 Compaiiia de Jes€onstituciones de la Compafiia de Jesus y Norneasp@mentariasSal Terrae,
Santander, 1996, pp. 313-314.
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La Compafia de Jesus

La Compairiia de Jesus, es una institucion religiosggs miembros son conocidos
como los jesuitas, es una orden que fue fundadagrotgnacio de Loyola y aprobada
por el Papa Pablo Il en el afio de 1540. “Nuestrmfafiia fue fundada principalmente
para la defensa y propagacion de la fe y paradatacion de cualquier servicio en la
Iglesia que contribuya a la gloria de Dios y ahbimiversal™°

La mision a la que ha sido llamada la Compafiiaedésles compartir la mision
de la Iglesia misma: revelar a los hombres el aeddios. “De la mirada con que Dios
mira al mundo, surge la misién de Jesus, venida parvir y dar su vida en rescate por
muchos. De la misién de Jesus nace a su vez larcargién de los cristianog®. Por
esto, la misién de la Compafiia estd enmarcada misian fundamental de la Iglesia:
con ella y desde ella la Compafia intenta servirJaemedida de sus fuerzas, a la
humanidad de hoy. Tratan “de llevar la Buena Nuavebdos los ambientes de la
humanidad®? Esta misién es el corazén, el alma de la vida adetividad del jesuita:
su oracion, su interés, todo su ser, deben comfleila®

Para la Compafiia de Jesus la fe en Jesucristo exayguncio de la presencia
explicitamente liberadora de Cristo, o que suptmecolaboracién creativa en la
busqueda de estructuras sociales, econémicasicasliy religiosas nuevas, justas y
acordes con el mensaje evangéfito.

“Dicho brevemente: la misién de la Compafiia de sésy es el servicio de la

fe, del que la promocién de la justicia constituyea exigencia absoluta, en cuanto

20 Compafiia de JesiBpngregacion General 35al Terrae, Santander, 1975, p. 48.
21 i
Ibid., p. 72.
22 provincia Mexicana de la Compafiia de JeBi#s) Estratégico 2001-201@bra Nacional de la Buena
Prensa A.C., México D.F., 2001, pp. 21.
2 Cf., Pedro Arrupe, S.)a identidad del jesuita en nuestros tiemd®al Terrae, Santander, 1981, Parte
1a,
24 Compaiiia de JesBpngregacion General 38al Terrae, Santander, 1995, Decr. 4, # 8; (Bdt.7.
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forma parte de la reconciliacion de los hombregidai por la reconciliacion de ellos
mismos con Dios® Esta mision fue a la que se comprometi6 la Conapafiil975 en
la Congregacion GenefaB2, y se ratificé en 1983 en la Congregacion Gergs'y en
1995 en la Congregacién General’34.

En el Plan Estratégico de la Provincia Mexicané&dg8ompariia de Jestisesta
mision se expresa sintéticamente en el servicitade y la promocion de la justicia,
gue conlleva la insercion e inculturacién del Exaingy el didlogo con otras religiones,
posiciones y puntos de vista distintos a los nagtr

La insercion apostolica entre los pobres se ergie@otho una ayuda muy eficaz
para nuestra conversion personal e instituciormhocun signo de la credibilidad del
Evangelio y como una expresion privilegiada dedbarpza religiosa que invita a vivir
de tal manera que se pueda escuchar “el clamasdmbres®’

La inculturacién del Evangelio se entiende como emangelizacién “a las
personas y comunidades en su cultura respectivanoeiendo que la accién salvifica
de la revelacién de Dios esta ya presente en adtlaacy Dios la llevara a su plenitud;
ayudando a integrar la fe cristiana en los puntméeares de las culturas tradicionales y

contemporaneas; favoreciendo un didlogo interaailtaiinterreligioso que contribuya a

25 Compaiiia de JesBpngregacion General 3Razon y Fe, Madrid, 1975, Decr.4, p. 69.

% La Congregacion General (CG) es la asamblea mqiaiva de los jesuitas de todo el mundo, asi
como la maxima autoridad legislativa cuando esiaida.

27 Cf. Comparfifa de JesiBpngregacion General 34. 94.

2 | a Compafifa de Jesls se divide en Provincias yoRes) (las cuales pueden también llamarse
“Misiones”).

En Constituciones de la Compafia de Jesus y Normaspleamentariasanotadas por la Congregacion
34, aprobadas por la misma Congregacion, Sal TeBaetander, Curia del Prepdsito General de la
Comparfiia de Jesus, 1995, p. 411.

29 Compafifa de JesiBpngregacion General 3dDecr. 2, # 14-21.

30 Comparifa de JesiBpngregacion General 3Decr. 12, #. 5.
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que la Iglesia pueda reunir, respetando su divedsidtodos los pueblos en la comunién
del Reino de Dios®!

Para realizar esta mision, se necesita que lo #igpede esta fe entable un
didlogo con las diversas culturas que conformarstnoigpais y también con las demas
culturas del mundo contemporari@oAsimismo, se considera necesario el dialogo
interreligioso.

Para la realizacién de esta mision, parece cefratabajo en solidaridad con
los pobres” desde su opcion preferencial por etoso destinatarios privilegiados del
Reino?® Su trabajo con otros sectores sociales, que serdba sobre todo en el campo
educativo lo entendemos, asumimos, y realizamodeddigha opcion preferencial por

los pobres.

Breve historia de la Compafiia de Jestis  3*

La Compafia de Jesus fue fundada por san Ignacimylea en 1534 y confirmada
oficialmente por el Papa Pablo Il en 1540. Cuafdwld la Compafiia, Ignacio de
Loyola pretendia organizar peregrinaciones a TieSemta para convertir a los
musulmanes. Sin embargo, con el estallido de larguontra los turcos otomanos,
todos los planes para la peregrinacion a TierrdaSgan desvanecieron. En cambio, los
jesuitas solicitaron al Papa una constitucién cege germitiera realizar misiones a
lugares que él mismo decidiera. Una vez aprobadanatitucion, eligieron a Ignacio
de Loyola como primer superior general. La Compaf@alesis nacié en una época

caracterizada por un intenso conflicto dentro ddglasia a partir de la Reforma

31 Cf. Provincia Mexicana de la Compafiia de JeBiam) Estratégico 2001-201@bra Nacional de la
Buena Prensa A.C., México D.F., 2001, pp. 48-49.

%2 Compafifa de Jestu§ongregacion General 34Decr. 4, # 6; Compafifa de Jes@Gmngregacion
General 32 Decr. 4, # 54.

33 Compafiia de JesiBpngregacion General 3®ecr. 2, # 8.

34 Cf. William Bangert, S.JHistoria de la Compafiia de Jes&al Terrae, Santander, 1981.
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Protestante, asi como por una expansion de lakefeangeograficas (América y nuevas
rutas de comercio) y una auténtica revolucion enaehpo del conocimiento, de las
letras y del humanismao.

La Comparia crecio rapidamente y sus miembros ruviauna actividad
decisiva durante la Contrarreforma, especialmentesletranscurso del Concilio de
Trento, asi como fundando escuelas y centros deliestsuperiores en toda Europa.
Durante 150 afios dirigieron los mas importantesresreducativos europeos y, hacia
1640, contaban con mas de 500 centros de estudi@sicres repartidos por todo el
continente. Aproximadamente un siglo después,aifstaalcanzaba ya los 650; ademas,
la Orden tenia a su cargo, en forma total o partdatlireccion de 24 universidades.
También establecieron més de 200 seminarios y cesastudios para sus miembros.
Durante el periodo de la Contrarreforma, la eddraciesuitica se enfoco
principalmente a fortalecer la fe catdlica frentéaaexpansion del protestantismo. Si
bien la educacion jesuitica para laicos estabayid#i principalmente a la nobleza
europea y a estudiantes pudientes, también tensancargo escuelas profesionales v,
en los territorios donde trabajaban en misionesjedas para los pobrés.

Ante el reto de la historia, resaltan cuatro agEedel modo como respondié la
Compafia: servicio al pueblo cristiano en la defgnpromociéon de su fe; propagacion
de la fe en las misiones, marcadas por el espigtunculturacion, que llevé a los
jesuitas a experiencias pastorales creativas ictivds; la educacion de la juventud
que ha ocupado desde entonces un lugar importan¢el@s jesuitas a lo largo de la

historia; y finalmente los aportes en el campoadgdncia y la cultura.

% MNS Encarta, “Jesuitas”, en_http://es.encarta.cmsn/encyclopedia_761553336/Jesuitas.hivill 16
de julio de 2007).
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Por lo que respecta a su aspecto misionero, leicadi de los jesuitas en este
sentido tuvo también mucho éxito. Especialmenteoimamte fue la emprendida por san
Francisco Javier en India y Japon en 1541. La Cémapde Jesus se expandié mas tarde
por el interior de China y por las costas de Afgoal547.

El periodo de mayor conflicto en la historia deClampafia de Jesus culmina
con la supresion de la misma el 21 de junio de 17a@3el Papa Clemente XIV.
Algunos factores esenciales que enfrentd la Comaparfiiesta etapa de crisis son: las
luchas con los jansenistas debido a conflictosétpobs ya que los jansenistas
predicaban una religion de temor y por otro lad® jesuitas predicaban una actitud
fundamental de confianza en Dios y en la libre ntald del hombre; los conflictos con
las tendencias monarquicas absolutistas donderfgp&fiia, al estar al servicio del Papa
como jefe de la Iglesia, entr6 en una lucha abieda los poderes politicos; los
conflictos dentro de la misma Iglesia por las aaleiphes pastorales jesuitas en los
territorios de mision; y los errores de los misrfemiitas que, entre otros aspectos, se
vieron involucrados en financiar operaciones coraks y no mantuvieron la debida
distancia en las cortes.

La supresion de la Compaiiia fue precedida porxiasisiones de los jesuitas de
las grandes potencias europeas y de sus coloroasigRl (1761), Francia (1762) y
Espafa (1767). El rey de Prusia Federico Il y laenatriz de Rusia Catalina Il, grandes
admiradores de la labor educativa y del conocimieaté los jesuitas, se negaron a
aceptar el documento papal y hacer efectiva laigadibn del mismo. En estos paises la
Orden se mantuvo hasta 1814, afio en el que elMapdll restauré canénicamente la
Compafiia. Ante este hecho, también volvieron aardinierza los grupos religiosos y

politicos que estaban en su contra.
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Tras la restauracion de la Compafiia de Jesus senpbeun panorama histérico
muy distinto. Europa se reconstruia tras la dera¢a Napole6on en Espafa. La
Compaifiia se vio condicionada por el aire conservadutiliberal de la Iglesia de su
tiempo.

La Compaiiia reanudé su labor educativa, foment&je<icios Espirituales, la
devocién al Sagrado Corazon, el Apostolado de &ciOn, las misiones populares, las
congregaciones marianas, se insertd en la pastboraka y siguié con la labor de

investigacion en todos los niveles de la ciendmaultura.

El Concilio Vaticano Il y la Compafiia postconciliar ~ *°

El estilo conservador, paternalista y elitista geeduraba hasta el siglo XX, entr6 en
revision en toda la Iglesia a mediados del siglo eoConcilio Vaticano I, que marcé
decisivamente una nueva linea. Este espiritu quefli§jado en las Congregaciones
Generales 31 (1965, cuando fue elegido GeneradreFPedro Arrupe) y 32 (1975, que
subraya el objetivo de la Compafiia: la lucha pde kapor la justicia).

En esta época se revitalizan los principios dspies originales de la Orden,
dando una importancia especial al didlogo con eldoya la adecuada renovacion del
apostolado de la Compaifiia, al compromiso con ldsegsoy a la lucha contra las
estructuras injustas.

La Congregacion General 31 era consciente dedowios profundos que se
estaban viviendo: “Los hijos mismos de la Compaféaticipan en la actual
transformacion social y culturalde los nuevos modelos de la vida que nacen de la
socializacion, urbanizacion, industrializacion yla@éntercomunicacion siempre en auge

entre los hombres, no menos que de los nuevossed#l pensar y sentir, de cotizar los

3% Cf. Enrique Javier Mireles S.JLa Compafila de Jesis como opcién de vida para duengs
universitarios: el caso del ITES@Guadalajara, México, edicidon de autor, 2005.
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valores de vida humana. Se dan cuenta también elsegha agudizado el sentimiento
de libertad y la aspiracion universalina vida de plenitud y libertagt que con esto ha
cambiado la coyuntura en orden a la misma vidgiosia”>’

Ante la enorme disparidad de vida entre ricos lyr@s, los jesuitas definen su
postura: “La Compafiia de Jesus, reunida en su €gagibn General 32, [...], elige la

participacion en esa lucha (defensa de la fe y poodn de la justicia) como el punto

focal que identifica en la actualidad lo que laaijeas hacen y sori®.

Historia de la Provincia Mexicana *°

Dentro del contexto de la Compafia es importanfielae a grosso modo, una de las
historias de la Provincia Mexicana, desde sus peigdasta su situacion actual.

Los jesuitas arribaron a la Ciudad de México etl@&eptiembre de 1572. Eran
quince y venian guiados por el Provincial PedrocBén. Los fundadores de la
Provincia Mexicana procedian de diversas Provineigafiolas. Los padres dieron
comienzo a sus primeros ministerios: confesar,ipaedservir en los hospitales, visitar
a los presos, introducir el uso de la comunionueete (lo que les merecié serios
ataques), ensefiar a los negros, a los indiget@ssavientes y los nifios.

En los afios de 1573-1578 la Provincia se centld &mdacién de internados y
colegios (San Pedro y San Pablo, colegio Maximtegio de Patzcuaro, internado de
San Bernardo, San Gregorio, colegio de San Juarmolegio de Veracruz). Los
internados de México no tardaron en fusionarse ren entidad: el colegio de San

lldefonso, que habra de gozar de mucho renombre.

37 Compafiia de JesiBpngregacion General 3Hechos y Dichos, Zaragoza, 1966, pp. 25-26.

% Compafiia de JesiBpngregacion General 3p. 45.

39 cf, Agustin Churruca, “Historia de la Provinciaf @tp://sjmex.org/DocumentosWord/HistoriaPMCJ1.doc
(vi: 17 de julio de 2007).
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La primera Congregacion Provincial tuvo lugar ervy7l% pidi6 que no se
abrieran tantos colegios sino que se atendieraant@&vangelizacion de los indigenas.
Para aprender una de las lenguas de los natu@gssuitas aceptaron la parroquia de
Tepotzotlan y practicaron sus ministerios con lmsdes de la region. Tepotzotlan sera
después casa de formacion.

En la época colonial (Siglos XVII y XVIII hasta 176la actividad de la
Provincia Mexicana fue extraordinaria: ésta funddProvincia de Filipinas, y sus
limites eran enormes abarcando desde el actualeslitstados Unidos hasta Cuba y
Colombia. No fue olvidada la ensefianza del catexisinla atencion a los enfermos y
presos. Las edificaciones que levantd la Provincesultaron grandiosas obras
arquitectonicas y artisticas. Para el mantenimieletsus colegios, misiones y demas
trabajos, la Provincia conté con 122 haciendasrde gxtension. La Provincia dedico
buena parte de su energia a la actividad misi@rdra no cristianos (noreste del pais) y
a la actividad educativa (por medio de colegiosternados). Fue un momento en que
surgieron grandes escritores, misioneros, cartografse redactaron gramaticas de las
lenguas indigenas que conocieron.

De igual forma la Provincia fue acusada de acap#jaezas enormes, de ser
demasiado poderosa y por ello prepotente, de naecke a los obispos que no
congeniaban con su carisma, de apoderarse de taenoia de los potentados, de
sostener las opiniones de sus propios tedlogos quésel dogma de la Iglesia, de
gobernarse con independencia de las leyes genedaleésta, de causar muchos
problemas a los papas, de mantener una moral laxdoptar métodos misioneros
incorrectos.

La Provincia termin6 sus actividades abruptament&767 donde casi todos los

jesuitas novohispanos fueron trasladados a Espaf@ahi a los Estados Pontificios.
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Forzados al ocio en el destierro varios de los ksgoi@s publicaron importantes obras
que son claves en la afirmacion de la conciengtbtica de los mexicanos (Francisco
Xavier Clavijero y Francisco Xavier Alegre). El sagote Miguel Hidalgo, y muchos de
sus seguidores fueron discipulos de los jesuitassChéroes de la independencia
recibieron su influencia indirecta, como el prestaitdon José Maria Morelos.

La Compalfiia fue restaurada en 1814. Los sobre#ganexicanos no pasaban
de quince. Sélo unos cuantos habian podido volgergatria. Encontraron las misiones
totalmente deshechas y los colegios sin funciobarProvincia fue restablecida en
1816. Pero en 1820 una revolucion liberal introdujas reformas en la Constitucién, la
Compafia fue nuevamente suprimida en todo el impefiubo una especie de
restauracion en 1843 que no pasé de mero simboli©tra mas formal, ocurrié en
1853 pero durd poco. En 1856 el Congreso Constiteysuprimié a la Orden. La
Constitucion de 1857 fue mas lejos: prohibié lasexicia de todas las érdenes
religiosas, masculinas y femeninas en nuestro jEaisel gobierno de Benito Juarez
aunque al principio de su gobierno mantuvo férredgenel cumplimiento de las leyes
jacobinas, al poco tiempo practic6 mas bien undtigelde tolerancia religiosa. La
Provincia pudo desarrollar sus actividades perparanucho tiempo. Muerto Juarez le
sucedié en el gobierno Sebastian Lerdo de Tejadaegpulsd del pais a todos los
religiosos que encontrd. Los jesuitas fueron adeulos Estados Unidos.

Porfirio Diaz gobern6 el pais de 1874 hasta 191igual que Juarez mantuvo
una politica tolerante hacia la Iglesia por lo tu®rovincia pudo reanudar su trabajo.
El Noviciado funcion6 en San Simoén y después ehld&io, sendas haciendas situadas
en el estado de Michoacan. Fue abierto el cursd-ibsofia en Tepotzotlan. Se
instalaron los colegios de Saltillo, GuadalajaraéxMo y Puebla, asi como, la

residencia de San Cristébal, México, Puebla, Chibhaa Durango, Jalapa, Leon,
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Mérida, Morelia, Orizaba, Oaxaca y Parras. Los onisios habian regresado también a
la sierra Tarahumara.

Con la Revolucién Mexicana la Provincia tuvo quspdrsarse nuevamente o
salir al extranjero, a Cuba, California, El Salvaddicaragua, Texas y Nuevo México.
El Noviciado se instal6 en Fort Stockton (E.U.Ah 1917 se promulg6 en México una
nueva Constitucion. La Iglesia sigui6é subordinadaséado, el nuevo cédigo recrudecio
la legislacion antieclesiastica de 1857. Venusti@aranza tratd de apaciguar el
problema religioso y desalent6 la persecucion,lootual los jesuitas volvieron a sus
trabajos. El presidente Calles (1924 a 1928) ardecpersecucion antirreligiosa pues se
obstind en aplicar literalmente la Constitucionl®47. En protesta y como presion, la
jerarquia ordend el cierre de todos los templotadeepublica. El culto fue celebrado
clandestinamente. Muchos sacerdotes, religiososicpd fueron presos o fusilados.
Entre ellos, el beatificado padre Miguel Agustin.Pr

Si bien el culto se reanudd en 1929, la actividatdlica siguié muy restringida
hasta 1938. En ese lapso, la Provincia atendié cputm cuatro colegios, quince
residencias y la misiébn de Tarahumara. Al iniciola® afios cuarenta retorné la paz
religiosa a nuestro pais. El presidente Avila Cdroase declar6 creyente y dejo a un
lado el cumplimiento de la Constitucion. La actadd de la Provincia crecio
extraordinariamente. Congregaciones marianas, tsnages, misiones (abriendo una
en Bachajon, Chiapas, ademés de la ya existentelaesierra Tarahumara),
publicaciones, casa de formacion en el propiotteio nacional, misiones populares y
variadas formas de apostolado social. La Provilugalividida en dos desde 1954 hasta

1969. En 1965 los jesuitas en la Provincia eran 800
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En 1965 termind el Concilio Vaticano“ﬂ,que dio luz a la Iglesia, y por lo tanto
a la Compafiia en todo el mundo para adaptar ldiensa doctrinal de la Iglesia a los
tiempos actuales. Para lograr este objetivo, laifc@ Mexicana hizo entonces un gran
esfuerzo centrado en llevar a cabo con su acc&ddoretos del Concilio Vaticano Il y
los de sus Congregaciones Generales 31 a 34, cogdgito consiste en promover la fe
y la justicia a través de las diversas actividan#so: atencion pastoral en parroquias y
templos, educacion formal en colegios y universidadproyectos de educacién
informal en medios campesinos y suburbanos, cemteoinvestigacion y difusion,
presencia evangelizadora en algunas zonas indigiehgmis como en la Tarahumara,
Veracruz, Oaxaca y Chiapas.

A finales de los sesenta y principios de los satehtibo en la Provincia
multiples salidas de jesuitas y ademas disminuyarooho las entradas al Noviciado.
En 1969 habia 750 jesuitas y para 1979 eran 56 Cdmregacion General 31 busco
adaptarse a las circunstancias modernas volviehd® faientes de la vida cristiana y a
los principios jesuiticos, tomando un nuevo esqudmagobierno. Muchos jesuitas no
entendieron o no pudieron aceptar y llevar a calsoadaptaciones que exigian los
tiempos.

En la Provincia Mexicana hubo un factor concretae cse pudo comprobar, para dar la

explicacion de este fendmeno. Durante muchos aiagsalyor parte de los novicios andaban

alrededor de los 15 6 16 afios y procedian de @dggsuiticos. Las principales cualidades que
se pedian de ellos eran: una piedad —casi innataagran docilidad. Poca atencion se ponia en
la madurez humana y en la prevision de futuroslproéis que, con el desarrollo posterior del

crecimiento corporal, de los estudios y del coatacn la verdadera realidad de la vida, poco a
poco irfan apareciendo y, en ocasiones, aun repengnte’’

Durante los afos setenta la Provincia Mexicana duwsdocar sus esfuerzos a la

promocion del desarrollo personal y social que otr@omo consecuencia la

“0 Esta parte de la historia es un resumen de: Emdquier Mireles S.JLa Compafia de Jesis como
opcion para los jovenes universitarios: el casold&SQ ITESO, Guadalajara, 2005, pp. 55-57.

*l pablo Lépez de Lara S.Los Jesuitas en México. Breve historia de cuatgosi de la Provincia
Mexicana 1572-1978Buena Prensa. México, 2001, p. 174.
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multiplicacion de organizaciones dedicadas a esfisemas amplios y participativos en
el desarrollo social, tanto en zonas urbanas comates.

En este contexto, a partir del cierre definitivd lstituto Patri&® en el afio de
1971, la Provincia fundé la obra de Fomento Cultyfaducativo, A. C. con el objetivo
de impulsar numerosas acciones de tipo educatte gromocién del desarrollo social
bajo esquemas novedosos de participacion comunitare, con los afios, llegaron a
imponer paradigmas alternativos de trabajo en ftoggetos de desarrollo social entre
los sectores populares y en las zonas indigentsoBg, que fomentd el andlisis de la
problemética social y politica de México, tambiétud como un semillero de lideres
sociales en varias ciudades del pais quienes aésgarde ejercerian su influencia en
los nuevos procesos de democratizaéforAl interior de la Provincia surge con esto
una pugna intensa entre los jesuitas que trabaj&h sector educativo y el sector social
gue dividi6 ideolégicamente a la Provincia. Endtualidad, esta pugna, ha disminuido
considerablemente.

En la actualidatf la Provincia esta constituida por 398 jesuitasribisidos en
55 comunidades, en 18 de los 32 estados de la Repgddon una fuerte concentracion
en las ciudades de México y Guadalaj&ta.

La Compafiia de Jesus en México atiende cerca deagiestolados u obras
apostdlicas, que tratan de responder de diversasragma los problemas por los que
atraviesa nuestro pais, en el marco del servicitade y la promocion de la justicia,

como factor integrador de sus ministerios. Sonepart este trabajo de la mision

“2 Antiguo colegio jesuita en la ciudad de México.

3 Gustavo VerduzcaoDrganizaciones no lucrativas: visién de su trayeet@n México El Colegio de
México / Centro Mexicano para la Filantropia, Mé&xi2003, cap. 3.

4 Para la situacion actual de la Provincia nuestferencia fue: Provincia Mexicana de la Compafiia de
JesusPlan Estratégico 2001-2010pp. 22-25.

“5 Provincia Mexicana de la Compafiia de Je€asalogo de la Provincia Mexicana de la Compafiia de
Jesus007, p. 77.
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universal de la Compafia de JeslUs en la Iglesi&re Has muy diversas obras
apostolicas de la Provincia se encuentran centeododmnacion para los jesuitas,
colegios, universidades, editoriales, casas deciEjes, centros de investigacion y
servicio, misiones, parroquias, residencias coabruy variadas, centros de derechos
humanos y de promocién social, varios servicioamoyo a las didcesis, ademas de los
servicios al interior de la Provincia.

El trabajo apostdlico de la Provincia recae en siyan parte sobre unos 250
jesuitas que equivalen a la mitad de sus miembrssrylos que se encuentran en
capacidad para responder a los desafios apostdliaesiad promedio de los jesuitas de
la Provincia es de 59 afios, lo que supone qudeactmicera parte de los miembros de la
Provincia tienen mas de 66 afios de edad. El numerouevos jesuitas que podran
reforzar el cuerpo apostdlico, en los préximos reuafios es muy reducido. Aunque es
necesario reconocer la colaboracién que ofrecejetustas que estan en formaéfa
las diversas obras de la Provincia.

La Provincia’’ tanto los jesuitas que la conforman como sus @stas, pasa
ahora por una época de transicion, de necesidachdertalecimiento espiritual, de
revision de estrategias, de esfuerzo por una megurania entre ellos. Hacen falta
algunos reajustes en la formacion y en la estraatargobierno. Se necesita desarrollar
mas interés por lograr un mayor nimero de vocasignen mayor elevado indice de
perseverancia. La falta de personal y el surgirnielet nuevas necesidades apostdlicas
los llevan a revisar y priorizar sus obras y a werar la composicion y distribucion de

sus equipos para ser realistas en la administrad@daus fuerzas. No parece que se

“® Nos referimos a los jesuitas que se encuentréa etapa de estudios en Filosofia o Teologia,ambe

los que se encuentran en la etapa de Magisterio.

" Este diagndstico de la Provincia Mexicana lo retoros del Plan Estratégico 2001-2010, que fue
elaborado por el equipo de planificacion y la cttasde Provincia en 2000-2001.
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pueda seguir manteniendo de la misma manera tadosdmpromisos de tiempos
pasados cuando contaban con menos obras y conijio égas numeroso.

Para solucionar estos problemas se ha estableaido comision para el
fortalecimiento espiritual de los jesuitas en lavtiricia Mexicana, se est4 motivando a
los jesuitas a colaborar con el equipo de vocasi¢eeviaron tres sacerdotes jesuitas al
equipo de vocaciones para reforzarlo), se realizéuevo Plan de Formacion de la
Provincia y por ultimo, en algunas parroquias eretadas a la Orden se ha reducido
la extension territorial de las mismas, para logtanderlas dando un mejor servicio.

Por motivos eclesiales y no sélo por la carenciafdetivos, es importante que
la Orden cuente mas con los laicos y laicas ereddizacion de su mision y en la
conduccién de sus obr&sLos signos de los tiempos estan pidiendo quedssitps

colaboren con ellos y ellas en obras que no seém@empafiid’

Los campos apostolicos

Los jesuitas de México quieren concretar la mislérla Compafiia Universal, a través
de diversos apostolados realizados en obras prapiaggnas a la Compafiia, que
incluyen uno o varios de los siguientes campos autggiaccion desean especialmente
desarrollar’®
» El campo de la investigacion y reflexion en lasnCias Teoldgicas y Humanas.
 ElI campo social: la promocion y defensa de los atere humanos, el
acompafiamiento promocional a pueblos indigenasbajadores, a pobladores
de barrios urbanos marginados, a migrantes, lagfcidn informal de adultos, la

investigacion y reflexion tedrica sobre aspectasades y la asistencia social.

“8 Compafifa de JesiBpngregacion General 34Decr. 13.
*9 |bid., Decr. 13, #8.
%0 Cf. Provincia MexicanaPlan Estratégico 2001-201Qp. 25-26.
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» El campo educativo: el disefio y desarrollo de nuslsblidarios de educacion
primaria, media y superior, la investigacion inteciplinar y los estudios de
postgrado.

» El campo pastoral tanto sectorial (con indigenas,jévenes, con universitarios,
con obreros, con migrantes, etc.) como territoadtavés de parroquias rurales,
suburbanas y urbanas.

e ElI campo de la espiritualidad ignaciana: los Efos Espirituales, el
acompafiamiento y formacion espiritual y la investign y difusion de nuestra
espiritualidad.

* El campo de la comunicacién masiva: la producciodifysion de libros,
revistas, sobre Teologia, espiritualidad, Filosofiéencias Humanas; nuestra
participacion en Internet, radio, television.

» El campo de la colaboracion con otras Provincias.

En este capitulo, exponemos narrativas de la \étigiosa como son la historia de la
vida religiosa, las tensiones en la vida religidaajision de los votos, la historia de la
Compafiia de JeslUs y de la Provincia Mexicana, ya squn parte del modelo de
identificacién y estan interiorizadas en los eseslalLa forma de narrar la historia del
colectivo da peso a la identidad, es un referamtétucional porque forma parte del
colectivo y los escolares forman parte de estderfas. Consideramos fundamental no
perder de vista las tensiones y buscar un didlegmg@nente porque esto tiene que ver

con lo que sigue en nuestra investigacion.
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Capitulo Il

Estado de la cuestidon
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En este capitulo queremos explorar en la ideaefgiathd en la vida religiosa porque es
el lugar donde se explica el modo de configuraasddntidad del religioso dentro de su
carisma y dentro de un contexto. Esto se tornaroblgma complejo dada la cantidad
de factores y variables a las que es necesarigrirepara que la explicacién tenga
sentido y por la diversidad de puntos de vista eléssl que se puede observar el mismo
hecho.

Este analisis teorico literario tiene la limitacide haber consultado solamente la
literatura en castellano no pudiéndose abarcarléomdormacion existente.

La investigacion tiene dos partes en las que s$eardblo expuesto en este
documento. Primero la investigacion que diversderas han realizado de la identidad
en la vida religiosa desde la Psicologia, la Sogial y otros ambito¥. En la segunda

parte ubicaremos la investigacion de la identidathéCompafiia de Jesus.

Vida religiosa desde los mismos religiosos

Hicimos una revisibn de textos publicados sobretesha de la vida religiosa,

encontramos teméticas comunes que a continuacgamrddamos.

Cultura y vida religiosa

Para los autores de espiritualidad es necesarigr ggresente la discusion sobre la
problemética de que la vida religiosa surge de auitura para desafiarla, pero sus

miembros estan a su vez inmersos en ella. En palaler Joan Chittistef:

Dado que la vida religiosa surge de una cultura gasafiarla, también encarna esa cultura en la
mentalidad y las personalidades de sus miembrbspa® en las actividades y en las cuestiones
de su tiempo [...] La vida religiosa debe ser unguesta consciente y creativa a la cultura en la
que existe 0 no ser4, mas que una piadosa vidateapiuna satisfaccion persorial.

®1 Con otros &mbitos nos referimos a los escritdssleeligiosos sobre la vida religiosa.

%2 Joan ChittisterEl fuego en estas cenizas. Espiritualidad de lawieligiosa, Sal Terrae, Santander,
1996.

%3 |bid., pp. 24-25.
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No resulta sorprendente que en la cultura contesmger la vida religiosa sea un reflejo
de los mismos problemas que afectan al conjunia deciedad. Entre ellos cuestiones
como la independencia, el consumismo, el individoad, la comunidad, la satisfaccion
personal, la sexualidad, la moralidad publica yitka espiritual son conceptos claves
hoy, al igual que en la sociedad, en las congregasireligiosas en general. Ademas, la
renovacion de la vida religiosa no puede hacestenduiéndose de la cultura en la que
forma parte, sino en la conservacion de los valou#grales necesarios para rescatarla.

Un planteamiento en este mismo sentido, aunque radisal, es el de José
Maria Castill3* quien explica la vida religiosa como signo conitasal; sin embargo,
para él, el problema esta en que no ha logrado seta sociedad actual.

El problema de la vida religiosa no es de ahori @gne desde el momento
(imposible de fijar cronoldégicamente) en que laavidligiosa como tal se integré en el
sistema de sociedad imperante. Viene desde lasoejgempos en que los religiosos
dejaron de vivir de su propio trabajo y empezaroneaesitar dinero, privilegios,
influencias y ser reconocidos socialmente por tmepes establecidos. Por este motivo,
una vida religiosa integrada en el sistema de dadié@mperante deja de cumplir la
razon de ser que tiene en la Iglesia. Segun @astdl aqui donde radica el problema de
fondo en que se debate la vida religiosa, la tensitire el ser y el hacer.

Castillo describe la sociedad actual como una dadiede masas en la que
asistimos al declive del individuo autonomo y cdticon capacidad para resistir a la
presion social y para ejercer la critica anti-idgaa. En ella se han cambiado las
formas de ejercer el dominio social pero no se baperado las injusticias y
desigualdades estructurales. El hecho es que lggdsuun tipo de personas que se

integra acriticamente en el sistema establecido,daiede resulta, un ciudadano

54 Cf. José Maria CastillcEl futuro de la vida religiosa. De los origenes adrisis actual Trotta,
Madrid, 2003, pp. 166-167.
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consumidor y despolitizado, crecientemente deteadunpor la sociedad que actlua
masivamente y que impregna tanto las mentalidad®so clos comportamientos.
Castillo tiene la impresién de que este tipo desqea es el que abunda ahora en los
noviciados y en buena medida, es el que esta ecoafigo la vida religiosa en las
Gltimas décadas.

Otra postura sobre este tema es la de GonzalezaBuglien reconoce que el
joven de hoy en dia se enfrenta ante una nuevaraufirofundamente seductora,
acelerada y sin saber si se estd respondiendona$o necesario, marcada por un
relativismo religioso y ético muy grande, acomodauta pequefios relatos. Es una
cultura que ha creado una atmoésfera muy erotizadaed el hedonismo favorece el
cultivo exagerado de la apariencia y el narcisistionde se considera una conquista el
derecho a vivir con autonomia y decidir la vida popmisma, donde no se produce lo
gue responde a necesidades reales sino lo quede pender.

Con todo lo dicho, es evidente que no podemos dejéado la tension existente
entre la vida religiosa y la cultura. Creemos cqu@dstura de Castillo es una postura
gue no toma en cuenta el contexto de la juventyd mas parece que este autor toma
una postura negativa de los jovenes que ingredas eongregaciones y no toma en
cuenta sus capacidades e inquietudes. De Cagtlhonaremos su reflexion sobre la
tension que viven los religiosos entre el ser lyagler que encontramos en los escolares
jesuitas de Filosofia y en general, de estos tégres, retomaremos su interés por
conocer la cultura ya que es desde ésta donde tableegn los simbolos y

representaciones que constituiran la identidac eidr religiosa.

%5 Cf. Benjamin Gonzéalez Buelthlueva Cultura, Mistica y AscesBpcumentos primera probacién del
Noviciado de la Provincia Mexicana de la Compaif@desus, documento &’ pp. 4-11.
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Identidad en la vida religiosa

La identidad se configura en la cultura. Por eltman Chittister propone: “el tema de la
identidad en la vida religiosa se encuentra siradalduna en uno de los niveles més
profundos y criticos de la historia de la IglesiaPara Chittister, el grupo debe tener
una razon para existir, una identidad dentro deotaedad, un limite entre si misma 'y
los demas que sea permeable pero profética. Res@ti identidad de los religiosos se
ha difuminado, principalmente por el problema dedeularizacién donde los religiosos
dejaron de ser necesarios.

Para Torres Queirugd,la identidad en la vida religiosa radica en cormag a
potenciar al maximo la vida, mostrando que séld ést verdad asegurada cuando se
fundamenta en la vision de un Dios.

Felicisimo Martine? acerca de la identidad considera que en la viligiasa
hoy, hay dos tareas urgentes: La primera consistiséinguir como elemento esencial
e irrenunciable el carismfay como elemento circunstancial y funcional laitoston.
Ambos elementos se necesitan mutuamente en laalgkelscarisma necesita de la
institucion para garantizar su permanencia y stdrgifa y la instituciébn necesita del
carisma para no perder sentido y finalidad. La sdguarea consiste en comprender en
gué medida las reglas, constituciones, observadeidss congregaciones religiosas son
mediaciones institucionales de la experiencia ggika y de la vida religiosa, en
general. De lo dicho anteriormente, Martinez presseomo un desafio para la vida
religiosa hoy, el recuperar su identidad o su adtaa carismatica; a su vez desarrolla

también los factores que influyeron en el debiliarto de la identidad religiosa siendo

* Joan Chittister, op. cit., p. 33.

" Andrés Torres Queirug®or el Dios del mundo en el mundo de Dios. Sobreskencia de la vida
religiosa Sal Terrae, Bilbao, 2000, p. 69.

%8 Cf. Felicisimo MartinezSituacién actual y desafios de la vida religioBegntera Hegian, Gipuzcoa,
2004, pp. 25-33.

%9 Aqui el autor entiende por carisma: “la sustancémtrafia de la experiencia cristiana”.
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entre otros la institucionalizacion, la sacerdataion, la rutina en la vida diaria y la
hiperactivizacion de los carismas religiosos. Po,da vida religiosa en nuestros dias
trata de recuperar su mision e identidad.

Para nuestra investigacion, uno de los estudiasral@vantes sobre la identidad
en la vida religiosa lo encontramos lemidentidad carismatica de la vida religioske
Javier Garrid® donde aborda este tema conjugando Teologia yitasfitad. Propone
gue: “la identidad del religioso no hay que buscam lo especifico sino en la comun
experiencia de vivir vocacionalmente en obedieatRadre, como Jesus”.

Para Garrido, la identidad vocacional del religi@s espiritual y confundirla
con una forma concreta de vida es desvirtuar Ipiprde la experiencia vocacional. La
identidad no esta en lo especifico formal, sinolemadical cristiano que es vivir
vocacionalmente, entendiendo el término “vocacimealte” como: el “llamado”
especifico que el creyente recibe de Dios para giegde un estilo de vida determinado
dentro de la Iglesia Catolica. Nosotros creemoshgyeun fundamento espiritual, pero
como veremos mas adelante, se configura en elxtorde la vida humana.

La vida religiosa es un carisfiasignificativo del seguimiento de Jesus; pero
todas las vocaciones cristianas son carismas isigtivDbs de este seguimiento, cada
uno a su modo. Cabe recalcar que el religioso rpues sigue mas de cerca a Jesus,
sino el que imita mas a Jesus en determinadostaspgie su vida.

Vemos una clara preocupacion por el tema de latidked en la vida religiosa.
Consideramos que la mayoria de los autores inaekigyhan tratado de dar respuestas
fundamentadas desde estudios e interpretacioné®yitas espirituales, o desde su

propia experiencia personal. Garrido y Martinezlssmue especificamente desarrollan

60 cf. Javier Garrido, op. cit., p. 7.

®1 para Garrido, lo carismético particular es la et especifica de cada persona. Algunas personas
desde su vocacion concreta crean unos proyecttmlgio de vida del seguimiento de Jesls y estos
proyectos sirven de base para la fundacion denktiltos de vida religiosa.
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més este apartado. La literatura es mas extenkaqie hemos abarcado. Para nuestra
investigacién retomaremos de Garrido su concepidatgidad en la vida religiosa y su
planteamiento de la etapa de confrontacion dongicaxa crisis de realismo que vive
el religioso, con lo cual coincidimos. De Martimemomamos el planteamiento que hace

de la tensién en el proceso de identidad entreroare institucion.

¢ Crisis en la vida religiosa?

Uno de los temas principales que se trata en daatitra de la vida religiosa es el
fenédmeno al que los autores denominan “la crisigdeda religiosa”. Algunos asocian
esta crisis a la no clarificacion de la identidaitios la ven en la ausencia de vocaciones
o al envejecimiento de 6rdenes y congregacionesm Basé Maria Castill, esto
altimo no es tan evidente. La crisis, segun Castésta en que los religiosos se han
olvidado de la intuicién original, es decir, se lwidado del querer ser diferentes, del
camino contracultural asi como de la entrega radida practica del Evangelio y se le
da prioridad més al hacer que af3eue nos exige el mundo de hoy.

Joan Chittistef* ademas plantea que la vida religiosa no es laatnatitucion
en medio del mundo que esta envejeciendo somet@lammen, necesitada de nueva
energia. La propuesta es no volver al pasado & prégyecciones del futuro sino vivir
bien el momento actual, para que de éstas cersgaadion actual de la vida religiosa)

pueda surgir con confianza y valor el modelo futura propuesta de Chittister nos

62 Cf. José Maria Castillo, op.cit., pp. 161-209.

% para este autor “El agente de transformacion médef que se puede dar en una sociedad o en una
situacion determinada no es lo que los ciudadahaséen”, sino lo que los ciudadanos “son”. Estoy
hablando del drama intimo secreto que viven tgggasonas cuando se ven destinadas a realizarraaa ta
con la que no estan de acuerdo y que no les de@les mismos”. José Maria Castillo, op. cit., pjg2-

176.

64 Cf. Joan Chittister, op.cit., pp. 19-30.
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parecid interesante porque motiva a la vida red@gia interpretar los “signos de los
tiempos” de la sociedad y del mundo actual en elegiamos viviend®.

Para Andrés Torres Queiruffahablar hoy de la vida religiosa supone un fuerte
desafio por la crisis de la época, que ha supuastaida del régimen de cristiandad,
con el radical cambio de paradigmas en todos laen@s por la entrada de la
Modernidad. Coincidimos con su propuesta porquéepde aclarar lo determinante de
la vida religiosa, es decir, que ésta necesitacdar su lugar propio, eliminando la
injusticia que ha cometido: aplicAndose y monopolio ideales, virtudes, titulos e
incidencias evangelizadoras que pertenecen a tosl@sistianos.

En Tony Catal&! nos parece importante resaltar que la crisis eiiareligiosa
reside en la ruptura que existe entre lo que seuiar, en las congregaciones e institutos
y lo que se vive en la vida cotidiana. Su propuestehacer frente a los miedos y
temores modificando la sensibilidad y los estadosgida en los mismos.

Por Gltimo, coincidimos con Javier Garritfoen que la crisis de la vida religiosa
no es tan evidente y habria que matizar que na geidido radicalidad ni significado,
pero si cuantia y protagonismo. La vida religiogda terminado de encontrar su sitio,
se esta resituando en un nuevo modelo de Iglesiaid@ confiesa que lo que mas le
desconcierta es el “desajuste entre el esfuerziceey la verdad practica de nuestro
seguimiento a Jesus”; lo cual nos parece cierto.leEinvestigacion veremos las
tensiones existentes entre los discursos y lasigaécque coinciden con este desajuste

del que habla Garrido.

% En la Compafiia de Jesus esta caracteristica @srfiemtal para concretizar su mision.

8 Cf. Andrés Torres Queiruga, op. cit., pp. 7, 12-41

67 Cf. Tony CatalaVida religiosa a la apostélicaHombres y mujeres que quisieron seguir al Sefior con
mayor libertad Sal Terrae, Santander, 2004, pp. 11y 172.

®8 Javier Garrido, op. cit., p.16.
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Es evidente la preocupacion por el tema y que hagrshas formas de

enfrentarlo, no habiendo un sélo modelo para resalv

Vida religiosa desde las Ciencias Sociales

Existen pocos trabajos sobre el tema de identiddationado a la vida religiosa.
Encontramos autores empiricos desde la Psicoldgi&gciologia:

Leonhard Gilef? presenta una Psicologia general de la formaciénlade
personalidad en la vida religiosa. Por medio dexXposicion de las relaciones entre
identificacién, modelo e identidad. Gilen retomB&rikson y delimita la identidad como
el crecimiento especifico en madurez personal gtjiredividuo debe haber alcanzado al
final de la adolescencia. Esta vision clausuradaladédentidad no ayuda a la
investigacion, dado que nosotros consideramoslatidhd como un proceso abierto.

Eugene Drewermahhanaliza la dialéctica existente entre las rigigtsucturas
de una iglesia autoritaria, de una fe administdatale arriba y las estructuras psiquicas
de los clérigos, religiosos y religiosas. Su inténces demostrar y desvelar las
interrelaciones, los trasfondos y las motivacioges determinan una realidad oculta
tras la fachada. La Iglesia aparece como un sisfah@geno que requiere y genera
estructuras neurgticas en los individuos, modificaal verdadero mensajero cristiano,
humanitario y liberador. Este estudio ha tenidoimmpacto fuerte en paises como
Alemania, Italia y Francia.

Sin embargo, consideramos que la Sociologia nosnda elementos para
abordar el problema que nos interesa: la identidaab un proceso que se configura en

y con la sociedad.

89 Cf. Leonhard GilenAmor propio y humildadHerder, Barcelona, 1979, pp. 13-36.
70 Eugene Drewermang@lérigos. Psicograma de un idedlrotta, Madrid, 2005, pp. 21-39.
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La crisis de sentido. El aborde sociologico

José Maria Mardones, intenta recoger los rasgda ddigion desde el andlisis de la
época. Segun el autor, los “fundamentalismos oidi@thlismos, asi como la
denominada crisis 0 des-institucionalizacion derdhgion cristiana establecida, se
explican [...] si atendemos a lo que sucede en ladviodad o mejor, lo que le sucede a
la Modernidad misma™

También el autor ha estudiado sobre la proliférageligiosa principalmente
manifestada en nuevos movimientos religiosos tdatade descubrir los nuevos retos
del cristiano catélicd?

Otro autor que se desarrolla en este &mbito es Betger,’® quien hace un
estudio de la secularizacion suscitada por la |acon de los mundos de vida. La
secularizacion se refiere al proceso “por el clglreos sectores de la sociedad y de la
cultura son sustraidos de la dominacion de laungines y los simbolos religioso&”.

Al igual que Berger, Luckmanhpropone que la religién ha perdido el lugar que en

otros tiempos tuvo:

“La forma social de religion naciente difiere ag dn modo significativo de las formas
anteriores y mas antiguas de religion que se @iaaban o bien por la difusién del cosmos
sagrado a través de la estructura institucionaladsociedad o a través de la especializacion
institucional de la religi6on*®

Nos parece interesante la vision de la Modernidddsyefectos en la religion que
proponen estos autores pero éstos, no abordant@ulza, la vivencia desde dentro de

una vida entregada o consagrada a una Orden saligmmo es la Compaiiia de Jesus.

' José Maria Mardones¢Hacia dénde va la religion? Postmodernidad y Bestlarizacion,
Universidad Iberoamericana-ITESO, México, 1996l 1.

2 José Maria MardonesNueva Espiritualidad. Sociedad Moderna y Cristiamd. Universidad
Iberoamericana-ITESO, México, 1999. p. 6.

3 peter L. BergerPara una teoria sociolégica de la religiéKairos, Barcelona, 1971.

" Ibid., p. 154.

" Thomas Luckmanr,a religion invisible,Sigueme, Salamanca, 1973.

% Ibid., p.114.
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Para el desarrollo de la investigacion ha resulteterminante profundizar en este

apartado. Uno de los investigadores que mas hardisdo el tema de la vida religiosa

en México es Fernando M. Gonzalez. Tres de susddwn sido abordados:

De la dificil costumbre de ser ex’’ donde se hace una observacion y analisis
de un encuentro en un hotel de San Juan del Rig afio de 1987, de un
conglomerado compuesto por 130 individuos que pecieron a la Compafia
de JesUs. Trata de dar cuenta de la reconstitudgdnuna identidad entre
individuos que vivieron en diferentes momentos ycuwistancias en la
Compafia de Jesus. De este documento nos pargmdtamte el estudio que se
hace sobre la vocacidn religiosa, diferenciandeléadorofesion y el oficio. Este
estudio nos da una muestra clara de cémo algueatdddes no son tan faciles
de dejar y/o cambiar, con lo cual coincidimos. etomaremos para hacer ver
gue la identidad de los religiosos no es algo gueasnbia tan facilmente como
pretende Baumaff.

Documento para la CIRM (Conferencia de Superidiagores de Religiosos
de México)La vida consagrada y algunas de sus transformasih®onde
trata de responder si se ha transformado la ichtieé los religiosos en México
en los ultimos treinta afos. Si la respuesta esafiva ¢ de qué manera? De este
documento retomamos el analisis que hace de la Miodel en el campo

religioso en México, asi como algunos aspectosciede afiliacion o filiacion

" Fernando M. Gonzélez, “De la dificil costumbre skr ex...” enRevista de la Universidad de
Guadalajara,Guadalajargjulio - Agosto 1994, pp. 21-32.

8 Zygmunt Bauman, “De peregrino a turista, 0 unaéreistoria de la identidaden Hall Stuart and
Paul du Gay,Cuestiones de identidad culturd&lmorrortu, Buenos Aires, Argentina, 2003, pp. 40-6

"9 Fernando M. Gonzéleta vida consagrada y alguna de sus transformaci@res! México posterior
al Concilio Vaticanopctubre 2006, Documento para la CIRM.
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a las ordenes religiosas tales como: supuestoa giuld religiosa, proceso de
vocacion y, las instituciones totafés.

Otro planteamiento que nos parecio6 interesantanyetque estamos de acuerdo,
es la forma en que describe los cambios de la ndligiosa con respecto a la
vocacion donde el “compromiso para siempre” conaeazesultar una utopia
insostenible 0 muy costosa.

Hace notar como la percepcién de las dudas de Mocamomo “tentaciones del
maligno” se ha desacralizado y ahora son motivosdamios o patoldgicos que
han generado lo que llama la psicologizacion detacion. La vocacion se ve
COMO un proceso que se gana Yy tiene que estalabajoa analitica.

Abandonar la Orden ha dejado de ser una catdstestésista, la pérdida de un
privilegio o algo vergonzante.

« Marcial Maciel. Los legionarios de Cristo: testimioa y documentos inédit85,
Se analiza una de las conductas que mas se ocqulta &lesia Catdlica
deparando sobresaltos y sorpresas, la sexualidadz&®z encara el tema
mediante el auxilio y despliegue de una serie dee&gtos y metodologias de
tipo histdrico, socioldgico y psicoanalitico. Nasst retomamos el estudio que
presenta en los primeros capitulos del libro stibxéda religiosa describiéndola
como institucién total, asi como, el desarrollo haee de la idea de vocacion,
gue nos aportaran algunos elementos en nuestistiga@on.

Un documento de obligada referencia en nuestro teansido la tesis de Maestria en
Sociologia de Luis Fernando Falktalestares de afiliacion. Procesos de construccion

de identidad en la vida religiosa y sacerdotal eéxio hoydonde busca “acercarse a

8 Gracias a este documento conacimos la existercla tbsis de Luis Fernando Falcd, el cual se r@tom
mas adelante.

81 Fernando M. Gonzaleayiarcial Maciel. Los legionarios de Cristo: testimos y documentos inéditos
Tusquets, México D.F., 2006.
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través de la Sociologia de la Cultura, de las idades en particular, a un fendGmeno
socio cultural notablemente restringido y delimitadonde intersecciona la Iglesia
Catolica y la sociedad mexicana, a finales de fims &0 y principios del siglo XXI: la
identidad de jévenes que se forman para ser retigiy sacerdotes hoy en Méxi&3”.

Pierre Bourdieu es citado tanto por Luis FernanaloG-como por Fernando M.
Gonzalez para la construccion de nociones que ayabastudio de la vida religiosa
tales como espacio social, campo y habftus.

No existen estudios sobre procesos de formacidielgidad en la etapa de
“confrontacion” en la vida religiosa. Con esta im&emos hacer un analisis somero y

preciso de la llamada “crisis de realid&d”.

La identidad en la Compafiia de Jesus

A continuacion, desarrollamos los estudios y doauo®e que encontramos en
referencia a la identidad en la Compafiia de Jesus.

Enrique Javier Mirels en su tesis de investigacién de la Maestria desdfia
Social propone “rescatar y analizar la vision de jévenes del ITESO acerca del
contexto del mundo actual, de la Iglesia y de ésitas, en particular’. Este trabajo
aporta la representacion que tienen los j6venedTde5O sobre los jesuitas como
educadores, misioneros, servidores sociales yiostig. También se ubica al jesuita
como una persona liberal, un sacerdote, un lidealmen revolucionario, una persona

alivianada y un acompafante.

82| uis Fernando Falco Pliego, op. cit., p. 9.

8 En 1971 Pierre Bourdieu publica dos articulogosrcuales aborda el tema religioso: Pierre Bourdie
“Génesis y estructura del campo religioso”Revue Francaise de Sociologill, 1971, pp. 295-334,
Traduccién por Guillermo Cervantes y Pierre Bourdi#Jna interpretacion de la teoria de la religion
segun Max Weber” eArchives européennes de sociologid, 1, 1971, pp. 3-21.

8 El término de “crisis de realidad” se desarrollanéel capitulo cuarto.

8 Cf. Enrique Javier MirelesLa Compafiia de Jesiis como opcién de vida para de®nges
universitarios: el caso del ITES@Guadalajara, México, edicion de autor 2005.
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Sobre identidad jesuita, desde una perspectivmlégica, las referencias son
muy escasas. Lo que existe sobre la identidad hgehtbs mismos jesuitas citamos a

Fernando Montes, S.J. que propone para la identdedg@suita que:

[...] en nuestras actuales circunstancias, deseafdaomular lo esencial de nuestra identidad
repetiria el consejo de Nadal: conocer la vidagiedio y contar las experiencias que él vivid y
cémo proceso esas experiendias.

Este es un escrito interesante por desarrollaerm# para una relectura de la
experiencia de Ignacio de Loyola como rasgos itherds del ser jesuita hoy, como
son: la capacidad para hacer experiencias profurdéender la fe como un encuentro y
una lealtad, mas que como una doctrina como uneriexgia, el servicio, sentido de lo
gratuito y la generosidad, estar siempre en busquaxh un corazén inquieto, hacerse
un buen instrumento en las manos de Dios, reflexjonorregir y profundizar la
experiencia, liberarse de prejuicios y atadurasjddd de fines y de medios.

Luis de Diegd’ en su libroLa opcién sacerdotal de Ignacio de Loyola y sus
compafieros [1515-1540fealiza un estudio histérico junto a una integcEn
teoldgico espiritual, para buscar cual fue la déoigue llevé a Ignacio y a sus primeros
companferos, en la época en que vivian, a optaelpseicerdocio. Esta opcion es una
realidad objetiva, integrante de planes de senatioréjimo. El libro trata de iluminar
el fundamento sobre el que se edifica esta decsérrdotal y el modo de llevarla a
cabo.

Este trabajo puede aportar al estudio de la idedten la Compafiia de Jesus al
conocer los factores que influyeron para el nacitoiele la Orden en respuesta a una

problematica concreta de su tiempo.

8 Fernando Montes S.J., “Nuestra identidad y misém’http://www.ausjal.com/identidad.php (vi: 9 de
marzo de 2007) p. 2.

87 Luis de Diegola opcion sacerdotal de Ignacio y sus compafier6d%11540), estudio histérico e
interpretacién teologico - espiritupArte en la ciudad de Caracas, Centrum Ignatiat@AB, Caracas,
1975.
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Hay documentos de la Orden que tomamos para exmliimo se entiende la
identidad jesuita en la Compafiia de Jesus. Estés setomados como nociones de
identidad y de reflexidn propias de la Compafidetais:

» Escritos fundacionales:

La formula del Instituto, la autobiografia de sagndcio de Loyola,

Constituciones de la Compafia de JesuUs. Estosstesdn escritos por san

Ignacio de Loyola en el siglo XVI. En estos se esgrla experiencia espiritual y

apostdlica fundante de los primeros compaferos gmoc tal, principal

inspiracion y norma de toda la vida actual de ésslitas.
» Escritos para la renovacion acomodada de nuestaayvapostolado:

Estos son las Normas Complementarias, CongregaciGemerales, cartas y

escritos de los generales. Por medio de éstosdanQrata de aplicar los textos

fundacionales a las distintas realidades que senven la actualidad. “Son
expresiones genuinas y actuales del espiritu ggl€bnstituciones®
» Documentos de la Provincia Mexicana de la Compddidesus.

De estos documentos retomamos el Plan Estraté@iot-2010 y el Plan de

Formacion de la Provincia Mexicana, ya que boseuéaactualizacion y la

sistematizacion del rumbo general hacia el cuad, jesuitas mexicanos se

sienten llamados por Dios a enfocar sus esfuemast@icos y a concretizar su
mision asi como el proceso a seguir por el sujatparetende servir dentro de
esta congregacion.

A pesar de no ser el objetivo de nuestra investigaen estos documentos se sefialan

algunos rasgos de lo que ha significado o signifergesuit&’

8 Compafifa de JesiBpnstituciones de la Compafiia de Jests y Normagpl@amentariasp. 16.
8 Ver anexo 6.
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En los origenes de la Compafia de JesUs los psneeropafieros publicaron un
documento que expresa el género de vida al quergé&as llamados, éste se conoce
como la Formula del Institut@onde se describen los rasgos fundamentales detnzar
compartido que les impulsaba con una fuerza nasédi@&spiritu, asi como los fines

generales y especificos de la Orden:

Una vez hecho el voto solemne de perpetua castdmieza y obediencia, forma parte de una
Compafiia fundada ante todo para atender principéénzgela defensa y propagacion de la fe y al
provecho de las almas en la vida y doctrina cristipor medio de predicaciones publicas,
lecciones, y todo otro ministerio de la palabra Ries, de ejercicios espirituales, y de la
educacion en el cristianismo de los nifios e igrtesry de la consolacion espiritual de los fieles
cristianos, oyendo sus confesiones, y administiésdtos deméas sacramentos. Y también
manifiéstese preparado para reconciliar a los @éesdes, socorrer misericordiosamente y servir
a los que se encuentran en las cérceles o en d$pitdles, y a ejercitar todas las demas obras de
caridad, segin que parecerd conveniente para & gle Dios y el bien comin, haciéndolas
totalmente gratis, y sin recibir ninguna remuna&ma@or su trabajo, en nada de lo anteriormente

dicha Y procure tener ante los ojos mientras viva, proveDios, y luego el modo de ser de su
Instituto [...]%°

Para el Plan Estratégico 2001-20%10a identidad jesuita estad conformada por dos
aspectos fundamentales: “el modo nuestro de procgeda misiébn que se nos ha
confiado. En ambos aspectos, es a JesUs a quieant@s conocer, amar y seguir, por
eso nos consideramos como servidores de la mig6€rito”?? También en este
documento se define el modo nuestro de procedep ceinconjunto de actitudes,
valores y patrones de conducta [...] que ha quedkidancente expresado en la ultima
Congregacién General (CG 34)"En una introduccién al decreto de esta Congregacié
dispone: “Los jesuitas al provenir de diversas o@&s y culturas, con lenguas
diferentes, actuando en medio de situaciones sscial menudo contrarias, nos

reconocemos y deseamos ser reconocidos por césticter de una conducta inspirada

% Compafiia de Jesus, “Férmula del Instituto de la@giia de Jesus”, en
http://sjmex.org/DocumentosWord/Formulalnstituta.d@i: 17-julio-2007).

%1 Provincia MexicanaPlan de Formacién 2001-201Buena Prensa, México D.F., 2001, pp. 19-20.
92 | oc. cit.

% Loc. cit.
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por un estilo inconfundible: no exclusivo, perocafacteristico® El decreto sugiere
algunas de las caracteristicas de esta identidafinulo amor personal a Jesucristo,
contemplativos en la accién, cuerpo apostolicoaelglesia, en solidaridad con los mas
necesitados, en compafierismo con otros, penetelrmdo apostolico con el estudio y
la instruccion, hombres enviados y siempre disgesipara nuevas misiones, siempre
en busca del "magis".
De igual manera para estos documentos se puedesaxgintéticamente la identidad de
los jesuitas con las siguientes frases: “Ser je®streconocer que uno es pecador y, sin
embargo, llamado a ser compafiero de Jesus. Seafienopde Jesus es comprometerse
bajo el estandarte de la Cruz en la lucha cruealwestro tiempo: la lucha por la fe y la
lucha por la justicia que la misma fe exige. Ebmdistintivo de nuestra Compafiia: ser
un grupo de compafieros que es, al mismo tiempgjo®sb, apostélico, sacerdotal y
ligado al Romano Pontifice por un vinculo espedéimor y servicio®

Con este capitulo, concluimos que hacen faltastiy&ciones con enfoques
empiricos acerca de la vida religiosa. El temaaleidla religiosa es tratado desde
autores religiosos con un enfoque teoldgico, dandotender lo que deberia ser la vida
religiosa. En el campo de las Ciencias Socialest@xin mayor nimero de documentos
sobre identidad y son la base de nuestra invegliyga&n los capitulos siguientes
mostraremos el marco tedrico que sustenta nuesuestigacion y el proceso de

identidad en la vida religiosa que elaboramos.

%  Compafila de Jesls, “Congregaciéon General 34" Decreto 26, p. 90, en

http://sjmex.org/index.php?accions1(¥i: 17-julio-2007).
% Provincia Mexicana, op. cit., p. 20.
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Capitulo I

Marco tedrico
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El concepto de identidad en la actualidad hacdrstugstionamientos en la Sociologia.
¢, Qué es la identidad? ¢ Cémo se construye la ideftigCuales son sus caracteristicas?
¢, Como intervienen tanto la identidad individual odm colectiva en la formaciéon de la
misma? Esta serie de preguntas surgen porque etlonaodltural estda cambiando y
vivimos en una era globalizada en que tenemos epensar la representacion de lo
social.

El concepto de identidad es uno de esos concept@nctucijada hacia donde
converge una gran parte de las categorias centlalda Sociologia, como cultura,
normas, valores, status, socializacion, educacales, clase social, territorio / region,
etnicidad, género, medids.

Gilberto GiméneZ/ cita el problema de la identidad en nuestro tiengsde la
visién de algunos analistas. Los cuales considguania moda identitaria constituye la
prolongacion del fendmeno de la exaltacion de fareincia que emerge en los afos
setenta y que ha sido resaltada por ideologiassdiseque predican la apologia de “la
sociedad multicultural” o “el cada quien con suniidad”. Segin GiméneZ, hay
autores que al tratar el tema de la identidad, iamph perspectiva y consideran que la
exaltacion moderna de la diferencia debe intermetaomo efecto del debilitamiento
del Estado-Nacion, por la creciente integracion ldepolitica supranacional, la
mundializacion de la economia y por la auto-defenksaglobalizacion.

Ante esta segunda perspectiva de la exaltacion madke la diferencia, Claude

Dubar® reconoce una mutacién durante los Gltimos tredfias de la configuracion de

% Esto se encuentra desarrollado en Gilberto Gimé@eitura e identidades” en
http://www.prodigyweb.net.mx/peimber/Documentos/CABDTULO%20I1.htm#_ftn2Avi: 29 de enero
de 2007), pp. 2-5.

" Gilberto Giménez, “Paradigmas de identidad”, eihGmparan AquilesSociologia de la identidad
Porrda y UAM lztapalapa, México, 2002, p. 36.

% | oc. cit.

% Claude Dubar en Luis Fernando Falcé, op. cit93p.
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las formas identitarias en los campos de la famid@la relacion entre los sexos, del
trabajo y de las relaciones profesionales, de lmioso, de lo politico y de las
relaciones entre las instituciones.

De aqui que “la identidad sigue siendo impresciedén las Ciencias Sociales
por su poder heuristico, analitico y desmitificdd8? Estudiar la identidad nos
permitira entender mejor la naturaleza intima dehoa conflictos que bajo disfraces
diversos y desorientadores esconden un conflia@aocpor ejemplo, la nocién de
identidad es una nocién politicamente peligrosa qoraptitud para integrar mitos
politicos con fuertes resonancias pasionales, cesnel caso de los nacionalismos y el
racismo'®® Estos conflictos se explican en dltima instanc@ fa busqueda del

reconocimiento de los grupos dominantes y de kt§uiones.

La identidad desde la Sociologia

“Pronto se dejé ver que el verdadero
problema no es cémo construir la
identidad sino cOmo  preservarla”.
(Zygmunt Bauman)

Haremos un recorrido sobre el tema de identidadieddéass diversas visiones que
encontramos a través de nuestra investigacion amokir a la vez, cuales nos ayudaran
a abordar el tema que nos concierne en la misma.

Nuestro estudio comenzé introduciéndonos a la idedten la Postmodernidad

con Stuart Halt®

quien define identidad como algo que no es esta@tiesencialista
sino estratégico y posicional. La propuesta de Bslver la identidad como algo que
nunca se unifica, como algo fragmentado. Las idadgés son las posiciones que el

sujeto esta obligado a tomar. A la vez que el sigempre “sabe” que las identidades

19 Gilberto GiménezParadigmasde identidadp. 37.

101 cf, Loc. cit.

192 cf. Stuart Hall, “Introduccién: ¢quién necesiteeritidad?”, en Hall Stuart and Paul du Gay,
Cuestiones de identidad cultur@dlmorrortu, Buenos Aires, Argentina, 2003, pp. B8-3

64



son representaciones que se construyen a travésdalta, una division, desde el lugar
del otro. La propuesta de Hall es interesante passtro estudio dado que aplica el
término de identidad para referirse al punto deuento entre los discursos y las
practicas: “De tal modo, las identidades son pumtesadhesion temporaria a las
posiciones subjetivas que nos construyen las pegctliscursivas®®

Bauman%* considera que la identidad no sélo se ha fragrdensino que ha
perdido toda base estable. Su posicién es queel#tiddhd se ha vuelto simplemente
materia de opcion. Los individuos pueden cambiaridémtidad cuando y doénde
quieran, dado que la Postmodernidad siembra pouielogncertidumbres haciendo
imposible toda peregrinacion entendida como esfiate vida.

Bauman® recurre a metaforas para ilustrar el contrasteeelst condicion
moderna y la postmoderna en relacién con la idadtiCompara la identidad moderna
con la delperegrinoque planea su viaje y tiene una séla meta: llagar destino. En su
caminar, el peregrino considera al mundo que leaambmo si fuera un desierto libre de
distracciones. Ademas, en el desierto puede hacaito y mirar hacia atras para ver
sus huellas y medir el camino recorrido. Ocurre agmejante en la formacion de la
identidad moderna: las estrategias de vida dergege basan en una clara percepcion
de lo que quieren llegar a ser y todos los esfseseodirigen a alcanzar la identidad
deseada. Habitualmente esta identidad se rela@ota su trabajo, es decir, la gente
tenia una determinada ocupacion en el &mbito deafesion y procuraba lograr una
carrera exitosa en ella.

Pero la Postmodernidad, afirma Bauman, es “un munddspito para los

peregrinos”, porque éstos necesitan muchas certezaste mundo por ejemplo, tienen

103 {|h;

Ibid. p.20.
104 Cf. Zygmunt Bauman, “De peregrino a turista, o breve historia de la identidadénHall Stuart and
Paul du Gay,Cuestiones de identidad culturédlmorrortu, Buenos Aires, Argentina, 2003, pp. 40-6
105 H

Loc. cit.
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que estar seguros de que el lugar hacia donderpenegexiste y seguird existiendo
cuando lleguen alli. En efecto, en las sociedadesywdernas el cambio es tan rapido,
gue nadie puede estar seguro de que ciertas pusicigarticulares e incluso ciertas
profesiones existiran todavia dentro de diez, eeinfreinta afios.

Bauman® identifica, y metaforiza, cuatro estrategias dgavpostmoderna: la
del “paseante callejero”, la del vagabundo, lataesta y la del jugador.

El paseante callejerdflaneur) es el que vaga sin propdsitos ni rumbo fijo por
las calles de la ciudad, entreteniéndose libremeomeel especticulo de la vida urbana.
Los shopping mallsson sus lugares favoritos: alli “puede pasearsepcando y
comprar paseandose”; alli puede encontrar unaaof@finita de productos para
consumir lo que quiera y construirse la identidag guiera para cambiarla al dia
siguiente, si asi lo desea. Gracias a la televisndti-canal y al Internet, nuestro
“paseante” ni siquiera necesita dejar el conforsulenecedora para disfrutar de los mas
variados pasatiempos.

El vagabundcera, en el pasado, un individuo que se movia ant&gnhente de
un lugar a otro rehusando ligarse a un sitio deterdo. Contrariamente al peregrino,
sus movimientos eran imprevisibles y por eso prabao la desconfianza de las
autoridades. Addnde quiera que fuera, el vagabenasiempre un extranjero que no
tenia un lugar fijo en este mundo. Del mismo maafodma Bauman, en el mundo
postmoderno no nos queda mas que vagar de idergidakentidad sin radicarnos en
ninguna de ellas.

El turista también se mueve de lugar en lugar, pero, coatremmte al
vagabundo, sabe adénde quiere ir. Sin embargoaj@ para lograr un fin Gltimo, como

el peregrino, sino soélo para adquirir nuevas erperas, para ver algo diferente o hacer

108) oc. cit.
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algo que no habia hecho antes. De modo semejanmeli\éduo postmoderno también
puede dedicarse a ensayar nuevas identidadesndossiampre algo nuevo que probar.
La estrategia dejugador implica vivir la vida como si fuera un juego.
Ciertamente se juega para ganar, pero el resultadiene consecuencias durables. Del
mismo modo, en las sociedades postmodernas losdods pueden dedicarse al juego
de endosar identidades particulares por un tierppm luego endosar otras. Asi, por
ejemplo, el estudiante puede jugar a ser radicahtrdas estudia en la universidad, pero
una vez instalado en la vida adulta tendera a v@vmoderado e incluso conservador.
Para Bauman las cuatro estrategias sefialadas seneony se interpenetran en
la vida postmoderna. Todas tienen por efecto lgnientacion de las relaciones
humanas y militan contra la pretension de constrades estables de deberes y
obligaciones mutuas. No hay identidades sdlidagiurables. El Unico deber del
ciudadano postmoderno es “disfrutar de la vida”lwando de identidad a voluntad.
Claude Dubdf’ propone que las antiguas formas de identificaciénlos
individuos (culturales, estatutarias...) han perdidolegitimidad y las nuevas formas
(reflexivas, narrativas...) no estan aun plenameptsstituidas ni reconocidas. Este
estudio constata la crisis de las identidades lagleua una coyuntura econdmica,
politica y simbdlica particular, globalizacion deslintercambios y ascension de una
nueva economia, cuestionamiento de los estadodmgdiundimiento del comunismo
«real», diversificacion de las formas de la videvgita y de las relaciones entre los
sexos. Por tanto, la crisis de identidad tambiéntafdirectamente a la vida religiosa sin
ser ésta, una excepcion.
De aqui nos brota la reflexion sobre la incidemt®ala Postmodernidad en las

estructuras modernas de la vida religiosa. Obsersaque los sujetos que estan

107 Claude Dubarl.a crisis de las identidades. La interpretacion wiea mutacion Bellaterra, Espania,
2002, p. 279.

67



ingresando a la vida religiosa viven actitudesrmosiernas y, por tanto, una tension con
las estructuras modernas de la vida religiosa.

En el caso de las comunidades de vida religioshfiselta llevar las estrategias
de Bauman por la nocién de vocacion. Decidimosaaplen la propuesta de Gilberto
GiméneZz® por ser uno de los investigadores con mayor espeid en México en
estudios culturales y porque explica la identidagho un proceso.

Esta decisién fue tomada porque no es lo mismoahat® la “competencia
técnico-cultural” que se aprendid dentro de la reséa en una institucion de
entrenamiento profesional, o de la salida de lamajsque de la respuesta a un
“llamado” con connotacion religiosa. El “llamadafiplica la tendencia a enfocarlo en
términos de creencia. En la vida religiosa se seyen una instituciébn que propone un
proyecto de vida global que el sujeto incorporar&uavida mediante un proceso
dinamico. Lo cual hace que sea muy dificil el camd identidad® Por ejemplo, el
jesuita, asi cambie de contexto cultural, socilotal, no vive en todo momento

optando por ser o0 no jesuita, pero si como serlo.

Identidad y subjetividad

“Las Ciencias Sociales no tienen como
tarea identificar cual es la verdadera
identidad, sino explicar los procesos
de identificacion”. (Gilberto Giménez)

Los sujetos que pretenden pertenecer o que ya ade ge la Compafia de Jesus,
poseen una identidad individual, que para Giménez‘um proceso subjetivo y

frecuentemente auto-reflexivo por el que los ssjatdividuales definen sus diferencias

1% Gilberto Giménez profundiza en temas tales comientidad y cultura, Identidad individual, Identidad
colectiva, El proceso de formacion de identidadtogEgemas los desarrollaremos a lo largo de este
capitulo.

19 Fernando M. GonzaleRe la dificil costumbre de ser gx. 22.
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con respecto a otros sujetos mediante la auto-asiiym de un repertorio de atributts
culturales generalmente valorizados y relativamesstables en el tiempo* La
identidad individual de la persona tiene un caragleridimensional, es decir, en
nuestro caso el jesuita pertenece al mismo tiempoaafamilia, a un pueblo, a una
nacion, es miembro de un apostolado, practica wortls etc. Es comln que en los
contextos apropiados el individuo actualiza todasdimensiones de su identidad, pero
puede ocurrir que destague una de estas dimengienas manera que opaque o anule
todas las demés. Hay dimensiones en el sujetoiguent mayor permanencia, que no
cambian con tanta facilidad. La identidad individtiane varias caracteristicas, las

cuales son:

| dentidad como proceso

La identidad se constru¥’& en un proceso abierto, nunca definido, dado séctar
intersubjetivo y relacional. Esta en movimientorenié permanencia y el cambio, entre
la continuidad y la discontinuidad. Hay grupos cdentidades fuertes que nos sellan
como la familia, la nacion y otros con identidadestextuales-situacionales como
pertenecer a un equipo de futbol o a una institu@ducativa y hay grupos con
identidades que involucran cosmovisiones de la, \ddzencias sacralizadas, los cuales
tienen identidades fuertes, no facilmente movitdesno el hecho de la creencia
religiosa. En la Compafiia de JesuUs la identidacsatejesuita se reconoce como

procesual:

110 Usaremos indistintamente la palabra atributoetdto rasgo.

11 Gilberto Giménez, “La cultura como identidad y lalentidad como cultura”, en
http://vinculacion.conaculta.gob.mx/capacitaciotumall/b_virtual/tercer/1.pdfvi: 2 de febrero de 2007)
pp.10-11. También citado en Gilberto Gimérealtura e identidade9. 6.

112 Gilberto Giménez, “Cambios de identidad y camhiesprofesion religiosa”, en Guillermo Bonfil
Batalla, en Nuevas identidades culturales, Méx@ansejo Nacional para la Cultura y las Artes CNCA,
1993, p. 27.
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El proceso de integracién a la Compafiia tiene @sarmpor un proceso de integracion personal,
gue supone una identidad psicoafectiva bien fragukadde un hombre libre y capaz de optar
responsablemente por la vida religiosa en la Cofagati

La identidad como valor

La identidad se halla dotada de cierto valor parsugto. Esta valoracién puede ser
tanto positiva como negativa de la misma. Por @ lpositivo, tiene por consecuencia
estimular la autoestima, la creatividad, el orgaldopertenencia, la solidaridad grupal,
la voluntad de autonomia y la capacidad de resisteontra la penetracion excesiva de
elementos exteriores. Por el lado negativo, gerfeuatracion, desmoralizacion,
complejo de inferioridad, insatisfaccion y crisis.

El concepto de identidad, implica la basqueda devatorizacion de si mismo
con respecto a los demas. Por lo tanto, sélo eidstetidad en relacién con “otro”.
Giménez, sefala que “la identidad subjetiva emgrge afirma solo en la medida en
gue se confronta con otras identidades subjetiveante el proceso de interaccion
social en el interjuego de las relaciones socidfé<Zn la Compafiia de Jesus el sujeto
gue se reconoce como jesuita formula un juicioalerypara si, al compararse con otros

(jesuitas, exjesuitas, laicos) y reconocerse c@ho t

La identidad como lucha por e reconocimiento

La identidad emerge y se afirma en confrontacion otras identidades, lo cual
frecuentemente implica relaciones desiguales, kigheonfrontaciones. Por esto es un
objeto en disputa, en lucha por la clasificacidgitima. De aqui la importancia de ser

reconocida por los deméas actores para poder esistialmente. Segiin Giméngz2 su

13 provincia MexicanaPlan de Formacion de la Provincia Mexicana de lan@pafifa de Jes(iBuena
Prensa, A.C., México, 2005, pp. 11-12.

1 Gilberto GiménezCambios de identidad y cambios de profesion redigip. 25.

15 Giménez desarrolla la nocién de identidad enrdissi de sus articuloRaradigmas de identidag.
36; Teoria y andlisis de la culturdCultura y memoria colectiva”, CONACULTA y Gobiers del Estado
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manifestacion es la estrategia por medio de laaugupo se torna visible y manifiesto
para los demas grupos y para si mismo.

La identidad en lucha de los actores sociales tadividuales como colectivos,
resulta siempre de un compromiso o negociaciérm éatmutoafirmacion y la asignacion
identitaria por los demas.

La Compafia de JesUs sustenta ademas una identitbadiva, ésta, advierte
Giménez:

Solo podemos hablar de identidades colectivas ipalogia con las identidades individuales. Ya
que los grupos u otras categorias colectivas cameautoconciencia, de caracter, de voluntad o
de psicologia propia, por lo que debe evitarseessigmalizacion abusiva, es decir, la tendencia, a
atribuirles rasgos que soélo corresponden al sujettividual. Asimismo, las identidades
colectivas no constituyen entidades concretas hémess y nitidamente delimitadas razén por
la cual hay que evitar reificarlas y naturalizariadebidamente. Por (ltimo, las identidades
colectivas no constituyen un dato, un componentarala del mundo social, sino un
acontelzlc()jmiento contingente y a veces precario middua través de un complicado proceso
social

Dada esta advertencia, retomaremos las identidaggstivas situandolas en rejuego
dentro del plano de los grupos y las colectividaBeslemos llegar a definir la identidad
colectiva como: La auto-hetero percepcidén colectiva un nosotros relativamente
homogéneo y estabilizado en el tiempo y espacistofitamente especifico y
socialmente estructurado por oposicion a los oteos funcién del auto-hetero
reconocimiento de un conjunto de repertorios-calag interiorizadds’

(representaciones, practicas y discursos) compartigsi como de una memoria

colectiva comart*®

de Coahuila, Instituto Coahuilense de Cultura, 200&xico; “Materiales para una teoria de las
identidades”, en Frontera Norte, vol. 9, nim. 18jojdiciembre de 1997.Cultura e identidades
http:/www.prodigyweb.net.mx/peimber/Documentos/CACDTULO%20I1.htm#_ftn2(vi: 29 de enero

de 2007).

1% Gilberto GiménezCultura e identidadegp. 9-10.

117 Giménez habla de representaciones, valores y &mb®ara nosotros, las précticas y discursos son
también interiorizados.

118 Esta definicién de identidad colectiva se elald@ina sintesis de las distintas definiciones Estas

por Giménez.
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Procesos de identidad

Proceso de identidad desde los repertorios culturas

El concepto de identidad es inseparable de la dkeacultura, debido a que las
identidades solo pueden formarse a partir de fesedites culturas y subculturas a las
gue se pertenece o en las que se participa. Par@n€z la cultura “es la organizacién
social del sentido, interiorizado de modo relatieate estable por los sujetos en forma
de esquemas o de representaciones compartidagetwvatho en formas simbdlicas,
todo ello en contextos histéricamente especificestyucturados*°

Los actores sociales construyen su identidad ar pdet la apropiacién de
determinados repertorios culturales (representasionpracticas y discursé®)
considerados simultdneamente como diferenciadtissa fuera) y definidores de la
propia unidad y especificidad (hacia denf‘?&).

Antes de desarrollar algunos de estos repertorios parece importante
mencionar la existencia de la discusion acerca iddeben preferirse repertorios
“objetivos” (espacio fisico o ecoldgico) o repeidsr subjetivos” (como el sentimiento
de pertenencia). Esta divide a los cientificosaesien objetivistas y subjetivistas, que
a la vez supone una dicotomia entre representgiaiéalidad.

Para Bourdied? “se puede comprender mejor la realidad de lastiitedes
sociales si se sustituye la falsa alternativa eabjetivismo y subjetivismo por la
distincién entre identidades establecidas o indat y la relacion practica a estas

estructuras en el presente, incluyendo la preterd@modificarlas, de explotarlas en

119hid., p. 3.

120 Gilberto GiménezpParadigmas de identidady. 38. También en Gilberto Giménezultura como
identidad e identidad como cultyrp. 1.

121 cf. Gilberto GiménezCultura como identidad e identidad como cultypas5.

122 pierre Bourdieu, “L’identité et la representatiofiActes de la Recherche en Sciences Sociales.
35, 1980, pp. 63-72. Citado por Gilberto GimérRaradigmas de identidagh. 40.
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beneficio propio o de sustituirlas por nuevas fande identidad”. De aqui que la
identidad se pronuncie como “un objeto en dispeta,lucha, por la clasificacion
legitima”.

Los atributos distintivos mas decisivos, sobre todtAndose de identidades ya
instituidas, son aquellos que se vinculan de alg@do con la problematica de los
origenes (mito fundador, antepasados comunes,cittadio pasado comun, etc.).
Algunos ejemplos de estos atributos en la Compd@idesus son: el carisma de san
Ignacio de Loyola, la experiencia en los Ejerciclespirituales, la historia de la
Compaiiia, sus santos, experiencias comunes emfadidn y la mision. Pero al lado
de éstos, pueden desempefiar también un papel anfeorotros rasgos distintivos
estables como el lenguaje, la religion, el estdovidla, los modelos de comportamiento,
una lucha o reivindicacién comun, entre offds.

La identidad del jesuita en la instituciébn, en estesmo sentido, se ird
construyendo apropiandose de repertorios cultur@degresentaciones, practicas y
discursos) como son un lenguaje, la historia deokampafiia, la espiritualidad ignaciana,
el carisma del fundador que le permite difereneias otros carismas de vida religiosa,
de otros ministerios en la Iglesia y de los laicmtextos particulares en el mundo y la
etapa de formacion particular. A la vez le servigara definir su unidad y su

especificidad.

L as representaciones sociales

123 Gjlberto GiménezTeoria y andlisis de la culturdldentidad y memoria colectiva”, CONACULTA y
Gobierno del Estado de Coahuila, Instituto Coahsitede Cultura, 2005, México, p. 91.
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La teoria de la “representacion socidl’es indispensable para entender la dinamica de
las interacciones sociales y las précticas soci&@eso son parte de los repertorios
culturales que se apropian en la construccion eetidad, sera relevante para nuestra
investigacion descubrir algunas representacione®gisten en la Primera Etapa.

La teoria de las representaciones que planteaCleade Abric*®® tiene su
origen en el trabajo de Serge Moscovici y sus presteres como Jodelet, con punto de
partida en la distincion clasica entre el objetel ysujeto. Esta teoria plantea, que no
existe un objeto en si mismo, ya que solo exista pa individuo o grupo y en relacion
con ellos. El objeto es concebido, parcialmentenahos, por la persona o el grupo
como prolongacion de su comportamiento, de sutides y de las normas a las que se
refiere. Es en la relacion sujeto-objeto en doreleletermina al objeto mismo. Una
representacion siempre es la representacion depagp alguien. El vinculo sujeto-
objeto es intrinseco del vinculo social y debeirsterpretado dentro de este marco. Es
por eso que la representacion es de caracter.social

La representacion se define como una forma de comto funcional del
mundo que permite al individuo o al grupo confeentido a sus conductas y entender
la realidad a través de su propio sistema de mdfere y, por lo mismo, adaptarse a
dicha realidad y definir en ella un lugar para Bbda realidad es representada y
apropiada por el individuo o el grupo y reconstaugsh un sistema cognitivo, ademas de
estar integrada en un sistema de valores que deplensu historia y del contexto social
e ideologico circundante. Esta realidad asi apdapjareestructurada, constituye para el

individuo o el grupo la realidad misma.

124 Cf. Jean Claude Abric, “La interiorizacion y lajetivacion de la cultura”, efieoria y anélisis de la
cultura, CONACULTA y Gobierno del Estado de Coahuila, itusd Coahuilense de Cultura, 2005,
México, pp. 406-410.

125 oc cit.
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Las representaciones determinan los comportamiemttas practicas de los
individuos y sirven como una guia para la acciorgye orientan las acciones y las
relaciones sociales. A su vez, son un sistemaetiepodificacion de la realidad porque
determinan un conjunto de anticipaciones y expeeatatle una sociedad.

Para poder acceder a las representaciones se daleeahocer el contexto de
donde se origina su discurso, cuyo significado ddeede las relaciones sociales
concretas donde se produce su enunciado, asi cerfe bsicion que los individuos
ocupen en los espacios de las relaciones sociales.

Afirmamos que las representaciones, practicas yudises dentro de la
Compafia se forman alrededor de nociones como d&bss v(pobreza, castidad y
obediencia), la autoridad, Dios, la vida comundétaia opcion preferencial por los
pobres, el apostolado, la transparencia, la jefardas Ejercicios Espiritualéé® el

modo nuestro de proceder, entre muchas otras.

Memoria colectiva como repertorio cultural

La memoria colectiva es otro repertorio culturallziconstruccion de identidad dentro
de la Compaiifa de Jesus. Giméhkgefala que, las identidades colectivas remiten
frecuentemente a una problemética de las “raicef® s origenes asociada a la idea

de una tradicién o de una memoria.

126 Se trata de un retiro en silencio y comunitariodioa lo largo de los dias se reflexiona, medita y
contempla, segun el método de san Ignacio paraxardes afectos desordenados y para que todas las
acciones e intenciones vayan dirigidas a realaamluntad de Dios en la propia vida. Suele halber u
entrevista personal diaria con el jesuita que @iyi@l final de cada dia se celebra una Eucadstide se
comparten los frutos que los escolares y demaggsstan encontrando.

127 Gilberto Giménezldentidad y memoria colectiya. 91.
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La memoria puede definirse brevemente como lacideadel pasado, en
contraposicion a la conciencia —ideacién del presgna la imaginacion prospectiva o
utépica —ideacion del futuro, del porvet.

Esta “ideacion” es una categoria socioldgica thtoda por Durkheim? que
pretende subrayar el papel activo de la memorialesentido de que no se limita a
registrar, a rememorar 0 a reproducir mecanicamehfgasado, sino que realiza un
verdadero trabajo sobre el pasado, un trabajoldecé&n, de reconstruccion y, a veces,
de transfiguracion o de idealizacion.

La Compafiia de Jesus en la época postconcili@0)® encuentra inmersa en
todos los cambios que surgen del Concilio Vaticiineitados anteriormente. Esta
retomé sus escritos fundacionales y constitucidlessle o que estaba sucediendo en la
Iglesia Catélica, lo cual hizo cambiar sus intesesgateriales y simbolicos que la
novedad postconciliar pedia como “salir al munddd ppcién preferencial por los mas
pobres.

En la memoria de lo colectivo, remitirse a losgenies es muy fuerte, “nos
fundamos para esto...” y ayuda a la identidad deparientendemos que no existe
ningun recuerdo absolutamente “objetivo”. Sélo rdamos lo que para nosotros tiene
o tuvo importancia y significacién. Dicho de otr@do: no se puede recordar ni narrar
una accion o una escena del pasado sino desdesterenthada perspectiva o punto de
vista impuestos por la situacion presente.

Alun mas, el pasado de la Compaiiia de Jesus mz@astruye sélo en funcion

de las necesidades del presente sino también efdfude la ideacion del porvenir,

128 Cf. Giménez cita a Desroche, en “Identidad y méanoolectiva” enTeoria y analisis de la cultura
CONACULTA y Gobierno del Estado de Coahuila, IngttCoahuilense de Cultura, 2005, México, pp.
89-111.

129 E| concepto de “ideacion colectiva”, que se entnaeen estado latente en la obra de Durkheim, ha
sido explicitado por éste en su Sociologie et Bbidhie, PUF, Paris, 1953, p. 45. Citado en Gilberto
Giménez)dentidad y memoria colectiyap.89-111.
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conforme al conocido estereotipo ideoldgico quecitmn el pasado como germen y
garantia de un futuro o de un destino. Hoy en @igv@n los ideales que surgen desde
ese momento histérico del Concilio Vaticano Il yhan ido reconfigurando con las
siguientes Congregaciones Generales. Actualmerge claco prioridades de la

Compaifiia de Jesus son:

La Compafiia de JesUs esta interesada especialere@ieina, por tradicion muy entrafiable. En
Africa, continente asolado por conflictos. Tambésta interesada en el apostolado intelectual,
donde con frecuencia hay confrontacion entre lg fa cultura y en el didlogo ecuménico e
interreligioso, sin olvidar el servicio a los migtes, refugiados y a las personas sin techo y sin
papeles®

Esta memoria colectiva de la Compafiia de Jesusagentite mediante una base de
relaciones sociales actualizadas por redes de doawidn que interconectan a sus
miembros y hacen posibles dichas relaciones. Algutestos medios de transmision
de la memoria colectiva son la estructura de fordmadas cartas del Padre General,
reuniones de reflexion sobre los nuevos lineamgedtla Congregacion General, entre
otras.

Cada jesuita, dentro de este nuevo contexto,dac@icon mayor fuerza aquellos
eventos que hagan referencia a los nuevos modeldsodde la institucion como por
ejemplo, para la formacion en México, seran lostingsr de la Universidad Centro
Americana (UCA), Monsefior Romero, el P. Pedro Aerugl P. Miguel Agustin Pro.
Son los personajes que se rememoran y valorantarPesvincia Mexicana dado sus
virtudes en cuanto al servicio de la fe y la proimwode la justicia preferencialmente,
entre los mas pobres. Existe una memoria individuaductible a la memoria
colectiva; pero aquella se recorta siempre sobffere&lo de una cultura colectiva de

naturaleza mitica o ideoldgica. Todo individuo [ie®c piensa y se expresa en los

130 Entrevista al Padre General Peter-Hans KolvenBathpor Radio Vaticana el 31 de julio del 2004 en
http://www.uia.mx/actividades/nuestracom/05/nc14%html (vi: 30 de abril de 2007).
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términos que le proporciona su cultura; toda egpeia individual, por més extrafia que

parezca, estd modelada por la sociedad y constituyestimonio sobre esa sociedad.

| dentidad englobante y diferencial

Conviene hacer una aclaracithimportante de las identidades colectivas de los
diversos actores sociales (en este caso en lasegggecongregaciones religiosas) y es
gue: entre las identidades englobantes, destinadasbsumir las diferencias bajo
formas mas comprensivas de unidad, existen idetgsadiferenciales, que se
constituyen en el interior de las primeras y mauetierelaciones real o virtualmente

conflictivas con ellas entre si.

El discurso comudn ‘nos pertenece a todos’, con&ituestrovolksgeistespiritu del pueblo],
nos distingue de los otros, de los extranjeroso er producesntre nosotrosuna unidad sin
fisuras. Muy por el contrario, también pone de friesto todo el juego de diferencias
comlunmente reconocidaatre nosotrosy denota el sistema de identidades en el seno@gra
identidad englobante [...]. La identidad comuUn digo acerca de la colectividad, mas o menos
circunscrita por una institucion dentro de la csmlpractica el discurso comun. Las identidades
diferenciales dicen algo acerca de la organizasidnterranea de las clases-estatuto en el interior
de dicha colectividatf?

Un ejemplo claro es la Iglesia Catdlica:

En México la transformaciéon de la Iglesia Catélazm frecuencia se ha manifestado por la
formacién — sobre el trasfondo de un catolicismpyter tradicional notablemente persistente —
de identidades diferenciales; estas representasiowes diferentes aunque sin rupturas, de la
identidad catdlica (identidad englobante). Asi epan identidades militantes (como la Accion
Catdlica, el Movimiento Familiar Cristiano...); idédes progresistas (como Cristianos por el
Socialismo, Sacerdotes para el Pueblo, Comunidadss8anas de Base, grupos de Teologia de
la Liberacion...); identidades integristas (Opus Dkis movimientos Lefevristas, etc.);
identidades de tipo “reavivamiento” (como el mowénto carismatico actual, los granaesnps
meetingsen torno del Papa...); identidades terapéuticascplpgiizantes (como la de los monjes
benedictinos de Cuernavaca en el pasado recienivjdentemente, estas variaciones de la
identidad catdlica responden a otras tantas tremsfones del entorno social mexicano:
industrializacion, urbanizacion, generalizacionla@roduccion y del mercado capitalista, crisis
del desarrollo econémico y social; ademas, consetae de estas como marginalizacion en la
ciudad y en el campo, pauperizacion generalizadpcign por los “pobres” en Puebla!),
migraciones, desarraigo, masificacion de la sodgdacularizacion y pluralizacién ideoldgica,
entre otras®

En la Compafiia de Jesus existe una identidad engllgue es el carisma del cual se

forman las identidades diferenciales, es deciraagipo tiene un modo diverso de

131 Giménez cita a Fossaert en “Identidad y memotliectiva” enTeoria y andlisis de la cultura. 95.
132R. Fossaert,es structures idéologiqueBu Seuil, Paris, Vol. VI, 1981, p. 294.
133 Gilberto GiménezCambios de identidad y cambios de profesion resigipp. 32.
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pensar y actuar y a la vez toma algunos de lo®sadgntitarios de la Orden que seran
los que transmitan prioritariamente.

Habra provincias que se identifican mas por supeapducativo, otras por su
trabajo de misién, otras por sus rasgos consergagdotras por los rasgos liberales y
todo esto es jesuita, sblo que se le esta dand@réawcion a los rasgos que el grupo
dirigente 0 hegemonico ve conveniente. Asimismaddabnflicto entre las provincias
por la legitimidad de la identidad hegemonica. Bente cada Provincia hay distintas
identidades diferenciales en lucha por la legitidmicjesuitas con rasgos hacia lo
educativo, hacia lo social, hacia la mision y hayposibilidad de jesuitas “rebeldes”,

“extrafios” o “por la libre”.

Instituciones totales

Siguiendo en nuestra busqueda por encontrar mogelos la construccion de la
identidad, localizamos a Goffman que explica elcpsp de identidad dentro de las

denominadas “instituciones totales” que las podetessribir como:

[...] una ruptura de las barreras que separan deasidi(tres ambitos fundamentales de la vida
cotidiana). Primero, todos los aspectos de la selalesarrollan en el mismo lugar y bajo la
misma autoridad Unica. Segundo, cada etapa ddilédad diaria del miembro se lleva a cabo
en la compafia inmediata de un gran nimero de atrqeienes se da el mismo trato y de
quienes se requiere que hagan juntos las mismas ¢as] Tercero, todas las etapas de las
actividades diarias estan estrictamente programpddsel hecho clave de las instituciones
totales consiste en el manejo de muchas necesidag®anas mediante la organizacion
burocrética de conglomerados humanos indivisibtes.

El enfoque socioldgico més elemental del indiviude suyo en las instituciones
totales sostiene que el individuo es, ante su prgpi tal y como se define, por el
puesto que ocupa en una organizacion.

Fernando M. Gonzalez en su estudio de los inssittgligiosos planteé una critica a las

instituciones totales:

134 Erving Goffman,Internados, Ensayos sobre la situacién total dednfermos mentaleémorrortu,
Buenos Aires, 1972, pp. 19-20.
135 vid. Ibid., pp. 315-316.
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Restringirse sélo al modelo de las institucionesalés puede inducir a la simplificacion, ya que
no todas las instituciones totales tienen la mikig&a, en cuanto a maneras de acceder y salir,
al tipo de actividades, a las posibilidades de m@mto y a las caracteristicas del proceso
histérico en el que suced&fi.

Entendemos esta critica y consideramos que la Ciimpme JesUs no se comporta
completamente como una institucion total, peroeterthinadas etapas de la formacién
presentan elementos y rasgos que se describercdielo que propone Goffman. En
especifico, retomaremos su llamado “proceso deificadion” basado en un sistema de
privilegios para comprender la construccion dedentidad en la vida religiosa. Este
proceso de mortificacion lo desarrollamos en naestwvestigacion en el siguiente

capitulo.

Identidad deseada, identidad asignada e identidadsamida

Por otro lado, volviendo a la elaboracion subjetda la identidad por parte del
individuo y cuando éste se relaciona con su ceieetl, Guy Bajoit®’ afirma que
“instituyendo al individuo como referencia cultu@ntral, la mutaciéon cultural nos
obliga a repensar nuestra representacion sociatec@nstruir la Sociologia sobre la
base de un paradigma que propone llamar identitiifo

Bajoit coloca al sujeto en el corazén de la Sogi@oPresenta la identidad personal
como el resultado de un trabajo del ser humanaessibmismo, dentro de las tensiones
estructurales que surgen desde el polo culturabcjak asi como de las relaciones
sociales que incluyen apremios, calificacionesliitades y retribuciones, a este trabajo
lo denomina como “proceso de individuacion”. Unavedad que encontramos es el

esquema del proceso de la identidad, donde plapieae manera dinamica la persona

136 Fernando M. Gonzéale®jarcial Maciel. Los legionarios de Cristo: testinios y documentos inéditos
p. 41.

137 Guy Bajoit, Todo Cambia, Analisis sociolégico del cambio sogiatultural en las sociedades
contemporaneasLOM, Santiago, Chile, 2003.

138 |pid., p. 8.
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va reconstruyendo su identidad desde la identidsgatia, la identidad asumida y la
identidad asignad&’®

En la siguiente figura, Bajoit identifica el prooesntre las tres:

Logicas de Accion

T Identidad asumic

Z4
71 Z2
Ndcleo
identitario
76 Z5
_ Z3
Identidad asigna Idénticad desead

Identidades Colectiv:

Figura 1. Estructura de la identificacién persosafiin Bajoit.

1. Identidad deseada. Es la “idea” que el individubaee de lo que queria llegar a ser,
el conjunto de los proyectos identitarios que guésirealizar, la imagen que tiene
acerca de lo que deberia hacer para asegurarligacgm, su plenitud personal.

[Z1] Son los proyectos que realiza o realizé efeatiente y goza de aprobacion de
los otros.

[Z2] Son los proyectos que realiza contra las etgtias de los otros y le merecen
asi una denegacioén de reconocimiento.

[Z3 y Z5] Son los proyectos a los que renuncidyisaia o definitivamente y que

estan enterrados a mayor o menor profundidad feméd de si mismo.

139 |pid., p. 157.
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2.

Identidad asignada. No es lo que los otros espkah, sino mas bien la idea que se
hace de esas expectativas: son a menudo bastdstiesas. Es la percepcion
interiorizada, incorporada de las expectativasodeotros hacia él. Es lo que cree
gue tiene que hacer para conseguir de los otragcginocimiento social que
necesita.

[Z1] Son las expectativas que percibe en los ofEssan aquéllas a las cuales se
conforma efectivamente en su conducta y que carneigptambién a los proyectos
de su identidad deseada. Estas no causan tensigmepsu conformidad goza a la
vez del reconocimiento social de los otros y daéaitud personal.

[Z4] Son las expectativas a las cuales se confaoméra su gusto, por obligacion
social, en disconformidad, las cuales no correspona ningln proyecto de su
identidad deseada.

[Z3] Son las expectativas que desearia realizag pempre difieren por diversas
razones (tiempo, recursos, opciones).

[Z6] Son las expectativas a las cuales no quiendocmarse, llamados de los otros
gue prefiere no oir, que no quiere considerar csignaficativas.

Identidad asumida. Lo que el individuo llega avsdaderamente es el conjunto de
los compromisos identitarios que asumié hacia simoiy que estd realizando
concretamente en sus relaciones por los otrossymidgicas de accion: es lo que
hace con su vida.

[Z1] Son los compromisos que corresponden a lolagietros esperan de él y a sus
proyectos y por los cuales realiza su nucleo ithaii

[Z2] Son los compromisos que asume contra las ¢afpes de los otros, porque

los cree conformes con su realizacion personal.
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[Z4] Son los compromisos que asume a pesar suysy @ontra, para responder a

las expectativas de los otros.

El ideal que persigue el individuo es conciliartles esferas: tener estima por si mismo
y simultaneamente gozar de la estima de los otwo$opque asumio hacer de su vida.
Busca entonces extender la esfera de su nuclettatien(Z1): alli estan sin duda los
bienes més preciados y mas escasos que el sugde psperar: cuando se ve privado,
esta busqueda constituye un principio explicata@uhdo para comprender todo lo que
hace. Coincidimos con Bajoit que el sujeto, naies esencia del ser humano, sino un
producto estructural de su practica de relaciormsakes y que conciliar las tres
identidades es un trabajo cotidiano del individne@kemanejo de sus relaciones con los
otros y consigo mismo y el resultado es su idedtmirsonal.

Para Bajoit (figura 2) en este trabajo el sujetgchualcanzar tres finalidades o
bienes que le son indispensables: La primera ‘sgetimiento de realizacion personal”
donde el individuo busca conciliar lo que es, losmpromisos que adquiere consigo
mismo (identidad asumida) con lo que habria quesdo, con los deseos de
autorrealizacion, conscientes o no, que siente cemmas profundo de si mismo
(identidad deseada). El sentimiento de realizae$rjustamente el producto de esta
conciliaciéon. La segunda finalidad es el “sentintiede reconocimiento social”, donde
el individuo busca también conciliar su identidadiraida con lo que piensa que los
otros esperan de él, lo que estima que se le abhiaper y ser (identidad asignada). El
sentimiento de reconocimiento social es el proddetesta conciliacion. Por altimo, el
“sentimiento de consonancia existencial” donde ralividuo busca conciliar su
identidad deseada con su identidad asignada,defque no haya demasiada diferencia
entre lo que quisiera para si mismo y lo que crae Igs otros esperan de él. El

sentimiento de consonancia existencial es el ptodig esta conciliacion.
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Identidad asumida

Reconocimientg Autorrealizaciéon

Identidad asignad Identidad desead

Consonancia

existencial

Identidades colectivas

Figura 2. Diagrama de las 3 esferas, segun Bajoit.

El proceso de formacion de identidad que propong Bajoit consideramos que puede
ser retomado para cualquier momento del procesla deda religiosa ya que es un
proceso dinamico y continuo que se aplica a todéda Vemos conveniente retomarlo
en la Primera Etapa por ser el momento de vidaraele proceso de construccion de
identidad al cual se aboca nuestra investigacion.

Para concluir este capitulo, queremos hacer mptarno fue posible abordar
toda la obra de cada uno de los autores que elsgicomo base de nuestra
investigacion. En este capitulo plasmamos el maooceptual y las categorias que nos
ayudaron de base para elaborar el proceso de gocisin de identidad en un marco de
referencia especifico, que se explica en el capiibuiente, ya que nuestra

investigacién busca mostrar este proceso en lagagss jesuitas.
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Capitulo IV

Identidad y Vida Religiosa
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En la actualidad las personas estamos viviendotionamientos que nos llevan a
reflexionar sobre el sentido de la vida ¢,Quién gy 2iénde me dirijo? ¢ Para qué estoy
Vivo? ¢ A qué grupo pertenezco? ¢Qué es cierto? yAureés son importantes? Esto se
ha ido fraguando ya que, como hemos apuntadoyémsigs relatos como Dios, el bien,
la libertad, la justicia, ya no dan respuestas, ey hen desmoronado en esta
Postmodernidad.

La Iglesia en la actualidad se ve poco clara pasponder a cuestiones del
mundo actual. No responde a preocupaciones y dexsashel hombre de hoy como
divorcio, sexualidad, homosexualidad. Por lo tdasopersonas buscan otros grupos que
les den seguridad y aceptacion.

Hoy en dia se busca refugio en pequefios grupopmtenden dar certezas y
seguridades ante la incertidumbre e inseguridald deda. Hay un mayor surgimiento
de corrientes espirituales que intentan dar pazrgngdad individual ante nuestra
estresante sociedad, asi como organizaciones q@n ltke sus diferencias su fuerza
para defender diversas causas. En todo este congextvive una busqueda de
identidad’*

El hombre moderno vive un escepticismo, un raktio y un individualismo
gue lo conducen a una falta de compromiso conadeallargo plazo. Nos parece que
los jesuitas al ser hombres de su época no ebi@s lile estas vivencias. El estudiante
jesuita de Filosofia en la Provincia Mexicana d€@mpafia de Jesus, al convivir en
comunidad, al relacionarse con los superiores yped@ros, al ir a trabajar a sus
apostolados, vive entre estructuras sociales gukegifican de variadas maneras como

jesuita.

140 José Maria Mardones desarrolla la cuestién defliaencia de la Postmodernidad en la espiritualidad
en Nueva Espiritualidad. Sociedad Moderna y Cristiamis Universidad Iberoamericana-ITESO,
México, 1999.
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Dentro de esta situacion social mencionada, la fadila de Jesus, Orden
religiosa dentro de la Iglesia Catdlica, tiene capoion de vida el servicio de lafe y la
promocién de la justicia desde la opcion prefeadnpor los mas pobres, todo esto
fundado en el mensaje de Jesucristo.

A nivel institucional, los miembros que integranGompafiia de Jesus, llamados
jesuitas, de acuerdo al Plan de Formacion de leiridia Mexicana de la Companiia de
Jesus, entienden su propia identidad como el carisadicado en la experiencia de los
Ejercicios Espirituales, codificada en nuestras dfituciones con sus Normas
Complementarias y que llevan a una reconfigurad@éma persona en funcion de ello.
El carisma esté enraizado en la llamada de Cristongs identifica en el cuerpo de la
Compafiia, como amigos en el Sefidt*Esta identidad se va a ir transmitiendo en el
proceso de formacion del jesuita. A través de wcgso de integracion al cuerpo
apostolico que pasa por un proceso de integra@éopal que supondra entonces una
identidad psico-afectiva bien fraguada, la de umlhe libre y capaz de optar
responsablemente por la vida religio$¥".

Sin embargo, en la vida religiosa resulta cadaméag problematico descubrir
con exactitud en qué consiste lo especifico y éslede la misma. En los documentos
de la Iglesia Catdlica un religiojs“é es aquella persona que profesa los consejos
evangélicos, traducidos en los votos de castidalobega y obediencia. Por los votos se
obliga al fiel cristiano a la practica de los tmsnsejos evangélicos antes citados,
entregandose totalmente al servicio de Dios. A mpgsa los votos son los que se

consideran como criterios distintivos de la vidégresa, no son los criterios definitivos

141 provincia MexicanaPlan de Formacién de la Provincia Mexicana de lan@pafiia de Jesygp. 11-
12.

142 oc. cit.

143 cf, Documentos completos del Vaticanolld Nueva Libreria Parroquial de Claveria, Méxit@66,
pp. 63-64.
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de la identidad de los religiosos catdlicos. JaGarrido;** por ejemplo, define la

identidad en la vida religiosa como la comun vo@adtristiana de ser discipulo de
Jesus; evitando toda tendencia a la especifican@tiante cualquier tipo de separacion,
elevacion o privilegio del religioso con cualquigro cristiano. Entonces, hoy en dia, la
identidad parece diluirse en lo indiferenciado,algde tanto laicos como religiosos son
seguidores de Jesus. Antes del Concilio Vaticara identidad del religioso resultaba
evidente dentro del conjunto de la Iglesia Catdlicano por ejemplo, el uso del habito
y la estructura de su modo de vida que con la ddeser méas perfectos con respecto a
los demés cristianos, se dedicaron a tareas espsajfue sélo los religiosos cumplian.
Después del Concilio, con la apertura de la Igledianundo, los religiosos se
asemejaron externamente a los demas, se mezcldreriagente, tanto en tareas como
en modos de vivir. Este cambio en el modelo deida veligiosa, tan plural para
muchos, es sefial de pérdida de identfdad.

Dentro de este contexto en la vida religiosa, Jarse a una congregacion
religiosa con el fin de adquirir una identidad woaal especifica, significa que el
sujeto se somete a intensos procesos de cambititadienque involucran toda la vida
personal. A continuacién, sefialamos los cambiosLgisFernando Falc¢®® considera
gue surgen en el sujeto que ingresa a la congreyaaigiosa:

1. Desarraigo de manera casi definitiva de su lugamrigen, puesto que de

permanecer en la vida religiosa no se reintegrgaade la misma manera a su

144 cf. Javier Garridoldentidad carismatica de la vida religios&ontera Hegian, Guiptzcoa, 2003, pp.
9-15.

145 Este cambio hacia un modelo tan plural es moteveorisis de identidad y no sélo es abordado per est
autor, es una preocupacion en la vida religiosa, Aredrés Torres Queiruga (2000), Joan Chittister
(1996), Felicisimo Martinez (2004), José Maria Basktc. En la Compafia de JesUs en México esta
preocupacion ha sido expresada por la formulacérud postulado para la proxima Congregacion
General 35.

148 Cf. Luis Fernando Falcé, op. cit., pp. 33-35.
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ndcleo original. Estan involucradas una serie garseiones del entorno previo
de los sujetos.

2. Hay un cambio sustancial respecto de las persomasgoienes estableceran
relaciones en la vida cotidiana. Tras el ingress, Vinculos y el entorno
habitacional seran nuevos en el universo relacidelaindividuo, de manera que
la formacion se realizara lejos de su contexto gdm® y social original.

3. Para el que se inicia en la vida de una congrega®omodifican una serie de
pautas, comportamientos que involucran hasta ltalee mas sencillos, como
pueden ser el vestido, la alimentacion, limpiezabitacién, descanso, entre
otros.

4. Pero sobre todo y de manera capital en la formamfigiosa se pretenden
modificar contenidos muy centrales de auto-idendtiéa los candidatos. Se
busca que el individuo organice la mayoria de susportamientos, actitudes
ante si mismo, ante los demas, ante la vida, lagepciones de su futuro, la
interpretacién de su origen y de las vicisitudessdepasado, la presentacion
social de su yo, sus expectativas de autorreafizat¢odo ello, entorno a un
nuevo nucleo de identidad.

5. Las interacciones formativas producen una verdadtertacion identitaria para
gue adquieran en verdad un modo de proceder distint modo propio de la
institucién, en la Compafia de JesUs es llamado niedo nuestro de
proceder**’ y unos rasgos especificos que den cualidades gndiones a la

identidad individual. Es un proceso de formaciénddmtidad cuya peculiaridad

147 El “modo nuestro de proceder”, explicado en el iBec 26 de la Congregacién General 34 de la
Compafiia de Jesus, es definido como un profunda personal a Jesucristo; contemplativos en la
accion; un cuerpo apostolico en la Iglesia; endsoidad con los mas necesitados; compafierismo con
otros; llamados a un ministerio instruido; hombeesiados siempre disponibles para nuevas misiones;
siempre en busca delagis
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principal reside en su cardcter totalizante pafgetaonalidad individual dentro
de un campo de significados, ordenamientos y @iasi
6. Hay un caracter de contundencia, implicado en etgeo de construccién de
identidad para quien empieza el camino en la véligiosa. Tiene que ver con
las representaciones religiosas que implican caddig particulares frente a
todas las otras formas de elegir y de concebirs# mismo, lo que hace
particular la nocion de identidad vocacional. Ere esso, todos los motivos del
individuo y de la institucion pretenden y requiesslyuirir una justificacion que
aspira a hacerse incuestionables ya que “proceéemids”. Los motivos
individuales, el discurso y la organizacion del ohury de la vida cotidiana
requieren siempre una fuente de autoridad transcéagbara legitimarse.
Estos seis rasgos peculiares descritos resalierptatancia del tema de la identidad en
la vida religiosa ya que todo instituto religiosesda que el sujeto que ingrese adquiera
el modo de proceder establecido en su carisma.R&r&sto suceda, es necesario que
el sujeto viva un proceso por el cual se le induzda vida religiosa de un modo
gradual.
Luis Fernando Falc¢®® considera que en el proceso de formacion de teictie
en la vida religiosa, el sujeto necesita una s¥idisposiciones identitarias que se van
desplegando para que pueda acercarse a esta fervidad Esta serie de disposiciones
identitarias consiste en que el sujeto sostengacueencia en Dios. Partiendo del
supuesto centrdf de que la Iglesia Catélica forma parte del tipdrdgituciones que
presuponen un Dios que se manifiesta de multiplesds en la historia humana. Es un

Dios que “habla” y puede ser aprehendido hermetegmgnte (interpretando la Biblia);

18 |uis Fernando FalcdJlalestares de afiliacion. Procesos de construcadénidentidad en la vida
religiosa y sacerdotal en México hqy,98.

149 Cf. Fernando M. Gonzéleta vida consagrada y alguna de sus transformaciomesel México
posterior al Concilio Vaticangpp. 19-20.
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que a la luz de las Escrituras, Dios puede serpatib leer en los acontecimientos
actuales algo de su mensaje, siempre actual oliaahla, que se resume en la frase
“procuremos ver qué nos quiere decir el Sefor mepe..”. Es un Dios con quien el
sujeto mantiene una relacion, que tenga por lo sgtausibilidad de fortalecerse y
hacerse un elemento central de auto identificagigue la creencia en que ese Dios,
como sea que se le vivencie en la experienciaithgiy, pueda convocar al individuo
para que siga determinadas pautas, conductasaziafiles. Ademas, que el sujeto sea
capaz de reconocerse a si mismo como “un llamado’Epa esta vocacion con una
mision especifica de representar a Dios y a lsi@léste ofrenda su vida por el bien de
los demés y aparentemente, sin céalculo de por mé&tioel ambito sociolégico la
nocién de vocacion no resulta extrafia. Particulatengelevante y conocido, es el
tratamiento que le da Max Web@rque vincula estrechamente en la nocién de carisma,
la nocién de vocacién. Pues para Weber, el carseeonstituye donde aparece una
vocacion en el sentido enfatico del término: conisidn o como tarea intima.

Comunmente, el sujeto que experimenta el llamade wn proceso de
acompafamiento vocacional para discernir la dectisabre el estilo de vida religiosa
gue elegira.

Para explicar el proceso de formacion de identefath vida religiosa, partimos
del hecho que existe un sujeto con una identiddigidual particular que reconoce en si
mismo un “llamado” de Dios a vivir como religiosagye empieza una busqueda de los
posibles institutos religiosos (con una identidadectiva especifica) a los que le
interesaria ingresar. A continuacion ponemos coer@o el proceso de formacion en

la Compafia de Jesus.

150 Max Weber citado por Luis Fernando Falop. cit.,p. 157.
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Proceso de construcciéon de identidad en la Compaiiia de Jesus

La puerta al proceso de formacion de la Companhikesdés es la Pastoral Vocacional, la
cual “consiste en el esfuerzo consciente por pi@pimn proceso en el que se ayuda al
joven (al cual se le conocerd como “candidato”)iscafnir su propio camino, a
responder con generosidad a las invitaciones quee@br le presenta en su vida y a
descubrir ahf la manera especifica y personal deretizar esas respuestas”.

Una vez que el candidato ha tenido claridad diaelado, con la ayuda de un
acompafiamiento cercano en discernimiento, de merem la Compafiia de Jesus y ha

sido aceptado por ésta, empezara un proceso dadiinmen la etapa de Prenoviciado.

Prenoviciado

El Prenoviciado es el inicio de las etapas derm#gion de la Compaiiia de Jesus, en la
cual el individuo comienza un proceso de introddic@ la vida religiosa. Durante este
tiempo, tanto el sujeto (también conocido como pvario) como la Compafiia de Jesus
ven su capacidad o incapacidad para adecuarsedecurse a ciertos factores como
son: la vida comunitaria, la vida espiritual, lalasiapostdlica, la vida académica, asi
como el re-juego afectivo de empatias o antipatfatas relaciones del sujeto con la
autoridad y con los otros miembros que formanepddl grupo. Dentro de estos
factores se encuentran las representaciones, gasgtidiscursos de la Institucion con
las que el prenovicio se va enfrentando. De ahjfinadizado este afio de Prenoviciado,
se revise por ambas partes la factibilidad de sagr@l Noviciado de la Orden para

continuar el proceso de induccion en la vida re$igi Por parte de la Orden, la Consulta

151 provincia MexicanaPlan de Formacién de la Provincia Mexicana de lan@afiia de Jesugp, 27.
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de Admisiér®® decidira y avalara legalmente si el prenoviciceestion es adecuado o

inadecuado para ingresar al Noviciado.

Noviciado

En esta etapa el sujeto (llamado “novicio”) se genaeun proceso de induccion donde
se concreta la vocacion en el seguimiento de tsncar>® El grupo de vida religiosa le
ofrece cohesion afectiva y valores comunes, dadolgprimera forma de identidad
personal es la colectiva, el sujeto necesita unamencia. En este caso particular estos
religiosos quieren ser jesuitas. Por ello, la epatre Dios y la necesidad de un rol como
referente de identidad van a la par. La formacidicidal (en nuestro caso,
principalmente en el Noviciado) se encargara derzaf esta identidad colectiva
mediante la ideologia justificatoria del carisfigproyecto global de seguimiento de
Jesus con la respectiva coherencia existenciabhglcmismo) y la asimilacion del
comportamiento correspondietite(nuestro “modo de procederBn concreto, en la
Compafia de Jesus, “se espera que después deadoslaiovicio haya logrado una
connaturalidad inicial, pero real y probada, corestto modo de proceder® El
novicio se enfrentara a normas, discursos, pragstiepresentaciones colectivas que,
auto-asignandolas e interiorizandolas, las hari pke su identidad individual. De aqui,
se desprende una dindmica de inclusién o exclugiGpal hacia el sujeto, la cual
genera tensiones afectivas que le contextualizararse apropiando de la identidad

colectiva propuesta.

152 a Comisién de Formacion esta integrada por jasulesignados por el Padre Provincial. Estos son el
padre maestro del Noviciado, el asistente de fadnael encargado de vocaciones y el encargado del
Prenoviciado.

153 cf. Fernando M. Gonzélez, op. cit., p. 21.

154 para Gilberto Giménez, en el proceso de formag#®identidades grupales se reconoce siempre una
fase inicial totalmente volcada a la construcciénadidentidad considerada como valor en si misma.

155 Cf. Javier Garrido, op. cit., pp. 21-22.

156 provincia MexicanaPlan de formacién de la Provincia Mexicana de lan@pafiia de Jesusp, 58.
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El sujeto conlleva la inmersién por un buen tierapda denominadastitucion
total, mencionada en el capitulo anterior para descelbproceso de formacion en la
vida religiosa, lo que permite el paso de la fibmca la afiliacion, que implica el
aprendizaje de la obediencia y la jerarquia dedgrta Compariia de Jesus.

Erving Goffmar® propone que la identidad se construye por mediairde
proceso de mortificacion destacando tres momegigstimero es que las instituciones
totales violan aquellos actos que en la sociedadctimplen la funcién de demostrar al
actor, que es una persona dotada de autodeterdminamitonomia y la libertad de
accion propia de un adulto. Se pretende que etcsuj@nifieste la renuncia de su
voluntad, ajustandose a todo lo establecido entouamormas, tareas, permisos, y
oficios. El segundo momento es que, en las ingbies totales se busca la
fundamentacion ldgica para justificar las agresiomé yo. Basta como ejemplo, la
definicion que da Timothy Radcliffe, O de la identidad religiosa: “los religiosos
son aquellos que han renunciado a la identidaddamo la entiende nuestra sociedad”.
Segun, este autor, un ejemplo de lo dicho son @esv la obediencia erradica la
sensacion de saber adonde vas, la castidad degd lde relaciones que te dan un
nombre y un sitio, la pobreza es la renuncia alistgue se alcanza con los ingre'Sos.
En el tercer momento, el individuo y los otros delbeterpretar los ordenamientos
sociales, para encontrar la imagen del propio y® llos implicart®® Por ejemplo, el
esfuerzo en esta etapa del Noviciado consistiraefigpadre formador atienda que los

novicios “descubran los bloqueos y dificultades geimpiden ser libres en el Sefior,

157 Cf. Erving Goffman, op. cit., pp. 46-73.

%8 Timothy Radcliffe, “La identidad del religioso Hogn
http://www.op.org/international/espanol/Documernitteséstrosorden/Radcliffe/identidad.htm (vi: 19 de
enero de 2007).

159 oc. cit.

180 Gilberto Giménez, en este punto propone que lmdoidn de una identidad grupal supone la
definicidn interactiva de su modelo cultural props decir, la definicion de los fines, de los roedi del
campo de accidn, todo ello incorporado en practitaales y simbolos que permitan a los individuos
convocados vivirla como valor y asumirla con ciggtado de involucramiento emocional.
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gue sean conscientes de sus deseos mas profurcossigeren si en verdad dichos
deseos se identifican con la Compafiia y su mogwateder™®*

Al mismo tiempo que se desarrolla el proceso detificacion, el sujeto
comienza a recibir instruccién formal e informabs® lo que Goffmali? llama el
sistema de privilegios. Si los procesos de despgocidos por la institucion han
liberado al sujeto de la adhesion a su yo civisisiema de privilegios le proporciona
un amplio marco de referencia para la reorganinaggisonal.

Consideramos que en la Compafia de JesuUs, sorelgeentos los que
configuran este sistema de privilegios: las nordeaka casa (horarios, clases y horas de
estudio, realizacion de trabajos, permisos, das)recompensas y privilegios a cambio
de la obediencia y los castigos por el quebrantaimige las reglas.

Otro aspecto de la vida intima de las instituciotwales son los llamados
ajustes primarios y secundari§s.Los ajustes primarios es cuando el sujeto con sus
acciones incide en la cooperacion en una orgadzaaportando al cumplimiento de la
actividad requerida con sus respectivas condicjosieéste cumple con estos ajustes
sera miembro normal programado o construido. Ramplo, en la Compafia de Jesus
se espera que el novicio realice sus oracionekhorario designado, haga sus tareas de
las clases y cumpla con sus labores de aseoscdsdal os ajustes secundarios suceden
cuando el sujeto realiza cualquier negociacionlacautoridad que le permite emplear
medios o alcanzar fines no autorizados o bien hacdras cosas. Por estos ajustes se
representan vias por las que el sujeto se apdrtaldiel ser que la institucion daba por

sentado a su respecto.

161 provincia MexicanaPlan de Formacion de la Provincia Mexicana de lan@afifa de Jesiip. 48.
162 Erving Goffman, op. cit., p. 58.
163 Cf. ibid., pp. 190-193.
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Estos ajustes apoyan el proceso de identidad, gaaquedida que el sujeto va
realizando méas ajustes primarios méas identificastaré con los lineamientos de la
institucion.

Después de dos afios de Noviciado y de haber rdalilzes experiencias de
probacibn como el mes de Ejercicios Espirituales, tthbajo en hospitales y
peregrinacién, dicho sujeto expresa su intencionqderer “ser miembro de la
Compaifiia de Jesus” a través de pronunciar los veliggosos. El Padre Provincial se
entrevistara tanto con el novicio como con el nragd novicios para saber si el sujeto

es apto para incorporarse a la Orden y asi otert@slvotos.

La Primera Etapa

Dentro de nuestra investigacion, ésta es la etapgrdceso de identidad en la vida
religiosa que profundizaremos. Podemos afirmar ejugujeto, habiendo pronunciado
los votos (se les llama “neovotantes”), se conaidlecorporado a la Orden. Este es un
paso clave en el proceso de identidad, en el quegeiere el nombre de jesuita. A
partir de aqui, comienza una nueva etapa de laaftiétm conocida como la Primera
Etapa. “Debe quedar claro que el sujeto (que eneatapa es llamado escolar) no sera
preparado para optar o no por la Compafiia, sinaneinado a crecer dentro de eft&*.

En esta etapa se resalta la formacion por medimsiestudios de la Filosofia y las
Ciencias Sociales cuya caracteristica principasestar en el sujeto un sistema tedrico-
reflexivo abierto que se retroalimenta desde |ashiaades recibidas en orden a una

mayor comprension del hombre, del mundo y de Dios.”

184 provincia MexicanaPlan de Formacion de la Provincia Mexicana de lan@pafifa de Jesiip. 62.
165 i
Ibid., p. 67.
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Segun Fernando M. Gonzal¥? |as instituciones de vida religiosa suelen tener
dos etapas: la primera implica estar un tiempale@ mundo con el fin de inducir la
conversién (descrito en el apartado anterior sebMoviciado). La segunda implica un
retorno paulatino, nunca total a la sociedad queeg® Es caracteristico de esta etapa
“la ruptura con lo que fue la etapa anterior enuavo encuentro del escolar con su
persona, sus limitaciones, sus cualidades y unactmtealista y responsable con el
mundo y la vida cotidiana®’ En este cambio de estructura del paso del Noviciald
Primera Etapa, se da “el encuentro de la adversydalficultad y, por tanto, las
experiencias pascuales de muerte y resurreccionepadran de los otros momentos: el
realismo de la propia persona, la dimensién entarinade la fe, la realidad de la
Compafiia, la densidad de los estudios, la limitfdatividad apostodlica y la distancia
entre el proyecto apostélico de la Provincia fremta realidad experimentada sobre el
propio aporte y su alcanct® En esta etapa, el escolar “encontrard paulatingemen
menos estructura y consecuentemente, tendra ldarenternalizar su identidad como
“pecador llamado” a la Compalfiia, lo cual puedeifiggm que afrontara una crisis de
desencanto*® también llamada “crisis de realidat®.

Para Javier Garridd? dicha identidad es puesta en crisis por distimogivos
que pueden ser: porque la realidad no respondgtyaién, grupos, personas) a las
expectativas del sujeto o porque la crisis de m#&gen es crisis de ideal, ya que tiene
que haber una fractura entre el yo real de la pargel ideal de identificacion para que

comience el proceso de busqueda de la identidadmer A esto se le llama crisis de

186 Cf. Fernando M. Gonzaleka vida consagrada y alguna de sus transformaci@mes| México
posterior al Concilio Vaticanop.13.

157 |bid., p. 61.

18 |hid., p. 64.

19 |pid., p.64.

10 por ejemplo, la vida cotidiana se ve confrontamfalos discursos incorporados de la etapa anterior
como: los discursos sobre votos, Dios y la Compd@idesus.

171 cf., Javier Garrido, op. cit., pp. 21-22.
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autoimagen, la cual implica distanciamiento entregrepo de pertenencia y el ser
personal. Hasta la crisis de autoimagen el indiviche siente parte de un todo
(comunidad, misién, ideologia justificadora). Puede critico, incluso rebelde, pero la
referencia sigue siendo el todo de la adhesionimstdaucion. Otro de los motivos que
provocan crisis en la identidad, es porque el swget el proceso de identidad necesita
una fundamentacion nueva, no desde los deseosdasue la obediencia a su creencia
profunda o porque el sujeto a la vida religiosalbscubierto su unicidad personal, de
modo que las mediaciones mas sagradas (inclusockrional) estan subordinadas al
cara a cara con Dios.

Ahora, el ambiente en el cual se encuentra inmetsescolar tiene menos
estructura en comparacion a la etapa del Novici@l@ando nos referimos a “menos
estructura” estamos entendiendo que:

» El escolar no realizara todas sus actividades enisimo lugar como lo hacia en
el Noviciado, pasara clases en la Universidadaitén apostolado, en la vida
comunitaria participara en las actividades cotiggade la misma, como son la
Eucaristia, reuniones, retiros etc.

* Ahora el escolar administrard su tiempo para eetmgefio adecuado de sus
actividades.

» En esta etapa hay una menor vigilancia, respecto gee hace o deja de hacer,
gue en la etapa anterior.

» Tendra mayor contacto con otros jesuitas y persquasio son miembros de la
Compafiia (compafieros de la escuela, parientes,af@rgs del apostolado,
amigos, etc.). Por este contacto, el escolar cuentamas posibilidades de
repertorios culturales (representaciones, discurgds.) para construir su

identidad jesuita, que conlleva a una mayor resgalidad del individuo.
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El primer afio de la Primera Etapa se le conoceetoombre de Postnoviciado y a los
escolares se les conocerdn como postnovicios. tari@sescolar se encuentra con sus
mismos compafieros de Noviciado pero ya en otroexztmt No esta presente el
discernimiento de la vocacion, [...], en cambio hegetas personales de los sujetos que
no habian emergido antes y han de ponerse en &xtore la vida comunitarid”?
Este, ademas de vivir con sus compafieros, se anéegruna comunidad conformada
por uno o dos escolares que ya tienen tiempo étritaera Etapa, el padre superior
designado y el padre acompafiante. Como se expresaPdan de Formacion “dado el
caracter fundacional que esta etapa pretende, tduedmprimer afio se enfatizara el
acompafiamiento del escolar o hermano y, por tah&eguimiento de los procesos de
la formacién y la atencién a los medios que seipia@n para ellos*”

Al concluir el primer afio el escolar entra en uguselo tiempo donde al sujeto
se le llamara “escolar’ o “filésofo”. Este seguntiempo concluye al terminar sus
estudios de Filosofia, donde se espera del escielda “familiaridad para habérselas
con la diversidad de instancias simultdneas emu&sse mueve y su capacidad para
resolverlas con asertividad creativa en respondabiés que estdn mas a su cargo.
Supuesta una crisis de realismo superada, el sugrHlondea esta etapa como
consolidacion de un modo de ser que reconoce someeren proceso de identidad y
madurez, al igual que en la apertura relaciotfal”.

La Primera Etapa, que es una etapa de confrontaesoan momento en que el
escolar intentara fortalecer su vocacién particdiantro del carisma propuesto para

continuar su vida como religioso, intentando semés de cerca la vida de Jesus.

172 provincia MexicanaPlan de Formacion de la Provincia Mexicana de lan@afifa de Jesiip. 70.
173 |pid., p. 61.
174 |bid., p. 63.
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t"en la

Retomando parte del proceso de formacion de idmhtitt Guy Bajoi
Primera Etapa el escolar se continla construyendecgnstruyendo como individuo
personal, dentro de la identidad colectiva existant la Compafia. Este proceso esta
atravesado por tensiones que los escolares mgmejarconstruir su identidad personal.
Recordemos que para Bajoit, el trabajo de constraate las identidades individuales
constituye el principio central de explicacion de tonductas sociales. En este trabajo
el escolar busca alcanzar tres finalidades o bignede son indispensables: sentimiento
de realizacion personal, el sentimiento de reconiecito social y el sentimiento de
consonancia existencial y el individuo jamas llegaealizar enteramente ni lo que
espera de si mismo, ni lo que cree que los otipsras de él. Si no logra una o varias
de esas tres finalidades no dejara de sentir ute fama insatisfaccion, malestar o
sufrimiento que llamamos “tension existencial”. Peeden distinguir tres tipos de
tensione<’® La primera tension es el “sujeto denegado”, esdoi@! sujeto es negado,
cuando el individuo no llega a conciliar su ideatichsumida y su identidad asignada,
sufre entonces una denegacion de reconocimienfoade de los otros. La segunda
tension es el “sujeto dividido”, es cuando el sugt encuentra dividido al no llegar a
conciliar su identidad asumida y su identidad désel que fue y lo que llegd a ser no
corresponde a lo que hubiera querido. Finalmemtetefcera tension es el “sujeto
andmico”, es cuando el individuo interioriza expéiggas culturales de realizacion que
sabe o cree incompatibles con las expectativasosleotros, es decir, no pudiendo
conciliar su identidad asignada y su identidad agse sufre una denegacion de
consonancia existencial. No puede aceptar losdénihpuestos.

El escolar pasa de un lugar mas estructurado amamws, por lo tanto las

tensiones se vuelven mas sensibles y las tensamaeentan en las tres finalidades, se

75 Cf. Guy Bajoit, op. cit., pp.155-167.
178 |bid., pp. 157-160.
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asignan nuevas responsabilidades, la identidadadasse hace mas intensa y los
espacios para asumir la identidad se vuelven ag1aadga de tanta responsabilidad
asumida.

Segun Bajoit un “sujeto” es capaz de manejarsarassno en la relacion con los
otros, a fin de re-construir constantemente sutidiath personal, de alcanzar las tres
finalidades antes indicadas y de conciliar |a it asignada, deseada y asumida.

Después de este periodo de confrontacion, se Gantinproceso de identidad en
la Compafia de Jesus en las siguientes etapas fdemiacion que son: Magisterio,
Segunda Etapa y Tercera Probacién las cuales y@tamamos como parte de esta

investigacion porgue nos centraremos soélo en fad?d Etapa.

Los procesos de formacion en la Compafiia de Jests "’

Para la institucion, el jesuita formado “es un hoenfpue ha integrado en su persona el
carisma y la misién de la Compafia. Consecuentemneatisma, mision e integracion
son los elementos que se ponen en juego en elgorakeela formacién®’® El carisma
hace referencia a un modo de proceder, a su “maleevavir y actuar, radicada en la
experiencia de los Ejercicios Espirituales, codifi@ en las Constituciones y en las
Normas Complementarias y que llevan a una recordogon de la persona en funcién
de ello"!”® La misién “es la razén de ser de la Compafiia. @nrentemente el fin
apostdlico de la Compafia debe ser considerado ocelmgrincipio rector de la

formacion”'® La integracién es “el quehacer de la formaciérerdida como la

conjugacion de elementos y procesos con los quéotosadores quieren responder al

7 En el Plan de Formacién de la Provincia Mexicasalad Compafiia de JesuUs se utiliza la palabra
procesos para designar las notas (dimensiones @niog) que comportan su misiéon y su carisma.

178 Cf. Provincia MexicanaPlan de Formacién de la Provincia Mexicana de lanpafiia de Jes(p.

11.

19 oc. cit.

180 |pid., p. 14.
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reto de transmitir a los jévenes el carisma y sorporacion a la mision's* “el camino

de la formacién pretende favorecer que en la paraamca e irrepetible, situada en sus
coordenadas historicas y existenciales, se estarctdindmicamente los procesos y
caracteristicas que comporta su mision y caristifa.”

Con los procesos se quieren distinguir analiticaenkrs dinamismos que daran
por resultado el ser jesuita. Los procesos desceitoel Plan de Formacién son seis:
persona, creyente, jesuita, profesional, aposteh yuerpo. Al igual que se implican
mutuamente identidad y misién, asi los seis pracemwovuelven a la persona y

desencadenan el dinamismo Unico de hacerse jesuita.
Percepcion del sujeto en el Plan de Formacion

1. Perfil de persona

En cada uno de los procesos dentro del Plan dedéadmse proponen perfiles con el
proposito de que sirvan como orientadores del disram que supone irse haciendo
jesuita. Estos perfile$® descritos a continuacién, intentan describir lasgos de
adultez desde cada uno de los procesos.

El proceso de ser persona es central porque ssloirsujeto el que experimenta
todo lo que reviste la formacion. Al detallar gsteceso, se incluyen aqui los elementos
de madurez, afectividad, sexualidad, formas deimiarse consigo mismo y manera de
plantarse ante la realidad, condiciones previas fualo proceso.

Se trata entonces del proceso de constituirsenesujeto que esté disponible al
resto de los procesos. Las caracteristicas d@esteso son:

« Capacidad de trabajo y responsabilidad y toma disidees.

181 |bid., p. 16.
182 |pid., p. 19.
183 |bid., pp. 20-24.



» Autodireccién y orientacion.

» Compromisos definitivos.

* Manejo de la culpabilidad.

» Confianza béasica en si mismo.

* Buenos sentimientos en relacién a si mismo.

* Aceptacion realista de los limites que la realigamhe a los deseos, sin
frustracion.

» Aceptacion de la condicion humana en toda su opaticia, sin dejarse vencer
por la realidad.

» Capacidad de indignacién ética y creatividad u@ppara responder con
solidaridad humana.

» Capacidad de gustar la vida y saber descansar.

» Apertura a la amistad y disponibilidad para en@mstr con el otro y disfrutar su

presencia como un tu libre y diferente, sin depeaids ni deseo de controlar.

2. Perfil de creyente

En este proceso se quiere sefialar el crecimiehtsupto como seguidor de Jesucristo
en la Iglesia. El proceso creyente del jesuita puddscribirse con las siguientes
caracteristicas:
» Tener a Dios como Absoluto y haber sido tocaddaexperiencia del misterio
de Dios.
» Experimentarse pecador y llamado al seguimientdetgls pobre y humilde,
como compafiero que comparte su misma mision.
« Ser un hombre de discernimiento, sensible y dddisairitu, al que, en actitud

de contemplativo en la accion, le es natural bugteallar la voluntad de Dios.

10z



» Estar identificado afectiva y proféticamente comglasia y, con ella, compartir
los gozos y esperanzas del mundo actual.

» Ser un hombre de fe que, en medio de las dificeftachantiene la esperanza.

3. Perfil de jesuita

Aunque ser jesuita es el objetivo de toda la fordmay estd implicado en los otros
procesos, cuando se habla del perfil del jesu#gaquere sefalar el dinamismo de
asimilacion del carisma y del modo de procedeadedmpafia de Jesus.

El proceso tiene las siguientes caracteristicas:

» Conciencia y conviccion de ser un pecador llamddseguimiento de Jesus,
bajo el signo de la cruz, con una opcién por losrg® y en la libertad de los
hijos de Dios.

* Asuncion de la mision del servicio de la fe y prama de la justicia en la
pertenencia al cuerpo y la vida de los votos eoliapafia.

» Capacidad de recrear el carisma ignaciano parsadms las necesidades de

cada época y cultura.

4. Perfil de profesional
Con este proceso se hace referencia a que el temnisnstruido’exige del jesuita una
manera eficaz de habérselas con el hombre, el mubiios.
Los rasgos de este perfil son:
» Estructura de pensamiento para abordar y respoadetialogo cultural, a los
problemas de la época y al contexto particulariengg encuentre.
» Capacidad de andlisis para ubicarse en la realida@l que se vive en cada

apostolado y desarrollar su aporte con pertinencia.
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» Capacidad de reflexionar con profundidad teolodimaaccion de Dios y
sustentarla antropolégicamente.

» Definicion clara del horizonte particular de su ufat especializacion y
proyeccién apostolica.

» Capacidad de comunicar la experiencia de fe y EnBWINueva del Reino.

« Apertura y dialogo con otras disciplinas y puntessibta.

5. Perfil de apéstol

Con este proceso se quiere sefialar el itinerariereeimiento y consolidacion del
apostol jesuita en el desarrollo de sus talentad eontexto de nuestro carisma y en su
entrega al servicio en la mision corporativa.

En esa medida, podemos describir el perfil delif@sapdstol con las siguientes
caracteristicas:

» Apertura compasiva a las realidades humanas, esciallturales, religiosas y
materiales para entregarse a ellas con generogidlascar su transformacion.

» Sensibilidad, solidaridad y opcion por los pobesra trabajar con decision en
favor de ellos al modo de Jesus.

« Capacidad de asumir la misidon que se le encomigriiaidentificarse con ella
con responsabilidad y disponibilidad para ser efwian el servicio de la fe y la
promocion de la justicia.

» Capacidad de dialogo y articulacion con otros af@onar un trabajo en equipo.

» Discrecion y pertinencia en cuanto al uso de spaadades, segun sea el mayor
servicio.

» Dispuesto a responder a las necesidades de ldagali a integrarse al Plan

Estratégico de la Provincia.
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» Capacidad, disposiciobn y entusiasmo para comunéarEvangelio y la

espiritualidad ignaciana.

6. Perfil de cuerpo
Queremos sefialar aqui el proceso de incorporaeisuieto al cuerpo que se va dando
en complementariedad dinamica.
Esto le ird posibilitando dar lo mejor de si corlEra conciencia de que su esfuerzo se
suma al de otros, a los que se debe como compafedess.
Esto supone la realizacion de las siguientes eafatitas:
* Que tenga amigos o comparieros en el Sefior.
* Que sepa sobrellevar cristiana y fraternalmenteagiag antipatias y diversidad
de temperamentos en el trato y convivencia codéosas.
* Que sepa estar inserto en la vida de una comunajambtolica, con
discernimiento y atencién a las necesidades deela®nas y de la mision.
* Que se vea integrado en la Provincia y correspdmsiebsu marcha.
* Que esté identificado con la Compafiia universal.
* Que muestre apertura a otros en la Iglesia y eruatio.

* Que sea capaz de aportar al cuerpo y recibir de é€l.

Las instancias de la formacion

Se han llamado instancias a las sedes de estasprog los medios que se aportan para
configurarlas. Las instancias comunitaria, esfjt@cadémica y apostélica son los
contextos existenciales vitales en donde se ddisaxroen diversa proporcion y
oportunidad, los dinamismos del jesuita antes descr

Las instancias se entrelazan en gran medida omriecesos. Los procesos

atienden a la configuracion del sujeto en cuantp les instancias disefian los
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correspondientes tiempos, modos y lugares de ae@diz de aquéllos y, en su caso, los
norman.

La instancia comunitaria tratara sobre las condiciones materiales de la
comunidad, el orden de vida: responsabilidadegiyidades, modo de distribucion de
los escolares en las comunidades, actitudes coaniasit que se pretenden y la
periodicidad de la toma de conciencia.

La instancia espiritual es el espacio personal e intimo de autentificad&ha
propia persona de cara a Dios como absoluto yiprong fundamento. Los medios son;
la oracién, la Eucaristia, el examen de concienah, discernimiento, el
acompafiamiento espiritual, el discernimiento comawio, asi como los modos y la
periodicidad de los mismos.

La instancia académicaes el espacio de profesionalizacion para queselitge
tenga un rendimiento serio, indiscutible, a la rdadie la capacidad de cada uno. Los
medios seran los estudios correspondientes y estadira curriculares. Los modos y
tiempos seran segun lo requiera la etapa de foémaci

La instancia apostélicaes el espacio donde el formando concretara siceerv
Cada etapa de formacion tendra sus modalidadesypds.

Un ejemplo tanto de los procesos de la persona faglinstancias que tiene el
Plan de Formacion de la Provincia Mexicana de lm@diia de Jesus se puede ver en

el anexo 1.

Las Etapas de la formacion

Los procesos y sus dinamismos requieren gradualmados de referencia y de sintesis

en los cuales se verifica y estimula el camino migm. Tales son las seis Etafd®n

184 Cf. ibid., pp. 35-135.



las que se estructura la formacién del jesuitaadPrbvincia Mexicana de la Compafiia
de Jesus:

12, Prenoviciada es una etapa de colaboracién de vida y trabajanencomunidad
apostolica de la Provincia. El prenovicio realizaséa experiencia, al menos durante un
semestre, hasta el momento de la consulta de @unanila cual la Compafiia aprobara
formalmente o no la admision de un prenovicio avisiado. La comunidad que recibe
al prenovicio y el superior seran responsablesadempafamiento y guia del mismo
durante esta etapa.

Se espera que el prenovicio conozca mas de cdec&€ampafiia y que ésta lo
conozca mas a €l de manera que el discernimientacianal, con miras a su
incorporacion al proceso ordinario de la formagémo jesuita, tenga mayor sustento y
dé por resultado un compromiso mutuo.

22 Noviciado: en un periodo de dos afios el Noviciado ayudaséijato a madurar su
opcion por Dios en la misma Compafia hasta llegkr expresion de su deseo de
incorporacion a través de los votos religiososeEie proceso se busca que el novicio
tenga un conocimiento profundo de si mismo, deslgsdle la Compafiia, en un
dinamismo de crecimiento e integracién como persqoa habra de realizarse en el
ambito individual y comunitario.

32. Primera Etapa: pretende cimentar, en un periodo de tres a cusfiias, en
continuidad con el proceso iniciado en el Noviciadb dinamismo de crecimiento
integral del jesuita en el cuerpo apostdlico, deena que pueda realizar la primera
mision que le es conferida al pronunciar sus votégsdecir, su formacion entendida
como el desarrollo integral de su persona en unavezhdémico con sus estudios de

Filosofia, espiritual, comunitario y apostolico edado.
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42 Magisterio: es el primer destino apostolico de tiempo conopigte recibe el sujeto
al término de su Primera Etapa. La duracion promeei esta etapa sera de dos afios,
con flexibilidad segun necesidades de la formadénsujeto. No se ha de suprimir la
etapa por razones de edad del mismo. En este peglgésuita sera conocido como
“maestrillo”.
52 Segunda Etapa lo fuerte en esta etapa estara en los estudioged®gia por un
periodo de cuatro afios, pero concebida ésta no aoraocarrera mas sino como
oportunidad de hacer una reflexibn méas abarcadosantgtizadora de las etapas
anteriores en donde el sujeto, ya sea futuro SateeadHermano, habra de crecer en el
sentir con la Iglesia a la manera de Ignacio, ydgueontextualizado en la perspectiva
ministerial y mistérica de su opcién de vida e@tanpafiia de Jesus, en esta Provincia
y en esta realidad mexicana. En este periodo, s gstuitas se les conocera como
“escolares de segunda etapa” o “te6logos”.
62.La Tercera Probacion una vez que el jesuita ya ha experimentado égration al
cuerpo apostdlico viene la Tercera Probacién, poperiodo de seis meses, como la
etapa que confirma y recoge el fruto maduro delifesjue ya ha ejercido su servicio y
esta dispuesto a ser incorporado definitivamerte @ompariia con los ultimos votos.
Esta etapa es concebida como un tiempo de formgciémfrece una ocasion favorable
para encontrar un nuevo impulso o un dinamismcementado en su vida de jesuita.
En esta etapa al jesuita se le llamara “tercerdn”.

La realidad manifiesta que el sujeto experimengscque, en cada etapa, van
mostrando una fisonomia particular. Por una pasecrisis denotan la sensibilidad
propia del sujeto de hoy y obligan a proponer alina de la Compafia de una manera

realista, situada y adecuada a las vocaciones eatdnexistentes. Por otra, las crisis son
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irrecusables y son el medio para el crecimientodad@ersona; por tanto, con una
pedagogia adecuada no pretenderan evitarlas singpadiarlas para que den su fruto.

72. La formacion permanente La Compafia de Jesus concibe la formacion como un
proceso constante de integracion personal y apouapostolico de la Compafiia. Por
tanto, la formacion inicial que termina normalmeca la Tercera Probacién es sélo la
preparacion a una vida de formacion permanentecgnaibe como la Primera Etapa de
una vida de formacién continua, donde el sujetdéh@aropiciar el gusto y la curiosidad
intelectual, la adquisicion de actitudes y habdiels que favorezcan el discernimiento
apostdlico, la capacitacién y adaptacion constambs continuos cambios.

En este capitulo elaboramos el proceso de coesgirude identidad que se vive
en la Compafiia de Jesus, desde el momento delatli@irhasta la Primera Etapa de
formacion del jesuita. Retomamos las diversas teniaticas del proceso identitario que
encontramos en varios autores (religiosos y saga@py las integramos en alguna de
las etapas del proceso. De igual modo, mostramasstn capitulo la percepciéon de
sujeto que tiene la Provincia, asi como, los prmgdaastancias y etapas de formacion lo
gue ayudara a entender el contexto de vida dela¥sgoe trataremos en el capitulo

siguiente.
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Capitulo V

Observacion participante
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¢, Qué hace un escolar jesuita?

El escolar jesuiti® es el sujeto que ya ha concluido el proceso deisi@ima la
Compalfiia de Jesus y que habiendo pronunciado $os, y@sa a la Primera Etapa o
etapa de la Filosofia. En esta etapa se pretententar, en continuidad con el proceso
iniciado en el Noviciado, el dinamismo de crecindeimtegral del jesuita en el cuerpo
apostolico, de manera que pueda realizar la prirméxsa'a(f)riL86 gue le es conferida al
pronunciar sus votos, es decir, su formacion efdantbmo el desarrollo integral de su
persona en un medio académico, espiritual, contimieapostolico adecuado.

La forma de vivir y de actuar del jesuita, se heweeferencia a la totalidad de la
vida concreta, la que en cada momento va hacieodmtros y en donde la forma de
habérselas consigo mismo, con los demas y corotascresulta determinante. A partir
de ahi, que la integracion al cuerpo de la Compdéidesus dependa cualitativamente
de los demas. Se puede decir que un jesuita setdiguoar vivir y habérselas, junto con
otros y ante otros jesuitas. El proceso formatstd,epor tanto, estrechamente ligado a
la responsabilidad y acompafiamiento propios dedrsop a la corresponsabilidad entre
formadores y formandos y finalmente, al cuerpcadédmpaiiia de Jesdd’

El orden de vida de un escolar esta conformado aotividades cotidianas
entendidas como la oracién personal, el examedide} el discernimiento, el estudio,
la reflexion y el descanso, al igual que la realiza de tareas para la comunidad.
Ademas hay actividades en las que todos los essotarticipardn como la celebracion

de la Eucaristia, la junta comunitaria semanal constancia de diadlogo y disefio

185 En el anexo 2 presentamos la descripcion de loslaes que conforman actualmente la Primera
Etapa, asi como el perfil socioeconémico de losmos

186 Cf. Peter-Hans Kolvenbach S.$eleccién de escritos del P. Peter-Hans KolventiZa$8-1990,p.
105.

187 Cf. Provincia MexicanaPlan de Formacion de la Provincia Mexicana de lan@afiia de Jesyp.
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creativo de la vida, el retiro mensual, al menogaseo comunitario por semestre, los
Ejercicios Espirituales anuales, las vacaciones@nunidad y la realizacion de los
oficios propios del funcionamiento de la ca&.

Describiremos las actividades cotidianas quezaal escolar de acuerdo a las

cuatro instancias que son los contextos existaxiatales en donde se desarrolla:

Vida apostolica

Ya sea entre semana o los fines de semana duranteda de dos dias, segun lo
establecido en el Plan de Formacion de la Provihbéxicana, el escolar realiza
actividades apostdlicas, entendidas como un sergaicretado en un trabajo dentro de
algun proyecto apostolico de los existentes en étdanttapa. Los apostolados se
desempeiian mediante diversas actividades en dsstiobntextos de la Zona

Metropolitana de Guadalajara como:

Apostolado Afos de presencia Descripcion general de lo que realiza el
de los escolares en escolar
la obra
CEREAL (Centro dg 10 Acompafiamiento y promocién de los
Reflexion y Accién Laboral) derechos  humanos  laborales, en
especifico, de la industria electrénica.

CVX (Comuidades de 2 Desarrollo personal y acompafiamiento
Vida Cristiana) espiritual a jévenes.

EAMI (Equipo de Apoyo & 10 Acompafiamiento pastoral y social a
Migrantes Indigenas) distintos grupos étnicos (Purépechas,

Mixtecos y Wirarikas) migrantes en la Zona
Metropolitana de Guadalajara.

Instituto de Ciencias 3 Participacion y acompafiamiento pastoral a
los alumnos del colegio.

Parroquia del Espiritu 2 Colaboracién en la pastoral social

Santo (Educacion preparatoria y secundaria) y
acompafiamiento a jovenes.

Capellania San 20 Participaciéon y acompafiamiento en un

Ambrosio proyecto pastoral-comunitario.

VIHAS DE VIDA 10 Atencion integral a personas que viven y

conviven con el VIH-SIDA.

(Centro de Atencion Integra
en VIH-SIDA, A.C.)

Promocién Vocacional 5 Acompafiamiento a jévenes con inquietud
vocacional a la vida religiosa.

Figura 3. Apostolados de la Primera Etapa de foidnaen la Compafiia de Jesus en México.

188 |pid., p. 72.
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La eleccion para trabajar en uno de estos apostisel realiza de la siguiente manera:
el escolar comienza recién llegado del Noviciadas#tar y a conocer, los distintos
apostolados, acompafiado de otro escolar que yajdralzolabore en el apostolado que
visita. Después de haber conocido los distintosstafgdos empieza a recoger sus
mocione$®™ para un discernimiento posterior. En este disogamito estard
acompafiado en didlogo por su superior y con asedeticoordinador apostélico y por
sus compaferos de generacion. El coordinador dpostéomando consejo de los
superiores de la Primera Etapa, sera quien decitka g conocer los destinos de cada
escolar, una vez platicadas las mociones de cadéaesEn este momento se les pedira
a los escolares disponibilidad para ser enviaddsabhjo apostolico aunque el destino
al que sean enviados pudiera no coincidir con spsatativas o0 deseos.

Los escolares reciben una cooperacién econdémicaeal para los pasajes o
materiales que utilicen para el desempefio de lesos. La cooperacion varia segun el

apostolado y si se rebasa, el escolar usara page thesada:

Apostolado Cooperacion $
San Ambrosio 150
Espiritu Santo 150

VIHAS 200

EAMI 200

CEREAL 200

Instituto de Ciencias 300
s . Cuenta abierta seg(
Promocién Vocacional :
necesidades
CVX 300

Figura 4. Cooperacién econdémica que recibe el aspalra apoyarse en su apostolado.

El aporte varia segun el presupuesto que cadacegoipsidera necesario para poder

realizar las actividades de cada proyecto apostdiancreto. Elementos a tener en

189 Mociones: son los impulsos que te invitan a crecefFe, Esperanza y Caridad.
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cuenta en la elaboracion de este presupuesto skiaansporte para llegar al lugar
donde se trabaje, material para los distintosr&sle cualquier Gtil necesario para poder
realizar los mismos y viajes, para el caso concdetioapostolado de la Promocion
Vocacional.

Todos los escolares y formadores integran la Coacithn Apostélica de la
Primera Etapa (CAPE). Cada semestre se realizeeun&n en la casa de Ejercicios de
Puente Grande, esta da inicio a las nueve de lamaayitermina alrededor de las siete
de la noche. Esta reunién es coordinada por eldowdor apostélico, que es el
responsable de organizarla y es el encargado derafael acta. De hecho, todos los
escolares deben asistir, asi que el dia que sblexta para la reunién debera ser
reservado para la misma por el escolar. De vez uamdo asiste también algun
sacerdote acompafante de las comunidades. El nadati se encarga de concretar el
lugar y la fecha, ademas tiene la responsabiligdadriviar el orden del dia y pedir el
material que los escolares tendran que llevar jadbaal respecto de su apostolado para
la reunion.

En la CAPE se abren los espacios para discuthes®mnas que se trabajan en
las mismas como el discernimiento apostolico, el aonsiste en todas aquellas
mociones que los escolares tienen en sus respgctipostolados y las acciones
concretas que han ido implementando en su trali&joocasiones se invita a un
profesional a presentar un andlisis de la realadzdca de la situacion del pais y de la
Zona Metropolitana de Guadalajara. Se revisan dasas comunes a realizar en la
Primera Etapa como son: la elaboracion de la padednternet, el analisis de la
migracion en la ciudad, el discernimiento para &nbio de comunidad. Una vez
reflexionados los temas, en ocasiones surgen desdeorealizar ciertas acciones

concretas por parte de los escolares y antes @arlise a cabo, es necesaria la
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aprobacion de los superiores y del coordinador tapjos. Si es preciso se crean
comisiones entre los escolares para realizar feadajue surjan. Se clausura la reunion
con una celebracién de la Eucaristia.

Esta reunion ha ido cambiando. Antes la perioditiel@ mensual y se realizaba
los martes por la noche en alguna casa de essoBeetrataban algunos de los puntos
antes mencionados y se finalizaba con una cenalkpropdésito de convivir. No se
celebraba la Eucaristia dado que la duracion dedaion era de sélo dos horas y
bastaba para tratar los temas y cenar. Este madehtid inicialmente porque los
escolares decian que no veian resultados ni wtil@atener reuniones de la CAPE,
dado que el tiempo sélo permitia que cada esciéma din reporte o informe de su
respectivo apostolado. A esto le agregaban quguiégba tiempo para la realizacion de
sus tareas académicas a entregar al dia siguiepte 1o limitado del tiempo, era casi
nula la posibilidad de convivir en la cena pue®$odebian partir a su casa ya que al dia
siguiente tenian clases.

Otra actividad de la vida apostolica de los eseslas llamada “Colaboracién
con la Provincia”, la cual consiste en que duragltanes de diciembre todos los
escolares tienen una experiencia apostélica amalgbra en la Provincia Mexicana,
asi como en los veranos aquellos escolares quengart verano académico. Esta
experiencia sirve para conocer las distintas cdypastodlicas de la Provincia Mexicana y
para alimentar el contacto e interaccion con ojessitas. El método de eleccion del
destino al que sera enviado el escolar, sera disicey platicado con el superior. Es
posible que a algun escolar no se le envie a dpittieir por motivos que sélo los
formadores conocen. La colaboracién en los divedlestinos puede ser un trabajo con
indigenas, con migrantes, en una parroquia jeseitain colegio o universidad, dar

Ejercicios Espirituales, recibir cursos especiaesie otros.
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La Semana Santa sera un periodo utilizado priralongéinte para dedicar un
tiempo intenso de trabajo con la gente de sus ctégps apostolados. Los escolares de
los apostolados que no trabajan durante esa sqadipan en otras actividades como
son: el integrarse a misiones, colaborar en el paéamiento de Ejercicios Espirituales
del equipo de vocaciones o integrarse en activialddeotros apostolados de la Primera

Etapa.

Vida comunitaria

Los escolares en la Primera Etapa viven en comdegleon un superior y al menos, un
sacerdote acompafiante. En la actualidad, en cadanédad de escolares viven de ocho
a doce jesuitas. Se procura que en las casasrerigpacios para fomentar el estudio,
las actividades comunitarias y espirituales.

En lo referente a la manutencion del escolar (gadtoestudios, gastos médicos,
de alimentacion, gastos personales, viajes, etn.rgbiertos por la Orden. Cada escolar
recibe, por parte de la comunidad, una mesada@® $fa gastos personales.

Cada escolar jesuita tiene una(s) funcion(es)aiagf) que cumplir en la casa y
él administrara sus tiempos para realizarlo delomenpodo (ministro, ecénomo,
consultor, despensero, encargado del carro, emtadm mantenimiento del inmueble,
encargado de las computadoras, encargado de arastec Utiles de papeleria,
jardineria, hospedero, bibliotecario, capillerocagado de la prensa y del correo), asi
como el encargo de distintas tareas de limpiezadia de loza, aseo de las distintas
zonas comunes de la casa). Ademas, se contratgpereana para cocinar, realizar
algunos aseos de la casa, lavar y planchar la ropa.

El dia lunes esta planeado dentro de la estrudiifa Primera Etapa como un
dia de descanso para los escolares. Es muy conellia quayoria de las escolares usen

este dia para preparar y realizar las tareas dekiduiente o es el dia en que se



establecen los retiros 0 paseos comunitarios, @tarito si no es posible tener el dia
lunes de descanso, cada escolar busca espacioslgsmansar durante el resto de la
semana. El escolar elige cdmo organizar su diaedeatiso, ya sea yendo al cine,
durmiendo, caminando, orando, realizando una visit&familiares y/o amigos,
realizando su discernimiento.

Todos los escolares van de vacaciones comunitauasnte cinco dias al
finalizar el curso académico de primavera a la adesaejercicios David Luna en
Tapalpa. Cada escolar utiliza el tiempo para desagay convivir como le plazca, esto
puede ser: haciendo deporte, paseando por el hoggundo a caminar al pueblo,
leyendo libros, en juegos de mesa, etc. Los formesdee encargan de realizar las
compras de alimentos necesarios durante esosatt@asgpe los escolares tengan todo el
tiempo disponible para descansar.

Al final del verano académico, durante cinco déasla comunidad de escolares
va de vacaciones a descansar a la playa, procums@guir un lugar prestado o de
maodico precio. En cuanto a actividades no variachmule unas vacaciones a otras.

Los escolares tendran vacaciones con su famili@slele diciembre al dia que
se les convoque en enero por sus formadores paranzar los Ejercicios Espirituales.
Estas vacaciones tienen como intencién que el asdwdfrute con su familia y amigos
y que tenga un espacio para el descanso.

Aproximadamente una vez al mes cada uno de losaggsdiene una entrevista
con el superior de la comunidad, donde se compé#rteprocesos personales de la vida
comunitaria, apostdlica, espiritual y académica.

El medio de transporte que usan los escolares &arsporte publico, aunque
cada comunidad tiene un automOvil que sera de wspluml para las distintas

actividades. Tienen prioridad para su uso los asustadémicos y salidas comunitarias,
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seguido de los relacionados con los pagos que tqugarealizar el economo o las
compras de la despensa, los asuntos del apostglado ultimo, el uso personal.

Otras actividades comunitarias que tienen los ese®lson un espacio de
encuentro y convivencia, son los desayunos y careadre semana, asi como la cena
de los martes.

El desayuno, preparado por una sefiora contratadaebaervicio en la casa,
comunmente es a las 8:00 a.m. pero cada escolde gamarlo segun sus horarios y
cada uno tendria que lavar la loza que utilizocdmida es a las 2:30 p.m. Es el espacio
al que comunmente asiste la mayoria de la comuniéatb varia segun los
compromisos o actividades de cada uno. Algun(ax)lages) que lo desee(n) pone(n)
la mesa y se retinen para comer al llegar la harearide la comida se platican diversos
temas: sobre las clases del dia, sucesos de lméleoWexicana, noticias importantes
del pais, se echan carrilla o bromas diversasavi@do de loza y recoger la mesa sera
labor del escolar designado en un rol; si ésteusal@®, debe conseguir alguien que lo
supla. La cena es libre a la hora que lo desee waaly tendria que lavar la loza que
utilizo.

La noche de los martes es el espacio en que se teda la comunidad para la
celebracion de la Eucaristia seguida de una ceoanyivencia comunitaria. Podria
decirse que la convivencia se asemeja a una codedentre semana y se procura
prolongar el rato de convivencia, alrededor deldwsas.

Una vez al semestre la comunidad tiene un pasewrdtario; por lo general
elegido por ésta en las cercanias de la ciudad, pugcipal objetivo es el descanso de
la vida ordinaria y la convivencia.

Dada la estructura de las casas de formacion,esm®lares comparten la

habitacién con otro comparfiero. Esto ayudara a dalsacién con otro y a vivir la
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austeridad, para no instala’$e,vivir el desapego de las cosas, para aprender a
compartir los espacios de intimidad e incluso t&mbiomo medio de control para la
institucion. Con el compafiero de habitacion se ymadener un espacio de libertad y
respeto mutuo. La limpieza y orden de la habitagidedara a libertad y acuerdo de los
gue vivan en la misma. Cada uno tiene su escrjtori@spacio para guardar su ropa, su
cama, un espacio para acomodar sus libros y papetssnales.

Antes de iniciar el semestre otofio-invierno lasienidades tienen un retiro de
cuatro dias para la planeacion o construccién dereyecto comunitario. Donde
decidirdn el funcionamiento de la casa (reglas,tricetones, administracion,
distribucion de oficios y cargos) y la calendariéaale las actividades.

La comunidad jesuita esta abierta a recibir jasuie otros lugares, familiares y

amigos como huéspedes cuando lo soliciten.

Vida espiritual

Esta instancia es entendida como el espacio péredndmo de autentificacion de la
propia persona de cara a Dios como absoluto pigifundamentd®

La primera actividad diaria de la mafiana es lagypaicion en la Eucaristia o en
la oracion comunitaria dependiendo de la casa egula se resida, ya que cada
comunidad organiza particularmente este espaci&ucaristia es un momento central
para la comunidad, es un momento de encuentro & @ampartir la vida. Algunas
comunidades abren este espacio una vez al mesnpiétea a personas cercanas a la

comunidad como amigos, familiares y vecinos. Alguparticularidades son:

190 v/er anexo 4.
191 provincia MexicanaPlan de Formacién de la Provincia Mexicana de lan@afiia de Jesup. 74.
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* Se celebra en la comunidad, no necesariamente eapiia. Un espacio
alterno es la sala de la comunidad ya que no geombsen todas las
comunidades de una capilla lo suficientemente anpgalra esto.

« En el momento de la homilia se abre un espacio parapartir las
experiencias de lo vivido en el apostolado, erekisdios y en definitiva, la
vida.

* La comunién se da bajo las dos especies (pan y.vino

En las oraciones comunitarias, se relune la comdnydae lee una lectura, por lo
general, el Evangelio del dia y se guarda un tieerpsilencio, para después compartir
alguna reflexion, peticion o agradecimiento.

El tiempo y momento de la oracion personal diagg,definido por el propio
escolar de acuerdo a la organizacion de su hodeicactividades. Puede ser de
tematicas diversas como: el Evangelio, los conssyasgélicos, la vida cotidiana. Los
modos son muy variados, quizas mediante una métitacna contemplacion,
utilizando los cinco sentidos, entre otros.

Cada escolar al terminar la jornada diaria, realimaexamen del dia, en éste
hace una revision de toda la jornada, da graclams por la experiencia vivida, pide
perdén por las faltas cometidas y trata de verasbpde Dios en su vida. El escolar
tendra su forma particular de hacerlo, algunos @&sarfdn en la propuesta de los
Ejercicios Espirituales (n° 43) en la que se dbeatle la siguiente manera “dar gracias
a Dios por los beneficios obtenidos, pedir graciepeconocer los pecados y quitarlos,
demandar cuenta al anima del pensamiento, de labrpa y de las acciones”; otros,
segun el modelo que se propone en el Noviciadalsieim momento importante para
poder descubrir las mociones mas significativasogep examinarlas, captarlas y

valorarlas asi como un momento para agradecer estei®nes recibidas y por haber
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tenido capacidad para discernirlas. Esta practichasido incorporando en el escolar
desde el principio de su formacion como jesuitaqya el fundador y la Orden le dan
mucha importancia “Sirve para contribuir a la paretel alma, al discernimiento

espiritual sobre toda nuestra vida apostolica g tainiliaridad con Dios en una vida
activa”. *%

La practica del discernimiento es una actividadaralel jesuita, entendiendo
por discernimiento, la herramienta para encontaroluntad de Dios en la vida. Los
escolares no tienen un espacio especifico par&zaeasta practica. Las formas de
hacerlo son muy variadas, algunos lo haran tomaradé en una plaza, otros en
parques, a otros les ayudara la capilla o la dsagual forma cada escolar decide la
constancia con que lo quiere hacer. Algunos lo thaaela semana, otros cada mes,
otros cuando se presente la entrevista con el isuperexponga en su grupo de
discernimiento. Junto con el discernimiento persematen grupos de discernimiento
gue estan formados por escolares (tres o cuatroh yesuita ya formado que los
acompafa. Estos grupos de discernimiento se suUelemar o integrar entre los
escolares con lazos de amistad y confianza et ekuelen pedir a algun jesuita ya
formado que los acompafie, el cual también formadepde estos grupos. No
solamente acompafia espiritualmente sino que tangsiéniembro activo del grupo y
compartird su discernimiento. Las fechas, lugare$eypos no estdn formalmente
establecidos y depende de lo acordado por cad® gieigliscernimiento. Por ejemplo,
hay grupos que deciden reunirse dos veces al senyestros una vez al mes. Respecto
al modo de presentacion del discernimiento tambgrariable porque hay grupos en
los que cada vez gque se redunen comparten todos, @upos comparten sélo dos en

cada ocasion o grupos que se toman un dia ent@@nara de retiro. Es un momento

192 Compafiia de Jest§onstituciones y Normas Complementariafs229, parte sexta, p. 344.



especial en el que el grupo ayuda a cada uno denmrmbros a orientar sobre el

método de ir haciendo discernimiento, de reflejadpectos del mismo que quizas no
estd tomando en cuenta y de los frutos que sebtaniendo, impulsando y motivando

a continuar las acciones que ven como invitacideedios.

Una vez al afio, el escolar tiene nueve dias deiEijes Espirituales dirigidos
por algun jesuita de la Provincia Mexicana, prewata elegido por la comunidad. La
experiencia de los Ejercicios es fundamental pamspiritualidad del escolar. Se trata
de un retiro en silencio y comunitario donde aal@gd de los dias se reflexiona, medita
y contempla, segun el método de san Ignacio paienar los afectos desordenados y
para que todas las acciones e intenciones vayadds a realizar la voluntad de Dios
en la propia vida. Suele haber una entrevista palstaria con el jesuita que dirige y al
final de cada dia se celebra una Eucaristia doedeomparten los frutos que los
escolares y demas jesuitas van encontrando.

Ademas, una vez al mes se realiza un retiro coamimitde un dia. Cada
comunidad elige el lugar donde se llevara a calaotgmatica que se reflexionara en el
mismo.

Una vez al afo, el asistente para la formacién aerProvincia Mexicana
entrevista al formando para tener conocimiento pteceso personal vivido por el
escolar durante ese tiempo en la formacion. Aesgtavista se le conoce con el nombre
de cuenta de conciencia. Un superior nos compdttela Compafiia de Jesus puedes
decir todo lo que te choca, te molesta y eso selagea el ambito de la cuenta de

conciencia que siempre ha sido algo muy importargke)
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Al final de la Primera Etapa el escolar se enttavds con el asistente de la
formacion y con el provincidl® para su nuevo destino a la siguiente etapa deafiém
conocida como el Magisterio, donde realizara poss dfos, un trabajo concreto en
alguna obra de la Compairiia de Jesus de tiempo emmpl

Durante el primer afio en la Primera Etapa, eg,ddwiante el Postnoviciado, el
escolar tendra como acompafiante espiritual al mup&respués de este primer afio, es
conveniente que cada escolar elija un acompanapieteal. El escolar elige a este
acompafiante por su afinidad, cercania o empatialcdtste sera un jesuita formado
que le motivara en la vivencia de los votos y gugmiento de JesuS* Cada escolar le

informara a su superior quien es su acompafianitesp

Vida académica

La formacion del jesuita rebasa el aspecto acadenpero su formacion pide “un
crecimiento diversificado y profesionalizado de izmias dimensiones del conocer
humano™®® en donde tenga lugar un “rendimiento intelecteados indiscutible, a la
medida de la capacidad de cada uff®Tal rendimiento rebasa el mero saber y apunta
al desarrollo de capacidades que afronten los detda realidad y la contribucion en su
solucion.

El escolar asiste a clases de martes a vierneka poafiana a la licenciatura o

maestria de Filosofia y Ciencias Sociales en elSIDHInstituto Tecnoldgico y de

193 | os Superiores designados ordinariamente en lap@fifa de Jesis son de tres grados:

1. El que esta al frente de la universal Compaifiia, llama “Prepdsito General” (o “General”)

2. Los que estan al frente de las Provincias, Regi@dMésiones), y se llaman “Prepésito de
Provincia” o “Provincial”, “Superior de Region” @e Mision).

3. Los que estan al frente de las casas, y se llarBapetiores” o “Superiores locales”
(cualquiera que sea el nombre con que se les desigia vida cotidiana). A éstos se afiade
el “Vicesuperior” de una casa no erigida canéniaasg dependiente de otra.

En Constituciones de la Compafiia de Jesus y Normagpleamntariaspp. cit.,p. 392.

194 provincia MexicanaPlan de Formacion de la Provincia Mexicana de lan@afiia de Jesup, 75.
19 provincia Mexicana, op.cit., p. 76.

198 Cf. Peter-Hans Kolvenbach S.$eleccion de escritos del P. Peter-Hans KolvenHz88-1990 pp.
111.
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Estudios Superiores de Occidente), siendo éstdnstitucion jesuita en Guadalajara.
La Compafia de Jesus tiene establecido un conwemiocel ITESO, con el cual el
programa académico del Departamento de FilosofiHuymanidades cubre el
requerimiento de estudios de Filosofia pedido poiglesia junto con el instrumental
humanistico social que la Orden considera necesarm miras a que el escolar pueda
ubicarse en este mundo, historia y sociedad enetappctiva de servicio que la
Compaifiia de Jesus esta llamada a dar.

Ademas delcurriculum asignado, hay escolares que toman otros programas
instrumentales que ven necesarios para el desengeefio mejor servicio, tales como
diplomados en educacion popular y derechos de iidgshcursos de disefio por
computadora, idiomas (aleman, inglés, francés,ugoés), o, en casos especiales, el
terminar licenciaturas que quedaron pendientessamgeentrar a la congregacion, y
pidiendo autorizacién a los superiores.

La proporciéon de estudio serd de cuatro dias aetaasa. Cada escolar
administrara su tiempo para asegurar el rendimigatesta instancia. Por lo general, las
tardes son de estudio o de realizacion de actigglaghostélicas segun el apostolado al
gue pertenezca el sujeto.

Los escolares que estudian la licenciatura en dfilwsSocial asisten a veranos
académicos. El curso normal dura dieciséis semapeasurso de verano dura de seis a
ocho semanas.

Ademas, al concluir el verano académico, a loslasE® se les imparte por parte
de la formacién de la orden, un taller de espililaa, que dura una semana, en el cual
se reflexionan temas diversos de espiritualidadytry taller apostélico, de igual
duracion, en el cual se les transmiten herramieqtes puedan ser Utiles para el

desemperio en sus respectivos apostolados.
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Relacion superior escolar

Anteriormente sefialamos que el escolar se entaesist su superior, aproximadamente
una vez al mes, esta entrevista se realiza entstatian, en la sala de la casa o dando
un paseo. El escolar expresa su discernimientdeeis, comparte cémo vive su vida
académica, apostolica, comunitaria y espiritualmBién es comun platicar de las
cuestiones afectivas, la relacién con la mujerclmsflictos en la comunidad, la forma
de vivir los votos, la relacion con los compafierdsrabajo en el apostolado con sus
logros, expectativas y fracasos. Puede ser monpart solicitar los permisos. En el
Postnoviciado, o sea, en el primer afio en la Panigapa, se tiene un permiso al
semestre para salir fuera de Guadalajara para bbdatzos, muerte o enfermedad de
familiares o amigos, para salir a visitar a loxchars donde se trabajo en el Noviciado o
cualquier otro asunto o necesidad. Ya acabado ghéwvciado la frecuencia de los
permisos dependera del superior de la comunidadh &didas fuera de México es
necesario el permiso del provincial. Es necesarisaa a la comunidad o al superior
cuando se llega tarde, por algin evento espe@alds, graduaciones, XV afios, cenas,
etc.). En cada casa existe un pizarrén en el queaygoria de los miembros de la
comunidad apuntan donde estan y a qué horas ragresa

Es con el superior con el que se tiene que hallex solicitar un gasto extra,
como son medicinas, ropa y calzado, estudios edpscterapias, libros, material para
el apostolado, viajes, donativos a personas nadasito cualquier otro articulo de
utilidad.

Cualquier ingreso econdémico extra que reciba eblag por parte de algun
benefactor o familiar, se dara como aporte ecomndraita comunidad, esto aplica no
s6lo para los escolares sino también para los isupero los otros jesuitas formados

gue pertenecen a la comunidad.
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Historia de la Primera Etapa 2007-2002

Actualmente la Primera Etapa la integran tres codaales de escolares: la comunidad
Karl Rahner que es donde se vive el Postnoviciads gonocida como “la casa de
Cajetes” o “la comunidad de Cajetes”, la comuniBadro Sanchez conocida como “la
14" y la comunidad Pedro Arrupe, conocida comoctaunidad del Cerro” o “la casa
del Cerro del 4".

En el afio del 2002 se instituy6 la etapa del Pestiado como fruto de una
larga reflexién sobre el cambio de vida del escolae pasaba del Noviciado a la
Primera Etapa. Este cambio de vida provocaba unentorde ruptura dificil para el
escolar, de tal manera que produjo la configuradéinPostnoviciado como una etapa
para amortiguar este cambio del Noviciado a la &dntEtapa, ya descrita en el capitulo
anterior.

Para ese afo, la Primera Etapa estaba distriluidaes comunidades: dos de
ellas en la colonia Lomas de Polanco y una enl@n@de Balcones del Cuatro en la
ciudad de Guadalajara, Jalisco. El total de eseslan ese afio era de veintitrés. La
comunidad que se encontraba en Balcones del Clugtra elegida por los superiores
para ser la sede del Postnoviciado a la cual iagvaslos cuatro escolares recién
llegados del Noviciado. Estos cuatro postnoviciagtg con el superior, fueron
configurando todas las actividades propias delr@egtiado como son el apostolado,
grupos de discernimiento, reuniones comunitarigedhimiento apostolico, quiénes
iban a ser los acompafantes espirituales (que ierpoestos) y cuestiones de la
estructura de la casa (oficios, aseos, etc.).

En agosto del 2003 entraron seis escolares @&gta y pasaron cinco escolares
a la etapa del Magisterio. La incorporacion de esscolares a la estructura del

Postnoviciado no les fue facil. Un escolar al @mtevistamos nos comento:



Cuando llegué a la Primera Etapa me tocé una catadmnuy inestable [...] el superior nos
dice estas son las reglas del juego y punto y nusdé deciamos, oye pero si nosotros le
quitamos este punto de aqui, él nos contestabagnidnces ustedes digan ¢ cuales son las reglas
del juego? y yo no me meto. No hubo capacidad @egb. (E6)

La dificultad que encontraron los nuevos postnogidue que se encontraron con una
estructura que ellos definieron “hasta cierto puigaa” porque no habia flexibilidad
en las actividades de su vida cotidiana.

Esto produjo que la etapa del Postnoviciado fuekasada y se iniciara el
discernimiento de toda la Primera Etapa en la cuéicpparon tanto los superiores

como los escolares. Sobre esta situacion, un supes comento:

Hubo procesos como muy dificiles, de reflexibnddeir ¢ qué estd pasando? Muchas veces me
toco hablar con jévenes que decian “algo pasa”ysoen el Noviciado nos “encendemos” y
llegamos a Primera Etapa y se nos apaga el impdtuglie nos trajo aqui. Todo se acomoda, se
instala uno y se va aflojando. La hipétesis era, gjuno tenemos un referente donde compartir y
estar cerca de la gente, pues eso como que paggant clave y empezamos un proceso de
discernimiento de toda la Primera Etapa. (F2)

Este discernimiento traia tres mociones entredoslares:

* Vivir y trabajar en el mismo lugar, con el objetide tener un contacto més
cercano con la gente.

» Vivir inserto con los pobres y en mayor austeridammo testimonio de nuestra
opcion preferencial por los pobres.

e Tener un empleo remunerado y estudiar a la vez,ocsaofidaridad con los
estudiantes que tienen que trabajar para paga&ssugios ya que el sentimiento
era, al tener pagados los estudios, de ser unjos ‘e familia”.

Estas tres mociones son examinadas por el proVigcs consejo de gobierno. La
mocion que se rechazo6 fue que el escolar tengampiee remunerado, ya que la
primera mision del escolar son sus estudios yese tijue dedicar a ellos cuatro dias a la

semana de tiempo completo.
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Las otras dos mociones se conjuntaron en unacgmen autorizada por el
provincial, que era trabajar y vivir en el mismgdu, insertos con los pobres y viviendo
con mayor austeridad.

Répidamente se puso en practica la mocion. EQG,20s escolares realizaban
un trabajo de pastoral en la colonia La Mezquiégr&l Cerro del 4, en la capilla de San
Ambrosio, perteneciente a la parroquia de Santaiavidel Tepeyac. Labor con una
tradicion de mas de veinte afios. Por ello, se pensdbrir la comunidad en este lugar
ya que es una colonia de un nivel socioeconomice lmao que donde se situaban las
demas comunidades de los escolares. Entonces szamp a tramitar los requisitos
para la apertura de la nueva comunidad, mucho regsepa y austera en abril del
2004. Esto era notorio ya que la comunidad de Bals@ra una casa con sala, comedor,
cocina, biblioteca, recibidor, ocho habitacioneda gle television y dos patios internos.
La nueva comunidad de la Mezquitera era un deparitircon un cuarto grande donde
dormirian cinco personas; la sala se acondicion® pa segundo cuarto con divisiones
tipo biombo donde vivirian tres personas, una terraos bafios, cocina-comedor, un
patio interno y sala de computadoras. Esta apedifa nueva comunidad implicé el
cierre de la comunidad de Balcones del Cuatro setanfiguracion de las otras dos
comunidades. Se cambid la sede del Postnovicidg@lo@nunidad de la Casa 14.

La nueva comunidad de la Mezquitera fue integraataescolares que desearan
vivir esa experiencia, ademas de un superior yaangpacompafnante. Los miembros de
esa comunidad se sintieron muy felices en estariexjpe, pero era una comunidad con
muchas limitaciones para el estudio, la oraciorntrgsoactividades que los escolares
deben realizar y los espacios eran muy reducide$.gde, después de dos afios de
abrirse, el provincial les pidié que consiguieraracasa con condiciones suficientes

para las actividades de los escolares. El parrecla éomunidad les ofrecié una casa
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que tenia disponible a un costado de la capill&ate Ambrosio de la cual, es capellan
el superior de la comunidad de La Mezquitera.

En agosto del 2004 entran seis escolares al Rasitao en la Casa 14. Pasan
tres jesuitas al Magisterio y llegan dos escoldeda Provincia Boliviana. Entonces,
dada la experiencia en la nueva comunidad de Sabrdsio y continuando con el
seguimiento de la mocién de “vivir y trabajar emm@smo lugar”, los superiores junto
con algunos escolares empiezan y buscan cambi@ada 22 a una casa que pueda
responder a estas inquietudes. En junio del 200% esunion de la CAPE, se hace la
propuesta de abrir la nueva comunidad en la coldei€ajetes y de abrir dos nuevos
apostolados: Uno era el trabajo en la pastorah gaidroquia del Espiritu Santo que esta
ubicada en la colonia de Cajetes y el otro tral@o jovenes por medio de la
Comunidades de Vida Cristiana (CVX). Esta propuestétue aprobada del todo por los
escolares, dado que no se sintieron tomados enacpenser decisiones tomadas sélo
por algunos de los formadores y éstos les prequmtai no se considerd que el abrir
dos apostolados, debilitaba a los ya existentealjodque cada vez eran menos
escolares. En este afio, ademas, salieron dosmescdéala Orden.

En agosto del 2005 entran nueve escolares y ssaresuitas al Magisterio.
Habia un total de doce jesuitas en la Primera Etagie afio se consolida el cambio de
la comunidad de Cajetes y la apertura de los nuapostolados: CVX y Cajetes. El
Postnoviciado cambia de sede de la Casa 14 a lamrmumnunidad en la colonia de
Cajetes. En febrero del 2006 se inicia un discaento sobre el aporte de los
apostolados en la Zona Metropolitana de Guadalagango objetivo era “revalorar y
reformular nuestros apostolados, dentro del contextual de Guadalajar®”’ Se

reflexion6 en los equipos apostolicos y en las audades sobre datos de los distintos

197 Objetivo que se presentd en una circular de laEEaR el afio 2006.
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apostolados en los que se trabaja como son: elmUdeepersonas a las que se sirve,
condiciones sociales, ubicacion dentro del Plamakgiico de la Provincia Mexicana,
resultados de su quehacer, su incidencia en laadalrecursos y las perspectivas a
futuro. En los retiros de comunidad se recogiamlasiones, ideas, sentimientos que se
fueron exponiendo en las reuniones de la CAPE.idcimios de julio se reunieron los
escolares, se platicé por grupos sobre las actitydes trabajos concretos, las trétas
del proceso, se compartié en plenario y se tomiagiguientes acuerdos:
* Se modificé el espacio de la CAPE como fue desagitolas paginas
anteriores.
* Que se analizara la situacion de la migracion dad@lajara y para esto se
formd una comision de tres escolares.
» Se propuso realizar una pagina de Internet deifaelPa Etapa.
» Ver si hay condiciones para discernir el cambidadeomunidad Casa 14 a
una zona donde se pueda vivir y trabajar en el misigar.
» Formacion de laicos en espiritualidad: se delegdas escolares a elaborar
una propuesta.
De los anteriores acuerdos, tanto el analisis dridgmacion, la pagina de Internet y la
propuesta para la formacion de laicos, estan ezepoode elaboracion. Sobre el cambio
de la comunidad “Casa 14" se vio que no hay cood&s por el momento.
En agosto del 2006, entran cinco escolares y passrescolares al Magisterio,
con un total de dieciocho escolares en la PrimépeE En este afio dejan la orden dos
escolares y otro es enviado a reflexionar sobrpesmanencia en la Orden. En este

cierre de afio quedan veintitn escolares.

198 ver glosario de la Primera Etapa en el anexo 4.
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~ 199

Afo Entran a la Salen a | Salen de Ig Escolares enviados a discernirQuedan en la
Primera Magisterio Orden | su permanencia mediante unBrimera Etapd’
Etapa experiencia apostolica
2003-2004 6 3 7 3 15
2004-2005 6 6 2 1 14
2005-2006 9 3 1 12
2006-2007 5 6 1 1 18

Figura 5. Tabla que muestra por afios el nimeraci@ares en la Primera Etapa.

199 os afios estan comprendidos de agosto del afanent julio del afio siguiente.
200 5in contar los que estan entrando o los que sal@se afio.




Capitulo VI

Metodologia
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El hombre moderno vive un escepticismo, un relatina y un individualismo que lo
conduce a una falta de compromiso con idealesrde ldazo. Consideramos que los
jesuitas, al ser hombres de su época, no estas ldw estas vivenciall estudiante
jesuita de Filosofia en la Provincia Mexicana d€&mnpafiia de Jesus, al convivir en
comunidad, al relacionarse con los superiores yped®ros, al trabajar en sus
apostolados, vive dentro de estructuras socialescqatextualizan el identificarse con
la Compafia de Jesus.

Realizamos nuestra investigacion en equipo, eoual participamos cuatro
escolares jesuitas. El motivo para utilizar esteletm grupal principalmente fue por el
interés comun por el tema de la investigacion, @emorque pensamos que los
alcances serian mayores en la recopilacion y @ékslos datos y la profundidad de
los mismos al ser realizada en equipo. Los alcaguesnos propusimos requerian un
mayor niumero de entrevistas a profundidad paratagcabar los datos suficientes que
sustentaran la presente investigacién, asi comer tena vision de la vida de los
escolares jesuitas de Filosofia desde la perspeals. el escolar mismo, sus
formadores, jesuitas formados que han tenido ctintam la formacion de jesuitas y en
concreto, con la formaciéon de la Primera Etapaesijas que vivieron en la Primera
Etapa en el momento que ya se implementaba el nBéso de Formacion de la
Provincia Mexicana de la Compafiia de Jesus, acadséryilaicos que conocen a los
escolares.

Como equipo nos propusimos seguir un horario ogpir teniendo sesiones de
trabajo de lunes a sdbado porque deseabamos aptilméztiempos requeridos para el
desarrollo de la tesis dado que, como jesuitasposeide concluirla para junio de 2007.
El seguir este ritmo de trabajo fue una experieanriquecedora, de dialogo y apertura,

un reto en nuestro crecimiento personal. Quedamag satisfechos del trabajo en
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equipo y con este horario cubrimos nuestras exjpeasa A la vez, dada la intensidad
del trabajo, llegaron momentos de agotamiento ggeimos superar mediante el apoyo
entre nosotros mismos y teniendo un dia de desc@msanal, asi como una semana de
descanso durante la Semana Santa.

Para monitorear nuestro trabajo, utilizdbamossaaitéinal del dia para concretar
y establecer las tareas que realizariamos al gligesite. Esto lo hicimos hasta el 26 de
abril, dia en que comenzamos las entrevistas. Bruge tiempo realizabamos actas
semanales o quincenales porque fue un periodcagaeralar la entrevistas, realizarlas y
transcribirlas, para posteriormente analizar laormicion. En el tiempo de
metodologia, analisis y conclusiones realizamormamograma final para ajustar los
tiempos con la realizacion de las tareas restantess dejdbamos guiar por objetivos
que estableciamos para concretar las mismas.

Las asesorias fueron quincenalmente de enerdly aemanalmente de mayo a
junio. Nos presentabamos en la asesoria con Idsgartratar previamente preparados
y al concluir ésta, realizabamos un acta sobreclrdado en la asesoria. Siempre
mantuvimos comunicacion via correo electronico ooeasiones via telefénica con
nuestra asesora para ir al mismo ritmo en los @&g&de la investigacion.

Durante el tiempo de nuestra investigacion realzmel trabajo conjuntamente.
En algunas ocasiones, todos leiamos el materikbdibfico y lo discutiamos. Cuando
surgian reflexiones a profundizar haciamos un éspde tiempo para compartir
nuestros puntos de vista para llegar a un acuendda ereflexion sobre un tema
determinado. Para redactar el documento cada amabi notas de lo leido o analizado
y realizaba un esquema y elaboraba un escrito.Ugsslps integrabamos en un sélo
documento el cual leiamos, corregiamos y le agesgab lo que nos pareciera

conveniente.

13t



Para lograr un ambiente agradable en el equioayado la relacién de amistad
qgue nos une, asi como la experiencia de trabajegeipo durante los estudios de la
maestria en Filosofia Social. Sabiendo que el jwadaequipo, en la intensidad que nos
propusimos, podria traer diferencias, estableciomas evaluacion grupal quincenal en
la que cada uno compartia cémo se iba sintiendo teon el trabajo como con el
equipo. Cuando teniamos alguna diferencia o ingdikt platicAbamos en este espacio.
Estas evaluaciones fueron de gran ayuda para kafee estaban viviendo los otros y

asi podernos apoyatr.

Andlisis Cualitativo de la Investigacion

En este apartado pretendemos lograr un acercamakntgeto de estudio utilizando el
andlisis cualitativo. “La investigacion cualitatisa asocia mas a métodos tales como la
observacién, el estudio de casos, la Etnograftaefdrevistas abiertas o el analisis
narrativo. El término cualitativo sugiere una bledm del entendimiento de una
realidad mediante un proceso interpretatitf0.May diversos caminos o estrategias a las
cuales se puede recurrir en una investigaciontatiai. En este caso optamos por el
método etnografico ya que “persigue la descripaddmeconstruccién analitica de
caracter interpretativo de la cultura, formas ddavy estructura social del grupo
investigado.?®> Una de las técnicas o instrumentos para recodermacion en el
proceso de investigacién etnografica es la enteevis profundidad. Para nuestra
investigacién elegimos realizar entrevistas a prdiflad en las que utilizamos ejes

teméticos que van de lo general a lo especificaqjuastro caso, la representacion de

201 | eslie Reese, et al, “Cualitativos y cuantitativos, cualitativos vs. cuantitativos” en Rebeca Mejia
Arauz y Sergio Antonio Sandoval (coordg.jas las vetas de la investigacion cualitativa. $fectivas y
acercamientos desde la practjiddESO, Tlaquepaque, 1999, p. 41.

202 Gregorio Rodriguez Gomez, et Bletodologia de la investigacion cualitatjvAljibe, Malaga, 1996,

p. 44.
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ideal de ser jesuita pasando por los discursosgrgrando las practicas de vida. Esta
técnica tiene las siguientes ventajas: “se puetlenebuna gran riqueza y profundidad
de informaciéon®® desde el enfoque de los escolares, formadoredémieos, laicos y
exjesuitas; “ademéas hay oportunidad de clarificagidéseguimiento de preguntas y
respuestas en un marco personalizado, flexiblgreaneo.**

Con la intencién de abarcar todos los ejes tengtige nos interesaban en la
investigacion preparamos un guién que sirvi6 da gafa la entrevista>

Para la elaboracion de la guia de entrevista gectmolares, realizamos una
lluvia de ideas desde los temas e inquietudes epi@arhos y las situaciones que nos
arrojé el estudio de campo. Posteriormente, elabosados formatos de guia de
entrevista que aplicamos a dos escolares como aréetalizamos las dos experiencias
y reelaboramos una tercera gtfaEn el proceso de las entrevistas descubrimos la
importancia de hacer las preguntas segun el ddsadelas mismas.

Las preguntas que elaboramos para la guia de Etérele los formadores!
estuvieron basadas en las entrevistas de los essolatentamos que las primeras
preguntas fueran sobre las practicas de los essplamn lo cotidiano. Las preguntas que
hacian referencia al ideal, al Plan de Formaci@nlg representacion de superior las
dejamos al final de la entrevista.

En la guia de la entrevista de los jesuitas ya ddoe’*® para su elaboracién,
tomamos en cuenta que éstos han estado en cootecta formacién de jesuitas pero,

en la actualidad, no son formadores de la PrimetgpeE En estas entrevistas

203 Cf. Rossana, Reguillo, “De la pasién metodolégiate la (paraddjica) posibilidad de la investigatio
en Rebeca Mejia Arauz y Sergio Antonio Sandovabr@®), Tras las vetas de la investigacion
cualitativa. Perspectivas y acercamientos desdedatica ITESO, Tlaguepaque, 1999, p. 27-30.

204 oc. cit.

205 ver anexo 3.

208 v/er anexo 3.

207 \/er anexo 3.

208\/er anexo 3.



deseabamos conocer su vision de las personas tjae éoy a la Compafia de Jesus,
asi como, presentarles los temas que rescatamas eetrevistas con los escolares para
conocer su opinién sobre los mismos.

La elaboracién de la guia de la entrevista de @@slémicos® la realizamos
gueriendo conocer su vision sobre los escolares gp@ion acerca del modelo de
formacion de los mismos. En esta guia enfatizaraogehsion entre las instancias
académica y apostélica que descubrimos como cdastarios relatos de los escolares.

En la guia de entrevista de los exjesaithgue elaboramos, hicimos énfasis en
su vivencia personal en la Primera Etapa, conoasr gracticas que le fueron
desgastando, conocer que fue para ellos la idehjgdaita. También le presentamos las
probleméticas encontradas en los escolares pacgeosu opinion.

Por Gltimo, para la elaboracién de la guia de eistie de los laicds®
consideramos importante conocer su vision sobr@datidad que perciben en los
escolares jesuitas y las problematicas que ellesuteen.

Los criterios que utilizamos para la eleccién de escolares entrevistados
fueron los siguientes:

* Que vivieran en distintas comunidades.

* Que trabajaran en distintos apostolados.

* Que fueran de distintas generaciones.

* Que cubrieran los distintos grupos de maestriegntiiatura en Filosofia.
* Que fueran de distintos grupos de discernimiento.

¢ Que fueran de distintas edades.

» Dar prioridad a los que han vivido mas afios erritadta Etapa.

209y/er anexo 3.
20v/er anexo 3.
21y/er anexo 3.
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Los criterios que utilizamos para la eleccion de jesuitas formados entrevistados
fueron los siguientes:
* Que sean o hayan sido formadores de escolaretagsui
* Que conocieran el actual Plan de Formacién dedeaiftria Mexicana.
* Que conocieran el proceso de formacién que seguida Primera Etapa.
Los criterios que utilizamos para la eleccion dedoadémicos entrevistados fueron los
siguientes:
* Que conocieran actualmente a la mayoria de lodageso
* Que formaran parte del Consejo Académico.
* Que tuvieran mas de cinco afos trabajando en earfmpento de Filosofia,
para que conocieran a distintas generaciones d&aest jesuitas.
Los criterios que utilizamos para la eleccion deda-jesuitas entrevistados fueron los
siguientes:
* Que hubieran vivido el actual Plan de Formaciétaderovincia Mexicana.
e Que hubieran salido de la Orden en los Ultimosafies.
* Que tengan alguna relacion con los escolares dqualaente forman parte de la
Primera Etapa.
*  Que hubieran salido de la Compafiia de Jesus duvaaltdinal de la Primera
Etapa.
Los criterios que utilizamos para la eleccién de laicos entrevistados fueron los
siguientes:
* Que tuvieran alguna relacion cercana o directda@®pscolares que actualmente
forman parte de la Primera Etapa, en alguna den$aancias de su formacion,

como jesuita.
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Para las entrevistas se seleccionaron diez essplgproximadamente el 50% de
los escolares en Guadalajara. Ademas, realizantosvistas a tres formadores, a tres
jesuitas formados, dos académicos, dos laicos gxjesuitas para contextualizar mejor
nuestro objeto de estudio. Al comienzo de la ingastdbn no consideramos entrevistar
a los académicos (maestros del departamento deoffdodel ITESO), pero después de
entrevistar a los escolares y formadores, percibimoa tension entre la instancia
académica y la apostdlica, por lo que decidimog aste apartado y entrevistar a los
académicos.

Buscando un ambiente de silencio y sin distra@doy deseando que se
conservara la confidencialidad y el anonimato dg dotrevistados, realizamos las
entrevistas de los escolares en un cubiculo dibliateca del ITESO. Observamos que
esto ayudo porque los entrevistados se expresaremente sobre los distintos temas.

Las demas entrevistas (formadores, jesuitas formadcadémicos, laicos y
exjesuitas) las realizabamos en el lugar que @idiéos entrevistados (ITESO, Puente
Grande, Tapalpa, Ciudad de los Nifios), siempredndst que el lugar ayudara a un
ambiente tranquilo y sin distracciones.

Fueron un total de veintidés entrevistas a profiedilas que realizamos.
Comenzaron el 26 de abril y las concluimos el 2Tndgo de 2007. La duracion de la
entrevista fue en promedio de dos horas por estexlo y utilizamos la grabadora
como medio de registro. Las entrevistas las realizaen binas. Mezclamos las binas
de entrevistadores segun la cercania hacia loswstados. En el transcurso de la
entrevista, uno entrevistaba y el otro tomaba @sspertinentes. Esto fue muy util
porque en ocasiones nos fallé la grabadora y peslimformacién, que pudimos
rescatar mediante las notas que tomamos. Tambmombsito de hacerlo por binas fue

el ayudar al entrevistador a recordar o reforagiratema o pregunta pendiente.
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Antes de dar inicio a la entrevista, contextualmébs al entrevistado y le
ddbamos una pequefia explicacion sobre el propdsita investigacion asi como del
contenido de la entrevist® Asimismo, habladbamos sobre la confidencialidad y e
anonimato de la misma y que ningiin nombre de lesdipra apareceria en la tesis, para
gue se sintiera tranquilo de platicar o que dessir estar analizando qué y como decir
las cosas. Por ultimo, le aclarabamos el por quka geesencia de dos de nosotros y
comenzabamos la entrevista.

La mayoria de las entrevistas fueron amenas, ercliom de confianza,
tranquilidad y respeto. Consideramos que la mayt®ilms entrevistados se sintieron en
confianza y nos compartian sus vivencias y expeiasnen ocasiones, nos reimos y
lloramos. Cuando la entrevista se extendia en tiepmpcurabamos hacer un receso a
menos que el entrevistado dijera que preferia mwoati Al finalizar la entrevista le
agradeciamos al entrevistado por su colaboraciltnpediamos que no comentara el

contenido de la misma para que los demas entrdoistao lo conocieran.

Reflexién Metodolégica

Realizando nuestra investigacion nos enfrentampeoalema de pertenecer al campo y
ser parte del objeto de estudio. Coincidimos couar@ieu, en que “la pertenencia puede
volverse de obstaculo para la objetivacion, en uxiliar de la objetivacion de los

limites de la objetivacién, a condicién de que gllama sea objetivada. A condicion de
saber que se pertenece al campo religioso, corinteseses aferentes, se pueden

dominar los efectos de esta pertenencia y agotaellenlas experiencias y las

22y/er anexo 3.

141



informaciones necesarias para producir una obf@twano reductora, capaz de superar
la alternativa del adentro y del afuera, de la sidimeciega y de la lucidez parciat®

Las dificultades metodolégicas que encontramos,|@alicho anteriormente,
fueron: que conforme avanzdbamos en el trabajongracoos la dificultad de llevar el
lenguaje religioso al lenguaje socioldgico. Estosgperd buscando apoyo en autores
gue han descrito sociolégicamente términos coramddo, vocacién, Dios. Al mismo
tiempo las reflexiones tocaban creencias, valoiesleso los propios deseos personales
lo cual mediante una reflexiébn personal las int@o® recrear para superar este
obstaculo. Con nuestra investigacion se llegé agrepor parte de la institucion que
podriamos descalificarla a ella o a los formadosste es un obstaculo que creemos
gue se superara cuando conozcan nuestro trabajo.

Durante el estudio de campo, en la descripcioladéda cotidiana del escolar,
iniciamos dando por supuesto algunas cosas quenamaxEros eran obvias como el
lenguaje usado por los escolares, asi como lagideates cotidianas de los mismos
como la comida, el compartir una habitacion, etelisimiento. Encontramos como
ayuda el hacer las descripciones de muchas aa®gdgue realizaban los escolares para
explicitar lo mejor posible el desarrollo de suavid

En el momento de la elaboracion de las guias ttewésta corriamos el riesgo
de querer validar algun interés/es, expectativagapuesto/s personal/es o del equipo,
ya que como escolares jesuitas sabiamos cuélefosrteamas de interés. Tomamos en
cuenta la advertencia de F&it®d‘del peligro de usar la Sociologia para hacernaie

postura mas o menos encubierta desde el sesgdicanali que necesariamente se

213 pierre Bourdieu, “Sociélogos de la creencia y meeede los sociélogos” (1982) @vsas Dichas,
Gedisa, 1996, p. 96.
14| uis Fernando Falco, op. cit., p. 19.
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compromete con los dato$2 Entonces los temas que identificamos como impt&Esan
los integramos en las primeras entrevistas pararassi nuestros supuestos resonaban
en los entrevistados, al confirmar que si tenian les hicimos parte de nuestras guias
de entrevist'®

Posteriormente en el periodo de la realizacidlaslentrevistas seleccionamos a
qguien, de los miembros del grupo, haciendo hincapiéa cercania y en la confianza,
entrevistaria a cada uno de los entrevistados. @ficultad, en el transcurso de la
entrevista, fue que los entrevistados daban pouesip nuestro conocimiento sobre
algunas palabras, situaciones o probleméaticas dadalgunas de ellas las habiamos
vivido juntos. En las primeras entrevistas, nosottomo investigadores no llegamos a
aclarar términos o situaciones expuestas. Par&veesssta situacion fue conveniente,
en las siguientes entrevistas, pedirle a los estedlos que explicaran con precision y
mayor detalle a lo que se estaban refiriendo. Tasimue realizar el esfuerzo de
distanciarnos afectivamente con respecto a losewstados pero, en ocasiones
determinadas, se nos dificulté mucho por la ceecgniamistad que tenemos con
algunos de ellos. Por ello, a veces sentiamostenpi@, rabia, dolor, rechazo y alegria
por las experiencias que compartian los entrewistagl consideramos que esto
modificaba el ritmo de la entrevista. Otra difiadtfue que al tener un rol como
escolares teniamos que cuidar el modo de estarontenido de las entrevistas, ya que
una vez terminadas, continuabamos siendo compafleré&simera Etapa y miembros
de una comunidad.

Al momento del analisis, por estar dentro de ursitucion como la Iglesia

Catolica que tiene unas normas especificas, npdsible compartir todo lo que sucede

215 H

Loc. cit.
218 Esta dificultad no sélo la experimentamos en emeato de la elaboracion de las guias de entrevista
sino que fue algo presente durante toda la invaestg.
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dentro de la Compafia de Jesus. También en lasiestsg de los entrevistados
surgieron los deseos de valorar mas aquellos aglmdt que corroboraban nuestra
hipétesis y lo que nos ayudd a superar al momemtoader los relatos fue el hacer una
revision profunda de la frecuencia de las respaestailares para lograr una mayor
objetividad.

Asi como hubo dificultades, también encontramadliiades al ser parte del
objeto de estudio, entre las que identificamosriestdas siguientes: estar inmersos en
el objeto de estudio ayudd porque conociamos epoate investigacion ya que hemos
estado en contacto con esta realidad durante dodpede tres afios como escolares en
Filosofia. Teniamos una “observacién direttaionde la accién tiene lugar y otra
facilidad fue que al estar viviendo en el campoimod ver la “recurrencia de las
acciones”, asi como conseguir documentos que podiaaetopilar sobre los escolares
de Filosofia.

Al hacer la investigacion en equipo facilitd eleqno se absolutizaran las
posturas de cada uno de los miembros, ni de laddsis, porque confrontdbamos y
discutiamos nuestros puntos de vista. Tuvimosidacil para explicar la Etnografia
porque la vivimos aunque, como mencionamos, senosntramos con el obstaculo de
la descripcion.

Para el proceso de las entrevistas teniamos lfianea de parte de los
entrevistados por la cercania y por ser escolasestys. Esto facilitaba el poder guiar la
entrevista y obtener la informacion necesaria. Mg un acceso a la informacion muy

amplio por el mismo hecho de ser jesuitas.

47 Estas categorias son tomadas de: Gregorio Rodr(gémez, et al, op.cit., p. 45 y 46.
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Construccion del objeto de estudio

El problema de la identidad en el escolar jesudginteresé a los cuatro integrantes de
esta investigacion, en principio porque somos fasuiy tuvimos un primer
acercamiento teorico al tema de la identidad eRdstmodernidad con autores como
Stuart Hall y Zygmunt Bauman en la materia de Sogia de la Cultura de la maestria
en Filosofia y Ciencias Sociales. En esta matenigieron las primeras inquietudes y
proyectos sobre el tema de investigaéiSnEn un principio abordamos nuestra
investigacion preguntandonos: ¢ Existe una crisislelgtidad en el escolar jesuita de la
Primera Etapa? ¢Cdmo posibilita el modelo de fordmaepropiarse de la identidad
jesuita al formando de la Primera Etapa? Lo queproponiamos era encontrar los
“factores experienciale$® que posibilitaban u obstaculizaban la crisis dmiidiad en

el escolar.

Conforme la investigacion avanzaba el planteamiefite cambiando,
descubrimos que no era conveniente partir del sipuke la “existencia de una crisis”,
porque no estdbamos seguros si en realidad eradosigcedia y consideramos que
mostrar un contexto donde se construye la identilghescolar seria mas enriquecedor
gue quedarnos en los factores que la posibilitanbstaculizan. Nuestra pregunta de
investigacion la afinamos y la fijamos en ¢Coémoceastruye la identidad en los
escolares jesuitas? De ahi que nos enfocamos laisiai&l proceso de construccion de
la identidad que tiene el escolar jesuita en unpcade relaciones con representaciones,
practicas y discursos que contextualizan la idedtidubjetiva de los mismos. La

metodologia que pensamos utilizar fue: primero, ehawn diagndstico de

218 De Stuart Hall nos interesé como la identidad@estruye con el otro y las analogias de identidad d
Bauman.

219 Este fue al principio el nombre que dimos a Iqser®rios culturales (representaciones, practicas y
discursos).
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representaciones, practicas y discursos que coaleen la identidad, después,
categorizar los relatos por temas y, por ultimaliaar el conjunto desde el proceso de
construccion de identidad.

El proceso fue un ir y venir de la teoria a la pica¢ de acercarnos y alejarnos
del objeto de estudio. Nos encontramos con disoasisobre los enfoques socioldgicos
en donde tuvimos que tomar postura porque la idedtino es solamente una
construccion del individuo pero tampoco una comsidn total de la estructura. Ni
totalmente subjetiva, ni totalmente objetiva sindreeraccion dindmica. Hay que tener
presente que el individuo construye la estructueagstructura construye al individuo.

Escogimos el concepto de identidad segin Gimémeapusimos un proceso de
formacion de identidad, que nosotros intentamossgueproximara a lo que acontece en
la vida religiosa con determinados elementos y aotaristicas, apoyandonos
principalmente en autores como Goffman, Bajoit,ridary Falc4. En este ir y venir de
la teoria a la practica, realizamos un estudioamepo de la vida de los escolares con el
cual intentamos describir las practicas de un ascol

En todo este proceso de construir el objeto dedestel trabajo en equipo
posibilitd que surgieran distintas discusionesreda construccion de identidad en el
escolar, esto ayuddé a confrontar nuestras prenegioa no absolutizar nuestras
valoraciones, abrir panoramas y confrontar nuestrgsietudes. En determinadas y
concretas circunstancias tuvimos dudas y plantedoseque dificultaron el avance de
nuestra investigacion, éstas las solucionamos hdscayuda en investigadores como
Fernando M. Gonzélez y Hugo José Suarez que puosiermuestra disposicion,
articulos, libros y otros materiales que nos siornede guia para superar estas

dificultades.
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Queremos tener presente que la investigacion g@peodar cuenta de la pregunta
¢Como se construye la identidad en los escolaseitgs? Ya que en el proceso de
construccion de identidad del escolar jesuita ead@lajara, el sujeto entra en un campo
de relaciones de poder donde la identidad es uetmlgn disputa, en lucha por la
clasificacion legitimd?® y en este campo se generan representacionesicasagt
discursos que contextualizan el identificarse @omisma. A partir de esta pregunta de
investigacién, trazamos tres ejes, que surgen dereiexion previa que hicimos al
esquematizar algunos discursos muy utilizados @onddores o escolares y luego de
observar las practicas que viven los mismos enifagPa Etapa:

1. Representaciones del ideal jesuita: Este eje mogagl ideal de jesuita que es

concebido por los entrevistados y los limites demetesta representacion.

2. Précticas de las representaciones: Este eje ndsontas l6gicas de accidon que
observan y viven los entrevistados en la vida @ot@ con respecto al ser-
jesuita y las cuatro instancias (espiritual, académapostdlica y comunitaria)
de la vida de los escolares jesuitas donde serdkaagl proceso de identidad
del escolar.

3. Condiciones estructurales que contextualizan ealidesuita en las cuatro
instancias: Con este eje buscamos el contexto es@uwiven las practicas en el
proceso de identidad del escolar.

A partir de estos tres ejes exploramos los sigeget@mas o &mbitos;
» Los espacios para la transparencia, asi como sialpcexistencia de un sistema

de privilegios que produce desigualdad entre |es\@s.

220 Gilberto GiménezParadigmas de identidagh. 40, Gilberto Giménezdentidad y memoria colectiya
p. 92.



* Las incongruencias en la vida cotidiana que sonepibles a desilusionar al

escolar.

* Eltema de la responsabilidad del escolar-estractarla Primera Etapa.

» Larelacién superior-escolar en el campo de laietstra de la Primera Etapa.
Con lo anterior, elaboramos una entrevista socicéoglescrita anteriormente y la
informacion recabada fue encauzada a un procedion@aralitico, seleccionando lo que
nos parecio relevante en funcion de la hipotesie ka pregunta de investigacion.

Posteriormente, decidimos explorar en temas comondéongruencia, la
igualdad, la confianza, la responsabilidad quetifieamos en el campo de estudio.
Con la cantidad de informacién recabada fuimosa@entes de una limitacion: no tener
la posibilidad de profundizar en todos los temas gqurgieron en las entrevistas,
elegimos entre otros el ideal de jesuita, tensi@mge las instancias, responsabilidad,
sistema de privilegios, superior, transparenciaegcdlificaciones por considerarlos,
dentro de los ejes planteados, como los temas m&mMS a nuestro objeto de
investigacion. En el analisis desarrollamos relgidsrizando dar la palabra a los
entrevistados. Dada la limitacion del tiempo noipw$ seguir la recomendacion de
“dejar reposar los datos de las entrevistas pazarqduraran®?

Por ultimo, recordar que esta investigacion esréimca, es decir, responde a
este tiempo concreto, con sujetos y circunstanci@icretas y la parcela de los
resultados de esta investigacion cualitativa, sebmoceso de formacién de identidad
en los escolares jesuitas en Guadalajara que paesers, no alcanza a abarcar todos
los aspectos y dimensiones que obtuvimos en lasewstas. Este hecho incide

notablemente en el tipo de implicaciones que selgualeducir de la investigacion

#21 Dada la limitacién del tiempo no pudimos seguia@scomendacion de nuestra asesora.
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realizada, ya que ésta siempre ha de considerarsdgdna manera no completa y
parcial.

A continuacién, mostraremos el andlisis de lasesigtas que realizamos de
donde se desprende el contexto en el cual se ugedar identidad del escolar. En ese
contexto existen una serie de representacionestjqars y discursos que veremos en lo

expresado por los entrevistados.
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Lo que veremos en el presente capitulo es un rejeedre los discursos sobre la
identidad jesuita asi como las representacionas piacticas alrededor de esos temas.
En lo cotidiano existe un discurso sobre el ideaser jesuita, Dios, la transparencia, el
superior pero a la vez hay unas practicas concget@aseflejan una realidad de la vida
de los escolares que muestran tensiones.

Para preservar el anonimato de los entrevistddbsmmos el siguiente cédigo:

Clave Significado
E Escolares.
F Formadores.
JF Jesuitas Formados.
A Académicos.
L Laicos.
EJ Exjesuitas.
PP Padre Provincial.

IDEAL DE SER JESUITA

“Cuando ves que alguno sale de su
propio amor, querer e interés para
volcarse a los demas, en ese
momento tienes un jesuita (JF1)

A partir de lo que encontramos en nuestras entesvigodemos entender que para los
escolares el “ser jesuita” esta en relacion conexpariencia de Dios y con un modo de
actuar(E3, E4), de relacionarse con los demas y de questar con la gente. Es la

posibilidad de vivir en comunidad y de entregarst¢res (E5, E7):

Es un hombre que se ha encontrado con Dios y & garese encuentro le posibilita el sentido
de su vida y el sentido de sus acciones. (E10)

[...] es un hombre que recibe al otro, que pertereeagna congregacion y que tiene una
experiencia de Dios que nos configura. Hay unadopcilara de un ser que cree con otro,
entregandose sin condiciones y no se da porquetéybonitos los jesuitas” sino porque hay
una experiencia profunda de Dios. (E1)

[...] es tener una experiencia profunda de Dios tratida a un JesuUs totalmente encarnado
constatando esto en V@da cotidiana y encontrar en la Compaiiia de Jesisnedios para ir
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viviendo esta experiencia con la que uno se hangrado [...] en concreto de una orden
religiosa que tiene un rasgo distintivo de quesgarecon la gente. (E6)

Una de las caracteristicas principales que lodassoidentificaban con el “ser jesuita”
es la practica del discernimiento, referido ennfgartancia de vivir posicionando la

vida en una trayectoria de deseos, de estar enddagle la promocion de la justicia.

Ser jesuita es [...] que siempre estd rumiando laas;oestda planeando, estd pensando en
opciones. (E4)

Contemplando la realidad y tratando de discerriirehliReino y anti-reino, siendo afectado por
eso. Ahi es donde me siento jesuita. Como una iesgkr combinacion entre Filosofia,
Pedagogia, Andlisis y Teologia comprometidos cgudtcia. (E8)

El discernimiento es importante es vivir posiciahata vida en una trayectoria de deseos. (E6)

Otras caracteristicas que encontraron los escaarss “ser jesuita” eran: que escucha
(E1), “que es libre, que abraza, que acoge” (E)e“esta con los mas sencillos” (E9),
“vivir un carisma desde la espiritualidad ignaciafig4), “que es cristiano, que es
catélico” (E3), “que es religioso” (E4), “interesadn servir y en respetar al otro” (E2),
“el que rie y llora con los demas”(E2), el que psregrino”(E7), “que es feliz” (E5,
E7) y “se entrega sin condiciones, que vive undss/dE?2).

Una de las caracteristicas en la que coincidiersires formadores (F1, F2, F3)
fue que el ser jesuita es una persona que sefidarton el seguimiento de Jesus. Otra
de las caracteristicas que resaltaron fue la migidmo la promocion de la Fe y la
propagacion de la Justicia, asi como la identif@macon un cuerpo apostélico, tanto
que uno de los formadores nos compartio “[...] yolaimision no tengo identidad.
Para mi identificarme con Jesus sin mision, patanmiale la pena(F1). Por ultimo,
los tres formadores también resaltaron el senacios mas pobres. Esto nos parece
interesante porque el seguimiento de Jesus coroorgsy el servicio a los mas pobres,
no es el referente principal en los escolares. Estestra cOmo los escolares se estan
apropiando de otros rasgos de la identidad, maglguéstos. Los escolares hablan de

una experiencia de Dios para orientar las accioersla vida mediante un



discernimiento. Los formadores hablan de un seguitoia JesUs concretamente en la
mision. Esta diferencia, consideramos que es uectspa profundizar ya que nos
surgen conjeturas pero no tenemos datos concretdsa dazén de la misma. Una
conjetura es que para los formadores, los cualésron una época de cambios sociales
cuando experimentan su llamado, el identificarseseguimiento con Jesus sea desde
una mision apostodlica concreta con la gente massitada. Otra posibilidad es que los
formadores que ya han pasado el periodo de formaca@nienzan a recibir misiones
apostolicas concretas en donde expresar su segtinyigenovar su vocacion pero los
escolares al estar en el proceso de formacionrtienghas actividades que diversifican
la mision, es decir, no es Unicamente una misi@stafica concreta. Entonces donde
concretizan su vocacion es en la experiencia de Bie dicen encontrar en todas las
cosas o actividades que realizan.

Para los jesuitas ya formados y que han trabajadante varios afios de su vida
en la formacion en la Provincia Mexicana, concipee el jesuita es quien tiene una
experiencia que tiene mucho de afectivo con la Gditlgpde Jesus.Un jesuita es
alguien que ama a la Compafia, que ama este caqueobusca caminar por este

camino, entonces tiene mucho de afectivo” (JFd3te amor se ve reflejado

[...] en el modo de ser de la Compafiia. Un jesuitajiésn busca que se sientan vivos sus
hermanos, que tiene un modo peculiar de oraciémnhgues muy mocho, pero tiene un modo de
encontrar a Dios en las cosas, que tiene un modefderse a la gente, que tiene un modo

cercano a la gente, con carifio, buscando su ba&nui trabajo que responde no nada mas a
estar haciendo el bien. (JF1)

También nos hizo referencia al modo de procedda d@ompafiia que estad muy bien

definido, segun él, en el Decreto 26 de la Con@iéga34 y sus caracteristicas son:

Profundo amor personal a Jesucristo, contemplaivda accion, en cuerpo apostélico en la
Iglesia, en solidaridad con los mas necesitadosipaderismo con otros, llamados a un
ministerio instruido, hombres enviados y siemprgpdiibles a nuevas misiones, siempre en
busqueda del Magfé?

222 compaififa de JesiBpngregacion General 34p. 429-439.
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Esto igualmente se define con la formalidad deirssrporados a una institucion que
implica ser jesuita.

Es un proceso muy lento en la Compafiia de Jesiis poceso de muchos afios en la que cada
etapa tiene un ingrediente que la diferencia deldéasads. Yo no entenderia a un jesuita que no
hiciera ese proceso de integracion de las difesestepas de formacion e incluso después de
terminar su Tercera Probacion. Nos diferencia lem&idad de ser incorporados a una
institucion de manera oficial y el hacer una sdeéeompromisos. (JF2)

Los jesuitas formados reconocen que el ser jesgitan proceso, es un irse haciendo
jesuita:

[...] el jesuita no es la leyenda del jesuita niilogaginarios, el jesuita no ha resuelto todas las
dificultades de su vida porque tiene quiebrescdifades y desesperaciones, un jesuita no
concluye nunca su hacerse jesuita. [...]JUn jesuitalg@sien que nunca esta acabado del todo y
busca lo de la Congregacion General 32 porque agttato, porque el jesuita es un hombre
pecador pero llamado y no es justificacion, es midid humana y tendremos que romper con
este imaginario social para acercarnos al jeseiteathe y hueso y yo creo que a veces pagamos
un precio y ese precio es la misién [...]. (JF2)

Resaltar que, un jesuita nunca concluye su seitgesorque no esta acabado del todo,
representa una concepcion de la identidad comaagego abierto, en movimiento, que
nunca esta definido del todo, donde el jesuitarfangue recrear el ideal de ser jesuita
constantemente, incorporando elementos que enauentlos jesuitas de carne hueso.
La concepcién de la identidad no es percibida came esencia del sujeto sino como
dirfa Bajoit “un producto estructural de su prétite relaciones sociale€? “Yo creo
que nuestros problemas no estan en la expresiddede] el problema esta en vivir esos
ideales a fondo, pudgy cosas que vivimos muy mediocres.” (JF1)

Para los académicos, el ser jesuita tenia muchovquecon la experiencia
espiritual fundamental de los Ejercicios Espiriasal Nicleos experienciales de esta
espiritualidad serian: “pasion por la persona dgislelibertad y humanizacion” (Al).
Estos nucleos experienciales se muestran en uma fde vivir en comunidad y en una

forma de actuar en pro de la humanizacién, es ,deoir la Encarnacié®® y es

223 Guy Bajoit, op. cit., p. 163.
224 \/ista en el sentido de que JeslUs se haga vidastenneundo mediante acciones concretas de
humanizacién.
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justamente esa preocupacion de ayudar a colabofarfermacion desde su experiencia
para hacer presente el amor de Dios.

Los exjesuitas entrevistados opinan que el seitgesiene que ver con una
manera de vivir la vida y vivirla para los demas, ser libre para amar” (EJ1). Y esto
dentro de un marco institucional, en un contextoedes sociales.

Los laicos coinciden en muchos de los puntos yaladés. Comentaron que
“ser jesuita es comprender al otro desde su serg',dlguien libre que puede decidir
dentro de la Compafiia de Jesus, qué ser o qué’ntesealguien comprometido con lo
que pasa’ (L1). El jesuita es cercano con la génte L2), “es amigo”, “solidario”
(L2), “se plantan en la realidad con un servicitbs demas en el apostolado, en lo

espiritual y en lo comunitario. El jesuita tieneawision de Iglesia diferente.” (L1)

Escolar jesuita

Conforme avanzabamos en la investigacion descubrimaepresentacion que tenian
los formadores, los jesuitas formados y los acackésnide los escolares. Para los
formadores un escolar jesuita es: “Un jesuita eméaion” (Fly F3) es decir, no son
jesuitas de cuarto vofé® aqui uno de los formadores resaltd la importantsa
reconocer las debilidades personales, en el sentidosentir la necesidad de ser
acompafado o revirado, ademas el escolar es usangeque forma parte del cuerpo
apostolico. Nos parece interesante la representédeidha de un formador (F2) sobre el
escolar:

[...] es un hermano llamado igual que yo por Dios y ensestido, alguien que esta buscando

dar una respuesta a Dios y que lo hace con lo mlejau persona y que en ese sentido trata de
ser honesta, trata de construir una identidad @ropino jesuita y de resolver este llamado desde
lo més hondo de su corazén, para decirle a Dioseque que ve con respecto a este llamado.

Asi veo a los escolares, asi veo yo a los escoleoa®o personas igualitas que yo. (F2)

225 Jesuita de cuarto voto: Se refiere a un voto ésipee obediencia al Papa de ser enviado a la misié
que sea; este voto solo lo pueden profesar lagdgssgue han terminado con la Tercera Probacion.
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Esta representacion coincide con dos de las caisitias que resaltaron los escolares
en su representacion de jesuita, “la experienciRidse” y que el formador se conciba
como una persona igual a ellos. Lo anteriormentbali puede ser un aspecto que
disminuya la tensién que se puede generar entéidde asignada del escolar.

Los académicos percibieron una diversidad en lagrgeiones que llegan a la
Primera Etapa. En general, consideran a los essotamo personas abiertas al dialogo
interdisciplinario, a lo espiritual y que apuesfaor el mundo de los laicos aunque
también son conscientes que las generaciones dsamsc actualmente son mas
diversas “con gente con aptitudes extraordinara@a pa Filosofia y gente que no les

interesa nada” (A2). Asimismo observaron:

El maestro de novicios imprime su modo de ser @1 las generaciones que van saliendo, y
en la actualidad al escolar se le imprime un ésfasbre la construccion de su identidad a
comparacion de afios anteriores donde el énfasisaesn lo social. (A2)

Los académicos percibieron cierta transformaciériadenemoria colecti&® de los
escolares. Destacan la etapa del Noviciado conespacio para imprimir el modo de
ser del escolar y éste estara influenciado porasstno de novicios y no tanto por la
estructura de la institucién que, en nuestro casdria ser lo dispuesto en el “Plan de
Formacion”. Giménez en “la formacién de identidadekectivas” postula como hay
una etapa en la que el grupo requiere de una fidéim interactiva de su modelo
cultural propio”®?’ Esta etapa, los académicos, la ubicaron en eldia.

La idea que tienen los jesuitas ya formados deekrolares, es que éstos
atraviesan por una ruptura epistemoldgica a trdeél®s estudios y de la academia. El
escolar “salta del ideal del Noviciado desde el sagpuede ver la realidad a la realidad
desde la que puedes contemplar el ideal” (JF2pvigsa este asunto de la crisis por

medio del ser profesional que implica muchas hdesilla y pide mucha dedicacion.

226 Gjlberto Giménezldentidad y memoria colectivp, 91.
227 Gilberto GiménezCultura e identidades. 14.
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Atacar lo que se pide académicamente en PrimegaEta es facil. “Aqui hay una
especie de desencanto, de frustracion, que vaemdsr a tragarselo, que, el jesuita
formado es una cosa de muchos afos.” (JF2) El moddtural de la identidad
colectiva propuesto en el Noviciado sufre una maptel escolar entra en crisque
implica renunciar a la imagen que tiene de si migrdel grupo.

Algo que nos parecio6 significativo fue un aspeaie gefialé un jesuita formado
donde diferenciaba a los jévenes de afios pasados actuales que entraban a la

Compainiia de Jesus,

Es que tenian una relacién cercana con los jesanitss de dar un paso a entrar a ella. Ahora,
muchos entran y no tienen ni idea de lo que esdmp@fiia de Jesls. Entonces no hay esa
relacion previa, activa, cercana, con un montofeslaitas, con un modo de ser jesuita. Los que
entran ahora son distintos, sin calificar de buenoalo, simplemente son distintos. Yo siento
gue hoy hay mas individualismo, aunque no séloeelesl escolares actuales, sino que nos afecta
a todos los jesuitas. (JF1)

Con lo anterior confirmamos que la construcciétedeentidad ha cambiado. El sujeto
en nuestros dias, no tiene tan incorporadas lassepmtaciones, practicas y discursos en
personas concretas como en otros afios. Esta pragéicconocer y convivir con otros

jesuitas la consideramos como una ayuda en larcongin identitaria.

Ideal desde la institucion

Una de las preguntas de la entrevista fue en refir@ si se conocia el ideal de jesuita
propuesto para el escolar en la Primera Etapa aelgr Plan de Formaciéon de la
Provincia Mexicana de la Compafiia de Jesus. Todssescolares, excepto uno,
coincidieron en no conocerlo y el escolar que Inocda, nos compartié que fue por
medio de su apostolado en vocaciones.

Encontramos que, entre los formadores, académigmsiitas formados, directa

o indirectamente algunos participaron en la elatiéradel documento y nos sefialaron
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algunas caracteristicas, en general, “cuando @arde el Plan de Formacién lo que
elaboramos fue un panal. En éste, deciamos loeqtoed y en qué se centra un jesuita
en cada una de las etapas.” (JF2) Muy pocos de estevistados conocian los perfiles
pedidos para el escolar en la Primera Etapa. El éaFormacion se ubica mas bien

como un documento que ayuda a generar directriogsdiaciones:

Yo lo ubico como directrices que nos ayudan peroeafidad no se cumple nada. O sea como
una mediacion que nos ayuda a generar una pautanes el Proyecto Comun de Provincia es

un esfuerzo por tener unas lineas pero, ya enjeadia, cada quien le pone y por €so ho Somos
formados para seguir una linea sino somos formados ver qué pasa en la vida y ahi nos
plantamos. (F1)

Resaltar que no es comun en la Primera Etapaautdizmo referencia este documento,
sino que el ser jesuita es referenciado mas desdexperiencia que tuvieron los
formadores u otros jesuitas formados, aclarandodguero de la experiencia de los

mismos esté la relaciéon con estos documentos.

TENSIONES EN LAS INSTANCIAS

Notamos claramente con los datos arrojados ennf@svéstas que existe una tensién
importante en los escolares, causada por los tiempmxigencias del apostolado y los

estudios académicos ya que todos los escolareistaidos mencionaron que la viven:

Creo que ya me tengo que acostumbrar porque noaveglir de la tension apostolico —
académico, ambas te demandan mucho tiempo. Terggapyander a poner limites porque si no,
no puedo con los estudios. Han surgido inquieteddss estudios que no he podido atender por
tiempo. (E7)

Lo apostolico estd sobrepasado y hay una tensignfuente entre lo apostélico y lo académico.
(E1)

Siento que tiene que ver con la estructura deifadPa Etapa. Yo quisiera dedicarle més tiempo
y no se puede, entonces pienso que esta el riesgmar a hacer proyectos, se correria el riesgo
de que nuestros proyectos fueran totalmente pomas o que nuestros proyectos los
hiciéramos con la conciencia de que no tienendsiias para seguir construyendo. Puede haber
ese riesgo, si no estamos en el realismo que estamd para estudiar y demas, entonces esa
tarea genera mucha tensién. (E3)

Si, apostolado y escuela, sobre todo en tiemposdvaas dificil por mi trabajo, siempre tengo
la organizacién de las fiestas y de varios proyecEpn los trabajos y salidas que tenga que
hacer por el apostolado, dejo de leer 0 no entuegimabajo. Esa tension es la mas importante,
apostolado y estudio. (E2)
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En mi apostolado me falta tiempo, me encantari@rhagsas y esa es un poco la tensiéon que
vivo con los estudios, esta tension con lo acadgémiweces la vivo con gusto y a veces con
tedio y angustia y en los estudios, pues ahi lovgugaliendo. (E9)

La consecuencia de esta tensidon es que los escdleseuidan las otras instancias que

tienen dentro de su formacion como la espiritual gpmunitaria.

De repente, lo importante es el apostolado y loontamte es sacar los estudios bien, entonces
iba descuidando el descanso y la vida espiritaaracion, la misa, el examen y por una parte ni
siquiera podia gustar los estudios ni el apostofzamtoese deber ser o deber hacer. Me daba
cuenta de que me hacia falta lo otro. Entoncesade@dmo quieren que pueda vivir mi
espiritualidad si se me exige tanto? Ya dandomataug también por los revires que me iban
haciendo en mi grupo de discierne, me fui dandoteugue toca darle su espacio al descanso y a
la oracion. (E3)

Lo que mas me va demandando a mi en la Primera Etaplos estudios y el apostolado y ha
pagado el pato la dimension espiritual oficialmenfieial me refiero al examen de conciencia, a
la oracién, a las misas comunitarias, a las que falicho por los trabajos finales o desveladas
gruesas. Si, yo creo que lo ha pagado y no hedogra equilibrio para llevar una vida espiritual
en esos momentos, como hacerme momentos de oraeiddiscernimiento mas disciplinado.
(E7)

La tension espiritual y la apostdlica. La neta g estamos en riesgos de perder espacios
explicitos espirituales pero el examen es el quavisa de la falta de estos espacios. (E10)

Las instancias que tienen una agenda concreta, cudh se tienen que cefiir los
escolares, son la apostdlica y la académica. E&s ésta donde surja la mayor tension
para los escolares. Las instancias comunitariapyrieesl, al tener una agenda mas
flexible, los tensionaran menos y por tanto, selésticara menos tiempo. Consecuencia
de ello es que, los escolares descuidan actividageseria conveniente que realizaran

como su oracion o su descanso.

No les puedo exigir que hagan oracion o ir a migm sus horarios y me pregunto pues ¢donde
va a tener oraciéon? (F1)

Creo que también es un poco por el mismo estuditadélosofia que es mas intelectual,
racional y entonces a qué hora da tiempo de Igerdg Jesus, hasta al mismo Evangelio cuesta
darle tiempo porque a veces andan haciendo milesb&@jos. (F3)

Los formadores distinguieron que se le dedica measpo de los dos dias establecidos
para la instancia de lo apostdlico, comentaron @gi@orque los escolares encuentran
mayor gusto e interés en esta instancia que estri@s. La tension la origina la falta de

tiempo y recae en la vida espiritual:

Su tension (el escolar) la vive mas entre lo afiost§ lo académico y por eso lo primero que
cae es la vida espiritual practica. Yo no diria fpléa espiritualidad sino que es un asunto
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practico, porque yo los veo y digo, este escolass@ formando como jesuita. Eso es lo que cae
primero, porque la tension esta entre lo acadésiocapostolico, porque lo apostdélico te gusta,
lo apostdlico te apasiona. No es porque te lo exparque el apostolado td lo puedes abandonar
cuando tu lo quieras, pero como te gusta, ahi gstdsacadémico no, porque eso si te exige,
entonces la tension ahi esta. En lo comunitarimgeve de acuerdo a lo académico y eso esta
clarisimo en el proyecto comunitario, se mueve sdgimision y la mision es estudiar. Si a mi
me dicen: “este martes no vamos porque tenemo8 gaécosa”, bueno, porque la prioridad es
eso y eso es la tension. Caen las dos, cae lecoidanitaria y la vida espiritual, caemos en los
minimos porque nos agarra tan atropellado el radtg(fr1)

En relacion a lo que se va dejando por la faltdetapo, ademas de la vida espiritual,
un jesuita ya formado asegura que hay otras co$as gue no se les da importancia

como el descanso y lo ludico:

Por otro lado, queda muy mermada, en lo que esrtaakion, el aspecto del descanso. Los

estudios y el apostolado presionan tanto que eesolocque se sacrifica 0 queda muy afectado
es el descanso, la parte afectiva, la parte lud&a, Aqui es importante resaltar que el escolar es
un colaborador y no el responsable de una obra) (JF

Por otro lado, un formador coment6 que, en efawmboexisten los descansos porque
todo lo que no se puede hacer por falta de tiesgagenda en los lunes que es el dia
destinado para descansar. Es el escolar quien tjeaehacer un equilibrio en sus
tiempos y actividades para que no se afecten tas atstancias. La estructura en la
formacion del escolar jesuita es exigente y depeleda madurez y responsabilidad del

escolar para que lleve adelante su formacion.

No existen los lunes de descanso, 0 sea, no se muesta muy jiloteado. Los lunes una vez al
mes hay retiro, todo se acomoda en lunes, ya estésntra del descanso del escolar; ésa es una.
Otra, que el apostolado siempre va a rebasaremlpth de los dos dias, o0 sea, ya cuando te
involucras, es eminente que la vida es mas ampla Igs dos dias que tenemos para el
apostolado y entonces el escolar tiene que haaélibegps muy fuertes. Si hay un poco de
desorganizacién personal, entonces si se puedervoiv caos porque entonces le empiezas a
comer tiempos a la oracion, a lo académico, a oiexig de las instancias. Yo creo que es dificil,
gue es exigente el que el escolar pueda vivir lodmie planteamos como estructura, como digo,
se trata de apostar a la madurez, a la resportsabitiel sujeto pero yo creo que es llevado como
al extremo. (F2)

Los escolares observan que los formadores utigtaiscurso que la mision del escolar
en la Primera Etapa son los estudios, pero entidi@oo se le da mucho mas impulso
al trabajo apostodlico que al académico. Un formactumentd que los estudios se

asumen como parte de la vida y que hay que saekardel.

16C



Yo creo que si hay un discurso donde nos diceme$ponsabilidad son los estudios” pero en la
practica cotidiana yo digo que hay muchos medias i ponen los superiores para que nos
caiga el veinte de que nuestra responsabilidadosogstudios. (E7)

[...] por un lado est& el discurso “pero lo mas int@ate son los estudios” pero, en concreto, lo
pasan a segundo término y los superiores no se gz los estudios sean lo mas importante.
Para los superiores lo mas importante es el apaokio) los estudios son un tramite en la vida
como jesuita. (E3)

La importancia de las instancias es dependientesggtrior en turno, segun sus aficiones y
filiaciones. Por ejemplo, es obvio que algunosesidan mas, mucha mas importancia a lo
apostolico. Ni modo, un superior va a transmitigle le transmitieron y lo que le da vida a él.
Entonces en ese sentido, en el caso de tal forntadoisiente una pasion por la mision y un
morir en la raya por la misién, eso lo transmitesyobvio que, para este formador, tiene mas
valor eso que pasarte cinco horas estudiando Kanteste sentido, tengo otro ejemplo: un
jesuita ya formado plantea las cosas de otra malegague tenemos que tener mas tiempo para
estudiar. El asunto de los superiores, para nijuesson una gente como nosotros que transmite
lo que puede, lo que ha recibido, lo que tienejue le ha dado vida y entonces desde ahi cada
quien jala agua para su molino. (E1)

Te preguntan mas sobre cuestiones apostoélicasypesiores, que de cuestiones académicas y si
€s una presion que te exijan resultados. (E10)

El escolar se vuelca con mucha facilidad hacieelicio a la gente y eso les da vida,

muchas veces sostiene la pertenencia a la Compaiideces hay algo ahi que brota de

la necesidad y del impulso de los jévenes a estact con la gente, con los pobres, es

algo que brota de Dios.

Pero es evidente que esto, en contraste con laofigode Zubiri, bueno, pues yo digo que la
gente, pueblo mata a Zubiri, es decir, no siempre ps evidente que el jalon hacia el pueblo es
mucho mas grande que el jalon que es hacia lodiestque es mucho méas abstracto. Asi es y
asi ha sido. (JF1)

Los formadores aun sabiendo que la mision son kisdms, enfatizan mas lo

apostolico dandole méas importancia que a lo acameroin formador comentd que:

Lo apostdlico es la parte mas importante paraalasporque es a lo que se va a dedicar toda la
vida, no me preocupa el equilibrio. (F1)

Los académicos afirmaron que el escolar, efectivéenevive una tension entre lo

apostdlico y lo académico porque se trata de vamadé una manera impropia ambas.

Teoricamente, en la formaciéon de la Primera Etapactividad principal del escolar es

el estudio y en esta etapa lo académico tieneugas un papel fundamental en tiempo,

esfuerzo y dedicaciéff pero en la practica no se cumple. Los académimsnpcen
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que los escolares viven bajo presion por el trabaial y pastoral, influyendo esto en

el tiempo de dedicacion a los estudios y en laladlde sus reflexiones filoséficas.

En el modelo que se le da al escolar si hay diveige y si hay distintos énfasis. A lo mejor es
el mismo pero si hay distintos énfasis, pero ppmgjo yo no tengo la idea como académico de
que lo Unico y lo fundamental de un escolar jesséi@ lo académico, no. Si tengo la idea yo, de
gue al menos en esta etapa de la formacién lo adeddiene que jugar un papel fundamental
en tiempo, en esfuerzo y en dedicacion de los asslsi lo tengo. Porque a lo mejor vaya a ser
el tnico contacto que ustedes vayan a tener enacagnrmacion realmente intelectual. (A1)

Yo creo que jalan. Estan tratando de tumbarlesda@mico para apostarle a lo apostoélico, para
que el 4, 2, ¥° se convierta en 3, 3, 1. Yo los veo muy presiosarochas veces por el trabajo
social, pastoral y eso si esta influyendo en ehpie de estudios y en la calidad de reflexion que
estan haciendo, aunque si hay algunos que logeaalgdna manera, vincular la practica social
con esta exigencia mas tedrica, de sentarse alldmysleer textos y sacar de ahi cosas. (A2)

Con las entrevistas, encontramos que no hay edailéntre las cuatro instancias y

resulta muy complicada la vinculacién entre lasmas.

Yo creo que vivimos en una estructura muy exigegtes tienes que ser muy habil para
organizar, porque estd muy departamentalizadal&a (#2)

[...] a la yuxtaposicion de aspectos de la vida cairfoeran cosas que hay que integrar, o sea,
cosas diferentes, que el problema es como lasramtegs y claro el gran problema es siempre
que partimos de esta segmentacion. Primero hacéodss la segmentacion y después nos
preguntamos como hay que integrarla. (A1)

También encontramos que los jesuitas ya formadalers que el escolar vivird
tensiones entre las diferentes instancias de suvafidn ya que la estructura de la
Primera Etapa estéd configurada para que el esselforme a vivir de este modo, en

tension, porque la vida del jesuita es vivir sieengm tension.

[...] la Primera Etapa esta configurada para viuistenes y ningin escolar se libra de esto, pero
ahi esta el planteamiento de la estructura de ilmePa Etapa en intentar equilibrar esas
tensiones. La vida de un jesuita es vivir en tansé@é&mpre habra polos.

Yo pienso que la Primera Etapa esta configurada wair en medio de esta tensién. Ningln
escolar se libera de esto, todos pasan por estgoypaso por un momento desolatorio fuerte se
me rompe el equilibrio, si yo paso por un momengrte con respecto a mi salud se me rompe
el equilibrio, si tengo una experiencia emotivafeciva puede que me rompa el equilibrio,
estamos sujetos a eso porque asi es la vida. fhekplanteamiento de la estructura intentando
equilibrar estas tensiones. Es un poco la espidagde la Compaiiia, y la vida en la Compafiia
es vivir en tension, siempre habra polos. San igresi lo planted. (JF2)

230 E| entrevistado se refiere a la proporcién de diasla semana que se utilizaran para estudios,
apostolado y descanso, respectivamente.



Cabe mencionar que de las entrevistas hechas exjlesuitas y a los laicos, también
consideraron que la tension entre lo académicoaptistélico esta principalmente en el
tiempo y en la falta de vinculacion entre ambas.

De lo relatado por los escolares, formadores, tesuiormados, académicos,
exjesuitas y laicos acerca del tema de las tensiqoe llega a vivir el escolar en la
Primera Etapa decimos que, los escolares vivenemadn fuerte entre las instancias
académica y apostolica sacrificando otros aspegtesambién son muy importantes en
la construccion de su ser jesuita como la instaemeritual y la comunitaria y dentro de
ésta, el descanso y los espacios ludicos. El esdotka esta tension como un problema
que le genera angustia, desequilibrio y confusi@gque por un lado se le pide la
primera mision que son los estudios y por otrgektlado pero la tensidon no esta en si
debe cumplir mas con una que con la otra, sinocdllema es el tiempo. Los escolares,
en la representacion que hacen de su identidadidsuse representan sin tiempo.
Parece que el tiempo no es suficiente para podpongler a todas las actividades y
exigencias por hacer.

Claro estd, que esta tensidon se va complicandottarserie de situaciones ya que
lo que perciben como lo asignado por los superiesel® apostdlico y lo asignado por
los académicos los estudios; entonces, el esmlancuentra entre los dos e intentando
asumir en sus légicas de accién ambas represeméstio

El equilibrar los polos como contemplativo en lacién, comunitario en
dispersion, pobre y letrado es una representaciérdg igual modo genera tensiones en

lo cotidiano.

21 | a representacién se define como una forma decimiento funcional del mundo que permite al
individuo o al grupo conferir sentido a sus condsagt entender la realidad a través de su propiensss
de referencias y, por lo mismo adaptarse a dicilaesl y definir en ella un lugar para si.
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Por otro lado, es una tension que los escolarémngodido equilibrar dentro de
la estructura de la formacion. Desde la visionadefbrmadores, esta configurada para
gue el escolar viva intencionalmente ésta tengidra que vaya aprendiendo a resolver
problemas como parte de la construccion de laidehjesuita.

Por otro lado, si se dice que existe la tensiodénéo-apostdlico, es que algo la
estd produciendo. Si el escolar dedica mas tiempsLe apostolado es porque la
formacion pide que sea un hombre apostélico, permpo lado también se le exigen
los estudios para que pueda responder con fundesmantos problemas que se le
presenten en el apostolado. Las dos cosas seiden et escolar y propiamente por los
discursos que le son dados en su formacion. Queré@aer notar que el discurso de
los escolares con respecto a lo apostdlico y acadéss influido por el discurso
determinado de cada formador. En este caso, rasulgénotorio que los formadores le
ponen mas peso a la instancia apostélica que ealdémica y dejan en un segundo

plano las otras dos instancias.

Yo creo que [lo apostdlico] es la parte mas imptetgara el escolar porque, me parece, que sin
quererlo y sin penséarselo mucho, los escolares estdo suyo, a lo que se va a dedicar toda la
vida. A lo que se van a dedicar es a eso, a uraapostolica, yo por eso no me preocupa el
equilibrio. Yo creo que eso es lo que mas los tetque més los cambia y eso uno lo ve. (F1)

En este momento, es oportuno traer al andlisiensidn con la autoridad, que algunos
escolares expresaron. En este caso la autoridadfesnador y en la relacion con los
escolares ellos expresaron que influyen las pretéas y discursos de los superiores en
el descrédito de los escolares. El descrédito noilateral en el sentido del superior
hacia el escolar sino mas bien, éste es grupaltr&ard en el tema de las
descalificaciones y los castigos. Esta tensiésusea a la tension académica-apostolica
ya que dependiendo de las logicas de accién quiceeal escolar se dara el
reconocimiento o descrédito por parte de los fooresl Hemos notado que los

escolares ven que los superiores manejan un disdersener que ser apostolicos y si
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los escolares lo estan percibiendo y asumiendo, estara influyendo en su modo de
actuar.

[...] los escolares tienen que demostrar que sont@mus y nosotros nos tenemos que tragar
esto y yo me cuestiono como tenemos y queremaosagstatolicamente. (E7)

Los superiores intentan medio incorporarte a ladmigle los estudios pero te incorporan otras
cosas, te jalan a otras, mas a la actividad. (E1)

Los superiores te preguntan mas sobre cuestiomssddipas que de cuestiones académicas y si
es una presion que te exijan mas a la activideld)(E

Acerca de la vida espiritual de los escolaresfdowvadores perciben que si se tiene una
vida de oracion y de discernimiento. Es una oragid@ el escolar va haciendo en un
espacio que él mismo va creando para su oraci@ompary, junto con sus compafieros
de casa, para una oracién comunitaria. Por ejeraplta estructura de la Primera Etapa,

no existe un horario determinado para la oracidnacto habia en el Noviciado.

Yo si creo que el escolar tiene una espiritualigatdeo que la tiene en un sentido de cémo va
enfrentando la vida. Si me dices como vive la éspiidad el escolar, yo digo honestamente,
desde el modo de como va estudiando, como viverfainidad y de como va viendo la castidad,
pobreza y obediencia. Hay unos niveles donde uneieado que hay una manera de irse
formando y haciéndose jesuita, que va acompafadaaeracion, aunque ya no diaria. Ya no
hay oracion diaria, nos haremos tontos todos sirdexlo contrario. (F1)

La espiritualidad es distinta, es fuerte. Cadamudiefine su manera, su espacio, el como hacer
oracion, es muy libre, la estructura de la Printetapa asi es, salvo el Postnoviciado donde es
mas explicita. Me parece que cada quien se hapenssble de mantener su relacién con Dios.

Para mi ha sido como muy bonito la instancia cotataj de definir como queremos vivir
nuestra relacién con Dios y que espacios le vanuas.gF2)

Lo que va alimentando a la oracion son las expeiasrgue el escolar va viviendo en su
apostolado, con la gente con quienes trabaja. rBramyo, un formador considera que
es muy pobre la reflexiébn sobre JeslUs que tieneseblar. El escolar no hace una
reflexion profunda sobre el Evangelio. Hace refei@ma que una causa es el activismo
qgue viven no solo los escolares sino la mayoritoslgesuitas y lo percibié cémo un

problema que no sabe como solucionar.

Yo creo que es un problema no sélo de los escofanesde todos los jesuitas, de la falta de
constancia en la vida de oracion. No me refier@satiempos, sino al poder ser realmente
contemplativos en la accion. Somos muchas vecesaot&gstas que contemplativos. Tenemos
gue ser hombres de més discernimiento, mas de exdeneonciencia. No que no se hace, sino
gue hagamos més. Por ejemplo, la oracién que se dérada misa, los comentarios son del
ambiente del apostolado y pedimos por la sefiorasguaurid, y esta bien, me parece que es la
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vida la que nos motiva, pero la referencia quease lde Jeslis es muy pobre. A veces estamos en
misa y el comentario del Evangelio es muy pobr8) (F

Percibimos que los formadores son conscientesaiebio en la vida espiritual de los
escolares en el paso del Noviciado a la PrimerpaEtBor lo expresado en la vifieta
anterior, pareciera que esto sucede en el redooRI®VINCia.

En referencia al proceso de la construccion detidied, consideramos que en el
escolar hay un deseo por irse construyendo je§deatidad deseada) y el testimonio

de otros jesuitas formados es un elemento que audate proceso.

SUPERIOR

A continuacion, explicaremos la representacion weesor, las practicas y discursos
que los escolares encuentran en el contexto deif@eid Etapa. Vemos que esta
representacion juega un papel importante en elepmde identidad durante las etapas
de formacion del escolar jesuita.

Para los escolares, la opinidon del superior es mypprtante, en la cual busca
reconocimiento. La describen como alguien que tajegue no tiene un modo
autoritario y se presta al didlogo. Es quien ateta dinAmica de la comunidad,
potencializa sus capacidades, alguien fraterncaoer que sabe escuchar y que se pone

al parejo con la comunidad.

Es el responsable de poner los medios, dar segubnyeevaluar los procesos que se espera que
pasen en nosotros como formandos, o sea, tienasggeirarse de que esté ahi lo que se necesita
para que pase y dar seguimiento de que mas o memesya acercando a eso que se necesita
para que pase Y al final ver si pas6 o no. Tangubesta escrito en el Plan de Formacién como
lo que estd en la cultura y que tiene que pasda éormacion y a o mejor ni siquiera esta
escrito. (E8)

Alguien que potencialice tus capacidades personafes otro lado alguien muy directo y que
no te solape, a mi eso se me hace importante. Rurdeser tu amigo, independientemente de
€so0, que no te solape. (E5)

La figura del superior es para mi el encargadocdenpafiar, de estar presente pero no atosigar,
alguien que acompafia al formando, que debe dascibre con libertad pero le da forma, debe

232 s -
estar en consolaciéf y dindmico. Debe de estar en consolacién paraayab escolar a

232 y/er el glosario de la Primera Etapa en el anexo 4.
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impulsar su vocacion. Es basica la figura del Sopen una comunidad de formacion. Si no esta
en su chamba la casa se le va de las manos. (E1)

Es importante para el escolar que el superior tengapresencia en la comunidad, que
no falte por mucho tiempo. También que dé testimala vida para la formacion del
escolar. El ambiente de la comunidad depende geekencia y el modo de cémo el

superior dirige y se involucra con la comunidad.

El asunto del testimonio se me hace muy formadonez de que estén regulando lo que haces;
el ver como viven los superiores, si el superianeslucrado con la gente, eso es muy formativo

para mi. También pues, no sé, como la capacidahfilentar problemas o ambigledades, que
tan oportuno es un superior para intervenir ensitoacion que esta causando inestabilidad en la
comunidad. También tiene que ver con hablarlo eocomunidad o con una persona concreta.
La cercania, saber que cuentas con el superiomestm ayudado. (E6)

En general, se le tiene confianza, se da un tetwodzontalidad aunque el superior es
guien representa la autoridad. No ayuda un supedotrolador, que pasa la mayor
parte de su tiempo fuera de la comunidad ya queasble que no esté al tanto de lo
gue pasa en la misma. El autoritarismo provocasidmiPero esta sumision se inscribe
en un horizonte de “voy a terminar obedeciendohyekproceso intermedio se hacen
varias cosas por los escolares cémo: buscar sdidias, rolar informacién, critica

indirecta; éstas son estrategias de ‘“resistencia’” l|ps cuales hace validar su

representacion de superior.

Por el momento yo diria que mi formador hace m@nlde superior, pero yo tuve superiores
que si les gustaba estar al tanto de lo que ttasacbntrolando. A mi no me ayudd, me
molestaba cuando él estaba en la casa, porquealmem la casa por estar, sino porque queria
saber donde anddbamos, qué haciamos, eso no rae(g4st

Los formadores también son las personas claveslpam@nstruccion de la imagen de
Dios que el escolar va experimentando en esta Ryife@&pa y que va permeando su
experiencia en las cuatro instancias y que le ajam@ién para resolver la tensién que

va viviendo.

Para mi el superior seria alguien que hace lo |[gogibr conocerte y por saber cual es tu
experiencia de Dios y ésa, tratar de facilitar gula vivas, si es que tienes que hacer cosas que
vayas orientando mas o menos esas cosas. Orierqaadzse encuentro con Dios que has tenido
se vaya haciendo realidad, pero sin presionar sabigque hay momentos, paciencia, sabiendo
confrontar. (E10)



Vemos que esta representacion del formador surdesesscolares desde los discursos
que han ido aprendiendo en la Orden y a la vezediesdpracticas concretas que han
encontrado en sus formadores como convenientelscamtexto de su formacion como
jesuitas. Esta conveniencia surge desde la idehtidaeada, es decir, desde el proyecto
de realizacion personal de cada escolar que desgessita. En este proyecto el escolar
sabe que el superior serd un elemento de apoyopanaolograrlo. En este rejuego el
superior intentard ser validado por los escolares.

La representacion del formador surge desde el.i@@msideramos que cuando
el formador con sus practicas no cubre esta rem@asén para los escolares es un
elemento que aporta a la crisis de realismo quenvén esta Etapa, la cual tendran que

superar para permanecer en la Orden.

DIOS

La representacion de Dios suponemos que estafendadmento mismo de las légicas
de accion en los jesuitas. Por tanto, la repres@émtale Dios tendria que ser coherente
con sus practicas.

Para los escolares, el Dios en el que creen gntidé transmitir es un Dios que
acompanfa la vida, es liberador, misericordiosqyaemso de la libertad humana, que
acoge, que acepta como soy, abraza, no castigaxige, un Dios que esta en la vida
diaria. Es un Dios encarnado en la humanidad, queeh vivo en la gente con la

conviven, trabajan y estudian.

Yo creo en un Dios que recibe, que acepta, queuastiona. Dios se me revela en el otro y en
los amigos. Es la imagen del hijo prodigo, del Bagite acoge, que recibe, que sale corriendo,
gue abraza. Es la imagen que he recibido y esdgemque transmito. No siendo este Dios en lo
gue decimos sino en nuestras actitudes. (E1)

La experiencia que yo vivo 0 que yo quisiera trdtises como un Dios encarnado en la gente,
un Dios que esta privilegiadamente con los pohnedios que tiene un proyecto de fraternidad
un Dios que se salié de esquemas, un Dios que naidaejue sea otro que no sea yo, un Dios
gue me acompafia con el modo de ser tal cual soyi @modo de trabajar, pero sobre todo, un
Dios con la gente. (E2)
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Pues a lo mejor es un Dios como muy despreocupado due eres tu, asi como [...] voy a
poner un ejemplo: cuando yo me relaciono con atg@e el apostolado o en los estudios,
independientemente de quien sea, yo me relaciofa so veo si es mujer u hombre o si tiene
tal o cual postura ideolégica, como un Dios de muatogida. Aunque tengo mi experiencia de
rechazos fuertes hacia algunas personas pero gajueela ténica de la compasion, de un Dios
compasivo, que acoge, sea en las circunstanciasequeon los demas. (E10)

Los escolares tienen asumida esta imagen de Dsognios que se ve que es comun

en los jesuitas porque también los formadores )jdssitas ya formados tienen esta
misma imagen.

El Padre amoroso y misericordioso que aunque pariezposible apuesta por nosotros, es el
Dios que JesUs nos trasmitid. Para mi, esa esageimde Dios y que quiero que la gente tenga
porque estdn marcados por un Dios castigador,otir&mtonces como en esa linea va mi

esfuerzo, que la gente sepa que Dios confia ertross@puesta por nosotros. Por El hay que
perdonar, hay que aceptar y ser misericordiosm gse sentido en mi ambito como formador,

como pastor, es el que trato de transmitir, ques Biempre va apostar por ti y yo quiero apostar
por El. (F2)

Yo me siento muy identificado con este Dios que imeita a avanzar en crecimiento en la
autoestima, no dar por perdido a nadie, la aceptancondicional, llamados a dejar de ser nifios
caprichosos y convertirnos al corazén del PadreRagire que tiene sus brazos abiertos en una
bendicion. Ese es el Dios que yo quisiera transniitiF1)

Se expreso por los entrevistados que en lo cotidianse habla mucho de Dios: “no se
habla de Dios”, (E3) “con los (que convivo) si mah de Dios, pero cuando estamos
tratando, explicitamente, de Dios. [...] Entoncehagla o se platica de Dios cuando se
esti tratando, cuando Dios es el punto. [Platichmmgho més de Jesus, mas del
Evangelio”. (JF1)

A pesar de que Dios es una representacion deela@se habla cominmente, es
una imagen que estd muy bien transmitida. Por B Qios es una representacion
comun en todos los jesuitas y que es elementoitdeat Un académico comento del
Dios que transmiten los jesuitas:

En lo general, porque en todo esto, hay siemprepexanes, ustedes transmiten una imagen de
un Dios alegre y esperanzador, que son dos cogaslgquundo necesita profundamente. Uno
necesita darle carne a su esperanza y creo quaessten un vehiculo de esperanza. Si los
comparo con otras ordenes que lo que transmitpazssilencio conventual, ustedes no estarian

ahi, sino ustedes son gente de lucha, pero de ésgeanzada y creo que eso, en este momento,
es una palabra valiosa. (A2)

Esta representacion no es problema para los essples algo que unifica y que los

identifica con un cuerpo apostélico. Consideramog @s uno de los elementos
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identitarios mas fuertes del ser jesuita y que msgha asumido por los escolares
jesuitas.

En este elemento identitario no encontramos tengian que tanto la
representaciéon de Dios que desea experimentarngniitir el escolar, asi como, la
representacién de Dios que percibe de la Compaideslis a través de los formadores
y jesuitas formados coinciden. Por tanto, dentrb mteceso de identidad de los
escolares esta representacion de Dios sera unrdleige refuerce el ser jesuita dentro

de la Compafiia de Jesus.

RESPONSABILIDAD

La Compaiiia de Jesus es muy clara en lo que pitgeab miembro para su formacion
y lo que espera de €l. Por eso resultd importaste &ma, es decir, qué tanto es
responsable el escolar en su formacion puestoiglessa ser jesuita tiene que aceptar
lo que se le ofrece. Sin embargo, surgen conflietiee lo deseado y lo asignado.

Para los escolares la responsabilidad tiene queoveirse haciendo cargo de su
propia formacién como jesuitas, en tener un pamtiva y estar en constante
observacién de sus propias actitudes y acciongpectsa las cuatro instancias que le

propone la formacion.

Hacerme consciente de eso, de que yo soy resperdalvhi formacion. La formacién no recae
en el superior ni en el maestro, ni en el acompafiespiritual, no eres alguien al que van a
moldear, yo tengo que hacerme responsable de mjeseita. Hacerme consciente de esta
responsabilidad, ha destapado muchos cuestionamsjeinuietudes en lo apostélico y en lo
espiritual. (E7)

Al parecer el escolar se percibe libre de hacer las cosas que se le piden, pero tendra
que asumir las consecuencias de sus propios &ttosescolar, nos compartié que para
él la responsabilidad es hacer lo que le toca hdelemejor modo posible: “Lo hago

sacando los estudios lo mejor que puedo, mi aakidl..] Me hago responsable de mi
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formacién haciendo lo que me toca hacer del mejmarposible y destinando también
tiempos para el descanso.” (E1)

Asimismo, los escolares consideraron que la resyimlidad tiene que ver con la
concepcion que se pueda tener de la formaciéndsi@ecesarios la actividad y el

dinamismo que cada uno considere pertinente.

La responsabilidad tiene que ver con la concepgidntienes de la formacion. Si consideras la
formacién como llegar a la Primera Etapa y quedasgerando a ver que te ofrecen para irte
formando como jesuita, es estar como a la expeatalie puedes quedar ahi y todos los
problemas son porque no te estan ofreciendo aquedi@sperabas [...] y la formacién tiene que
ver con que ta asumas tu papel activo en la fordmagjcomo ti te quieres formar? ¢,qué tipo de
jesuita quieres ser? [..] como que esas cosasresponsabilidad de cada uno y uno va
asumiendo eso. (E6)

Segun Bajoit, el individuo busca la conciliaciértrenos compromisos que adquiere
consigo mismo, lo que él denomina, la identidadréda, con lo que habria querido ser,
con los deseos de autorrealizacion, con la denafaimdentidad deseada. Los escolares
buscaban esta conciliacion y nosotros encontramgsadtitudes en el contexto. La
primera es que hay escolares que lo viven conuibaad y se hacen responsables con
lo que les sefiala la estructura que deben haces; g&tos escolares no supone
imposicioén, no es una carga o algo que les oprima:

Los cuatro pilares los he asumido, lo he integ@du vida, no me pesan, no se me hacen como
una tarea y hacer como un estilo de vida que npehaitido poder transmitir lo que yo soy, lo
gue pienso. Yo no le pongo “peros” a la estruct(iE8)

No me siento aprisionado o encajonado, yo sientohggo lo que deberia hacer. En la Primera
Etapa ya no estoy en una estructura de cuidadosendrion sino de una responsabilidad
propia. (E5)

La segunda es que hay escolares que viven lo contcpie pedian mayor dialogo y
vivian en tensién con la estructura. Nos compamigue se sienten infantilizados o la

misma estructura no los hace ser responsablesmgtegia formacion:

Creo que a “compas” de nuestra edad, a los mayedsitivamente no, a los menores de
Primera Etapa probablemente tampoco, sin estaseguaro, les ayuda que les estén decidiendo
toda la vida lo que tienen que hacer. Les infaatiso. Hay procesos de maduracion que ya
estaban dados fuera de la Compafiia, que se piendglrNoviciado y que no se alcanzan a veces
a recuperar en Primera Etapa porque siguen tratuded‘como se deciden las cosas”. [...] Hay
algunas cosas que nos ayudan, pero el generacleb fyeneral de que nos decidan la vida, pues
no. [...] Se dialoga o se discierne lo més sendlleamos a cenar a tal o cual lugar. Creo que la
mayor parte de las decisiones se nos avisa: eldaii® del afio es este, las fechas de vacaciones
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son estas, hay que ir a Tapalpa, hay que ir aal@mphue va a haber tal curso apostoélico. Se nos
consulta ¢Qué curso quieren? ¢Cual les puede %séfvinego se nos avisa: “va a haber tal
curso”, entonces te pueden tomar en cuenta lad@pipero si veo que la mayor parte de lo que
hacen es sélo avisar: “van a estudiar tales mate(ia8)

En cuanto a algo que me siento, que no me hacesgsonsable de mi propia formacion, es en
las semanas que nos ponen en verano, que la semamda religiosa, que la semana de no se
qué, que son entre impuestas y bueno pues aquiaess los superiores porque les da temor
dejarnos sin algo calendarizado y donde ni sique@nsultan a ver como lo ven los escolares.
(E7)

[...] como que nos facilitaria mucho mas, que lassilewes se tomaran con sentido comun y no
con miedo, con miedo a que hagamos tal cosa o ga@escarrilemos. Y bueno pues si haces
una tonteria, pues ya ni modo; tampoco es el fimmdedo, vamos aprendiendo. Yo sé que lo
ideal seria para ellos que llevaramos un histeatimente limpio y perfecto. Pero bueno, a
veces nos equivocamos y hacemos tonterias y ya.eBerno implica que tengas que quitarles
como la confianza a los escolares. (E1)

En los casos de estos escolares podemos ver entiesto con las decisiones que no
son tomadas por ellos. Los escolares expresan tiaojessto los lleva hasta la falta de
confianza a los formadores. Es una molestia por asteuctura que sienten que los
infantiliza. Claro esta que esto los llevara a tordacisiones para solucionar su

malestar. Sobre este tema un académico y un fommadccompartieron:

La realidad es que en la formacion tendriamos gtar enas abiertos con ustedes y mucho més
abiertos a la forma en la que van viviendo los lemlas que van planteando, no solamente
problemas tedricos, sino problemas de su misma kdg una desconfianza tremenda, es decir,
desconfianza no de mala onda. Es porque tenemmsneencimiento de que son “nifios en la
vida religiosa” y hay que llevarlos de la mano y lgae llevarlos muy cortitos como un nifio y
eso, estd indicando desde un principio una basisectfianza, “éste no sabe, no es capaz, si los
dejamos asi més libre yo creo que esto va a seraas’. Yo creo que siempre ha habido
desconfianza, y cuando se presentan ciertas cosasog normales jpor Dios yo no sé por qué
se asustan!, son normales pero ni siquiera se asloseproblemas directamente. Se cree que
esos son problemas de excesos y eso es cuestiénddeecer y fortalecer la estructura con
ciertas cosas, y ni siquiera se abordan los prademi siquiera tenemos la capacidad para
abordar los problemas y claro que los hay, pero &b no debe llevar a un fortalecimiento de
ciertas estructuras, de ciertas cosas, como $uesna ser la solucién del problema.

Yo a veces creo que eso si alimenta méas y confimaa la confianza por la teoria de que:
finalmente a los escolares hay que tenerlos lo cwitto que se pueda para que no se
“destrampen”, desde cosas tan estipidas como ‘“gjse tomen una cerveza los escolares”. “No
deben, no deben de esto, no deben de lo otro”ufar I[de abordar juntos reflexivamente de
cuando surge algo, pues hablarlo, reflexionarkecer, madurar y no a base de imposiciones y de
reglas o de estructuras ficticias. [...] Si realmese sintieran tratados como adultos, se
responsabilizarian plenamente o mucho mas, deidas. (A1)

Yo creo que la confianza en ustedes, la Provineretque apostar a que ustedes como joévenes
tienen que aportar mucho a la Compainiia. Yo veasquegeneraciones sumamente cualificadas,
qgue entran ya hechos con unas especialidades.evoqoe la Provincia tiene que poner mayor
confianza en ustedes, porque ustedes tienen mughapprtar en el sentido de la mision, de los
retos, que tenemos como Provincia y si la Provigo# equipo de gobierno los siguen viendo
como los que hay que formar estamos perdiendo muaahcho, mucho. (F2)



Por el contrario, un jesuita formado opiné que eoda la infantilizacion de los
escolares en el proceso de formacion de la PriEiiza:

Ya que no son nifios, son adultos que serian gereetéabrica [...] Creo que cada uno de los
escolares pueden proceder segun sus ideales, smenaentonces las comunidades donde viven
son de gentes adultas, maduras y con un supeedogurata como adultos maduros. (JF1)

Parece que hay tension en la manera como ven estmdares ya que, la estructura
vigente de la formacion impone decisiones y exige sg le pida permiso al formador
para cualquier asunto. Esto determina un sentimiel® infantilismo y falta de
confianza en los escolares.

De lo anterior podriamos decir que los escolaresncayor edad son los que se
sienten infantilizados mientras que los de menaddd viven con tranquilidad; aunque
con las entrevistas no podemos afirmar con precsifa edad es la que influye en este
sentimiento de infantilizacién, ya que es un date gxpresamos basados en la edad y
en la respuesta de los escolares entrevistados.

Percibimos que se corre el riesgo que el escolaerdr la tension que Bajoit
denomina “sujeto dividido®*® En el que necesita ser reconocido por los otrae pe
también por si mismo, encontrandose dividido porgju@dividuo no llega a conciliar
su identidad asumida y deseada, es decir, busadiapsu identidad asumida con lo
gue piensa que los otros esperan de él, lo qumasiue se le asigna hacer y ser
(identidad asignada). El sentimiento de reconogitniesocial es el producto de esta
conciliacion. El escolar busca que se le recondzrap o que hace como lo que es.
Esto lo busca tanto el que se representa comotiiildado como el que no; ya que
ambas son una estrategia para ser reconocidos.

El escolar responsable es el que esta respond&taldecision primera que es

“ser jesuita”. Uno va aceptando lo que se le preppara formarse. Sociol6gicamente

233 Guy Bajoit, op. cit., p. 158.
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se define al escolar como alguien que estid deselssoque le propongan

independientemente de los contenidos de la progpu@stien acepta esto, es probable
coincida con lo que pide la formacion, aunque easines puede que entre en tension
si eso implica que se deniegue a si mismo. Lapmistura es quien quiere ser jesuita
pero no esta dispuesto a denegarse ante lo proppast formarse. Aqui entran en

juego muchos factores como la psicologia del indioj la capacidad de persuasion
ante lo que quiere y poder lograrlo o no, temperaasey personalidades, es decir, que
la tension surge cuando choca con las practicasgjpmplo la obediencia dialogada,

los privilegios para algunos si y otros no, la sgarencia. Obviamente la tension se
genera cuando le molesta que le digan lo querse ¢jee hacer al modo de la autoridad.

Parece ser que la responsabilidad se da cuandwsddque se tiene que hacer,
porque es lo que se quiere ser y confirmamos gstéda con lo que nos comentaron
los jesuitas ya formados: “El deseo de caminar émaltise responsables sera
resolviendo positivamente el deseo de ser jesuit#?2) Todo esto ademas, esta
posibilitado, segun ellos, por la propia estructigda Primera Etapa que no solamente
lo posibilita sino que lo facilita: “Los escolares hacen responsables de su formacion
al asumir las demandas académicas como univeosytam su compromiso apostoélico.”
(JF1)

Los formadores consideraron a los escolares cosmonsables de su propia
formacién y nos compartieron que: “cuando van résodo su propio quehacer,
entonces hay tiempos para estudiar, para el apdstgl hacerlo bien.” (F1) Asimismo
opinan que en la Primera Etapa hay suficiente thldepara todo pero: “Esta en la
decision del sujeto el que se haga responsablede hm que tiene que hacer.” (F2) Un
formador relacioné la falta de responsabilidad Eorfalta de transparencia: “[...] La

falta de responsabilidad en el uso de los bieras ka relacién con la mujer lleva a no

174



ser transparente.” (F3) Hacemos hincapié que eltel® la responsabilidad se

interrelaciona con la transparencia, que la delameanos posteriormente, ya que, Si no
hay confianza entonces no hay transparencia ygtanto pareciera que el escolar es
irresponsable.

Los académicos coincidieron con los formadoresuenlgs escolares en general,
son responsables, aunque nos compartieron quersidacia académica y en concreto,
en los estudios, son menos responsables: “[...elEestudio noto cada vez menos
responsabilidad, por el ambiente que hay en ladad, en donde hay un decrecimiento
del rigor para el estudio y los escolares estarians.” (A2)

Los factores que los escolares consideran quedosnhser responsables son:
poder compartir con otros jesuitas ya formados @mopias decisiones, inquietudes,
proyectos y demas, en cuanto a las instancias meaéapostélica, comunitaria o
espiritual, para poder ver con mas claridad side gstaban viviendo era lo mejor para
ellos dentro de la Primera Etapa en su formacidmocgesuitas: “Otra manera de
hacerme responsable es escuchar a los otros fegusi@oer qué es lo que ellos hacen.
Es momento importante porque amplia mi vocacidal0j

Otro factor importante en cuanto a la formacién ly ceal los hizo
responsabilizarse de su formacion, ya sea dialogadacon la estructura de la Primera
Etapa, son los conflictos vividos con los que sauentran al llegar a la Primera Etapa,

después de salir del Noviciado:

Chocar con la realidad de Guadalajara [...] me tap€cuidar mi vocacion, mi vida espiritual,
mis responsabilidades, esto es, el adaptarse. (E3)

El cambio de estructura del Noviciado a la Printetapa en cuanto a como te organizas, como
distribuyes tus tiempos, es un asunto en el queaacente tienes que hacer algo. El no tener
superior en la comunidad, una falta de acompafamien equipo de apostolado inestable y en
general, los conflictos te hacen responsable. (E6)

Por ultimo, otro factor que tienen claro los es@daes que el sacar las actividades

propuestas por la Primera Etapa hacia delanteasesponsabilidad personal, pero a la

17t



vez compartida y acompafiada por los demas compaéscolares, por sus superiores y

formadores.

El hacerme cargo de mi formacion no quiere deodr sga yo solo, sino con los demas, dejarme
formar. Yo no percibiria la posibilidad de formars@o, formarme yo es vivir conforme a lo
gue creo, mis deseos de vivir como religioso, abeiate mi superior 0 mi acompafante
espiritual no van a discernir por mi lo que yo tenge hacer en el apostolado, en el estudio o en
lo comunitario [...] es el poder decir asi estasi, @y, revirame. Para mi, eso seria hacerme
cargo de mi formacion. (E2)

Ahora exponemos lo que los exjesuitas y laicos oompartieron acerca de la
responsabilidad de los escolares jesuitas.

Los exjesuitas vivieron la responsabilidad en lan@afia de Jesus de manera
muy distinta. Un exjesuita nos compartié sobre iferencia entre la libertad y la
irresponsabilidad. Ahora, fuera de la Compafia e&is] se da cuenta que estaba
incorporado a un cuerpo y esto conllevaba ciertmspromisos que le fueron dificiles

de asumir en aquel momento. Al respecto nos compart

La responsabilidad propia de ser jesuita, de aseimomo parte de un cuerpo [...] El estar
casado me ha ayudado. Si voy a algun lado no d@egvidar a mi esposa y cuando estaba dentro
de la Compafia de JeslUs no avisaba a nadie pwpségatengo que avisar? [...] No lograba
diferenciar entre libertad e irresponsabilidad [Y.d, en la vida me habia planteado eso. Se me
hacia injusto que me molestaran y ahora me dogtawgue los compromisos que estableces
implican una responsabilidad de accién. (EJ1)

El otro exjesuita entrevistado asumié desde urcimio: “Que el Unico responsable de
mi formacion era yo [...] y tuvo que ver con todo pnoceso.” (EJ2) En cuanto a los
escolares actuales opind que le parecia engafiatiscerso de culpar a la estructura de
la Primera Etapa, por no asumir la propia respahdatd personal. Siendo necesaria

para él la reflexion porque las cosas han cambiado.

Si, para la Compafiia de JesUs eres un nifio post® en tus primeros afios de formacioén [...]
hay un problema de desfase porque antes, los guetéan a este proceso, tenian 16 afios y no
30. Los tiempos han cambiado brutalmente. Habisasque pensar pero también gran parte de
la infantilizacion es un discurso (EJ2). Considgue es un discurso porque asi se refuerza la
mediocridad* de los escolares [...] lo que me parece engafiosalidelirso es culpar a la
estructura por no asumir la responsabilidad petsdelapropio proceso y éste es el talon de
Aquiles. (EJ2)

234 EJ2 Entiende por mediocridad: “el hacer lo quedicen que haga y no ir uno mismo buscando y
proponiendo, ir por mas”.
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El estaba de acuerdo en que:

La estructura posibilita pero con las tensiones quplica el irse apropiando de esas
responsabilidades, porque no todas las posibildlade a estar dadas y hay que crearlas. (EJ2)

Por ultimo, los laicos consideraron que el escedahacia cargo de su formacion en la
Primera Etapa porque tenian a su favor la “capdaidaproponer a sus formadores y
superiores [...] Creo que hay mucho en la Compafidedéis de decir el por qué
quieres o por qué no quieres y respetan la opini@) Otro de los entrevistados nos
comparti6 que los escolares jesuitas se haciaro adegsu propia formacién en la
Primera Etapa porque percibié “una preocupacionqoererse formar para dar mas y

creo que eso tiene que ver con la forma de seitgés(L2)

SISTEMA DE PRIVILEGIOS

En el capitulo cuatro mencionabamos que para Gaffthaon tres los elementos que
configuran el sistema de privilegios que son: lasnas de la casa (que fueron descritas
ya en el capitulo anterior), las recompensas ylegios a cambio de la obediencia y los
castigos por el gquebrantamiento de las reglas. sEsms Ultimos son los que
analizaremos en este apartado.

La vision de los escolares es que, en teoria, lséréke de haber los mismos
derechos y obligaciones, entre sacerdotes y essplpero la realidad no es asi. Los
escolares observaron diferencias. Las mas evidegigslos jesuitas formados en su
mayoria no realizan aseos ni oficios dentro dedamunidad como si se hubieran
“graduado en aseos”, (E8) y no llevan el mismo aitake participacion en las
actividades comunitarias tales como retiros comauos, misas, discernimiento

comunitario, proyecto comunitario.

Si eres padre cémprate un carro o hay que comprartarro [...] pues de ser escolar a ser padre
hay un cambio, yo si noto como diferencias. Panpie, todos en la casa somos una comunidad

235 Erving Goffman, op.cit., pp. 60-61.



y todos anotamos en el pizarrén a dénde vamoshgoémos y los padres no. No van a los
retiros comunitarios, bueno si somos de la mismmauridad, como que en ese sentido se le
dispensa de muchas cosas. Por ejemplo, [...] nssedriye en el resto de las actividades como
si no hubiera una equidad dentro de la comunidadsé\si es porque sea padre, tenga derecho a
no hacer oficios. (E3)

Mencionan también otras diferencias menos evidarae®: el uso del carro, viajes, el
gue los permisos se convierten en avisos al supdfio cuanto a dinero, tienen la
impresion de que no se les limita y estos gastois t®sas que no se contemplan [en el

presupuesto] y no se dicen”. (E1)

Los permisos para salir, de un escolar a un cagalguno que te dice, por ejemplo “me voy
tres dias de vacaciones a la playa” y te lo degidia antes o dos dias antes y se iba y no era
cuestionable de joye buey! y ¢Por qué nosotrosanms? No, porque ya es cura y ni tiene que
dar cuentas de a qué hora llega o de algunas aessillega a la hora que quiere, esta los dias
gue quiere en casa y eso no es cuestionable, nalidéde la carrilla de “a qué hora llegaste,
dénde andabas”. Pero asi una obligacién de destalia en tal o tal lugar” no. Eso es
incuestionable. Hay una diferencia de... una dishimcilara. (E10)

Los curas viajan, exceptuando los viajes fuergpdé en los que hay que pedir el permiso del
provincial, casi siempre organizan solos sus viafisyo soy un cura y estoy ordenado en
afectos, procuro estar la mayor parte del tiempdaemision, pero si soy un cura que quiero
bautizar a todos los hijos de mis amigos, mis psijmais conocidos, y me quiero ir dos fines de
semana al mes a un lugar, por ejemplo en mi casordenado, y pues a lo mucho puede que me
pregunte el provincial en la toma de concienciaeyllame la atencién, pero es una vez al afio.
Yo creo que hay mucha libertad, se me hace segsatse apueste por el sujeto, pero nosotros
no podemos hacer eso. (E8)

Existen excepciones en el control de las actividad®s jesuitas ya formados como el
no apuntar en el pizarron de avisos, en donde est@mo salen de casa y no es motivo
de sospecha por parte de la comunidad, como loa@xlo no se apunta el escolar (E3 y
E10). “No hay la misma exigencia en el compartir é@sas hacia un jesuita formado
gue hacia un escolar. Se nos exige mas el idéz8). “Se les ve como gente de honor y
los demas estamos aqui para lo que se les ofrdEd. Fue interesante descubrir como
s6lo un formador reconoci6 tener privilegios solo® escolares, enfocado al tema de
los permisos, “yo como superior no le pido pernaisadie”. (F1)
En cuanto a estas diferencias un escolar nos ctimpgme conforme va

avanzando en su proceso de formacion tendrd magesa a ciertos derechos:

Los padres van alcanzando otros derechos. Confeesiavanzando en la formacion, de novicio
pues nada, ya de escolar tienes unos derechos, tedhogo mas y como padre otros. Yo creo
que lo vamos aceptando, asumiendo, a veces haagftioas muy fuertes pero luego nosotros
estamos ahi, se va aceptando. (E7)
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Por todo lo que explicamos anteriormente, los @seslconsideran que a los sacerdotes
se les dispensan muchas cosas. ¢ Como lo vivesdokaees? Lo viven en un horizonte
de resignacién y en el proceso intermedio se hazstrategias de resistencia,
mencionadas anteriormente. “Si les exigimos, sa canflicto” (E3). Hay quien al
notar estas diferencias las vive con “coraje” ((Efpy a quien le “surgen deseos de no
hacerlo”, (E1) de no repetir esas diferencias erfuturo cuando ellos lleguen a ser
sacerdotes. Hay quienes lo viven asumiéndolo yendoscuestionan. “Al principio
somos iguales pero si puede haber privilegios gosgumnos seres humanos.” (E5) “No
se ven como privilegios sino como diferencias.”)(E6

Los escolares vieron positivo cuando algun jesidtéormado trata de participar
en los espacios para actividades comunitarias @gar lde sus actividades personales.
Que el sacerdote participe en lo comunitario essifer personal. Se ve como algo
positivo cuando los sacerdotes “prestan sus carsom compartidos.” (E9) “Falta tener
mas dialogo en las comunidades sobre estas difaggh(E7)

Los jesuitas ya formados percibieron que se viva rhismos derechos y
obligaciones, pero siempre va haber diferenciasocpar ejemplo, que un “cura va a
tener carro y los escolares un carro para todasjraltendra un cuarto individual y los
escolares compartido, el cura tendr4 mas posidéisi@jue el escolar. Esta situacion la
asimila como a una familia donde los padres tiedifarentes derechos y obligaciones
que los hijos.” (JF1) También mencion6 que “igudldatal no hay y quién sabe si
podria haber, porque el superior tiene otros commms apostolicos.” (JF1)

Los académicos consideran que los escolares p@sselares y por estar en el
proceso de formacién de la Primera Etapa tieneigadibnes particulares, a diferencia
de los jesuitas ya formados porque éstos no tiehkgaciones: “Me parece que hablar

de derechos y obligaciones es hablar de una formygumidica y en la vida comunitaria
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no se habla en términos juridicos. La vida comuait@s un grupo de amigos
idealmente, porque el amor no da derechos ni atiigas a nada” (Al). Entre un
escolar y un jesuita ya formado si encuentranatifgas y “diferencias todas” porque
“Tengo una serie de privilegios que jamas ninguaastedes los tendra porque ya soy
formado y no formando (jesuita en formacién) y perge supone que ya soy maduro y
gue ya tengo un trabajo” (Al).

Los laicos perciben diferencias entre los jesuibasiados y los escolares que
viven en las comunidades en formacién en cuest@&raskos, oficios, permisos y

privilegios, en general.

Privilegios de escolar / escolar

Las caracteristicas que percibieron los escolam® mue hagan a un escolar
privilegiado con respecto a otro son: que el proib al que se puede acceder es en
permisos o satisfaciendo los intereses personadedtado de la empatia apostdlica o de

una relacion de amistad en la relacion con el super

Entre escolares, yo digo que, si es evidente queekeolares que los superiores prefieren y
depende mucho de la personalidad del superioeaQr® hay un estandar para decir este escolar
tiene ciertas caracteristicas que lo hacen setggiado sobre los otros. (E2)

Bueno, si hay privilegios de algunos que... es quiesidan permisos igual a algunos, algunos
se enteran de cosas antes y eso me parece quelom@m@éno. Se debea la amistad con los
superiores que, de repente, puede reflejar, pugsesios superiores a veces vayan dirigiendo el
mitote y platican lo que se ve en las reunionestg dien que tengan que platicarlo y son
humanos y necesitan platicar las cosas pero a neces lo 6ptimo [...] (E1)

Hay unos escolares méas habilidosos, méas habilidases sentido de tener deseo de hacer algo y
de manejarlo mas bien y de atreverse y decirlapérgor y mejor relacion a lo mejor con él y
poderse salir con esta situacion y hay otros quseraireven, a lo mejor con mas escrupulos en
esa situacién pero yo creo que estan en igualdadudeion. (E7)

El resultado de estos privilegios para un esca@aleeque “madrea a las personas” (E8)

Los superiores tienen también sus preferenciast@ipes, [...], como que les late mas el
corazoncito por el apostolado social y si acasa [z parroquias populares. Entonces yo si veo
que, por decir, un escolar u otro, te dicen: “yeeguir en experiencia de diciembre para aca
(trabajos relacionado con lo social o las parragpi@pulares)”. Se siente como un aplauso del
superior aunque no le de ningln aplauso. Y si ga® siente inquietud por los colegios y dice:
“yo me quiero ir en diciembre a tal colegio, a \v@mo es el cierre del semestre ahi”
simplemente a tal retiro que se va a dar. Se sierdeespecie de “si pues es obvio, es que td no
eres de los chidos, que mas ibas a pedir, vamodanédote para all4, si pues la cabra tira pa’l
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monte”, o incluso un: “no, ni lo pienses, pa’ glwi@ta que te podemos hacer sentir lo que es la
pobreza te vamos a mandar para alla, de todos nvadas acabar en un colegio, pero ahorita te
vamos a ensenfiar lo que es bueno”, o si inclussesgée ellos no lo ven para lo social y pide ir a

una obra social hay una especie de: “no espérameenp vamos a poner, en las obras sociales
gue nos van a recibir gente, vamos poniendo a nugeggllitos y a los que no son nuestros

gallitos pos ya los acomodamos en lo que qued&sdrno es igualdad de derechos. Yo creo que
madrea a los escolares. Dos cosas, van generabedsoen los consentidos y va madreando a
los no consentidos. (E8)

Estos privilegios también fueron percibidos por lagos que en las entrevistas
consideraron que si el escolar tiene una mejocid@acon su superior tendrd mas apoyo
del mismo (L1 y L2). Por otro lado, hubo escolagas percibieron la no existencia de
estos privilegios y afirmaron que los permisos @aoestion de sentido comun (E9 y E6).

Los formadores percibieron que existen los misma®ahos y obligaciones,
pero hay diferentes exigencias “cuando sé que ifolaauede dar mucho en esto, le
exijo mas” (F3). Para ellos la primera obligaci@mn dos estudios. Un formador no
considera como obligacion lo espiritual, lo comand y los aseos, y estos Ultimos, son
de sentido comun. (F1)

Los exjesuitas mencionaron que entre los escotizda Primera Etapa existen

privilegios principalmente en relacién al recondeinto.

Como si se estableciera por naturaleza nivelesesigitfqs. Lo que me parece que provoca
competencia o una division, criticas, separaci@éd&h privilegios en el trato, privilegios en la

forma de validarte, en la forma en como pesa tmidpj en la forma como te veo, son mas
sutiles pero muy reales y se viven, desgastanparksona [...].Es una dindmica que finalmente
no sélo establecen los superiores, es algo queasenile los jesuitas y que es algo que se
construye desde antes del Noviciado, son comoatepitton los que entras, los que juegas,
nunca va a ser lo mismo que uno diga algo a qudiga otro. Las acciones no se ven igual

aunque tu hagas lo mismo. (EJ1)

Esto clarifica una de las caracteristicas de latidad propuesta por Gimén&2.en la
lucha por el reconocimiento, se desgastan losatapitnvertidos por la persona, donde
la identidad se convierte en un objeto en dispeta,las luchas sociales por la

“clasificacion legitima.”

26 Gilberto GiménezParadigmas de identidagh, 40.
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Privilegio escolar / laico

Percibimos dos ambitos en los privilegios en cuanta comparacion con la vida del
laico: uno respecto a la propia estructura de lagagiia y otro respecto a la sociedad
en general.

Respecto a la estructura de la Compairiia los essal@ncionaron que viven los
privilegios econdmicos, de casa, comida, servi@sgjdios y otros como la posibilidad
de ser escuchados, de viajar, de planes de estutimsrios en el ITESO adecuados a
la vida del jesuita, disponibilidad de tiempo pegalizar sus trabajos apostdlicos y los

Ejercicios Espirituales de cada afio, que la mayaeilos laicos no tienen.

El mas fuerte para mi es el asunto econdmico quaentengo que preocupar por nada, ni por
hacer el desayuno, ni lavar, ni planchar y en maaheasiones ni de limpiar la casa. Otro
privilegio el de tener todos los libros o la magade los libros ya estan en casa, el no depender
de un salario, no tener que administrarlo, el asw#& tener los Ejercicios cada afio, es un
privilegio enorme, el privilegio de tener alguieneqte escuche cada mes minimo, el privilegio
de convivir con otros [...] (E10)

Si, yo como jesuita tengo muchisimas posibilidgu@sejemplo: posibilidades econdmicas se
me hacen faciles y accesibles, en cuestion de desaomida, de cama, de cosas asi en
disposicion [...] yo como jesuita tengo esa posibifidie viajar, de conocer otros rumbos, otras
culturas incluso llegar como a otras vivencias c@uampa y yo tengo esa posibilidad, cosa que
a un laico le cuesta muchisimo y tengo otras paddisies como de aprender otras lenguas,
prepararme en un &mbito especifico, de Psicoldgi&jlosofia, lo que sea, de formacion. (E4)

Respecto a la sociedad en general se mencionanom @avilegios el reconocimiento a
su propia palabra, la influencia de ser jesuita gosibilita servicios (transporte,
fotocopiadoras, quejas, denuncias) y genera ungafignportante a la hora de tomar
decisiones. Asimismo, el escolar goza de la conéiale las personas (entrar en su vida,
visitar una casa). Un exjesuita nos compartio c@nser jesuita le posibilita distinto
que a los laicos ya que “hay una incorporacionagétal simbdlico que es brutal” (EJ2),
que si dices que “eres seminarista en cualquidslpuwe México te van abrir la puerta”
(EJ2). El acceso a la intimidad de las personastes privilegio aunque siempre
depende del contexto. Porque no es lo mismo et deei son jesuitas en un pueblo de

México que en un grupo de izquierda porque: “cuaesk®s parado en un grupo de



izquierda secularizado, ahi més bien, uno no dieees jesuita, porque si no, te van a
aventar todas las de la Iglesia.” (EJ2) Aqui laniitlad aparece como medio para
alcanzar un fin, como un recurso. Pero los escdlegtomando a Giménez “no son
completamente libres para definir su identidad segUs intereses materiales y

simbolicos del momentd®’

Nos parece que no todos los escolares son corexiel® los privilegios
econdmicos que tienen por pertenecer a la Ordees pm algunas entrevistas los
escolares no hacen mencion de éstos. Un formadocampartié esta inquietud en el
sentido de que hace falta una mayor reflexion:

Yo creo que no, yo creo que el escolar es muy suiente y yo digo que se patea mucho la
Compafiia y que somos muy poco misericordiosos tanMNo nos damos cuenta, porque nada
mas la lana que nos gastamos en el ITESO es irpesge, en alimentacién, en médicos y

todavia nos quejamos y queremos subir el presupuasindo tenemos la vida bastante bien. Si
sSomos muy poco conscientes de eso y eso habripegsarlo bastante mas con mucha paz digo,
no en modo de chantaje, es tomar un poquito dei@mzia como cuando uno trabaja, uno toma
conciencia de su salario y se lo gasta segun stiezania y yo creo que debe ser igual aqui. (F1)

Esto parece ser confirmado por el testimonio quexjgsuita nos dio, sobre como no se
valoran las posibilidades que te da estar en lagadiia de Jesus ante el desgaste de no
tener dinero, por la familia:

(Al salir de la Compafiia) Se me perdio la espondainede decir me voy a tomar unas chelas. El
hecho de sentirme libre (al estar en la Compaféaaterlo porque no hay tos, esta chela no
significa que me esté quitando un bote de leche &ijm pierdes una frescura, el colchon
(econdmico) lejos de ser como algo critico es &gastico y que quieras o no, no se valora
[...] cuando el dinero nunca habia sido una limitamteni vida se vuelve la principal. (EJ1)

No tienes idea de la cobija que te da la Compafiidienes ni la mas remota idea, eso es muy
grueso que al menos ya tienes tres o cuatro afiosesa cobija. Me parece que el rollo
econémico de preguntarse de si quieres tener utaces porque no te has dado cuenta de que
tienes un seguro de vida, salud, tienes cochaje¢dgs mover aqui, tienes vacaciones y te estas
brongueando por un celular, como que todas esas so® relativas y siento que a esas cosas se
les da una importancia fenomenal y pierdes el pEsil)

Los escolares viven esta tension pero algunos oogartieron que no les genera

muchos escrupulos dado que gracias a estos pidsléignen la posibilidad de realizar

27 bid., p. 47.
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un trabajo apostdlico (E2, E3) y les da facilidadgpvivir de un modo distinto, relajado
gue posibilita el escuchar, caminar, visitar; lo een gratuidad. (E10)

Un formador distinguié que el escolar tiene la vakegurada, tiene tiempo
completo para estudiar y trabajar, es decir, um \dondicionada para lograr los
objetivos propios de la formacion en esta etapao Qtivilegio que percibié un
formador es “el prestigio construido a lo largolake siglos que pesa mucho y su poder
de convocacién dependera mucho del ambito donelecigentres”. (F2)

Los académicos consideraron que el espacio deiestsdprivilegiado y “el
estudio fuerte exige que les solucionen la vidaiega manera”. (A2)

Los jesuitas formados sefialaron como privilegios Bleca que tienen, el
apostolado, que es privilegio y también responiskul| porque son pocos los laicos los
gue le pueden dedicar tiempo completo y sin tegr@uneraciones” (JF2), asi como, en
relacion con los votos:

[...] hacer los votos nos da ciertos privilegios: parlado haces voto de pobreza y por un lado
no tienes nada y por otro tienes todo (estudiosgiseguro médico). Hacer el voto de castidad
te da el privilegio de liberarte de la responsdaii familiar, da libertades econémicas. En la
vida religiosa es importante que uno no se apravedehesto. (JF1)

Los privilegios percibidos por los laicos acercaaeescolares jesuitas son: autoridad
en el apostolado en el que trabajen, la gente desirdvoto de confianza por ser
religiosos, tienen econdmicamente solventada la, tidnen un estatus, son percibidos

como guapos e inteligentes, tienen el respalda @»mpafia de Jesus.

En el apostolado el jesuita es “El jesuita” ti mgedpinar que no te parece y si al jesuita si le

parece ya te aguantas, aunque tengas todo un egraipge que diga “no, pues no nos parece” y

el jesuita es quien tiene toda la autoridad [...Erem que los escolares se preocupen de mucho,
de becas, de créditos, por tramites administratieog de la lana. (L1)

El escolar tiene un apoyo para construir su idedtijgsuita al tener econémicamente
resuelta su formacion, esto es un elemento que éistir su identidad se configuraria

de otro modo.
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Sobre los castigos

La figura que se interpreta como castigo para Igonia de los escolares fue lo que

llaman “la congeladora”. Alguno la llega a definir:

Es un afio que te mandan, que te sacan de clasesiate de aqui de tu lugar y te mandan a un
lugar a que pienses como dice mi sobrinita “meguosi a pensar” a que pienses cémo estas
viviendo, cdmo la estas regando; yo creo que essang la congeladora pero es muy violenta,
yo creo que habria que haber otras cosas interme@@mo que a veces se va tolerando,
tolerando y de repente jzas! sigue el golpazo giygeneraria otras instancias para ayudarnos,
para acompafarnos; no sé, quizas entrevistas masaotes, no s€, otras modalidades pero la
congeladora es muy violenta. Es estar un afio dagar donde no sabes si vas a regresar, se
maneja con una especie de prudencia como muy egrda‘ congeladora” “ay ¢qué andas
haciendo aca? No pues me mandaron un tiempo”. (E1)

A la mayoria de los escolares que se les hizodgunta sobre si existen castigos en la
Primera Etapa, la respuesta inmediata de los essofae “la congeladora”, pero
después reflexionaban su respuesta y la matizairan tun proceso para verificar los
deseos” (E9) y otros la consideraban como una “daededagogica” (E7). Igualmente

un académico nos comenté sobre la incertidumbte dengeladora:

No sé si es un buen salir o un salir amargo, pogjuenes viven esa experiencia como la

oportunidad de realmente repensar las cosas y,Sagn, bien, no hay problema, pero hay

quienes si la viven como una experiencia amargapcen castigo de la Compafiia y no como

una oportunidad que les da la Compafiia de pararsdos dos pies y decidir qué es lo que

quieren de su vida realmente, sino que como gpertaste mal y vas al congelador y algunos

regresan igual o méas enojados de lo que se fuBem®. no estan enojados consigo mismos sino
con la Compaiiia de JesUs porque piensan que tas injustamente. (A2)

Nos llama la atencién la respuesta de uno de tmdaes entrevistados al comentar que

si existian castigos en la Primera Etapa refiritndste escolar a la indiferencia:

iQué castigo peor que la indiferencia! pues edtéildiahi te sientes que no tienes mucho que
decir ni hacer en este lugar. Ahi si esta diffmiles yo lo he vivido y es duro y es ahi cuando mas
te encuentras con lo méas hondo, con lo que quipees,si esta dificil. (E10)

Con lo anterior confirmamos, de nueva cuenta, cdmadentidad del escolar se
encuentra en busqueda de reconocimiento, lo cuapusele corroborar con las
respuestas de los escolares de los privilegiosefraros laicos donde pusieron énfasis

en coémo eran reconocidos en los distintos aposislad
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Para terminar con este tema, consideramos quenei@ Etapa no puede ser
concebida como una institucion total, aunque ptesagigunos rasgos de la misma. Nos
parece que no es coartada o violentada totalmardetbria de los escolares y menos
para un sacerdote que viva en la comunidad. Yaodostlos aspectos de la vida se
desarrollan en el mismo lugar, el escolar va aniaensidad a realizar sus estudios, a
distintos lugares a realizar su apostolado. Lavidetil diaria se da con otros que no
reciben el mismo trato y a pesar de que la mayote pde las actividades estan
programadas, el escolar encuentra espacios enu®séhmismo se tendra que ir
organizando, principalmente, en su actividad apioat§ su vida espiritual. Todo esto

se enmarca en un sistema de normas y privilegios.

TRANSPARENCIA

Para los escolares la practica de la transpargeci@ que ver con: “Honestidad
personal conmigo, reconocer la disposicion, querdegar guiar, tiene que ver con la
humildad, abrir el corazon, abrir eso mas oscure gomos, tiene que ver con la
confianza. Tiene que ver con el modo de estar’) (&3 igual modo “es que yo sea
claro conmigo mismo y con los demas. En el sentidajue yo sepa primero como
identificar las cosas, lo que estoy viviendo, sidssolaciéf® y las causas de la
desolacion o las causas de la consolacion y quaapidentificar y eso exponer”. (E4)
“Es decir exactamente lo que estas viviendo, simda alguna de nada. Eso es basico
en la Compaifiia, la transparencia es lo mejor gisteestn la Compafiia. Es la que nos
liga a la institucion”. (E1) Pudimos ver que la mdg de los escolares la perciben en
ese sentido. Aqui mostramos otro ejemplo: “Yo a@e empieza por uno, es aceptar a

distintos niveles lo que uno va viviendo, lo queo ura experimentando, como un

238 y/er el glosario de la Primera Etapa en el anexo 4.
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principio de realidad fuerte. Es no autoengafakse.transparencia es atreverse a
mostrar la fragilidad y su debilidad, yo creo quwe grincipal treta para no ser
transparente es el no mostrarte fragil, que teetdgidnza cuando hiciste algo. Primero
tu y luego el acompafante, el superior y la conachid(E7)

Esto coincide con la vision de los formadores gupresaban la transparencia
como “simple y sencillamente abrir el corazoén, riodos, a tu grupo de referencia, a tu
superior, a tu director espiritual para dejartedayuapoyar, confrontar y animar en lo
que va siendo tu vida espiritual, para que todasikuaciones de la vida te ayuden al
servicio y al crecer como persona. Se trata de eabtorazén para dejarme ayudar en lo
importante en mi vida.”. (F2) Esto lo apoyamos towision de un jesuita formado, la
transparencia es “expresar lo que tu traes enrakéo con confianza y con honestidad
a alguien en la Compafiia, a lo mejor no es el spefJF1) Hacemos notar que en los
distintos niveles: escolar, formador y jesuita fadwo, la exigencia de la transparencia se
flexibiliza.

Sobre la transparencia como un valor un académisocompartié que “ser
transparente es de alguna manera poder expres@elen realidad eres, y decir que
estds enredado en esos procesos, muchas vecesntiadicciones y hay broncas. El
reto de la transparencia, ademas en el mundo cetdahorita, es gruesisimo, porque
tenemos pavor de ser transparentes. Porque ssparante te pone en una posicion de
vulnerabilidad frente al otro y claro que el mumigohoy est4 empefiado en defendernos
de los demas. Nos da miedo ser transparentes ye®esdgo que en la Compafiia
tampoco se esta exento. La Compafiia esta recib&nbavos que estan formados asi y
gue piensan de esa manera y que les han enseBadasi’. (A2)

La transparencia es mostrada como una actitudwalam. Actitud, ya que es un

modo de estar el escolar en la realidad y un yaogue lograr esta actitud es algo que



le representara una ayuda en el auto conocimieargppal, podra ser conocido por la
Companiia de Jesus, se sentird ligado a la mismé,usa ayuda en las relaciones
comunitarias estableciendo lazos de fraternidadmpocmas adelante lo explicaremos,
lo mantendra en la misma.

A la vez fue visto como un reto a vivir por los @sces, dado la formacion
social aprendida por cada uno de ellos, con la quedden haber introyectado
defenderse de los demés y no mostrar su fragilidad.

Los entrevistados nos comparten cudles son logiespeonsiderados por ellos
como posibilitadores de la transparencia en laietstra de la Primera Etapa.

Para los entrevistados la transparencia la viviras:

[...] primero contigo y luego con tu acompafante, ttosuperior, con tu comunidad, que sepan
por dénde vas, que estas viviendo, como estassepe la Comparfia mas o menos por donde
andas, implica también por el otro lado, una etira¢c una base que se preste para la
transparencia. (E7)

Tanto escolares como formadores reconocen “En tie\esta con el superior, en el
acompafnamiento con él”, (E1) un espacio para tsparencia. “Las entrevistas con los
superiores eso para mi se me hace como bien dartramsparente en eso, en las
entrevistas mensuales y luego cuando hay visitaetencargado de la formacion”. (E4)
“Yo me siento transparente y no nada mas con etrgupsino también con otros
amigos o sea he sido transparente mas alla defisupda cuenta de conciencia, con

los amigos”. (E5) Ante esto, los formadores vieyae

[...] hay que caer en la cuenta como escolar quapgror estd para ayudar y a veces a uno lo
ven como que esta para amolarlos, “si le digo gteyemal, ahorita me va a correr”. Por lo
menos a mi algunos me lo han dicho, que “yo temgaonde decirte esto”, yo tengo que rebasar
el nicleo de autoridad que estan viendo como suppara escuchar al otro, pero también lo
tienen que rebasar ustedes. No estamos aqui fecdb a ver qué hacen, pues no. Eso se da en
el ambiente pero hay que brincarlo para agarrafiamora, depende mucho del superior pero
depende mucho de ustedes, de agarrar confianzajesmitas porque los dos crecen. (F1)

Dentro de todos los espacios para la transparezi@aipo de discernimiento parece ser
el mas valorado tanto por escolares como superiQezas sea éste el que cubre el

mayor numero de caracteristicas que los escolass convenientes para ser
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transparentes y dejarse ayudar. En la Primera EHgpagrupos de discernimiento que
cada quien busca, yo un poco por lo que he visiecyichado, si hay transparencia en
los grupos de discernimiento como de cuates fuerdadcasa y en la casa hay
transparencia recatada”. “El hecho de que uno pteeda un amigo o dos para armar
un grupo de discierne es un colchén que puede msegn espacio suficiente de
transparencia”. (E8) “Desde mi experiencia los geuge discierne son un espacio que
puede ayudar mucho”. (E9) Otro escolar comparteexqueriencia en el grupo de
discierne: “Yo he encontrado muchos espacios. Gdepdiscierne, yo he sido clarisimo
en eso y he expresado hasta dudas personales;iesqde no tengo la conciencia de
que estoy abusando o estoy jugando, me la toméranyslos compafieros si o toman
en serio y es un espacio por decir donde puedotaptodo y los revires son muy sanos
y con muy buenas intenciones y bueno somos compaffe€ompafiia. Es un espacio
agradable para mi”. (E4) Los formadores ven el grdp discernimiento como un
espacio libre e importante. Un formador nos conijpartVeo los grupos de
discernimiento y con los dedos de la mano puedtacdms que no estan en grupos de
discernimiento. Ahorita, yo creo que todos tienempg de discernimiento y a mi me
parece que en los grupos de discernimiento es em éspacio donde pueden salir todas
esas cosas” (F2), “el discernimiento, el grupo ceeatnimiento y el que uno hace
intercomunitario, el que ti buscas, en el que ndiden “ahora hay discierne”. Ese es
otro espacio muy importante donde provoca confiahescolar”. (F1)

Otro espacio muy valorado por los jesuitas sorafogos jesuitas con los cuales
parecen sentir total confianza para ser transpeseytdejarse ayudar por ellos. Un
escolar expreso: “yo me siento transparente y da n@s con el superior sino también
con otros amigos jesuitas”. (E5) La transparerigiacreo que ahi tiene que ver mucho

con la amistad, o de las amistades que se hanorwahdo” “tiene que ver con la
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confianza que nos brinda el otro, que nos brindastnos compafieros de generacion,
grupo de discierne, nuestros amigos, nuestros isupgt. (E3) Donde encuentran ese
espacio para ser transparentes fue “en las platisasamigos porque esas platicas
informales también son muy buenas. A mi me ayudachoi. (E1) Un académico nos
compartié: “hay un espacio que el escolar que yo que lo tiene que son ustedes
mismos, que es el que me parece que es fundam@utalentre ustedes mismos se
confronten, se digan, se transparenten lo quePmmgue a veces ni siquiera eso se da.
Porque entonces en esa falta de transparencia esigdes, lo que se va dando es la
complicidad”. (A1) Este espacio sera “con sus asligiintense donde se junten”. (Al)

Mencionaron otros espacios donde se puede darsparencia como: Retiros y
discernimiento comunitario, cuenta de concien@agéneracion de escolares con los
que se hicieron votos y con el acompafiante asglirit

Estos espacios tienen ciertas condiciones que hposible una actitud de
transparencia. Un académico nos compartié que:

No se puede ser transparente con alguien a quiee fetiene confianza y quien lo hace es un
estupido. La transparencia tiene condiciones débifidad. Hay algo que posibilita o no la
transparencia. La transparencia tiene condicioegsogibilidad, hay algo que posibilita o no la
transparencia, que puede ser eso, que pueden seniedos, yo tengo muchos miedos y yo no
puedo decirle a cualquiera aunque quiera ser taa@sfe no puedo, no puedo, porque no hay en
el otro, no le tengo confianza, no veo la capacetaél otro de poder escuchar mi transparencia.
(A1)

Por tanto, las condiciones que los escolares Igaton a un espacio para que sea apto
para la transparencia son:

Sentirse confiado en los otros, que las persopassten por él, que lo apoyen
para destrabarse en lo que comparte, que propacikbértad, sentir hermandad,
aceptacion, no ser condenado ni juzgado y de s@blppque haya amistad. Esto lo
confirmaron tanto jesuitas formados como ex jesuiEtonces si el escolar encuentra
estas condiciones brota en él la sinceridad, masstrdebilidad y fragilidad y se abre

para que el otro lo conozca.
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Una base discreta, una base que no juzgue y conlesmeo puede juzgar pero no condenar, que
le apuesta al otro, esa base para ser transpaed&confianza, de sentirte en confianza. (E7)
[...] son lugares donde puedo compartir a las pessanéas que puedo decirles, estoy asi y ésta
es mi vida: Pero no en todos lados puedo decir. (&

La confianza se da y se gana. Encontrar a alguiertegrecibe, que te acepta, que no te juzga,
que te respeta, entonces tu te abres a la configrmame parece que es de los dos lados. La
confianza se da cuando tu te avientas en el espagada cuando el otro te recibe. Cuando hay
una falla, cuando algo que tu dijiste se comurgsfa parte se rompe. (JF1)

La transparencia es de uno pero el corazén se rmuasando hay un espacio. Si no hay un

espacio de confianza y el corazén dice “ay glieyyamea dar un llegue” y lo primero que haces
es cerrarlo y asi se vive. (EJ1)

Un escolar nos mostré una diferencia en los tipodrahsparencia que él vive y nos
parece conveniente incluirla porque esta formaepael conjunto de tensiones que el

escolar experimenta al intentar adquirir la actdeda transparencia:
Hay diferencia entre una transparencia institudiopauna transparencia personal. La
institucional es bien dificil porque con mi supers@énto que no soy del todo transparente en el
sentido de que cuando veo que me esta forcejearidoaacion del apostolado no tengo la
valentia de decirle que me esta forzando. Parssmseria la transparencia, tratar de luchar por
lo que quiero en la Compaifiia y tratar de luchal@que pienso cuando un superior me propone
algo que yo creo que va por otro lado. La transmaaepersonal, es la transparencia mas honda,
es contarle a alguien todo, todo, todo, lo queyegitdendo y eso se lo cuento a mis amigos, a

mi acompafante espiritual. Seria bueno que el supen turno supiera todo sobre ti pero si
impiden ciertas cosas donde no puedes expresarttuio (E10)

Al parecer por lo que compartieron los escolaréssesspacios, con estas condiciones,
no son algo dado sino que tienen que buscarloseshacio de transparencia se
construye minimo entre dos personas con base eesao de compartir lo vivido y el
deseo de ser ayudado por otro.

[...] creo que si se dan, pero no hay que esperareasg den, no hay que esperar que vengan
sino mas bien buscar los espacios y cuando seeduisscar espacios es que como es tan especial
el irnos acompafiando, irnos ayudando unos a otnaslps espacios ahi estan y se pueden crear.
(E9)

Junto con lo anterior, los escolares también rezenon que hay condiciones que no
ayudan, no favorecen que cualquiera de estos esps&a considerado apto para que se
pueda desarrollar una actitud de transparencia.dénestas es que el escolar se sienta
regafiado antes que ayudado, esto lo corrobora qalgonos compartio un jesuita
formado:

[...] puede haber actitudes del superior que estt@bda transparencia, por ejemplo, si fuera un
regafién o asi, que méas que quererte ayudar naéo Rara mi ese es el fin, ayudarte. Si me va a
tachar o me va a juzgar, mejor le digo a otro jegtia)
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[...] a veces la transparencia no solamente es pdfoue eres transparente sino porque yo no te
doy pie a ser transparente, si yo estoy con gjdatio vas a ser transparente. (JF1)

De igual modo el que surja la critica, la carrila,falta de confidencialidad con lo
expuesto, no hay escucha, se generen burlas, seqde una desvalorizacion del otro,
haya juicio y condenacion.

Bueno hay condiciones, a lo mejor hay comunidadaesdel no hay condiciones para ser
transparente. Van pasando cosas para que no psedasnsparente, porque la otra persona
sabes que hace mal uso de lo que le compartesooaasig Hay comunidades donde hay
condiciones y comunidades donde no. Pero dependeén de uno si se quiere ir abriendo o no.
(E6)

[...] ya en el segundo afio de Noviciado no, porquesergi en un clima de muchisima critica,
de mucha carrilla habia personas muy concretadinamica era mucho platicar lo que se decia,
lo que se compartia en misa, como éramos pocossaléan de qué pie cojedbamos y era un
clima de estar observando en el Noviciado, yo esmento lo vivi con mucha dificultad el
poder vivir esa comunicacion, ese didlogo, traresgiar con mis comparferos de generacion
porque cayeron en la misma dindmica, entonces sambién por seguridad propia, por tener
mis limites si me hice un poquito para atras peregguia con el Maestro de novicios y con el
hermano coadjutor. (E3)

Entonces trato de cuidar a veces lo que digo eerméatadas instancias si estoy aglitado o como
que digo esto estd de kurguer lo platico s6lo en determinadas instancias, aroét@dos
compafieros que yo elijo y con quien sé que no nyeaveentir juzgado ni voy a ser tema de
sobremesa. (E1)

O bien que exista antipatia hacia la persona caudhtendria que compartir su vida.
Aqui entran los espacios que propone la estructera Primera Etapa pero donde el
escolar no tiene total libertad de optar por etlaso, como la cuenta de conciencia, la

entrevista con el superior o el discernimiento coitawio >3°

[...] porque como no todos nos caemos bien, no mopagizamos, no nos inspiramos la misma
confianza, yo si veo por ejemplo en el grupo deielise de la casa yo creo que comparten
menos, al grado que yo puedo decir: “no pos estgamo se le puede llamar que esté siendo
transparente en este grupo” “lo bueno es que sargrupo de amigos de discernimiento. Y los
gue se caen gordos pos peor, menos van a comagjr.

Otra condicion es cuando el escolar perciba qusenapuesta por él y esta es motivo

para que afecte la transparencia.

Un superior que sientes que ya de plano no apyestai... indudablemente si. Para mi no
justifica, porque el sujeto afectado podria deniua buen momento algo asi como: “yo sé que
lo que me toca a mi es ser transparente con dsténcaunque no sea un buen superior”. Yo sé
gue hay instancias para protegerme en la Compesti@a,el superior de ellos, el asistente, hay
otras instancias que me protegen donde yo pued@asaprotegerme. (E8)
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[...] si no hay confianza, si los demas estan pitordose de lo que yo digo o si mi superior no
me hace caso, nada mas me tira a loco, entoncagjparchingados le cuento. Entonces tiene
gue haber como una disposicion y también como uiearte. (E3)

Entre el superior y el escolar no creo que hayssparencia, porque importa mucho la relaciéon
gue se tenga con el superior y sobre todo en ownestiafectivas. Si estan saliendo con alguna
chava no se lo van a decir a su superior. (L1)

Hay una actitud a la que se invita a los escolaueses la corresponsabilidad, es decir,
decirle al otro lo que estoy viendo en él que puestarle ayudando o no en su ser
jesuita. Esta corresponsabilidad es supuesta tanpaiea los espacios de transparencia
en general. Algunos compartieron que la correspmidad, el no solapar y
preocuparse por la vida del otro, puede ayudareasgwiva de un mejor modo. Por lo
gue se compartio, pareceria que es una actitudwudaltaria arraigarse en los jesuitas
en general. A continuacion, mostramos la vision gediene tanto de los escolares,

formadores y jesuitas formados sobre esta actitud.

La correccion fraterna en clave de pobreza, eredi@ser humano. (E8)

Una parte es mi corresponsabilidad como jesuitagersque habia vivido una relaciéon con esta
chava pero me enteré por fuera y yo me senti yppde de la comunidad senti tibieza de no
decir, no se trata de chismear, se trata de camsapilidad y si no se ve desde ese aspecto se
puede malinterpretar, hay una preocupacion tambiércreo que no se puede dejar asi, que se
deje al jesuita solito. (E9)

[...] nunca le decimos asi “oye cabrdn, qué te padmén” y cosas asi como que todavia no
sabemos como corregir fraternalmente y cosas asjuélehacer pero bueno eso es otro rollo
porque también la confrontacion como que seglnrgsypone una transparencia previa una
amistad previa por ejemplo con alguien de mi geni@naque ande en crisis yo puedo tener toda
la libertad de decirle porque ya lo conozco, porsjaepre ha sido transparente el conmigo y yo
con él, [...] pero si eres un cabrén que en el disgeento se la pasa ocultando cosas que el
nivel de fraternidad no pasa de hacerte asi (meegatn el hombro) te hace asi cada vez que te
ve pero por otro lado anda viviendo una vida dasieoonces cémo ti vas a llegar a revirarle
algo. Bueno ese es un nivel pero en lo persondifieultad de corregir fraternalmente y de
aceptar con paz correcciones hacia uno o seaeqyengren esos espacios. (E2)

Es mostrarme tal cual soy en la manera méas conedderhacerlo. No puedo ser transparente en
cosas que no veo en mi mismo pero esa es la chdehlmiro, que me revire en el sentido del
discernimiento y la I6gica del discernimiento vaese sentido. Es bien grueso que a veces no se
da. (EJ1)

Yo creo que lo que nos ha faltado ha sido mas aguer,nos ha faltado conocernos mas como
jesuitas y que nos ha faltado preguntarnos y oatdrnos como jesuitas. Yo digo, desde el
ambito de la formacién o por lo menos esa es mgmapcia, que ustedes como escolares van a
tener que interaccionar con otros jesuitas a |ledesunadie les dice nada y de pronto ustedes
pueden pensar que asi es la Compafiia y yo sieagpdigo que no, que la Compafiia no es asi y
gue la Compafia va a cambiar cuando los jovenediearns y en ese sentido es apostar a
experiencias de la comunidad y poder compartipkdos que yo veo. Yo si le digo algo a un
compafiero no es para chingarlo sino porque quiardaalo. (F2)
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A ver, que falta mucho la correccion fraterna, podeacercar a mi hermano y decirle yo veo
esto, en cambio eso yo lo suelto, y eso hace dadidjace bien. Entonces, una correccion
fraterna nos ayuda a crecer, que nos ayude a avana vida, a ver que imagen estoy dando.
La ventana esa de Yojari que dice que hay cuapracass en los cuales uno de los espacios es el
gue yo veo y los demés ven. El otro es el que o o0 es el que los demas ven y yo no veo y
el dltimo es la parte mas oculta en la que necésstain psicoanalisis. Pero ese espacio que los
demas ven y yo no veo, a mi me parece que estaeacyidado que no tenemos caminos para
ayudarnos para confrontarnos sino mas bien patar saolsas. (JF1)

Ante el tema de la transparencia mostraremos ancacion las practicas que los
escolares y formadores consideraron que contraviehser jesuita, lo cual nos puede
dar una idea de la vision que tienen sobre sueseita en relacion a la actitud de ser
transparentes. A la vez, entenderemos mas el gbitagtransparencia ademas de una
actitud es un valor para ellos ya que la falta rdasparencia puede ser motivo de
expulsion de la Orden. Esta falta de transpardadi@lacionan con vivir ambigliedades
en la practica de los votos sobre todo en el didealsy de pobreza.

Sobre esta ambigledad un escolar nos compartie g diga una cosa y se
haga otra, tener dos procederes, abusar de la Génpauando se intenta ser otro para
embonar, doble vida y la ambigledad”. (E4)

La falta de transparencia es en realidad cuandeauwita vive ambigiiedades y

para la mayoria de los escolares jesuitas y fornreadmodria ser motivo de expulsion:

Me he vuelto duro con la falta de transparencia [os]que dejan de ser transparentes acaban
fuera de la Compafiia. (E8)

¢Sabes lo que si te puede sacar? Es la no transpaeso si. (E1)

Yo creo que motivo de expulsién, antes hubieraal&cho mejor faltar a la castidad, o faltar a los
votos de modo recurrente pues, y ahora haria eéz,ns transparencia, sin buscar ayuda, yo
creo que eso seria motivo de expulsion. (E7)

[...] cuando se descubre como mucha mentira dentrandgsuita entonces si es necesario
ponerle freno, [...] y eso tiene que ver con lo queigs apostarle, si en realidad no le quieres
apostar al proyecto, pues salte. (E9)

[...] si yo dijera “pues este escolar esta ocultaado, no es transparente”, pues si. (E5)

[...] mira, sé transparente, no importa las cosashgqy@as hecho, pero sé transparente, eso si no
te lo van a perdonar, si no eres transparente. (E8)

Ay, yo creo que no tiene que ver con cosas espasjficomo algin no cumplimiento de los
votos, en castidad, en pobreza o en obediencigregm que ha habido casos, bueno me han
tocado a mi casos en los que explicitamente nasetmplido los votos, entonces si pueden ser
como un elemento dependiendo de la gravedad petoida yo creo que tiene que ver mucho
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con la actitud y con la transparencia. Yo creo ¢ueo un elemento principal, no es si se hacen
o se dejan de hacer cosas, sino de qué maneeslotap y yo vamos siendo transparentes como
para dejarnos ayudar y no vivir la ambigiedad, cpar@ no vivir, como un estar fisicamente
dentro de la Compafiia pero estar operativamenta figeella. (E3)

[...] la vida misma es la que me dice como van y jgodla falta de transparencia entre
nosotros, la falta de entrega misma a la misiéespo vas distinguiendo, lo vas viendo y
entonces yo digo que no es tanto que no es jedlitauesta trabajo decir qué es jesuita y qué
no. (F1)

Cuando no hay transparencia se le invita al saj&foe lo sea y si ni asi, hay poco que hacer y lo
mejor es invitarlo a salir. (P.P.)

Al preguntarle a un académico si consideraba lta fdk transparencia como una

practica que contraviene el ser jesuita, expreso:

Congruencia es siempre congruencia con ideas ydéss cambian, hoy tengo unas ideas y
mafiana tengo otras. Ambigledad evidentemente gyenmsgy ambiguo, que tengo mis
ambiguedades, que tengo mis propias contradicciate®as profundas y lo que sea, si y eso no
me hace no ser jesuita, eso no estd en contréanéderinca. Es el camino perfecto al fariseismo
la congruencia. Por ser congruente con mis ideapugalo destruirme o destruir a otros. Me
parece una aberracion la congruencia y creo yapgage es no reconocer que la vida humana es
un proceso y es un proceso muy dificil y muy catiflo, estamos llenos de problemas y no
somos transparentes, no somos como un rayo d¥duguiero, cuando yo hago los votos, hacer
un voto y no es ya haberte apropiado de él, esparece a mi que es pura hipocresia pensarlo.
Hacer un voto es hacer esto que hacemos nosoérdece, yo quiero eso y me voy acercando a
eso, es algo que me va guiando, que me va ilumingmgle me va orientando en el camino pero
no es algo que ya es mio. Hago voto de castidawy \casto, no es cierto, no es cierto, no es
cierto y no es cierto y a mi que nadie me lo dig@pe no creo en eso, no lo creo. Porque asi no
es la vida humana. Es lo que te orienta a bustay gero eso lo voy apropiando en un proceso
gue es muy complejo, un proceso que tiene queoretarla mi historia, con toda mi psicologia,
con todos mis vacios, con todas mis contradiccioo@s todas mis angustias y temores, con
todo, todo, todo. Igual la obediencia, igual laneal, igual todo. Entonces, el tender a lo otro es,
ay no sé, no sé, para mi me parece totalmenterfigpédnhumano y yo diria, la ambigiiedad no
esti peleada con mi ser jesuita, lo que esta pelead mi ser jesuita es la falta de piedad y la
falta de misericordia, eso si, y de juzgarlo y Bwdrme al otro entre las patas porque es
ambiguo, porque tiene triple vida y qué demonias)de esta la experiencia de los Ejercicios
Espirituales, dénde esté el mirar el mundo y noradn ojos amorosos y no mirarlo desde el
deber ser, el deber ser, el debe ser, el debgesgura hipocresia! Y puro fariseismo. (Al)

Lo expresado por este académico contrasta conchm dior los demas entrevistados

acerca de la transparencia.

Otra practica que los escolares consideraron qo#aviene el ser jesuita tiene

gue ver en relacion con los votos pronunciadogadasdo mas aspectos relacionados

con:

La castidad (relaciones afectivas y relacionesuaes). La vision de los

formadores en los momentos que ellos ven que wiaesw esta siendo transparente y

no se deja ayudar cuando esta viviendo situaciponesmplican el voto de castidad.
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Lo normal es que tl crees que puedes tener el dmaena situacién y no, entonces te estiras al
maximo y de pronto te das cuenta que no. Te hablmdchos procesos de la relacion con la
mujer que de pronto hay un enamoramiento y tl pgeqgse tienes el control y que no pasa nada,
cuando en realidad todo mundo estamos viendo loaram Le digo: “oye y aqui, la relacion,
¢qué pasa?” “No, no pasa nada. Es colaboradovajwegaria y yo, como estoy aqui...” y es ahi
donde entran las medias verdades cuando tu credgeqges el control de una situacion y no eres
capaz de decirte ya me enamoré o creo que me e@saoyorando y ahi te involucras y eso es lo
que te puede lastimar porque puedes en un momadtodejarte ganar por la situacion entonces
en ese sentido la transparencia puede ayudarteisimaotsi lo manejas bien. (F2)

Doble vida,es que tenga a su mujer, pero se ve bien, pudsRet® no le dices a nadie, pero
todo mundo sabe, todo mundo dice, y el sujeto dide; pues que digan, que me comprueben”.
Cualquiera de nosotros en cualquier ratito vamestar embarrados en cualquier cosa a la hora
gue sea, no es asi como que yo ya la pasé, pepuads gustar vivir asi. No decimos pero todo
mundo sabe, pero nadie dice nada. Lo que pasaeesognos llegamos a acompafiar realmente
con una bronca afectiva, la ocultamos mejor y desirtlYo la voy a resolver y ahora cruzo ésta
porque la cruzo y la cruzo sélo. (F1)

Un poco de falta de cuidado en la relacién condgmNo que no haya, sino que a veces me da
la impresion de que la familiaridad es tanta, que @ertas mujeres las tratamos como si fueran
compafieros de comunidad, y bueno, ahi estd una enerda floja. Yo creo que es sano la
relacion con la mujer, vale la pena, es enriqueeegmero si, a veces nos cuesta como jesuitas y
ahorita a los escolares, como poner ciertos lineitels relacion con la mujer. (F3)

Y la pobreza (en relacion a la posesion de bienes):

[...] por ejemplo cuando el estilo de vida se sal@altoente de una vida como la que
pretendemos, como de hasta cierto punto profétieccompartir la vida o algo asi, y se va a
niveles como de comodidad, de confort, de lujo) (E2

[...] el buscar un lugar seguro, de colocarse enda@fiia en algun lugar, incluso de cosas, de
pertenencias, me brincan. Cuando cacho en algumpafeno la tendencia a acumular o a

colocarse, a mi me choca, me molesta. Igual lagaten la chamba, en el apostolado, también
gue no haya asi como una entrega. (E7)

Es interesante que un escolar comentd: “Me he wuakelto con la falta de transparencia
[...] los que dejan de ser transparentes acaban figeta Compafiia” (E8) y a la vez él

mismo da una excepcion para no ser transparenser édlomosexual dado el ambiente
homofobico que él percibe en la Provincia Mexicdada Companiia de Jesus. Lo deja
abierto a la confianza que pueda sentir ese compaigo que sea homosexual para
platicar su preferencia sexual o no y acompaf&isenpre en el supuesto de que viva

el voto de castidad igual que todos.

Yo creo que el ambiente nuestro es predominantemaorinofébico, porque digo no somos
machos jaliscienses, asi caricaturescos, pero diss tmodos hacemos bromas, nos burlamos,
sobre los afeminados, sobre la homosexualidad, nieeechistes pues, y eso te dice
homosexualidad tachita; entonces, yo si creo qué&ladiay condiciones en la Primera Etapa y
me atreveria a decir en la Provincia nuestra, paeatodos sepamos abiertamente y sin pedos
gue tales hermanos son homosexuales asi como sslggimdales hermanos les gusta el equipo
América, no hay condiciones y por tanto no se haMWayo creo que hacen bien los
homosexuales en no compartir abiertamente su dieht{E8)
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Sobre el tema de la homosexualidad otro escolapadit:

Yo creo que si ¢qué serd? yo me he dado cuentasdeivkles de descalificaciones. Primero

descalificaciones a lo mejor tendrian que ver cammivel de las bromas como “eres un pinche

joto” o de “aquel que se ha salido por haberse erago de otro jesuita” jajaja. Obviamente que

nos mofamos jajaja bueno no tengo ubicado otrodcaue se haya salido por eso, pero de eso
nos mofamos, pero por ejemplo en la platica deesobsa, la posibilidad de que si hay un jesuita
homosexual, que dijeras “el tal es homosexual” buygsra mi, si el tal esta definido asi, pero

vive como jesuita, yo he visto como cierta unifatad de que ahi no habria vuelta de hoja,

alguien que diga que es homosexual yo creo quenusiti impedimento para ser jesuita. (E2)

Le preguntamos a otro escolar si la homosexualidallia ser motivo de expulsion de
la Compafiia de Jesus y nos dice:

Antes, me hacia mucho pedo pensar en cosas deniasbgualidad. Yo me siento medio
homofébico pero yo decia, se me hace impensablgim@ame un jesuita homosexual pero ahora
mas bien he pensado: todos tratamos de vivir @ @etcastidad y de cualquier modo tienes que
tratar como de no pasarte de algo que tu has quenas aceptado, de castidad. Si no voy
pudiendo vivir un voto seria cosa de preguntariingy ¥amos a Vvivir nuestro voto es cosa como
para preguntarnos, pero se me hace dificil permsap@n alguna causa para correr a alguien, se
me hace que tendria que haber un contexto. (E5)

En el tema de la transparencia surgio el compoetatmiconcreto de los escolares y el
uso de esta. El “salirse con la suya”, esta retexclo para los escolares con experiencias
gue quieren vivir o con la asistencia de cierte@néys familiares o sociales, a través de
la manipulacion, del “vale madres”, es decir, lasgual lo que diga el superior o para
otros después de hacerlo, son transparentes gda dl superior. Las reacciones de los
superiores suelen ser de “medio enojarse” o dedagimaiento por la transparencia

aungue las cosas no se hacen asi.

Fui a una boda fuera de la ciudad sin permiso, gespués le dije a mi superior. El superior me
dijo: gracias por tu transparencia, pero las casase hacen asi. (E8)

Entre los temas que se platican para la mayoriasdescolares serian: Lo académico en
torno a la valoracion o desvaloracién de las madede la universidad, los proyectos

apostolicos y los destinos, las decisiones dedaiftia, los problemas de la colonia y

las cosas personales asi como los deseos Y lasldifies.

[...] se platican cosas de los apostolados, de degsique se van tomando en la Provincia, de
cosas que pasan en la Provincia, de distintasideesque se van tomando en las comunidades,
decisiones de los equipos apostolicos, la vidarnatede la comunidad de ver como estés

viviendo tu vida, lo que te va apasionando. (E6)



Obviamente el tema principal es lo académico. Lostjico y lo familiar son los temas mas
normales. (F3)

Entre los temas que no se platican para la mageritps escolares estan: el tema de
Dios, la homosexualidad y el ambiente homofébicas balidas de la Orden de
comparieros, sobre las cuestiones ideoldgicas yaslecdsas que se asumen como
normales, por ejemplo, la desigualdad entre jesutdamados y escolares en varias

cosas como la no participacion en aseos y oficoslgunos de los sacerdotes.

Por ejemplo los aseos, los oficios de la casa mbasiean que los padres no hagan aseos. Es una
tontada pero refleja tanto para mi. Es asi como yp€ue eres padre pues ya no haces aseos.
Llega [un padre] y dice: “jay, el bafio esta muyi@ldajaja y pues digo en mis adentros:
“agarra un trapeador mijito, una vez digo” jajajamo que a veces eso es bien curioso y todos lo
vemos y nadie dice nada, no hablamos o sea somalesgpero unos se parecen mas entre ellos
y eso se me hace como muy infantil ni siquiera aeettomo bronca de “ay estos...”. ¢ Cémo es
posible que esto no se dialogue? Como que si siguales pero no. (E1)

[...] los aseos eso si, los aseos para mi no tiamsifigacion. ¢ Como que un dia te graddas de
hacer aseos en la Compafiia? Y le va a tocar ditessque ayuda o le va a tocar a los escolares.
Pero td ya no, ya la hiciste, ya no te va a tdogpiar, a lo mejor limpiar tu cuarto. (E8)

[...] para mi eso es muy simbdlico y muy fuerte, ethio de que no se vean las razones por las
gue se salen los otros y como que es muy engaiogaephay un cierto respeto al no hablar del
otro, tan real es lo que esta de fondo, es no guereen qué estamos fallando todos, me incluyo,
a los de Primera Etapa. Si es nuestra cercaniamoessra lejania si es entre los mismos grupos,
entre nosotros que no posibilita que otros enweyye se incorporen a la Primera Etapa. Todos
esos detalles, que parecen ser muy sutiles, sondetgyminantes porque de eso nos vamos
haciendo. (E10)

[...] las diferencias ideoldgicas, de los supuestoguk alguien anda con novi@ o la cuestion de

los excesos ante el voto de pobreza, la desobédliéve, no se platican me parece que a veces
se puede platicar en determinados grupos interada @rimera Etapa y se platica cada quien

con su matiz. O sea, no es lo mismo lo que platigere un grupo mas radical que donde esté

alguien mas fresa. Aca hace bronca una cosa yeme@liionca otra. Depende de esos grupos que
se van generando ab intra. Ahi si se va platicgn@s, por ejemplo lo de la pobreza es obvio

gue se va a dar més en un grupo ponle es mas gbwise vaya a dar en Cajetes que en la 14,
donde si se platica es por abajo, todo mundo cdéaiizgs de corredor, ahi si se platican cosas
como de ese nivel y con quien te sientes como deificado pero a veces creo que hay como

una peticion desmesurada de los escolares hacgapesiores de que se discuta todo. (E1)

Hay temas que para unos escolares si se platicanppea otros no, como son: lo
afectivo en relacién con los enamoramientos, lassimes en la Primera Etapa y la

tensién entre lo académico y lo apostélico.

[...] de problemas de afectividad si se platicd. Be fetiros comunitarios que tenemos
platicamos un poquito mas de la corresponsabilided maneja eso. Otra, mas cuestiones
practicas de la casa, uso de luz, teléfono, permds en lo personal pues en ese sentido del
como, bueno yo, el como voy viviendo los deseos emese sentido, qué dificultades tengo en
el aspecto afectivo, apostdlico, y yo creo que doahay o ha habido broncas de otros
compafieros si se dialoga, si hay apertura y tang@éocan las cuestiones de la Provincia. (E9)
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Bueno, un tema que no se platica mucho es el dadiidad, no se platica mucho, es un tema
tabd. No se platica mucho de la castidad o al mgods veo asi. (E4)

Yo en cuanto al conjunto, veo en la relacion comlger como sus dificultades normales, pero
en cuanto al modo de platicarlo yo incluso son ¢albsres que les dan en el Noviciado, como
gue los hacen mas libres. Quizéas en el tiempo getras estaba mas cerradillo. (F1)

En la construccién de la identidad, “ser jesuita’ssiperpone al reconocimiento de la
masculinidad. Es decir, la lucha por el reconoamaedel “ser jesuita” del escolar se

superpone a muchas otras luchas que el escoleiga t

Andlisis del tema de transparencia

La transparencia es una actitud que se fomentpgrasen los escolares. Esta entra
como parte de la identidad asign&faya que el escolar interioriza el “que sepa la
Compafiia mas o menos por donde andas” (E7) comexpettativa de la Compafia
de Jesus hacia él. Es lo que cree que tiene qee pa@ conseguir, de la institucion, el
reconocimiento social que necesita para ser jeshita vez, la transparencia es vivida
como un valor dentro de la identidad desédtiBentro de la imagen que tiene acerca
de lo que deberia hacer para asegurar su realizamioplenitud personal. El escolar
encuentra al compartir su vida a otros jesuitasayn@a para su crecimiento personal y
para irse incorporando al modo de ser de la Corap#idesus.

Ahora bien, en las légicas de acéBmue realiza el escolar en su identidad
asumida*® es donde identificamos una tensién, entre el déseser ayudado, en su irse
haciendo jesuita y el que la institucion lo conozemo en realidad es, porque al escolar
la estructura de la Primera Etapa le ofrece digeespacios que considera facilitaran
garantizar la transparencia como $8hia entrevista con el superior, los amigos

jesuitas, el grupo de discernimiento, el disceranto comunitario, los retiros, la cuenta

240 Guy Bajoit, op. cit., p. 157.
241 oc. cit.

242 oc. cit.

243 | oc. cit.

244\/er anexo 1.
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de conciencia, la generacion, el acompafiante egditi pero, al ir conociendo las
condiciones de los diversos espacios, el escolague so6lo algunos espacios le
posibilitan tener una actitud de confianza estas &b grupo de discernimiento, los
amigos jesuitas y en ocasiones, la entrevista teoperior, como lo expresaron ellos
mismos. En los demas espacios encuentran algund&immes pero a la vez obstaculos
para ser transparentes. Entonces el escolar s& #alsblsqueda de un espacio donde
pueda ser transparente, ayudado por otro jesuia gitla como religioso y que a la vez
por medio de éste lo conozca la Compaiiia de Jesus.

Recordemos que la identidad colecfifaen este caso la identidad de la
Companiia de Jesus, se construye en forma dindmedéante la interaccion entre la
identidad colectiva ya existente y las identidaheviduales de sus miembros en la
Compafia de JesUs. El escolar sélo es transpagentdgunos espacios de los que
propone la estructura de la Primera Etapa ya giaeeesontrando que el ambiente que
se vive no siempre es de confianza, en ocasiomefiase mal manejo de lo que
comparte, pueden llegar a existir burlas o descadifones. El escolar, por lo general,
hace un ajuste primarf8® es decir, cumple con las condiciones que la irsén le
pide, en este caso ser transparente para ser donooéconocido por la misma y a esto
le encuentra el valor de ser ayudado por otrotgskn otras ocasiones tanto escolares
como jesuitas formados realizan dos tipos de ajusteundario'’ unos evidentes y
otros sutiles. En los sutiles, utiliza los espacjae propone la institucién para no ser
objeto de sospecha, pero compartira moderadamentpié va viviendo, es decir,
aparenta que es transparente. En los evidentes@mpdios para alcanzar fines no

autorizados, como lo plasmamos en el relato desperencia, estos serian las

245 Gilberto GiménezCultura e identidadegp. 9-10.
246 of. Erving Goffman, op., cit., pp. 190-193.
47 bid.
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ambigledades, la doble vida, sobre todo en cuamo@o de vivir los votos religiosos.
Si los sujetos realizan estos ajustes secundariasleynds son juzgados como no
transparentes y como alguien que no se deja candacmas seguro es que sean
expulsados de la Orden.

Tengamos en cuenta cOmo se entrelaza esta temsiémichos aspectos de la
vida del escolar porque ya vimos que hay temassguglatican y otros que no en la
Primera Etapa, practicas que contravienen el saitgey existen descalificaciones entre
jesuitas. Si lo més profundo en el escolar desd@entidad ideal es su deseo de
realizarse personalmente siendo religioso, perouesita que el ambiente de
convivencia no es apto para ser transparente, merdgie la estructura misma le orille
a ser expulsado de la Orden por la incapacidad dadma para ofrecerle al escolar un
espacio para la transparencia real y quizas ee pambién del sujeto para encontrar
espacios para ser transparente.

Hay dos teméticas que deseamos resaltar en édigsaria corresponsabilidad y
la desconfianza. La corresponsabilidad se ve camalor. Es tener la capacidad para
decirle a otro jesuita aquello que esta viendo lguayuda o no en su irse haciendo
jesuita. Este valor parece que se da muy pocolewnte en la Primera Etapa y hubo
quien dijo que en la Provincia Mexicana. Al parebay un miedo o respeto mal
entendido. Consideramos que ante lo investigadel@® que este valor no esté
surgiendo como una actitud general entre escodards Primera Etapa, pues no hay las
condiciones de confianza, apertura, libertad yard@ecexpresadas como necesarias para
que también se dé este valor. Donde creemos qda & corresponsabilidad, es en
aquellos espacios que tienen las caracteristides amencionadas, como por ejemplo
los encuentros con amigos jesuitas concretos. Ngesuna pregunta ¢como podra

acercarse un jesuita a otro para compartirle tadgue ve en él si no se sienten
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confiados, cercanos, libres, abiertos en su amg#etuizd en la medida en que la
estructura de la Primera Etapa, mediante sus famaadle exprese a los escolares la
situacion real que estan viviendo y que lo impdgas que encuentren otro jesuita con
guien compartir la vida para irse haciendo jesujtaasi a la vez la institucion los
conozca; en esa medida, en esta realidad, la CdanpifiJesus en México tendra
escolares identificAndose con ella en el tema ddrdasparencia en todas las
instancia&”® de vida. Ahora bien, si vamos un poco méas alla,ideal seria ir
desapareciendo esas descalificaciones, juiciosplagms que no posibilitan un
ambiente de confianza en todos los espacios q@stfactura propone. Los juicios,
descalificaciones, ideologias no desaparecerantrageaxista un ideal o un modelo de
jesuita. La confianza nace més de que el escolemasu ser jesuita desde el nicleo
identitario.

Cuando el escolar se vuelve un desconocido, cuaadgsume la estructura, o
cuando se sale de los modelos establecidos, snegaatitud de sospecha por parte del
grupo hacia él.

Sobre el tema de la desconfianza hacia el espala&ce ser algo en lo que la
Primera Etapa podria profundizar dado que tantola&ss como formadores y jesuitas

formados ven que existe, pero parece que no ssi@asos para confiar.

DESCALIFICACIONES

Dentro de la Primera Etapa las descalificacionatasepor medio de la critica informal,
bromas, burlas y carrilla de unos escolares a ofras jesuitas ya formados. Las

descalificaciones son a tres niveles: la Provifai&rimera Etapa y personales.
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A modo de ejemplo mostramos la siguiente: “No goe® cargar con el
conflicto obras sociales contra colegios. Hay dédgmcion en el trabajo apostélico
“juicios de los radicales” o “los que trabajan ensbcial” y “los que trabajan con los
gue no son tan pobres”. (E7)

Dentro de estos tres niveles la mayoria de los la&®s expresaron como
descalificaciones mas comunes: el tipo de trabp@stalico que se realiza. Sera mas
descalificado entre los escolares el trabajo quesairectamente un servicio a los
pobres y més necesitados. Un escolar nos compdréié:descalificaciones tienen que
ver con el rollo con quién estas trabajando corosri®@ pobres. Percibo un
distanciamiento grande en cuanto a quién dedicamestro tiempo”. (E3Pel mismo
modo otro escolar nos coment6 “Acomodados versheepa”. (E3)

Otra descalificacion es sobre si algun escolasoife ya formado es percibido
por los escolares como alguien que no vive la peben las cosas materiales que

compra y en los medios que utiliza:

Tener carros impresionantes cuando la gente seerdednambre. (E2)

Yo descalifico a los que abusan del dinero y septamcosas por moda [...] en el sentido de la
pobreza, cémo te vistes, si tienes un ipod o unael(E4)

Por dltimo, otra descalificacién por parte de Ieszatares seria cuando los otros
companferos no trabajan lo suficiente en el apatatamision que se le asigna.

Fulano no pone su empefio en lo que le toca haaeseg, en lo apostolico o en lo académico.
(E4)

Yo descalifico la flojera, el no trabajar parej@sl)

Los que no pueden trabajar mas y los que no puealeajar menos [...] los que si trabajan y los
gue no trabajan. (E6)

Entre otras descalificaciones que sélo algunos meamn estarian la soberbia, “Yo
descalifico la soberbia [...] que nos llevemos efdeepatas a los laicos al creernos la
mama de Tarzan”, (E5) un lugar donde sienten &aalipara descalificar a otros es

cuando estan cercanos al poder, es decir, a lomftores, descalificando en otros el no
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hacer las cosas bien, “Si he hecho descalificasionando estaba ligado al poder, el
poder me descentra totalmente y hacia descalifinasicon el que no hace las cosas
bien o con el que es muy cerrado o con el que galygier cosa se espanta” (E10) y las
actitudes que para ellos parecieran poco varorilescuchar compafieros que
descalificaban a otros por no sentirlos suficiemtet® varoniles [...] a mi me toco
escuchar: esos son pareja”. (E8)

Dentro del contexto y del ambiente de la Primerap&tde los escolares se
utiliza un lenguaje propio y determinado para désza a otros escolares o a jesuitas
ya formados como:

Burgués:Para fulano su mundo es moverse en ambientes eaoaitos. (E4)

Instalado:Da por superado la opcién por los pobres y ésta @lares obsoleta (E€) Es un
jesuita mediocre. (E8)

AcomodadoSe quiere acomodar en una universidad o coleg®). (E

Rabioso:Saca el tema siempre de la opcién por los pobE&s. (

Para los formadores, dado que en sus tiempos gedadn vivieron descalificaciones
muy fuertes entre el sector social y el educatentie de la Provincia Mexicana, nos
compartieron que ellos no perciben descalificagditonestamente ahora son menos
fuertes [...] yo no las siento y creo que hay modeprsentarse . Antes si habia mas
descalificaciones entre los més radicales y loadales”. (F1)

Percibian que entre los escolares hay descalificasi para quienes se
consideraba que no trabajaban mucho o estudiabaufitdente y los percibian como
instalados o acomodados los demas escolares “Acmoog de ese tipo de cosas no
profundas” (F3) “Instalados que no se quieren nmo(&2) Pero nos comentaban que
esas descalificaciones actualmente las percibiam deves o poco profundas “Eso ha

cambiado y ahora siento un tiempo de paz’. (F2)
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Los académicos no percibieron o no escucharon lifest@ones de unos
escolares a otros o entre ellos mismos. Nos compart“No me ha tocado” (A2) o
“No he escuchado”. (A1)

Entre los jesuitas ya formados hay distincioneso de ellos hos comentd que
anteriormente, en sus tiempos, eran peores lasldiesciones y cree que actualmente
bajaron mucho de intensidad. Las descalificaciauesse hacen son personales y esto
se hace porque se habla de los demas comparierosnecma ligereza. El nos
compartio:

Soltamos cosas con mucha ligereza unos de otmogeBsar mas en ayudarnos. Decimos cosas
de otros a los demas y no lo decimos a la persomduicrada. Somos muy dados a hablar unos
de otros. Falta la correccion fraterna. (JF1)

El otro jesuita formado entrevistado no escuch@aldgaciones y nos compartié “No
he escuchado que se descalifiquen. Cuando hayiatosfly se efectivizan se llegan a
las descalificaciones pero si los conflictos sexdiagan antes, se resuelven”. (JF2)

Para los exjesuitas el referente institucional caompresentacion del ideal de
jesuita ayuda mucho para las practicas de las lifesgdones de unos escolares hacia
otros 0 a jesuitas ya formados por tanto “Las ddi®eiones tienen que ver en la
Compaifiia de Jesus con la autenticidad del prooeswfivo. La Compariia es humana
y dentro de la Compafia también hay faltas de adtidEJ2)

El asunto de la descalificacién entre lo socialoyebucativo sigue estando
presente aunque con menos intensidad “El asunttogleolegios y misiones esta
presente pero se ha diluido”. (EJ2)

Los exjesuitas consideraron que las descalificesison mas en el sentido de
diferencias personales que por otra cosa, sobcedwando un escolar no reconoce sus
limitaciones, pareciera que fuese un blanco faeibdscalificacion. “Estas diferencias
personales se usan contra otros, se empieza andanjupueden destruir. Encasillan al

sujeto. Ademas la imaginacion se encarga de ardidas demas”. (EJ1)
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Los laicos perciben descalificaciones en tornoadddjo que se realiza y respecto
a quienes son los destinatarios de estos trabgjodiscurso de los pobres y los que

guieren vivir en una universidad para ricos”. (L1)
El analisis descriptivo mostrado en el presentgitgln, nos da pautas para

realizar algunas conclusiones y posibles linea®fliexion filoséfica que mostraremos

a continuacion.

20¢€



Capitulo VI

Conclusiones



Las conclusiones de este trabajo de investigaciOnpmeden considerarse como
proposiciones definitivas ni completamente acahaBap el criterio de probabilidad,
mas que de certezas absolutas, a continuacidmpaeses una serie de reflexiones que
se desprenden de este trabajo de investigacion.

La vocacién es recibida de Dios y junto con egtaa perseverar en una
institucion religiosa intervienen muchos elemenfiyo podemos sefalar que lo
principal es el grupo primario de referencia y @kt concreto. Siempre en rejuego
tanto de las representaciones, practicas y dissuyse se le vayan presentando al
escolar, en las distintas etapas de la formacion)gs otros jesuitas, asi como de su
proyecto personal de ser religioso al estilo jesutdemas, hay que tomar en cuenta
que las relaciones interpersonales son complicdets. rejuego le genera al escolar
diversas tensiones que lo llevan a decidir divel@gisas de accion para resolverlas y
en algunos casos, hasta diversos motivos paraldepaden.

Queriendo conocer mas a fondo cédmo la estructilsde la Primera Etapa
impacta en los escolares en los aspectos mas dodalda vida diaria y como las
acciones cotidianas de los escolares colaboraa eonistruccion de la estructura social
de la Primera Etapa, mostramos a continuacion atexto general de cdmo estan en
rejuego esas identidades y algunas posibilidade enuchas que existen, de como el

escolar puede llegar a vivir este proceso de agtstn de identidad.

Contexto General

Desde su ingreso en la Pastoral Vocacional hast@ritaera Etapa, el escolar ha
conocido a otros jesuitas que le muestran cuamedifes son entre ellos y al mismo
tiempo, que todos son jesuitas.

Existe en la Compafiia de JesuUs una identidad leangi®, que como dijimos en

el capitulo Ill, est4 destinada a subsumir lasrelifeias bajo formas mas comprensivas
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de unidad, como es el carisma y la misién, el “madestro de proceder”, la
espiritualidad ignaciana, pero también surgen idades diferenciales, es decir,
identidades que mantienen relaciones conflictiveieesi, ya sea real o virtualmente.

Los formadores, encargados del proceso de formarida Provincia Mexicana,
transmiten a los jesuitas en formacion los rasdestitarios que propone la Orden. Sin
embargo, los formadores priorizan algunos rasgosypexperiencia en la Compaiiia de
Jesus. No es comun en la Primera Etapa utilizaoaaferencia el Plan de Formacion,
sino que la identidad del escolar es referenciagalel distintos ambitos como: sus
prenociones de lo que es ser jesuita, ser crist@mo viven su ingreso, el testimonio
de los formadores o jesuitas formados. Al paredefaetor que pesa méas es la
experiencia que tuvieron con los formadores u gessitas formados, es decir, desde
su identidad diferencial concreta. Como nos contpart escolar “la importancia de las
instancias es dependiente del superior en turid.) (

En el periodo de la Primera Etapa, el escolarrgéepd los votos de pobreza,
castidad y obediencia; desde ese momento es cerambidgesuitd*® Tomando el
conjunto de entrevistas vemos que en su mayori@d dloviciado se veia la realidad
desde el ideal que se le transmitia por la Ordémr# en la Primera Etapa, se ve el
ideal desde la realidad concreta de los jesuitda &eovincia con los que convive, los
cuales tienen identidades diferenciales diversas.

Entonces el escolar que llega a la Primera Etag@onoce diferentes
representaciones, practicas y discursos de @sostas que viven en Guadalajara o en
la Provincia. Estos jesuitas le dan un valor difegea los rasgos que propone la

formacion en cuanto al ser jesuita y los compana los que él percibe que le han

24% Con este ser considerado jesuita nos referimegabsujeto no seré preparado o no para optdapor
Compaiiia sino encaminado a crecer ya dentro dekll@rovincia Mexican€lan de Formacion de la
Provincia Mexicana de la Compafiia de Jeqi$2.
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estado transmitiendo sus formadores desde la etapanduccion, es decir, en el
Noviciado de la Orden y durante la Primera Etapen €sto cada escolar buscara la
identidad diferencial con la que perciba mas afidid

Mediante el analisis que realizamos encontrameslagirasgos valorados en la
Primera Etapa, tanto por formadores como por laomiayde los escolares, para
considerar que el escolar se allega mas a la meeson ideal de ser jesuita son: ser
transparente, tener una experiencia de Dios, seane a las personas, la practica del
discernimiento, trabajar mas en su apostoladosgugabajo apostdlico sea con los mas
pobres (o sector social) y que muestre un estilgidie pobre en las cosas materiales
que compra y en los medios que utiliza. Entendieqge estos serian parte, de la
identidad englobante de la Compafiia de Jesus, meros Unicos y éstas son las
representaciones, practicas y discursos mas valerad la Primera Etapa en este
momento concreto.

Los escolares, en su mayoria, al vivir estas sgmtaciones, practicas y
discursos y cuando los concretan en légicas déma&iperimentan, un sentimiento de
consonancia existencial, reconocimiento socialtgragalizacion personal. Por lo visto
en los relatos, en su mayoria cuestionaran y désagdn la vida cotidiana tanto de sus
compafieros, como de otros jesuitas, cuando obsguesesto, que consideran como la
verdadera identidad de ser jesuita, no esta rdfleja

El proceso de asumir esta identidad de ser jesyit tanto €l mismo como el
grupo han formado, genera tensiones en el esqwague conciliar el sentimiento de
consonancia existencial, autorrealizacion persgmalconocimiento social no es facil.
En la practica, como vimos en el andlisis, el esceive diversas tensiones como: la
tensién entre la instancia apostélica y la acadg&mia tensiébn para lograr

responsabilizarse de su proceso de formaciénnpde en la relacion con la autoridad;
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la tension en la vida espiritual; la tension pamgrar vivir la transparencia; la tension
que surge entre su ideal de ser jesuita antetehte#so de otros jesuitas.

A continuacion mostraremos algunas situaciondse @muchas otras, que puede
llegar a vivir el escolar dentro de la Primera Btagn este contexto de rejuego entre la
identidad englobante, diferencial e individual:

Por ejemplo, puede ser que cuando el escolarumids la identidad diferencial
de la Primera Etapa, entre quizas en una tensidergeéa por el reconocimiento tanto
de sus formadores como de sus compafieros para ti@ntpgén es el mas jesuita, es
decir, entra en competencia y sus ldgicas de agriéde ser que las oriente hacia: ser
el mas trabajador apostélicamente, con ideas yupsips encaminadas al trabajo con
los mas pobres, mostrando ser, con su estilo da, &l mas austero, el mas
transparente, el de mayor testimonio, suponiend® sus légicas de accion van en
consonancia con las practicas mas reconocidas Ipgrupo, en especial, por sus
formadores.

Otro ejemplo seria, cuando el escolar esté vivieradgos jesuitas que, no
fueran los reconocid®® por parte del grupo diferencial, que conformarienBra Etapa
(formadores y escolares), el escolar entra endendde esto pueden desprenderse
muchas légicas de accion del escolar, aqui soldramss tres:

» Una logica de accidén es: el escolar entra en ter(sigeto dividido) con los

demas escolares, buscando el reconocimiento dpbgrude su ser jesuita,
potenciando y mostrando mas los rasgos que éldemasgue el grupo le

pide en la Primera Etapa.

20 E| reconocimiento es muy sutil, se da en la foemajue se valida al escolar, en la afinidad o efmpat
con el superior o con otras identidades difereesjate da en la forma de cémo pesan las opiniones y
hasta en gestos. Cuando se da la indiferenciah@mzec el escolar puede llegar a considerarlo como u
castigo.
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» Otra posibilidad es que el escolar considere lpgesentaciones, practicas y
discursos transmitidos en la Primera Etapa comoiglas para ser jesuita o
que él, en lo individual, ha ido construyendo otnodo de ser jesuita
enmarcado también en los rasgos del modo de prnopedpuesto por la
Orden, pero que no son los valorados por la fordmaactual. Entonces se
lanza en busqueda de un grupo donde encuentre cgueasgos de la
identidad englobante, que él quiere vivir, coinnidaficientemente con los
de un grupo de jesuitas con una identidad difeadmistinta a la propuesta
en la Primera Etapa. Con esto llega a lograr utirsemto de consonancia
existencial, de reconocimiento social y de autdizaeion personal que le
seguirdn impulsando en este estilo de vida rebgi®ero el escolar tendra
gue mediar entre la identidad propuesta por losdodores de la Primera
Etapa y la identidad que esta optando seguir y @ proceso Vivira
tensiones.

» Otra posibilidad seria que el escolar no busqugrupo diferencial que lo
oriente, donde sea reconocido, se sienta autaaealiy en consonancia
existencial y entonces, se replantee su proyectutigrealizacion personal
ahora intentando vivir otro estilo de vida, dejarad de lado la identidad
asumida que percibe de la Orden y opte por dejadacion religiosa.

Recordemos que el sujeto ingresa a la vida religaeyendo que este es el estilo de
vida que desea vivir y donde encontrara su reafimgoersonal de cara a Dios; pero al
incorporarse a una institucién como la Compaiidedgis, con una identidad colectiva,
entra en una proceso de formacion de identidadrgnskos otros jesuitas los que

convaliden o le reconozcan el ser parte de la mighascolar tendrd que asumir en



este proceso que es un “jesuita en formacion” @tarto, ird haciéndose jesuita con los
demas jesuitas.

Como parte de este contexto del proceso de foémadaboramos un esquema
donde se muestra el proceso de construccion dédddnesuita. Se puede ver en el
anexo 5.

Al inicio de nuestra investigacion buscabamosfémtores experienciales que
facilitaban u obstaculizaban la identidad pero letmagscurso de la misma nos dimos
cuenta que seria correr el riesgo de intentar ambdinvalidar la identidad del escolar.
Entonces reconfiguramos nuestra busqueda y decdimesentar el contexto donde se

da el proceso de identidad del escolar jesuitaedds@rsas categorias:

La identidad como un proceso

La identidad en los jesuitas es concebida comaarepo abierto, como un producto de
las practicas del sujeto y sus relaciones. El asé@ construyendo junto con otros su
identidad. La identidad no es percibida como uretohjse va construyendo con una
identidad social e histérica, con una memoria y worcarisma. Esta identidad se tiene
gue ir actualizando, el jesuita nunca esta acadatitodo, nunca concluye su hacerse

jesuita.

Tensiones entre las instancias

Como ya habiamos mencionado anteriormente, el arseol la Primera Etapa vive
distintas tensiones. Una de estas es entre langigtacadémica y la apostolica, en la

gue encontramos que los escolares no enfatizam$zon desde el discurso: “la misién
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son los estudiod® sino en la “falta de tiempo” para poder llevarabe todas las
actividades propuestas en las diversas instancias.

Nosotros concluimos que la tensién surge de laessmtacion ideal del ser
jesuita en tres caracteristicas: Primero se peatiescolar como un hombre en tension
que busca equilibrar o armonizar opueétd€Esta busqueda del equilibrio es lo que
Bajoit denomina como “el sentimiento de consonaegiatencial que busca cualquier
sujeto”, pero en este contexto especifico el estmlpercibe como algo asignado por la
formacién; segundo, la percepcion del apostolada &timera Etapa porque el escolar,
en esta instancia, experimenta un sentimiento defia@alizacion” al estar cercano con
la gente a la cual sirve. “Pueblo mata Zubiri” (JFPor ultimo, otra de las
caracteristicas de la representacion del escolagreghirlo como un jesuita cuya mision
son los estudios. Por tanto el escolar intentararkss adelante del mejor modo.

Otra de las causas de esta tension, que no podijarsde lado, es la practica
del reconocimiento de parte de los otros. Recordegue segun Giménez, “en buena
parte nuestra identidad es definida por otros,aetiqular por aquellos que se arrogan el
poder de otorgar reconocimientos legitimos desde posicion dominante®® En el
periodo de la Primera Etapa la figura del formdeore el rasgo de ser la autoridad para
los escolares. Entonces el formador por ser laridath serd quien legitime el ser
jesuita del escolar pero sin olvidar que el esqotesee estrategias de resistencia como
buscar solidaridades, rolar informacién, empatfaelsuperior y critica indirecta.

Consideramos que una de las consecuencias quetrameos en el escolar al

vivir esta tension, es el descuido de las otramiesgas “comunitaria y espiritual”. No

%1 creemos que este discurso si tensionara al eseotiue es parte de la representacion del jeslét i
en la Primera Etapa.

%2 Un ejemplo de esto son las tensiones propias desfairitualidad ignaciana por ejemplo:
“contemplativo en la accién”, “comunidad en disp@m®, “pobres y letrados”.

23 Gilberto GiménezCultura e identidadeq. 4.
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son tan valoradas en los discursos y represenggiqgor tanto, el escolar en sus
practicas les dedica menos tiempo, aunque desmadir vivir un equilibrio entre las

cuatro instancias.

Recursos materiales y econdémicos

Otro de los temas que contextualiza la identidddedeolar jesuita es tener “la vida
asegurada”’. Es decir, tener todos los recursosbetions para dedicarse a los estudios,
apostolado, oracion y demas actividades. Parecesjagasgo no es muy consciente en
todos los escolares porque en algunas entrevistésecen mencion de estos recursos,
por ser algo que se asume como dado. Considerave®g]un tema importante a

reflexionar.

Dios como una representaciéon en la identidad colect iva

La representacion de Dios por parte de los es®leseuna figura que unifica, que
identifica, aunque no se habla cominmente de Eh Epresentacion es uno de los
atributos de la identidad colectiva méas interiadizm y compartidos por escolares,
formadores y jesuitas formados, el cual posibitlentificarse como jesuitas.

Quisimos mostrar en nuestra investigacion cuatleBios que transmiten los
jesuitas ya que en el conjunto de la Iglesia Gaadlada Congregacion enfatiza diversos
rasgos de Dios. Es muy claro el modo de preseatdiglra en los jesuitas pero
podemos observar que ésta imagen no es la queatferate se acentla en la Iglesia.
El Dios que transmiten los jesuitas es algo quékestifica como tales.

La representacion de Dios rompe con los principde autoridad, de
jerarquizacion, que se presentan en las repres@méaade la relacion con el superior, la

transparencia y la responsabilidad.
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Responsabilidad

Otro de los temas que contextualizan la identidathgractica de la responsabilidad.
Descubrimos que la vivencia de la responsabilidacest homogénea para todos los
escolares. Algunos se perciben infantilizados,sokboviven con tranquilidad; nosotros
concluimos que a algunos escolares les tensiondeguigan lo que tienen que hacer.
Con esto nos preguntamos ¢ Facilitaria la persacédiz de la formacidén en la Primera
Etapa? Nosotros percibimos que se corre el riesgoed escolar viva la tensién que
Bajoit denomina “sujeto dividid3® en la que el escolar necesita ser reconocidoogor |
otros pero también por si mismo, encontrandoselidiviporque el individuo no llega a
conciliar su identidad asumida y deseada.

Algunos de los entrevistados, inclusive académigofrmadores perciben
desconfianza hacia los escolares de parte de tlacesa”’>*® Creemos que el escolar
vive en una tension al ser representado como wuitgeen formacion”, pero también
vive el discurso de que ellos son los primeros &cetse responsables de su propia

formacion.

Transparencia

La transparencia fue el tema que mas encontramtiss emntrevistados, es vivido tanto
como una actitud, como un valor y existen espagi@sla contextualizan. Se considera
gue el no cumplir esta practica, puede llevar a@les a ser expulsado de la Orden.

En el proceso de construccion de identidad, ell@soo es inmune a deseos que
tensionen la vivencia de sus votos, deseos der"teshe “querer una relacion de tipo

exclusivo”, de “libertad”. Estos deseos se tengié@maon la identidad asignada y con la

%4 Guy Bajoit, op. cit., p.158.

255« 5 estructura” fue utilizada por los entrevistadoara designar a los formadores que integran el
equipo de la formacion, asi como, el conjunto denas que se viven en cada etapa. Consideramos que
esta palabra es utilizada para distanciarse déslaan
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propia representacion que tenga de la pobrezagdadst obediencia. En este momento,
para los escolares, esta tension puede ser manggaias al uso que se da del concepto
de la transparencia. Los escolares nos compartiarionportancia de la confianza para
gue se dé esta practica y los espacios donde laeetnan son: el grupo de
discernimiento, los amigos jesuitas y en ocasiol@esntrevista con el superior. Algo
gue no favorece esta practica, es que el escoldé seienta que se estd haciendo mal
uso de lo que comparte, las burlas o las mismasalifiisaciones que le producen

desconfianza.

Descalificaciones

En el proceso de identidad en la Compafia, el asdnlsca el reconocimiento del

grupo. Encontramos tres actitudes que son valorafada Primera Etapa por

formadores y escolares las cuales son: el quejdrabas en el apostolado, que su
trabajo apostolico sea con los mas pobres y questneuan estilo de vida austero. El
escolar o jesuita formado que no cumpla con esiescteristicas, se convierte en un
blanco facil para ser descalificado como jesuitamBién estas tres caracteristicas
ayudan a medir la autenticidad del proceso dell@sabcubrir o no las expectativas de

lo que se espera de él.

Cada vez menos una institucion total

Con respecto a las instituciones totales, mencemaa el capitulo tercero, diferimos
con Goffman porque creemos que éstas no son dispgsimecanismos o bloques
macrosociales sino pequefios grupos sociales equigpersonas concretas tienen en
sus manos el ejercicio del poder. Como sefalames$ eapitulo cuarto, el escolar en el
proceso de formacién de identidad cada vez serdgafée menos con una institucion

total, aunque siempre esta dentro de una estructurauna identidad englobante. La



Primera Etapa no puede ser concebida del todo eoradnstitucion total, nos parece
que no es coartada o violentada la autoria deslodl@es y cada vez més el escolar se

ird responsabilizando de su propia formacion.

Temas que se pueden continuar trabajando:

Al concluir esta tesis, sabemos que hay temasrgtentos sobre el contexto donde se
construye la identidad del escolar, los cuales @uedbiertos para futuras
investigaciones y analisis. Por cuestién de tierygpano pudimos profundizar en los
siguientes temas que consideramos importanteslparanstruccion de identidad del
escolar jesuita:

* La autoridad. El tema de autoridad aparece enléziém del escolar con los
formadores e influye en el proceso de identidad meimo. La figura de
autoridad es un elemento que va muy relacionado elosentimiento de
reconocimiento que busca el escolar en su procesfordhacion. Este tema
influye en la relacion con sus compafieros, genémandcas grupales que
configuran un ambiente concreto donde se consttay&lentidad. Ademas
vemos que este tema se relaciona con la confiatraagparencia.

* Laigualdad. Es un tema que, para los escolargapstante para el desarrollo
de su vida comunitaria y a la vez para sentirggtpss sentirse pertenecientes a
un grupo que le de identidad. Cuando los escoldvesn en desigualdad, con
respecto a otros escolares o jesuitas formadose@a desencantos hacia la
institucion que puede influir en la crisis de reaio.

« El tema de la corresponsabilidad aparece en el tienta transparencia y con la
cual se pide que el escolar comparta a los derséggs, en lo cotidiano, lo que
ve de bueno o de malo en ellos. Descubrimos quma@&sepresentacion que se

utiliza buscando idealmente una comunidad fratepeag las condiciones del
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ambiente comunitario no son ideales para que praletica, esta actitud se viva
por parte de los jesuitas. Consideramos que soasteune también dan contexto
a la identidad del escolar jesuita.

El tema del tiempo. Al parecer para el escolarijado que le falta es tiempo,

para sus formadores es cuestion de organizaciéné g€presentacion, qué
practicas y discursos existiran en el escolar aceet tempo? ¢ Como se valora

el tiempo, en qué se utiliza y por qué?

Por otra parte vemos que es posible continuawvkstigacién en temas como:

Los votos de pobreza, castidad y obediencia poagugue son considerados
como lo comun de la vida religiosa seria interesaver cuéles son las

representaciones, practicas y discursos de loggesobre los mismos.

La confianza-desconfianza en el escolar. ¢Hastdedés posible? ¢ Como entra
en tension con temas como la obediencia, la reapditad? ¢ Como influye la

edad del escolar en que se vivan infantilizadossgottir desconfianza de sus
formadores?

La conmiseracion. Al tener los jesuitas la repres®@an de Dios que nos

compartieron ¢COmo viven las relaciones interpaigesnentre los mismos

jesuitas? ¢ Reflejan sus practicas entre ellos ak Djue transmiten a las
personas? ¢ Qué tan fuerte es esta representacdpreceso identitario?

La congruencia-incongruencia. Una practica comg@rtiomo no jesuita es la
incongruencia ante los votos religiosos, sobre &mibigiiedades en el voto de
castidad y pobreza. ¢Es posible vivir congruentéenérs votos religiosos?

¢, Cémo se van incorporando a la vida los votosiosig? ¢En qué medida

influyen en el proceso de identidad?
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» La espiritualidad. Si en esta investigacion el dmbspiritual parece ser que es
el mas descuidado por los escolares jesuitas yvadaconsideran que no se
pierde la espiritualidad sino momentos concret@ngo viven esto? ¢Queé
representacion tienen de su espiritualidad? ¢Cag@mn incorporarla en su
proceso de formacién y en la construccion de idadtiain sin espacios
concretos? ¢ COmo se incorpora en las practicaptagentacion que se tiene de
Dios? La representacion de Dios es muy homogértea les escolares, pero no
analizamos las practicas en relacion a esta regeesén, sin embargo, apuntan
a un tema por explorar que puede ser muy rico @at@nder la vida religiosa

entre los jesuitas.

Reflexiones filoséficas

Tension entre estructuras modernas con individuos p ostmodernos

Una reflexion que nos surgio en el transcurso d@vastigacion fue que, una de las
tensiones dentro de la vida religiosa y en conceetta Compafiia de Jesus, puede ser
que esta institucidn tiene una estructura cimentiedde los objetivos de la modernidad
y los sujetos que actualmente ingresan en la mieman integrados en su vida algunas
representaciones, practicas y discursos postmaslerno

La estructura moderna presenta un camino idea fmrrealizacion de la
persona, incluyendo toda la vida. Se presenta aoraoverdad acabada. En el contexto
de las representaciones, practicas y discursosnpdstnos esto se va diluyendo al
experimentar el individuo que no hay verdades aig®| terminadas. Una de las
consecuencias de la Postmodernidad es la trangfinmague han tenido “los

compromisos para siempre”. Es decir, ha cambitdpércepcion de lo que significaba
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perseverar en la vocaciéfts abandonar la Orden ya no es algo vergonzante ¢@mo
fue hace treinta afios, “las dudas eran pruebastactenes del maligno que servian
para probar al sujeto, ahora éstas ya desacratizadpurgadas de ese imaginario
teologico, s6lo podrian ser motivos mundanos o lpgias transfiguradas en algo
espiritual. Entonces, la psicologizacion de la wi@a adquiri6 el estatuto de

purificador de los motivos que interfieren conlaado”>>’

Como dice Luis Villor6®® hay dos caminos para resolver el problema de la
Postmodernidad: uno de los caminos puede ser kspesanza y el desencanto y el
otro, dentro de ese desencanto buscar los camamasgnovarse.

Dentro de esta tension, consideramos que unosdealminos de renovacion en
la Companiia de Jesus para lograr ese encuenteol@mstructura moderna de la misma
y los miembros postmodernos que ingresan a elleel essfuerzo que realiza por
escuchar los deseos y las situaciones que vanmndivisus miembros, de modo que
juntos logren impulsar la realizacion personal @elacuno de ellos, desde su ser
religioso jesuita.

Queda pendiente el hacer una comparacion de laateggas identitarias

postmodernas propuestas por Bauman, con las @sstideseos de los escolares.

La transparencia

Otra posible reflexién filosofica que surge de eistzestigacion es el tema de la
transparencia en la sociedad actual. ¢ Qué sigméica sus miembros? ¢Como se juega

este valor? ¢ Qué se obtiene o se pierde al viitle® sociedad como la nuestra en que

%% Fernando M. Gonzalet,a vida consagrada y algunas transformaciones eMeéxico posterior al
Concilio Vaticano Il p. 78.

7 oc. cit.

288 | uis Villoro “Filosofia para una época”, en Noral®tnikof, et. al.La tenacidad de la politica:
persistencia y reformulacion a la vuelta del mietINAM, México, 1995, pp. 13-27.
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algunos de sus valores son: la competitividad fita@a, el éxito, ¢ Estara siendo un
contexto que no genere transparencia en sus misfhbro
Hace falta una reflexion sobre el peligro de exlgircongruencia, no en el

sentido de cumplir los votos sino en cualquier @tajue se aleje de la representacion
del ser jesuita y que no se ha comunicado por nubzlia practica de la transparencia.
Pensamos que no existen las condiciones perfedtasemos que las habra para que a
todos los escolares se les pueda exigir la traespi. Percibir la identidad como un
proceso y no como una idea o esencia a alcanzatagy a concebir al escolar con una
representacion mas humana, que no por hacer los ydtaber pasado el Noviciado es

un jesuita ideal.

Ser y hacer

Una reflexion filoséfica que se desprende de estastigacion es la inquietud de
descubrir una cierta tendencia hacia el activismabénfasis de las practicas que exigen
resultados. Se descuidan los espacios para elrdesggara los espacios ludicos. Con
todo esto creemos que conviene preguntarse ¢ Quénarsos viven los escolares en la
busqueda de resultados inmediatos que exige el andadchoy? Conviene hacer una
reflexion sobre ¢ Qué tanto los apostolados en uessg trabaja en la Primera Etapa,
exigen una formacion académica o una base tednmdef que pueda distensionar lo
académico de lo apostélico? ¢ Qué tanto la Primixgakse ve afectada o inmersa en la
inmediatez que exige el mundo de hoy? ¢Qué tippedgonas se construyen con el
activismo que genera el mundo?

Una reflexién que se deriva de esto ultimo es ¢ Gdoder vivir en unidad y fraternidad
con nuestras diferencias? En la actualidad vivieoaina sociedad global, en la cual
existen muy diversos modos de vivir la vida y alanrespuesta para resolver las

diferencias son las guerras, limitar las ayudasi@nicas para los estados-nacion que



difieren de nuestros objetivos, entre muchas @itca®nes de coaccidn en vez vivir con
nuestras diferencias.
Nuestra investigacidon muestra cémo la identidad basada en una percepcion de un
nosotrosque hace ver a los demas como extrafios. ¢ Temeid@des concretas ayudara
a vivir la pluralidad? Quizas sea desde el modguense planteé vivir esa identidad lo
gue abra el contexto para que se dé la pluralidad.
La Compafia de JesuUs al tener miles de jesuita$ mundo, distribuido por los cinco
continentes nos preguntamos ¢ Se puede hablar delemtadad englobante? Ya que
detectamos cierta incertidumbre en los escolarsadle si todos los jesuitas tienen la
misma identidad.

Viendo que en la vida religiosa la vocacion eshidei por Dios. ¢ Perseverar en
la Compafiia es por vocacion o pesa mas el recortondel grupo y por tanto una

lucha constante del sujeto por obtenerlo?
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Anexo |

La Primera Etapa en el Plan de Formacion de la Pro vincia

Mexicana de la Compafiia de Jests **°

I. Objetivo

La Primera Etapa pretende cimentar, en continuictan el proceso iniciado en el
Noviciado, el dinamismo de crecimiento integral detuita en el cuerpo apostélico, de
manera que pueda realizar la primera mision qes nferida al pronunciar sus votos,
es decir, su formacion entendida como el desariiégral de su persona en un medio
académico, espiritual, comunitario y apostélicocadelo.

Dado el caractefundacional que esta etapa pretende, durante el primer afio se
enfatizara el acompafiamiento del Escolar o Hernyammr tanto, el seguimiento mas
cercano de los procesos de la formacion y la aiangilos medios que se propiciaran
para ello; sin embargo se cuidara que el conjumtdadPrimera Etapa revista tal
integralidad y gradualidad que pueda ser vista conaosola etapa continuada.

Es caracteristico de esta etapa un momento deraugn lo que fue el inicio de la vida
en la Compafiia (en el Noviciado) y un nuevo encoatdl Jesuita en formacion con su
persona, sus limitaciones, sus cualidades y uractintealista y responsable con el
mundo y la vida cotidiana. Por ello es particulanteeimportante que los procesos
rebasen el nivel meramente personal del sujeto yesdicen en pertenencia y
crecimiento dentro del contexto de la Compafiissuplerior local, con la ayuda de la

cuenta de conciencia, estara pendiente de estegaroc

2°Tomado dePlan de Formacién de la Provincia Mexicana de lan@afifa de Jes(ipp. 61-80.
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Debe quedar claro que el sujeto no sera prepawm@oogptar o no por la Compaiiia, sino

encaminado a crecer ya dentro de ella.

[l. Procesos formativos

Para los seis procesos se especifican dos tiemgoespondientes al primer afio y a los

subsiguientes, respectivamente.

1. Persona

Las etapas anteriores han permitido un grado &toathciencia y conocimiento de si,

de manera que el sujeto reconoce las vertientesipalies de su personay el rumbo que

ha tomado su integracion afectiva y social en etpoly contexto de la Compafiia.

Es tipica de esta etapa la recuperacion de lagppssona e historia ya sin la calidez y

espontaneidad propias del Noviciado. Por tanto fstpa supone una puesta a prueba

(crisis) de la realidad de su persona a la luad#ell de vida emprendido a partir de los

votos.

Primer tiempo

Asumir desde el ideal la realidad de su persona

* Lo fuerte en este primer tiempo de la etapa esetbacompafar un proceso en
el que el Escolar pase del mero conocimiento dgessona y heridas al
desarrollo de ussefiorio de sflue consiste en asumir su persona y mostrar una
apertura dinamica hacia los otros procesos quentafid como oferta de la
formacion. Esto supondra una crisis de realismodende el campo de la
maduracion afectivosexual resulta particularmeeslievante.
» Para lo anterior se hace indispensable que el Bugenga un conocimiento

personal del sujeto y un programa de acompafameracel desarrolle para ir

afrontando el resto de procesos.
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Segundo tiempo

Vivir la realidad impregnada por el ideal

El perfil del sujeto supone un ejercicio de asimda personal de los diversos
momentos que le ofrece la formacion. Esto lo llav@esarrollar el “sefiorio del
proceso”, es decir, familiaridad para habérselaslaadiversidad de instancias
simultaneas en las que se mueve el Escolar y sacickag para resolverlas con
asertividad creativa en responsabilidades que esi&na su cargo.

Supuesta una crisis de realismo superada, el sgetocamina a redondear esta
etapa como consolidacion de un modo de ser quen@eeosu persona en

proceso de identidad y madurez, al igual que apéatura relacional.

2. Creyente

El llamado a la Compafia parte de una experieneidDids que marca un nuevo

derrotero para el seguimiento de Jesus y el sergigpueblo de Dios. Esta experiencia

abre, desde el Noviciado, el horizonte de fe queehdar sentido al resto de procesos.

Primer tiempo

Seguimiento de Jesus pobre y humilde

El previo conocimiento interno de Jesus, es ddeirconcreta e intensa
experiencia de Dios fundada en el Noviciado, pbt&ibh al Escolar en esta
etapa un seguimiento mas discipular de Jesus potuenilde. Al igual que los
discipulos, el Escolar contemplard a JeslUs actuamdda vida cotidiana,
aprendera de El y ensayara su praxis desde la kejedsg de Jesus.

Esta perspectiva creyente se alimentara al estahlecpuente de dialogo entre
los otros procesos y la propia experiencia espirital cuidado de la experiencia

fraterna comunitaria, la reflexion suscitada par éxperiencias apostdlicas y



académicas y los subsidios teoldgicos que ofrez€aiimera Etapa, encontraran
su sentido al ser llevados por el discernimientaogiizonte de fe.

* Es muy importante en esta etapa conducir la expeaespiritual personal y la
praxis del seguimiento de JesUs hacia una exprdgifngica en creciente
autentificacidén y enriquecimiento, particularmeatela celebracion eucaristica.
Esto ayudara también a reconocer a la Iglesiardifidarse dentro de ella.

Segundo tiempo
Experiencias pascuales de muerte y resurreccion

» Es caracteristico de esta etapa el encuentro déviersidad y dificultad y, por
tanto, las experiencias pascuales de muerte yreesign que vendran de los
otros momentos: el realismo de la propia pers@djrhension encarnatoria de
la fe, la realidad de la Companiia, la densidad ade dstudios, la limitada
efectividad apostdlica y la distancia entre el paig apostolico de la Provincia
frente a la realidad experimentada sobre el pragorte y su alcance.
Virtualmente esto implica una crisis de fe.

* La actitud discipular ante Jesus reclama aquido®ctivos que el mismo Jesus
ofrecié a sus discipulos hacia la comprensién den®idn, de ahi que una
caracteristica importante de esta etapa sera laicocidn de la dimension
mistérica de las propias opciones y la lectura aldrdyectoria que dichas
opciones van tomando desde la fe.

3. Jesuita

Desde un principio la unidad estructural del setia implica los seis procesos que,
como “actitudes fundamentales del Jesuita”, sednreh el Noviciado con la ayuda de
una estructura que las propicie y acomparfie. Alrpada Primera Etapa, el Escolar

encontrara paulatinamente menos estructuras ygecoestemente, tendra la tarea de
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internalizar su identidad como pecador llamado @denpafiia, lo cual puede significar
que afrontara una crisis de desencanto.

II. PROCESOS FORMATIVOS

Primer tiempo

Construir comunidad de pecadores que han sido lthoea

* El carisma como modo de vivir y de actuar se poneejrcicio en una
comunidad concreta, con un Superior que no es @sivia de Novicios (es
decir, no en una dindmica de iniciacion sino yaegmcicio de lo vivido en el
Noviciado) y con un acrisolamiento de su PrincigioFundamento en la
construccion de una comunidad religiosa en la qisedbque su relacion con los
demas sea damigos en el Sefior

» Desde esta perspectiva, el Escolar consolidara x[@eriencia propia de
limitacion (como pecador) pero como llamado a itesee en esa realidad
constituida, también, por otros pecadores y llammadon quienes ejerce la
obediencia, su disponibilidad y sentido de compleamedad.

» Es caracteristica de esta etapa la reaparicion ctieudes y motivaciones
(talante) que el Escolar tenia antes de entraa é€ompafiia. Es la ocasion de
experimentar aqui la vivencia y conviccion de lotog como posibilitantes de
creatividad y servicio, al igual que la definitigidi de los mismos.

» El arraigo del hébito de la oracion, el examen ypr&ctica del discernimiento
ignaciano y la vivencia de la Eucaristia son funelat@mles para este
asentamiento.

» El acompafiamiento estrecho al Escolar facilitagntificar lo ignaciano en el

apostolado, en los estudios y en el tenor de vidasg esta fraguando con la
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impronta jesuitica. En este acompafiamiento impontzcho, ademéas del

Superior, el papel del acompafante espiritual yydgdo mismo.

Segundo tiempo

Vivir la realidad del magis

El ser Jesuita supone el ejercicio constante deotdgemplacion y accion en
diversos planos simultaneos de la realidad propideyaquella a la que se
enfrenta en los otros procesos e instancias. Eos egios se espera que el
Escolar madure esa versatilidad como asunciéon parstel carisma (y su
perspectiva institucional), como un modo de proceele donde, ante los
diversos tiempos, lugares y personasurja comosentido comunlo que
comporta emodo nuestro de procedden la dinAmica deainagis en respeto a
lo real, la conciencia de procesos propios y ajeglogjercicio de la generosidad
y abnegacion y en la optimizacién y uso ordenadoreteirsos el Escolar
mostrard asi este talante jesuitico.

La vivencia de los Ejercicios Espirituales, tantbacerlos como al darlos como

servicio apostdlico, es un modo privilegiado dendsicion del carisma.

4. Profesional

La preparacion preponderantemente académica dectegta ofrecera al Escolar y al

Hermano, contenidos tedricos y reflexivos; la fartida en este campo insistira en la

capacitacién para el alumbramiento de nuevas pidsides de comprension del ser

humano, del mundo y de Dios, que a su vez capap#ean una praxis comprometida

con la salvacién del ser humano y del mundo inteédmente madura, esto es, a la

altura de los problemas y desafios del mundo actual

La preparacion profesional durante el Noviciadahinnsciente al Novicio acerca de

sus capacidades, la expectativa de seriedad enpadtodado, la necesidad de
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profundizacion y andlisis de las situaciones yedadrollo de una disciplina personal
que pueda afrontar la preparacion subsiguiente.

Primer tiempo

Abordar criticamente la propia vision de la realdla

e En los primeros afios se pondran en ejercicio elodeéty la disciplina
académica, al igual que la capacidad de comprenside dar razén de lo
comprendido.

* EIl Escolar, al recuperar su vida universitaria @oteo iniciarla apenas, se
enfrenta no so6lo a cargas de estudio que ponemiego jsus habilidades del
pensamiento, sino que también a la comprensiorediéades a un nivel de
profundidad al que (en la mayoria de los casosgstaba familiarizado. Esto
pone a prueba sus propias capacidades y convisgidoea su seguridad y
comienza a reelaborar su vision de persona, hondweledad, mundo y
trascendencia.

» Lo caracteristico de la formacion en este momestsantar en el sujeto un
sistema tedrico-reflexivabierto que se retroalimenta desde las posibilidades
recibidas en orden a una mayor comprension del rendlel mundo y de Dios.
Al afrontar diferentes comprensiones de la realidlaBscolar experimenta una
ruptura epistemoldgicgue lo lleva a nuevas preguntas y sintesis comrecesp
los otros procesos.

Segundo tiempo
Asentar una plataforma propia de aborde a la readid

* A medida que avanza el ejercicio académico, setagrsintesis mas acabadas

del pensamiento del Escolar, la expresion mas cangey el dialogo con los

otros momentos de la formacién y de la realidatb Ha el paso de la “ruptura”
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a la “madurez epistemoldgica”, que supone un @itgue acepta la movilidad
en la comprension de la realidad (sin absolutizeesh el asentamiento de un
criterio propio y el desarrollo de un sentido hemégico que le ayudara a
abordar con pertinencia la densidad de lo real.

* Al avanzar en esta “serenidad epistemoldgica” eloks tendra mas lucidez
respecto al descubrimiento, desarrollo y horizoptsible de sus propios
talentos en aras a su servicio apostdlico futuro.

5. Apéstol

El paso por el Noviciado puso al jesuita en cemaféctiva con el mundo de los
marginados, desarrollé en él la compasion y satlddrcon el sufrimiento humano y lo
condujo aofrecer su persona al trabajoon disponibilidad y generosidad al querer
integrarse (por medio de los votos) al servicio lgu€ompafia quiere dar al pueblo de
Dios.

Durante la Primera Etapa el ejercicio apostélicadvé al Escolar en contacto con la
realidad social y cultural con sus novedades, shlipmatica y sus retos. Se espera de él
una creciente profesionalizacion en el serviciostjiwo, a la vez que una mayor
interaccion y sintesis respecto de los estudias gsgmilacion del carisma. De ahi que
el apostolado sea un apoyo al proceso formatiauggue no debe desbordar el tiempo
asignado a esta instancia, debe resultar una erp&ide su vocacion significativa para
él y testimonial para los demas.

Primer tiempo

Volcarse en solidaridad afectiva con los pobres

» Caracteristico de este momento del proceso sesbldar la cercania afectiva
(aunque también efectiva) con los pobres dentrard@royecto ignaciano en

donde el Escolar no lleve la coordinaciéon y sicambio, pueda acrecentar la



disponibilidad y generosidad en la “oferta de sispea al trabajo” en la linea de
la contemplacion para alcanzar amor: “dar y comam@ amante al amado lo
gue tiene o de lo que tiene o puede”... al que no.

* Es deseable una colaboracion marcadamente pagtecesial que matice el
servicio apostoélico y ayude a consolidar una céectambién afectiva al pueblo
de Dios en y desde su Iglesia.

Segundo tiempo
Servir con creciente eficacia a los pobres

» La paulatina consolidacion del sujeto en los depnésesos permitird al Escolar
un servicio mas efectivo al pueblo de Dios del @fiectivamente ya esté
prendado. De igual manera, la apertura y horizantelectual permitirdn
afrontar de manera cualificada los problemas yfaesael mundo actual con
respuestas creativas y responsables desde la garapde lo que la Compafia
entiende como mision.

» Sera caracteristico de este tiempo el avance gstéanatizacion, reflexion de la
experiencia, integracion y dialogo con otros préyeo equipos y la posibilidad
de desarrollar una funcion coordinadora en ellos. t&mbién momento de
insistir en el encuadre y proyeccion del servigiostdlico en referencia a la
Planificacion Estratégica de la Provincia.

6. En Cuerpo

La vocacion del Jesuita se vive en comunidad. YWoeiciado ha iniciado el desarrollo
de las capacidades de convivencia, solidaridadun@acion y servicio necesarias para
la construccién de un cuerpo dmigos en el SefioEl propio desarrollo de los talentos

personales tiene sentido y adquiere su dimensiGedécio al ponerlo en comdn con
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los de los demas. La integracion de lo mejor de& cath dara por resultado un cuerpo

optimo.

En la Primera Etapa la Compafiia “espera encontrazada uno, con respecto a los

demas Jesuitas, una relacion personal que se ssdeifin el didlogo y en el afecto”, en

donde el desarrollo personal vaya a la par compaadad de complementariedad, de

trabajo en equipo y visidn de proyecto comun.

Primer tiempo

Trabajo en equipo, pertenencia al cuerpo

El acompafiamiento mas cercano al Escolar se dacamtexto de continuidad
de convivencia con su propia generacion y con algulkscolares de
generaciones superiores, en el ejercicio de cadiason un Superior y la
comunicacién de los procesos de crecimiento y fEssitrisis en un ambiente de
confraternizacion.

Ese proceso de crecimiento puede describirse cormaoaubicacion y ejercicio
de la propia persona en la relacion interpersomaliopplica la vida comunitaria.
El Escolar se encuentra con sus mismos compaferdsdciado pero ya en
otro contexto. No esta presente el discernimierttad/ocacion, no es novedad
el conocimiento propio y de los demas y si, en ¢antiay facetas personales de
los sujetos que no habian emergido antes y hammerge en el contexto de la
vida comunitaria y la vocacién. Como resultado d@a® crisis personales, el
Escolar abre incompatibilidades o hace emergerasiempatias. La invitacion
a ser amigos en el Sefior pierde fuerza ante lososueetos de los otros
procesos, es atacada por falsos realismos y alpesibilidad de conclusiones

artificialmente definitivas en la relaciéon con smas.

234



* El acompafamiento del Superior y el clima comuidtarfreceran en este
tiempo el medio para reubicar al sujeto con respackos otros y reforzar el
sentido de pertenencia a la Compafiia que tieneremiin inmediata en los
compaferos de comunidad; esto abolird el sentidprdeisionalidad de esa
concrecién comunitaria y fomentara una actitud eltgmencia “definitiva” ante
la combinaciéon de compafieros con quienes se caenlgavida en un momento
dado. Cobrara con ello realidad lo que entendenwsvjaa religiosa y se
alimentara la asuncién de si mismo como modo deeferido siempre a los
otros en complementariedad dinamica.

* La participacion en grupos académicos y apostélafoscera el medio para
desarrollar las actitudes fundamentales de tradragquipo y de responsabilidad
solidaria y creativa a las que invita el modo de 3esuita. Si se dan las
condiciones, es el momento de enriquecer y cualifies grupos de puesta en
comun del discernimiento.

» Si la vocacion del Jesuita se vive en comunidadiotzacion de la Compania
como cuerpo se vive en Iglesia, también con redoa pstrechar su pertenencia
y busqueda de complementariedad. Por ello se lars¢ambién en esta etapa
espacios de reflexion, contacto y servicio que fexman el crecimiento en
sensibilizacion y pertenencia eclesial que da idadtal ser y quehacer de la
Compaifiia.

Segundo tiempo
Solidaridad en la diversidad

* Supuesto el proceso anterior, se espera que éfalesprese en el conjunto de

dinamismos una identidad que lo remite a un grupceequipo y, en definitiva, a

la pertenencia a un pueblo en donde Dios quienarei
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A este punto, se ha consolidado una convivenci@antegto con la Primera
Etapa como conjunto y su ubicacion dentro del rdstobras y comunidades de
la Provincia. Se espera entonces del Escolar qubigae como perteneciente a
este grupo mas amplio, reciba con gratitud la ¢iédiy testimonio de los
hermanos mayores, sienta corresponsabilidad ee@htdento de los menores y
se vaya visualizando en colaboracion y alternaceiael resto de la vida de la
Provincia y la perspectiva de un Proyecto ApostéGoman.

La experiencia de trabajo en equipo permite unan@8n creativa de la
diversidad de sujetos y responsabilidades. Estoréaera el discernimiento y
reconocimiento del talante personal al que cormdpda conciencia de la parte

propia que se aporta al conjunto: solidaridad efivarsidad.

[1l. Instancias

1. Comunitaria

Los Escolares en Primera Etapa viviran en comuesladn un Superior y, al menos,

un Sacerdote acompariante.

Condiciones materiales

La ubicacién de la comunidad estara en cercania dila del pueblo pobre y
sencillo, tanto para vivir al lado de aquellos paienes trabajamos como para
dejarse interpelar el propio estilo de vida y elbmduzca a usar con reverencia y
sobriedad los medios que requieren nuestras satigil

La austeridad de vida ha de combinarse con ungpgtiadecuada del uso de
los bienes.

Las condiciones fisicas de la comunidad han de igereon la austeridad que
viene de la solidaridad con los pobres, el dedarm¢ las actividades tanto

personales como comunitarias, de manera que legrambiente adecuado para
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la oracion y el estudio, al igual que facilitenegicuentro, la convivencia y la
expresion sacramental de la fe.

* La realizacion de los oficios y labores comunitarias condicion para la
construccion de la comunidad.

Orden de vida

* Es responsabilidad de todos los miembros de la omlad crear un ambiente
donde se puedan generar relaciones interpersorsdess, creativas y
constructivas. El Superior estaré atento a esteepmy propiciard los momentos
adecuados para ello.

» De ahi que resulte imprescindible la configuradéruna disciplina que dé lugar
y respete los espacios y tiempos para realizao tast actividades personales
como las comunitarias de la vida jesuitica.

» Por actividades cotidianas del propio orden de \&daentienden la oracion
personal, el examen y el discernimiento, el estudigeflexion y descanso, al
igual que la realizacién de tareas para la comdnida

* Por actividades comunitarias se entiende la ppaidn de todos en: la
celebracién de la Eucaristia, la junta comunitagmanal como instancia de
dialogo y disefio creativo de la vida comunitarlaeéiro mensual, al menos un
paseo comunitario por semestre, los Ejercicios riEspies anuales, las
vacaciones en comunidad y la realizacion de lo<iasfi propios del
funcionamiento de la casa.

* Se buscara ejercer la hospitalidad de nuestrasridades para otros Jesuitas y
allegados. De igual manera, se “Se procurard queerementen de modo
concreto la dependencia y la renuncia; se les agudaapreciar el valor del

dinero y de los medios materiales y a usarlos namdenente”, buscaran



instancias de apertura y relacion con los vecirosndnera que, salvando los
tiempos y espacios para el resto de actividadesyutsntifique y cobre realidad
la intencién de insercion que llevdo a la comunidadubicarse donde se
encuentre.

Es necesario alimentar el contacto e interaccionlas otras comunidades de
Escolares, las comunidades apostdlicas de Guadaligaelacion con los otros
Escolares y el contacto frecuente con otros JasuRara ello se buscaran
momentos e instancias, por ejemplo, un encuentu@lacon el Noviciado,
celebraciones litdrgicas semestrales de la Priftpa, las reuniones de pascua
para reflexionar temas particulares, participagdnencuentros de Provincia,
etc. Los superiores y el Asistente propiciarareddizacion de las mismas.

En la vivencia comunitaria debe prevalecer la ocmign del valor, dignidad y
aporte propios y de cada uno de los demas en laircdarea de formar un
cuerpo de servicio y testimonio de seguimiento deus al modo de la

Compaiiia.

Modalidades

Los Neovotantes serdn acompafiados mas estrechaamesitss procesos, como
ya se ha dicho. Por ello, constituiran una sola wodad, junto con otros
compafieros de la Primera Etapa. El Superior de std destinado de tiempo
completo a esa misién, encaminara el desarrollogiprocesos de los Escolares
y propiciard la debida articulacién con las denamaunidades e instancias.

Los Escolares de los afios subsiguientes vivirAcoenunidades en donde el
Superior no tendra esa mision como Unica, aunquie sionsiderard como
prioritaria, y cuyo acompafiamiento contara mas trresponsabilidad y

espontaneidad del grupo de Escolares.
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* EIl Escolar dara cuenta de conciencia al Supericallg al Asistente de la
Formacion. En vistas al destino a Magisterio, éimd afio de esta etapa el
Provincial tomara también cuenta de concienciasabkar.

2. Espiritual

La instancia espiritual es el espacio personalisménde autentificaciéon de la propia
persona de cara a Dios como absolupoigcipio y fundamentd_a experiencia gratuita
de Dios que esta en el fondo de la vocacion y que kemerger las opciones y entrega
en servicio del Escolar ya ha tomado rumbo en ksop dados desde el Noviciado
hasta el arribo a la Primera Etapa. La diversifimacle actividades y los nuevos retos
hacen necesario asegurar momentos de revisiérroaliaientacion de la perspectiva
creyente del Escolar. Por ello se pediran, prof@oiay asegurardn los medios
siguientes:

» Laoraciony la Eucaristia diarias que renueverstzoriemente la peticion der
puestos con el Hijg constituya asi el fondo de sentido en donde ade & Dios,
acudan las experiencias de los otros procesogrtpiacion del carisma y la
motivacion que lanza a la dimensién encarnatorlaader y la justicia hacia
donde nos impele la vocacion.

* La practica del examen y del discernimiento, comedios de apropiacion
creciente del carisma.

* La vivencia y reconocimiento de la dimension que lmtos tienen como
seguimiento de Jesus en la dedicacion compleendat® del Reino.

» El Superior y el acompafiante espiritual motivaraestaran al pendiente de la
realizacion de los medios anteriores. Es necetambién un clima comunitario
gue anime a la profundizacion de la vida espirituad, arraigada totalmente en

lo personal, debe consonar en una vivencia de gerda&omunidad.
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* La puesta en comun del discernimiento personaEjexcicios Espirituales y la
participacion activa en la vida sacramental son iosegbara convalidar y
retroalimentar la vida espiritual. De igual manesa, buscaran instancias de
comunicacién y reflexiébn de las experiencias aposi® y académicas que
remiten a la experiencia espiritual y dan sentities instancias.

* Se bhuscaran oportunidades de participacion y dexiéh de la pertenencia
eclesial en la que se inscriben nuestra vocacgeryicio.

» Se propiciard que en la Primera Etapa se realicevidades que refuercen la
vida espiritual, tales como talleres especialeses@b carisma, programa de
teologia acompafiante, celebraciones de Adviento @ @uaresma,
colaboraciones en eventos eclesiales, etc.

La madurez de la personalidad

El desarrollo y ejercicio de la dimensién espilitda un sujeto se da encarnado y
condicionado a las caracteristicas propias derkopa, su historia y sus circunstancias.
Por ello es necesario fomentar un proceso de atecimadurez y liberacion de las
capacidades del sujeto conforme se ha dicho areg@ecto al proceso del Escolar en
cuanto persona. La dimension afectiva es el canmpadlegiado por desarrollar y
madurar.

Para ello la Primera Etapa ofrecerd un acompafamiestrecho y los medios
pertinentes, segun el sujeto, para redondear faidd&l de la persona y asi su entrega al
servicio sea cada vez mas plena y auténtica.

Modalidades

» Durante los dos primeros afios el Superior ofregegéompariara la realizacion
de los medios mencionados antes. En particulaatdacion a los procesos de

madurez de la persona ocuparé un lugar privilegeadeste acompafiamiento.
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* En los afios siguientes el Escolar continuaré etieje de estos medios con el
apoyo del Superior, el acompafiante espiritual fyesia el caso, el seguimiento
de una terapia.

» Estos procesos no pueden programarse en el tiddayoque atender a algunos
indicadores como seguridad personal, autoestingticdhd sexual, modo de
plantarse ante la alteridad y lo social, etc.

« Dada la importancia de poner en comun el discearitoj habra instancias de
puesta en comun del discernimiento personal, alimsgbcomunitario.

3. Académica

La formacién del Jesuita rebasa el aspecto académpéro su profesionalizaciéon pide
“un crecimiento diversificado y profundo de las igar dimensiones del conocer
humano” en donde tenga lugar un “rendimiento ictel@ serio, indiscutible, a la
medida de la capacidad de cada uno”. Tal rendimiegtiasa el mero saber y apunta al
desarrollo de capacidades que afronten los retda dealidad y la contribucién en su
solucion.

Los medios para ello son:

Los estudios de Filosofia que la Iglesia requiemeto con el instrumental humanistico
y social que la Compafia considera necesarios doms m ubicarse en el mundo,
historia y sociedad en la perspectiva de serviamlg Compaiiia esta llamada a dar. El
programa académico se realizara en el Departantentélosofia y Humanidades del
ITESO, con quien la Provincia tiene establecideamvenio para tales efectos.

Ademas delcurriculum asignado, se ofreceran los programas instrumentplesse
vieren necesarios para la mejor preparacion detsyjara el didlogo intercultural, el

uso de los medios de comunicacion y las herranseqiie permitan el andlisis de la
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época y cultura, tales como idiomas modernos —gmeced el inglés y lenguas
indigenas—, talleres de discernimiento, de psidalgglemés areas humanisticas.
La proporcién de estudio serd de cuatro dias aetaasa. Toca al orden de vida
garantizar el tiempo y circunstancias necesariaa paegurar el rendimiento de esta
instancia.
Modalidades
La expectativa de la instancia académica es leod®letar un programa unitario que
asegure un grado determinado. Los Escolares queaypan hecho una licenciatura
anteriormente, llevaran el programa de licenciakmaFilosofia con especialidad en
Ciencias Sociales. Quienes ya tengan realizaddieerecia podran llevar los estudios
de maestria en Filosofia Social, segin se vea o@mte por el sujeto, el Superior y el
Asistente para la formacion.
Dado que nuestro programa pretende el desarrobaplecidades que ayuden a afrontar
los retos de la realidad y a contribuir en su s6lydos Hermanos estudiaran el mismo
plan. También existe la posibilidad de que algudlo surse dos afios de este plan y
estudie otra carrera mas acorde con su futuro csereipostoélico. Esto deberd ser
aprobado por el Asistente de la Formacion.
4. Apostdlica
El fin apostdlico de la formacion tomard concrec&gnun servicio de no mas de dos
dias semanales en una mision asignada por el Sumaridialogo y asesoria con el
coordinador apostdlico.
» La asignacion de esta mision sera en alguno dertyectos de la Coordinacion
Apostolica de Primera Etapa (CAPE) y de las obemifas en Guadalajara.
Ademas del servicio al pueblo, en estos proyeatoseaslizara la colaboracion

mutua entre Escolares, laicos y Jesuitas formddo&oordinacion dara cabida
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y alentara la colaboracion con el equipo de prodmocvocacional de la
Provincia. Todos los Escolares formaran parte d&ABE.

* La formacion del apostol correrda a cargo del comddr apostdlico. Este
ofrecera talleres, cursos y asesoria para queceldisrezca en el ejercicio de
planeacion, realizacion, seguimiento y evaluaci®su servicio apostadlico.

 Los periodos vacacionales de Semana Santa y Naweadh utilizados
primordialmente para dedicar un tiempo intensoraleajo directo con la gente.
En Semana Santa serd en sus apostolados de Pitegra y en diciembre
colaborando en obras de la Provincia.

Modalidades

* Los dos primeros afos los Escolares ofreceran alaaracion que no implique
coordinacién y que pueda ser controlable en tiempagsplazamientos. Se
pretendera que el tipo de servicio ayude a coreofid solidaridad afectiva con
los pobres y con el sufrimiento humano.

 Los afios siguientes el Escolar podra participaraetividades de mayor
responsabilidad, coordinacion e interaccion conosotrapostolados vy
organizaciones. Se espera que estos apostoladdsragiconsolidar un servicio

gue sea, ademas de afectivo, crecientemente efedtpueblo de Dios.

IV. El cierre de la Etapa

1. Desde el punto de vista académisia etapa esta determinada por el programa de
Maestria o Licencia que lleve el Escolar y, consatamente, durara tres o cuatro afos,
respectivamente.

Se pide al Escolar realizar oportunamente la maitago la tesis que cada programa
requiere y, al hacerlo, dar cuenta de la asimitagidperspectiva obtenidas por los

estudios.
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2. Desde la instancia apostélicael dltimo semestre el Escolar comenzara a
desprenderse y a ceder sus responsabilidades iga@nerse al proceso del paso al
Magisterio, dejando al menos un dia para dedicaflapostolado. Esto supone el
reconocimiento y explicitacion de su experienciasdevicio y lo que ésta ilumina el
inminente destino al Magisterio.

3. Desde la instancia espirituaal inicio del Ultimo afio el Escolar apuntara sac@n,
discernimiento y acompafiamiento hacia la recup@&@nadel significado global que ha
tenido para él esta etapa y a discernir el horizdetcara a la etapa del Magisterio. Esta
sera la base de su autoevaluacién que servira yrardialogo con el superior. Su
superior le hard una retroalimentacion escrita pdam continuidad a su proceso
formativo. Ser4 tarea del Superior, el acompafnamreAsistente para la Formacion el
justipreciar el desarrollo de los procesos pretioglien didlogo con el Escolar. El
Asistente disefiara el proceso de transicion al 8ego; como apoyos privilegiados
para cerrar esta etapa estan los Ejercicios Bsggg (sea en comunidad, sea como
grupo de futuros Maestrillos) y, sobre todo, elgpama de Espiritualidad de la Mision,
disefiado para el efecto por el Instituto Teol6giqee el Escolar realizard en su altimo
verano, previo al paso a la etapa del Magisterio.

4. La instancia comunitariacomo ambito de confluencia de los procesos dablBg se
sentira fraternalmente involucrada con el Escaaparticipe de sus logros y sede del
envio a mision que la Compafiia da al Escolar.

5. Como conjunto de Primera Etapla concesion de los ministerios de Lector y Acdli
expresard el paso realizado hacia el ministerierdatal y la contextualizacion de la

etapa en el marco del conjunto de la formacion.
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V. Perfil final

Puesto que la formacién es el proceso de integraalécuerpo apostélico de la
Compaifiia, y dado que el paso que sigue a la PriEtafa es el Magisterio, se espera
del Escolar la disponibilidad y condiciones para gea sujeto susceptible de ser
enviado a una mision.

La valoracion de que dicho sujeto ha quedado daidi esta lejos de ser cuantitativa,
pero si estad referida a la fundaciébn y desencadentomdel dinamismo der
haciéndose Jesuitgaue quedo descrito en los seis procesos propiceni@sta Primera
Etapa y que son objeto de una valoracion cualdatiue mostrard el Escolar. Esta
valoracion puede expresarse en el perfil con eldgseribe el P. General al Escolar que
termina esta etapa.

El perfil que la Compafiia desea reconocer al Bhakriodo que va desde el Noviciado
al ‘Magisterio’ consiste en que “espera de cada enoese momento de su desarrollo,
una capacidad de apertura y de crecimiento consmpargue ama, plenamente captada
por Dios y generosamente consagrada a los deméasal@acontrar en él un ritmo de
vida conforme a nuestra vocacion, en la que acgiéontemplacién se conjugan en
estrecha unidad. Espera de él también un rendimietglectual serio, indiscutible, a la
medida de la capacidad de cada uno. Desea vermmestnifiestas de celo apostdlico
y de generosidad en el don de si mismo y en el artag mas pobres. Espera encontrar
en cada uno, con respecto a los demas Jesuitasslangn personal que se manifieste
en el dialogo y en el afecto. Espera pruebas daafando sentido de Iglesia, hecho de
respeto, de conciencia de las propias responsadidgly de espiritu de fe. Espera, en
fin, que cada uno dé pruebas de capacidad de wiisgento cuidado, tanto respecto de

si mismo como en lo que toca al apostolado de tapadia”.
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Dicho en términos de los procesos de crecimienolguexperimentado el Escolar, se
espera de él al final la valoracion mas confiadasdepersona en términos de
autoaceptacion, la seguridad de pertenencia apoumpostolico de la Compafia y la
confiada asuncion creativa de los votos pronunsiaaloinicio de esta etapa como

posibilitantes de un servicio generoso al pueblDids.
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Descripcion de los escolares en la Primera Etapa

Anexo 2

260

Nombre Lugar de origen Fdad *** | Formacion académica ¢y, Como conoci6 a la Experiencia de
Compaifiia de Jesus? Prenoviciado
Adrian Frausto | Le6n, Guanajuato. 26 afios | Ing. Electromecanica. En el colegio LUX. CEREAL, D.F.
Martin del Campo
Alfonso Davila de | Aguascalientes, 38 arios Ing. Sistemas | A través de la familia, tuve | Mision de Chenalhd,
la Torre Aguascalientes. Computacionales, UAA; | dos tios abuelos jesuitas | Chiapas, en el proyecto de
Maestria en Administracién, | (no conocid) y a través de | Maya Vinic y las cooperativas
UAA. lecturas y unos EE en | de consumo.
Puente Grande.
Alfonso  Urbina | México, D.F. 33 afios | Ing. Quimica en la UNAM. Estudié en un colegio de | Parroquia-mision de
Romero religiosas (Instituto Tatahuicapan, Veracruz.
Asuncion de México) y los
jesuitas colaboraban en
retiros, misas etc. Pero no
tenia un contacto cercano
con ningun jesuita. Cuando
quise hacer EE consulté la
pagina de Internet de la
Compaiiia.
Arturo Estrada | Puebla, Puebla. 25 afios | Preparatoria con los jesuitas. Conoci a la Compafiia en | Parroquia-mision de
Acosta el Instituto Oriente, de la | Tatahuicapan, Veracruz.
misma. Trabajo pastoral y
organizativo con 6

comunidades indigenas

260 Datos obtenidos del diagnéstico apostélico deiméta Etapa elaborado por Rocio Bernal en 2006.
1) as edades estan actualizadas al 1 de mayo dél 200




Nahuas.

Alvaro Dorantes
Espinosa

Guadalajara, Jalisco.

29 afios

Lic. en Derecho.

Conoci a la Compaifia
trabajando en el CEREAL.

Mision de Chenalhd,
Chiapas, colaborando con
"Las Abejas" en cuestiones
juridicas, también en el
proyecto de educacion y con
los catequistas de San Pedro
Polho.

Carlos Jesus
Araujo Torre

Torreén, Coahuila.

23 afios

Preparatoria con los jesuitas.

Estudié toda mi vida en el
colegio jesuita Pereyra de
Torre6n y fue asi como
conoci a la Compafiia.

Mision de Chinipas en la
Tarahumara. Dando clases
de historia universal,
educacion artistica y
geografia de Chihuahua en
una secundaria de monjas.
Era el asesor del grupo de
adolescentes 'y del de
jovenes de la parroquia.
Tenia un coro de nifias del
internado de las monjas.
Visitaba los fines de semana
las  rancherias de la
parroquia.

Daniel
Rivera

Arvayo

Agua Prieta, Sonora.

30 afios

Preparatoria.

Parroquia de
Cacao, Tabasco.

Platano vy

Francisco Urrutia
de la Torre

Torreén, Coahuila.

30 afios

Ing. Industrial y de Sistemas.

Maestria en Politica Educativa.

Cuando los jesuitas
asesoraban a una
comunidad de matrimonios
en una de ellas estaban
mis papas. Luego en las
misas del colegio jesuita
en Torredn y luego en el
voluntariado jesuita.

En el Centro de Estudios
Educativos (CEE) en el D.F.
en el proyecto de consultoria
educativa. También en la
Parroquia del Ajusco,
acompafiando a  grupos
juveniles populares.

24¢




Héctor Fernando | Ciudad. Guzman, Jalisco. 29 afios | Ing. Electrénica. Conoci a la Compaifiia por | Colegio Lux en Leon,
Vargas Espinoza medio de internet, una | Guanajuato.

pagina de Espafia. Tuve

una entrevista con el

maestro de novicios.
Homero Apodaca | Tijuana, Baja California | 27 afios | 2 afios de licenciatura en | Por un jesuita y una visita | En la Mision de Bachajén en
Lépez Norte. Derecho en la UIA Tijuana y el | al noviciado de la | Chiapas.

ITESO Compainiia de Jesus.
Jorge Becerra | Guadalajara, Jalisco. 28 afios | Técnico en Matriceria. Por su hermana que | En la Mision de Bachajon en
Rosas trabajaba para los jesuitas. | Chiapas.
José Suérez | México, D.F. 29 afios | Ing. Quimico. A través de unos Ejercicios | Mision de Arena, Chiapas
Trueba Espirituales. acompafiando a un jesuita y
hacer labor de papeleria.
José Véazquez | Zamora, Michoacan. 22 afios | Preparatoria. Por un jesuitas en retiros | En Chinipas Chihuahua que
Alvarez de su colegio. pertenece a la mision de la
Tarahumara.

Juan Pablo | Torreén, Coahuila. 27 afios | Preparatoria con los jesuitas. En el colegio Pereyra de | Colegio Cultural Tampico.
Romero Tejada Torreén.
Juan Pablo | Guadalajara, Jalisco. 24 afios | Preparatoria con los maristas. Conoci a la Compafiia | Misién de Chinipas,
Orozco Salazar porque mis hermanos Yy | Chihuahua.

hermanas estudiaron en el

ITESO. Yo casi no iba a la

iglesia.
Justino  Mamani | La Paz, Bolivia. 27 afios | Ciencias de la Educacion. En la parroquia jesuita que | En Bolivia no se hace una
Mamani esta en La Paz, se llama | experiencia de Prenoviciado.

Jestis de Machaca, ahi

colaboraba y asi es como

conoci a los jesuitas y

también donde descubri mi

vocacion.
Luis Eduardo | Torredn, Coahuila. 23 afios | Preparatoria con los jesuitas. En el colegio Pereyra y en | Mision de Arena, Chiapas.

Moreno Ortufio

el Voluntariado jesuita.
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Mariano  Torres | México, D.F. 28 afios | Maestria en Quimica. En Internet. Colegio Cultural Tampico
Vargas

Primitivo Villegas | Ledn, Guanajuato 32 afios | Ing. Civil por dos afos Yo conoci a la Compafiia | Colegio Cultural Tampico
Lira en Ledén Guanajuato, en el
Santuario de Guadalupe.
Cuando estuve en la UIA
Ledon e hice Ejercicios
Espirituales en la vida

ordinaria.
Rafael Leria | Malaga, Espafia. 36 afios | Lic. en Derecho. Estudié con los jesuitas. | En Bolivia no se hace una
Ortega Empecé un discernimiento | experiencia de Prenoviciado.

vocacional con un jesuita
en Malaga, me fui a Bolivia
a un hogar donde habia
entre 65-70 nifios a los que
habia que asistirlos a todos
ya que tenian
enfermedades fisicas y
psiquicas, como paralisis
cerebral, etc. Un jesuita iba
cada domingo a celebrar
misa a la casa hogar. Me
guedé con la Compaiiia de

Jesus en Bolivia
Ricardo Cémara | Mérida, Yucatan. 35 afios | Ing. en Sistemas | Conoci a la Compafiia de | El primero en La misién de
Lugo Computacionales. Jesds por un amigo que | Bachajon, colaborando en la
entré de jesuita. Yo no los | promocion de las mujeres,
conocia ni sabia quienes | especificamente en la

eran. Mi amigo fue el | comercializacion del Café
medio, aunque él ya no se | Bat'sil Maya.

encuentra dentro de ella. El segundo lo realicé el la
ciudad de Chihuahua en la
Parroquia de La Villa Vieja.
Ahi trabajé en Pastoral con
CEB’s y con un proyecto de
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atencion a la personas de la
Tercera Edad.

Roberto  Padilla | Cualiacan, Sinaloa. 29 afios | Lic. en Administracion y | Por medio las Misioneras | Parroquia de Parras,
Obeso Finanzas. Hijas de la Purisima Virgen | Coahuila.

Maria, luego me contacté

con los encargados de

vocaciones.
Rodrigo  Alonso | México, D.F. 31 afios | Lic. en Arquitectura. Estudi¢ en el Cultural | Parroquia de Platano vy

Rosales Gémez

Tampico, ahi conoci a la
Compaiiia.

Cacao, Tabasco.

251




Perfil socioecondmico de los escolares

El perfil socioeconémico de la mayoria de los em®ad es de clase C, o C+ segun la
clasificacién AMAF® Esta clasificacién de niveles socioeconémicoeakiza en base
a los siguientes datos de la familia de procedencia

* Nivel de escolaridad.

« En cuanto a la vivienda: numero cuartos, bafios mgadera y W.C.,
calentador/boiler, focos, piso de tierra, cemendaabado.

* En cuanto a bienes materiales: autos, aspiradavadbra de ropa automética
programable, horno de microondas, tostador eléctlie pan, videocassetera,
computadora personal.

Nivel C+

» Cuentan con un nivel educativo de licenciatura.

» Tienen casas 0 departamentos propios que cuentdh ltabitaciones o mas.
* Cuentan con un auto familiar y un compacto.

* En su hogar tiene todas las comodidades y algujos |

Nivel C

* Nivel educativo de preparatoria y algunas vecegrs#aria.

* Son pequefios comerciantes, empleados de gobienmdedores, etc.

« Tienen casa o0 departamentos propios o rentadosugugan en promedio con 4
habitaciones y 1 bafio completo.

» Dos de cada tres hogares de clase C s6lo posesnakmn automovil.

62 psociacion Mexicana de Agencias de Informaciottp:Hwww.amai.org/index.phfvi: 5 de mayo de
2007).




Anexo 3

Guias de entrevistas

Introduccion para todas las entrevistas

Presentacion de la investigacion: Identidad deblesgesuita en la Primera Etapa en
Guadalajara. Creemos que existen factores expaiesgue posibilitan u obstaculizan
acercarnos a nuestra identidad como jesuitas.

Queremos: Agradecerte con toda sinceridad tu dibpiolad y te pedimos
honestidad para esta entrevista y asegurarte qoBtanacion que td nos compartes es
totalmente andnima y confidencial. Sélo utilizarenparte de la informacion que nos
proporciones para un analisis posterior y mas gépearel estudio de la investigacion.

No se publicard ningin nombre en cuanto a entesvipersonales pero si en
datos mas generales de la formacion en la PrintapaE

Invitacién a la tranquilidad y recordarle que esiarantre comparieros.

Al final de la entrevista pedir que no comente wulijue las preguntas de la
misma para que no se sesgue la informacién y queenpredispongan los demas
entrevistados.

Tres ambitos o ejes:
1) Representaciones del ideal jesuita.
2) Préacticas de esas representaciones.
3) Condiciones estructurales que facilitan u obstaauliel ideal jesuita en las
cuatros instancias (Espiritual, Académica, Comuiaita Apostolica).
Dentro de estos tres ambitos debemos tocar loesigg temas:

Ideal de ser jesuita, modo de proceder, practissdema de privilegios,

superior, descalificaciones-estigma, reservas pesdss estructurales, Dios.
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Guia de entrevista a los escolares

1) REPRESENTACIONES DEL IDEAL JESUITA

1. ¢Qué es para ti ser jesuita?

2. ¢Conoces el ideal de jesuita que plantea la ingiit@ ¢Qué caracteristicas
reune?

3. Dentro de las précticas jesuitas ¢Cuales considérasomo no jesuiticas?
¢, Como lo vives? ¢Qué causas pueden ser motivopidse de la Compafia
de Jesus?

4. ¢Qué descalificaciones has escuchado de unosagsauitros?

2) PRACTICAS DE ESAS REPRESENTACIONES

Entrar aqui a la vida cotidiana. Tenemos que enaoatjui los limites para seguir en la
institucion desde las practicas.

5. ¢Cbmo vives tu vida, Apostoélica, Comunitaria y A@mita,Espiritual?

6. ¢Qué te gusta? ¢Qué no te gusta? ¢ Qué le faj@¥iag&funciona o qué no?

7. De todas estas cosas que dices hacer en las mstncias y referenciandolas
con el ideal jesuita ¢, Cudl crees tu que es el medwoceder nuestro?

8. ¢Como piensas que esto te va formando como jesuita?

9. ¢Qué posibilidades vives como jesuita con respeatolaico?

10. ¢ Alguna vez “te has salido con la tuya? ¢ De quéenz?

3) CONDICIONES ESTRUCTURALES QUE FACILITAN U OBSTAC ULIZAN
EL IDEAL JESUITA EN LAS CUATRO INSTANCIAS

11.De la estructura propuesta por la Primera Etapa g@ha ayudado o no para
irte haciendo jesuita?

12.¢Como definirias la figura del superior?

13. ¢ Qué tipo de problemas consideras tu que si segplat cuales no?

14.¢En td comunidad todos tienen los mismos derechaisligaciones? (Viajes,
dinero, permisos, aseos, asistencia a actividamesmtarias, etc)

15. ¢ Para ti qué significa ser transparente y en gp&o®s puedes tener confianza
para compartir los problemas que vas viviendo c@soita?

16.¢ Cual es la imagen de Dios que tu tienes y congfarte

17.;,Coémo te haces responsable de tu propia formagénh® te lo facilita o
impide? ¢En qué momentos concretos te has semtigmnsable de tu propia
formacion?

18. ¢ Cudles fueron tus reservas y sospechas haciengsgista?

Guia de entrevista a los formadores

1. ¢Qué es para ti ser jesuita? ¢ Coémo lo vives?

2. ¢En qué se distingue el jesuita de un laico? ;hdeligioso?

3. Los tiempos han cambiado, estamos viviendo un mgiatmalizado donde han
caido los grandes relatos, las utopias, el compgmesucial, se han transformado
las estructuras y hay una reconfiguracion contdeiéas identidades ¢ Cual es tu
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vision de la persona que entra hoy a la Compaf(@@é ¢dificultades o
facilidades encuentras en la estructura de la PairBtapa para estos nuevos
jévenes que ingresan a ella?

4. ¢Qué practicas consideras jesuitas y cuales no?

Hemos encontrado en la investigacion las siguietet@siticas: Tension apostolado
y estudios, responsabilidad, transparencia, igdaldascalificaciones, la figura de
superior. Nos gustaria que nos platiques sobrs:esto

5. ¢Qué piensas al respecto de la tension apostolestndios?

6. ¢Cbomo percibes que los escolares se hacen resfgmndalsu formacion? ¢Qué
lo favorece o dificulta?

7. En ocasiones los escolares se perciben infantiizgho tomadas en cuenta sus
capacidades para desarrollarse como jesuitas aumsguesncuentren en
formacion. ¢Consideras que existe desconfianzaadestructura hacia el
escolar?

8. ¢Qué es para ti la transparencia? ¢ Qué la pasibilé obstaculiza?

9. ¢Qué privilegios viven los escolares respecto laioa?

10. ¢ Consideras que en las comunidades de formaciineselos mismos derechos
y obligaciones? ¢ Y en las otras comunidades?

11..Qué opinas ta de las descalificaciones de ursostgs a otros? ¢Qué efecto
crees que tengan éstas en los escolares en fonflacio

12. ¢ Cudles son los temas que se hablaban en tu tiéenfsomacién como escolar
en Primera Etapa? ¢Qué temas consideras importmtek escolar y que no
hemos visto?

13.¢Cual es el ideal de jesuita que transmite laturasdin?

14.; Qué significa para ti “el modo nuestro de proc&der

15.¢ Cual es el papel del superior en una casa de damnta

16.¢ Cual es el Dios que transmites?

Guia de entrevista a jesuitas ya formados

1. ¢Qué es para ti ser jesuita? ¢ Coémo lo vives?

2. ¢En qué se distingue el jesuita de un laico? (hdeligioso?

3. Los tiempos han cambiado, estamos viviendo un mgtalmalizado donde han
caido los grandes relatos, las utopias, el comgmesucial, se han transformado
las estructuras y hay una reconfiguracion contieidas identidades ¢ Cuél es
tu visién de la persona que entra hoy a la Compagi@ué dificultades o
facilidades encuentras en la estructura de la Pairitapa para estos nuevos
jovenes que ingresan a ella?

4. ¢Qué practicas consideras jesuitas y cuales no?

Hemos encontrado en la investigacion las siguieteiegaticas: Tension apostolado
y estudios, responsabilidad, transparencia, igdaldascalificaciones, la figura de
superior. Nos gustaria que nos platiques sobrs:esto

5. ¢Qué piensas al respecto de la tensién apostoleskngios?

6. ¢Como percibes que los escolares se hacen resfgmndatsu formacion? ¢Qué
lo favorece o dificulta?
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7. En ocasiones los escolares se perciben infantigzgho tomadas en cuenta sus
capacidades para desarrollarse como jesuitas aumsguesncuentren en
formacion. ¢Consideras que existe desconfianzaadestructura hacia el
escolar?

8. ¢Qué es para ti la transparencia? ¢ Qué la pasibilé obstaculiza?

9. ¢ Qué privilegios viven los escolares respecto laioa?

10.¢ Consideras que en las comunidades de formaciiaeselos mismos derechos
y obligaciones? ¢ Y en las otras comunidades?

11.¢Qué opinas ti de las descalificaciones de ursoitgs a otros? ¢ Qué efecto
crees que tengan éstas en los escolares en fonfiacié

12. ¢ Cuéles son los temas que se hablaban en tu tigenfasmacién como escolar
en Primera Etapa? ¢Qué temas consideras imporamtek escolar y que no
hemos visto?

13.¢Cudl es el ideal de jesuita que transmite latilcshn?

14. ¢ Qué significa para ti “el modo nuestro de procéder

15. ¢ Cudl es el papel del superior en una casa de ¢amta

16. ¢ Cudl es el Dios que transmites?

Guia de entrevista a los académicos

1. ¢Qué es para ti ser jesuita? ¢ Coémo lo vives?

2. ¢En qué se distingue el jesuita de un laico? ¢hdeligioso?

3. Los tiempos han cambiado, estamos viviendo un mgiatmalizado donde han

caido los grandes relatos, las utopias, el compgmsucial, se han transformado

las estructuras y hay una reconfiguracion contoheidas identidades ¢ Cuél es

tu vision de la persona que entra hoy a la Compa@i@ué dificultades o

facilidades encuentras en la estructura de la PairBtapa para estos nuevos

jévenes que ingresan a ella?

¢, Qué précticas consideras jesuita y cuales no?

¢, Como percibes la vida académica de los escolgf@se les gusta? ¢ Qué no les

gusta? ¢Qué cosas ves que si les ayuda pararinsaniio como jesuita? ¢Qué

se les dificulta?

6. El Plan de Formaciéon asume que hay una rupturactisia de realismo, en el
paso del Noviciado a la Primera Etapa ¢Como lailescen qué cosas notas
que se esta dando esa ruptura?

ok

Hemos encontrado en la investigacion las siguietgesiticas: Tension apostolado y
estudios, responsabilidad, transparencia, igualdiekcalificaciones, la figura de
superior. Nos gustaria que nos platiques sobrs:esto

7. ¢Qué tensiones ves que vive el escolar entretlnitia académica y apostolica?
¢, Qué piensas al respecto?

8. ¢Cudl es la diferencia del modelo de formacioredeblar entre los formadores
y los académicos?

9. ¢Cudl es el ideal de escolar jesuita que trandaitestitucion?

10.¢,Cbmo se da la vinculacién real entre los jes@tasmrgados de la formacion
académica de los escolares y sus formadores? ¢Génimplementa esta
vinculacion?

11..,Cbmo percibes que los escolares se hacen resfgmndalsu formacion? ¢ Qué
lo favorece o dificulta?
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12. ¢ Por qué crees que sea importante la transpaem@aPrimera Etapa?

13. ¢ Cudles son los espacios de confianza en la Pribtapa?

14. ¢ Consideras que en una comunidad de escolaregeseles mismos derechos y
obligaciones? ¢ Y en las otras comunidades?

15. ¢ Qué tipo de descalificaciones has escuchado deescolares hacia otros?

16.¢ Cuales eran los temas que se hablaban en tu tidenfiomacion en Primera
Etapa? ¢ Qué temas consideras importantes en &regcpie no hemos visto?

17.¢ Cual consideras tu que sea el papel del superiarRrimera Etapa?

18.¢ Cual es el Dios que transmites?

Guia de entrevista a los exjesuitas

1.
2.

¢, Qué fue para ti ser jesuita? Y ahora que estés §fii&omo lo percibes?
¢, Como viviste la Primera Etapa?

Hemos encontrado en la investigacion las siguietgesiticas: Tension apostolado y
estudios, responsabilidad, transparencia, igualdesicalificaciones, la figura de superior.
Nos gustaria que nos platiques sobre estos:

3.
4.

No

9.

¢, Como viviste la tension apostolado y estudios?

¢, Como percibias la responsabilidad en ti dentra dermacion? ¢ Qué lo favorecia
0 qué lo dificultaba?

En ocasiones los escolares se perciben infantizgdno tomadas en cuenta sus
capacidades para desarrollarse como jesuitas awsgjeacuentren en formacion.
¢ Consideras que existe desconfianza de la estiUtdicra el escolar?

¢, Como se vivia la transparencia en la Primera Etapa

Ahora que no estas dentro de la estructura deitacRr Etapa ¢Qué privilegios
viven los escolares respecto a un laico?

¢ Consideras que en las comunidades de formacidgniaa los mismos derechos y
obligaciones? ¢ Consideras que existen castigodgseacolares?

¢, Qué practicas consideras jesuitas y cuéles no?

10.¢Qué opinas tu de las descalificaciones de unaiges otros? ¢ Qué efecto crees

gue tengan éstas en los escolares en formacién?

11.¢Como describirias la figura del superior de umawddad en formacién?
12.¢,Qué motivos consideras que fueron decisivos pa&jar da congregacion?

Platicanos un poco sobre tu proceso de salida.

Guia de entrevista para los laicos

A) REPRESENTACION:

1. ¢Donde conociste a los jesuitas?

2. ¢Qué es para ti ser jesuita?

3. Respecto a otros religiosos ¢ Tu cual crees qué medo de proceder de los
jesuitas?

¢ Qué vision tienes de los escolares jesuitas? ¢r@eg que los identifique?

¢ Percibes que todos los jesuitas tienen la misemaichd?

¢, Conoces el ideal que se le pide a un jesuita? pi©ugas de él?
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7.
8.

¢, Qué acciones en los jesuitas crees que no sa@agdsu
¢,Cual es la imagen de Dios que transmiten lost@ssui

B) PRACTICAS:

1.

¢cVes que los escolares se van haciendo cargo dermeacion? ¢En qué lo
percibes?

¢ Como percibes que se vive la transparencia ezstmdares?

¢ Como ves la relacion de los superiores y los ases?

¢ Qué privilegios ves que tiene un superior o jadeitmado en comparacion a
un escolar? ¢Qué privilegios ves que tiene un as@@duita con respecto a un
laico?

De los escolares que has conocido ¢Qué es lo guddodesilusionado o
ilusionado de la Compafiia de Jesus o de otrotge8ui
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Anexo 4

Glosario de la Primera Etapa

Seflalamos algunas de las palabras que formandg®rtenguaje formal e informal de

los escolares de la Primera Etapa:

Palabra Significado

Acompafamiento Guia espiritual.

Buen espiritu Lo que te humaniza.

Burgués Persona con un estilo de vida demasiadocuaria.

Comprometido Que trabaja con la gente sencilla.

Congeladora Castigo para repensar tu vocacion.

Consolacion Estar a tono con la realidad.

Desclasado Que busca un nivel de vida mayor atenia antes de entrar
en la Compafiia de Jesus.

Desolacién Estar desajustado a la realidad.

Discernimiento Elegir lo que mas te conduce a itocgpio fundamento.

Instalado Apatia, acritico. Que no busca nuevatbitidades.

“La Misiéon” Lo mas importante es trabajar.

Magis Un esfuerzo extra.

Mal espiritu Lo que te deshumaniza.

Mocion Accion del buen espiritu para humanizarte.

Modo nuestro deNuestra identidad.

proceder

Opcidn por los pobres Trabajo dirigido a los masres.

Principio y fundamento | Sentido orientador de laavid

Rabioso Persona que utiliza el discurso radicah pi@scalificar para
otros.

Revirar Decirle a un compafiero lo que hace bieo.o n

Tanto cuanto Adecuado uso de los bienes.

Tiempos, lugares pHacer o decir segun las circunstancias de tiemygarlo

personas personas donde se encuentre el jesuita.

Treta Te estas engafiando.
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Anexo 5

Esquemas del Proceso de Formacién de Identidad

Esquemas elaborados que muestran el contexto asdqw de formacion de identidad
en la Provincia Mexicana de la Compafia de Jessdedel momento del “llamado”

hasta la Primera Etapa.

Vocacién /\/\/\N\/

Representaciones Comunidad de
Précticas
Discursos
Ceptacion Consulta de
/ Admision
Capacidad
Identidad o
Asumida ~ Empatia L
T Aprobacion
0(\0 Jesuita 40,0 . Adecuacién L,
/ oe® 9%, Inclusién
! _ A
! Sujeto v >
s, O,
NS, N .z
"0 ewekern @\99,,"’ Exclusion
Identidad Identidad e
Asignada Deseada Inadecuacion
Antipatia
Incapacidad
hazo
Identidad
englobante
DURACION }-\ 1 afio 0 6 meses ’/-1
ETAPA Prenoviciado

Figura 6. Proceso de Formacion de Identidad en letapa del Prenoviciado.
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Vocacion

/\/\/\A/\/

Representaciones
Practicas
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D\

Incapacidad

Rechazo

Identidad
englobante

omunidad de novicios
jesu

Identidad diferencial

Adecuacion

Peticion de
. votos

Aprobacién
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» VOTOS
adecuacis Exclusién
) SER JESUITA
Antipatia
Normas

Sistema de
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Institucion
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l

2 afios

DURACION I

ETAPA

4{

Noviciado

Figura 7. Proceso de Formacion de Identidad en laapa del Noviciado.
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Figura 8. Proceso de Formacion de Identidad en larfmera Etapa.




Identidad del ser jesuita (doc

Anexo 6

umentos y entrevistad

0S)

En este anexo presentamos dos tablas que sintitimentidad jesuita segin los documentos de fapadia de Jesus y segun los entrevistados:

FORMULA DEL INSTITUTO

DE LA COMPANIA DE JESUS
(Aprobada y confirmada por los

Sumos Pontifices Paulo Il 'y Juli

1)

CONGREGACIONES
GENERALES

PLAN ESTRATEGICO
DE LA PROVINCIA
MEXICANA (2001-2010)

PLAN DE FORMACION DE
LA PROVINCIA MEXICANA

Una vez hecho el voto solemne d¢
perpetua castidad, pobreza y
obediencia, forma parte de una
Compafiia fundada ante todo pare
atender principalmente a la defen
y propagacion de la fe y al
provecho de las almas en la vida
doctrina cristiana por medio de
predicaciones publicas, lecciones
todo otro ministerio de la palabra
Dios, de ejercicios espirituales, y ¢
la educacion en el cristianismo de

2 CG 32: Reconocer que uno
es pecador y sin embargo,
llamado a ser compafiero dg

1 JesUs como lo fue san

ségnacio.

yCG 34, D. 2.7: Una
caracteristica que da
yentidad al jesuita es la
denision. Entendiendo por
jenision hoy, el servicio de lal
Fe y la promocion de la

los nifios e ignorantes, y de la

Nuestra identidad jesuita
esta conformada por dos
e aspectos fundamentales:
modo nuestro de procede
y la misién que se nos ha
confiado.
En ambos aspectos es a
Jesus a quien deseamos
conocer, amar y seguir, pq
€s0 nos consideramos
como servidores de Cristg
El conjunto de actitudes

Justicia.

valores, patrones de

gue ha integrado en su persona
ebarisma y la mision de la
- Compafiia.
Carisma, misién e integracién s
los elementos que se ponen en
juego en el proceso de la
Formacion.
pidentidad como carisma: el
carisma hace referencia a un
.modo de proceder radicada en |
experiencia de los Ejercicios
Espirituales, codificada en

El jesuita formado es un hombre

el
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consolacioén espiritual de los fieles

cristianos, oyendo sus confesionesCG 34, D. 26: Nuestro mod

y administrandoles los deméas
sacramentos. Y también
manifiéstese preparado para
reconciliar a los desavenidos,
socorrer misericordiosamente y
servir a los que se encuentran en
céarceles o en los hospitales, y a

de proceder es: profundo
amor a Jesus, contemplativ
en la accion, cuerpo
apostdlico en la Iglesia,
solidaridad con los mas

con otros, llamados a un

ejercitar todas las demas obras de ministerio instruido,

caridad, segun que parecera
conveniente para la gloria de Dios
el bien comun, haciéndolas

totalmente gratis, y sin recibir
ninguna remuneracion por su

y siempre en busqueda del
magis.

trabajo, en nada de lo anteriormente

dicho. Y procure tener ante los 0jos

mientras viva, primero a Dios, y
luego el modo de ser de su Institu

[.].

to

|aecesitados, compafierisma

disponible a nuevas misiongs

conducta que
Ddenominamos nuestro

modo de proceder, asi
DCOMO, nuestra misiéon

quedo bien definida en lag

ultimas Congregaciones

Generales

(CG 32y CG 34).

nuestras Constituciones con sus
Normas Complementarias. El
carisma esta enraizado en la
llamada de Cristo que nos
identifica como amigos en el
Sefior. Esta identidad jesuita es
procesual y se daré a través de
proceso de integracion a la

Compaifiia y tiene que pasar por

un proceso de integracion
personal que supone una
identidad bien fraguada, la de u
hombre libre capaz de optar
responsablemente por la vida
religiosa en la Compaiiia.
Identidad como mision: la misié
es la razén de ser de la Compat
consecuentemente el fin
apostolico de la Compafiia debe
ser considerado como principio
rector de la formacion.
Identidad como integracion: la
integracion es el quehacer de la
formacioén, entendida como
conjugacion de elementos y sus
procesos con los que los
formadores quieren transmitir a
los jévenes nuestro carisma y la

incorporacion a la mision.

Figura 10. Identidad jesuita segun los documereda €ompafiia de Jesus.
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ESCOLAR

FORMADOR

JESUITA FORMADO

Experiencia de Dios ligado a un modo d
actuar. (E3, E4)

ePersona que se identifica con el
seguimiento de Jesus. (F1, F2, F3)

Experiencia que tiene mucho de afective
con la Compainiia de Jesus en el amor a
hermanos y a la institucion. (JF1)

Sus

Relacionarse con los demas. (E5, E6)

Mision: Pradmode la fe y la justicia.
(F1, F2, F3)

Proceso de integracion en la Compafia
como institucion. (JF2)

Querer estar con la gente sencilla. (E6)

Identifioacon un cuerpo apostélico.
(F1)

Alguien que no concluye nunca de hace
jesuita. (JF2)

rse

Busqueda de la promocién de la justicia
(E1y E9)

Alguien que escucha. (E1)

Alguien libre, que abraza y acoge. (E2)

Alguien que vive el carisma de la
espiritualidad ignaciana. (E4)

Es cristiano, catdlico y religioso. (E3, E4

Respetar y servir al otro. (E2)

Alguien que rie y llora con los demas. (E

2)

Es peregrino. (E7)

Vivir unos votos y entregarse sin
condiciones. (E2)

Es feliz. (E7)

Modo de proceder de la Compafia:
profundo amor a Jesus, contemplativo e
la accion, cuerpo apostélico en la Iglesig
solidaridad con los mas necesitados,
compafierismo con otros, llamados a un
ministerio instruido, disponible a nuevas
misiones y siempre en busqueda del ma
(JF1)

=]

,

gis.

Figura 11. Identidad jesuita segun los entrevistado
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Introduccion



En la actualidad las personas estamos viviendotionamientos que nos llevan a
reflexionar sobre el sentido de la vida ¢,Quién gy 2iénde me dirijo? ¢ Para qué estoy
Vivo? ¢ A qué grupo pertenezco? Hoy en dia se lnefegio en pequefios grupos que
pretenden dar certezas y seguridades ante laithaefire e inseguridad de la vida. Hay
un mayor surgimiento de corrientes espirituales guentan dar paz y serenidad
individual ante nuestra estresante sociedad, asd @rganizaciones que hacen de sus
diferencias su fuerza para defender diversas calsatdo este contexto se vive una
busqueda de identiddd.

El concepto de identidad en la actualidad hacgirsguestionamientos en la
Sociologia. ¢Qué es la identidad? ¢Coémo se cosestauidentidad? ¢Cuales son sus
caracteristicas? ¢ Como intervienen tanto la idadtiddividual como la colectiva en la
formacion de la misma? Esta serie de preguntagsysgrque el modelo cultural esta
cambiando y vivimos en una era globalizada en qererhos que repensar la
representacion de lo social.

El objetivo de nuestra investigacion es resporgedmo se construye esa
identidad en los escolares jesuitas? Para lo alahitamos el contexto sociohistérico
de la vida religiosa y de la Compafia de Jesusiidegle un recorrido teorico de la
identidad desde la Sociologia. Elaboramos un poodes construccion de identidad
dentro de la Orden apoyandonos en el rejuego Entesrico y lo practico acerca de la
vida del escolar. Reforzamos todo lo anterior, ana observacion participante y por
medio de entrevistas tanto a escolares, formadgessijtas formados, académicos,
exjesuitas y laicos. Con la presente investigacii@gamos a algunas conclusiones

acerca de este proceso de construccion identdarias escolares jesuitas, el cual esta

*José Maria Mardones desarrolla la cuestién deflizeincia de la Postmodernidad en la espiritualielad
Nueva Espiritualidad. Sociedad Moderna y Cristiamis Universidad Iberoamericana-ITESO, México,
1999.



enmarcado en un contexto de repertorios cultureteso son las representaciones,
practicas y discursos. Ademéas de proponer variexienes que se podrian, en un
futuro, abordar desde la Filosofia.

Todo aspirante a la vida religiosa llega con umeatidad individual concreta. La
Compalfiia de JesuUs es una institucion con una didehtcon un peso sélido y con una
historia fuerte. Es una Orden que abre cauces &iddareligiosa. Tanto el aspirante
como la Companiia de Jesus estan inmersos en uextmsbciohistorico el cual en la
actualidad esta conformado por muchos elementosnflugen en la construccion de
identidad. El aspirante se dispone a asumir latidizth de la Compafiia de Jesls mas
que a definirla desde su experiencia y la Ordeaplerta mediaciones que le hagan
posible su apropiacion como la Férmula del Ingiitins formadores, los programas de
formacion, narraciones de su historia. Hay algeiemnentos mas dinamicos que otros,
mas dispuestos a modificacion por la relacién tireson el aspirante para dejarle
dentro de la Orden.

La Compaiiia de JesUs apuesta por la diversidad emwdo de apropiarse los
rasgos identitarios por parte de sus miembrossnana institucién rigida o inflexible.
Incluso la misma Orden se reconoce en un procesedkfinicion de su identidad.
Como cualquier institucion tiene normas que ayuaan funcionamiento pero apuesta
a la libertad discernida de sus miembros.

El contexto historico en el que la Compafiia de sleslencuentra dentro de la
Iglesia, es un momento postconciliar que ha matiiicla vision que hasta los afios
sesenta se tenia de Iglesia. El Concilio Vaticananiz6 a la vida religiosa a volver a
sus fuentes fundacionales y a salir al mundo. &&tmo, referido a realizar un cambio

de estilo de vida mas receptivo ante la realidasdiah y a que transformaran las



estructuras sociales vistas como injustas y opassie los empobrecidos y a contribuir
a los procesos de liberacion de los mismos.

Dentro de éste contexto sociohistorico especifc@ompafia de Jesus expresa
gue, una vez hecho el voto solemne de perpetuidadspobreza y obediencia se fija la
incorporacion formal a la Orden y propone unosaasdentitarios desde su carisma, su
mision y su “modo de proceder” definido como unfpnolo amor personal a Jesucristo;
contemplativos en la accion; un cuerpo apostélitdaelglesia; en solidaridad con los
més necesitados; compafierismo con otros; llamadasnainisterio instruido; hombres
enviados siempre disponibles para nuevas misicigapre en busca delagis

Estos rasgos identitarios se reconocen actualnsente dindmicos y a través de
los siglos, en sus narraciones historicas, se afsm reinterpretacion. Esto ha tenido
consecuencias en la definicion individual de Iasujs. Constatamos que es dificil
encontrar uniformidad en las explicaciones que cwapartieron los entrevistados al
preguntarles ¢ qué es ser jesuita? Se va de lasntdap escritos que enfatizan ciertos
rasgos. Unos van al momento fundacional, otros tapunacia la espiritualidad de la
Orden. Pero, en general, se nos dificulta enmaxcBdr lo que el carisma, la misién y
el “modo de proceder’” que plantea la Orden es glig® comparten como jesuitas,
independientemente de los énfasis que cada jesmitereto le dé. Esta busqueda por
definir lo comun se vive con especial intensidad les procesos de formacion,
reconociendo a quien se forma como un participaoteo en la basqueda, pero bajo
los criterios de otros “méas experimentados” enida de la Orden. Ellos le propondran
pautas para la busqueda, entre ellas, la defindgdo que se espera de él.

Dentro de la Provincia Mexicana existe un PlanFdgmacion que es un
documento de la Compafia de Jesus sobre la formdeigesuita, el cual abarca todas

las etapas de formacion. Este documento tiene cimsiracion la mision de la



Compainiia de Jesus segun fue definida en la Corggdeg@eneral 32: el servicio de la
fe y la promocién de la justicia.
El perfil del escolar que la Compafia de Jesugadesconocer al final del

periodo que va desde el Noviciado al Magisteriosisie en que

Espera de cada uno, en ese momento de su desaupHocapacidad de apertura y de
crecimiento como persona que ama, plenamente @ptadDios generosamente consagrada a
los demas. Desea encontrar en él, un ritmo decddéorme a nuestra vocacion, en la que accion
y contemplacién se conjugan en estrecha unidacr&sie él también un rendimiento intelectual
serio, indiscutible, a la medida de la capacidadatia uno. Desea ver muestras manifiestas de
celo apostdlico y de generosidad en el don de sinmiy en el amor a los mas pobres. Espera
encontrar en cada uno con respecto a los demataggaina relacion personal que se manifieste
en el didlogo y en el afecto. Espera pruebas deefindo sentido de Iglesia, hecho de respeto,
de conciencia de las propias responsabilidadesgspkitu de fe. Espera, en fin, que cada uno
de pruebas de capacidad de discernimiento cuidado tespecto de si mismo como en lo que
toca al apostolado de la Compafifa.

Este perfil ideal que se desea reconocer en elagsEsta inmerso en un contexto, en el
cual influyen tanto el contexto sociohistériconeddelo propuesto por la institucion, el
Plan de formacion mismo, asi como las relacionemk&s concretas que vive el escolar
en lo cotidiano durante la Primera Etapa.

Sin embargo, la busqueda identitaria del escaasenreduce a la consecucién
del ideal. El esta buscando resolver su vida toda yusqueda de identidad como
jesuita, asume esta busqueda mayor en su momeiéoido y con todas sus cargas
socioculturales, econémicas, etc. Asi nosotros ulgsnos, en la investigacion, que
este perfil ideal se encuentra en rejuego con regto de la vida de los escolares. Es
ahi, donde surgen diversas influencias, que seateatro de estructuras y relaciones
socializadoras, que tienen su influencia en latcoosién de la identidad del escolar
jesuita de Filosofia. La presente investigacioreritk mostrar, en el andlisis de lo
observado y las entrevistas, el modo como los asepleconocen este rejuego del ideal
con su vida, es decir la realidad reconocida daisqueda identitaria por ser jesuitas en

su tiempo. La desarrollaremos del siguiente modo:

2 peter-Hans Kolvenbach S.3eleccion de escritos del P. Peter-Hans Kolvend#&8-1990 Provincia
de Espafia de la Compalfiia de Jesus, Espafia, 1994, p.



En el capitulo primero ubicamos nuestro objetesteidio dentro del contexto
historico de la vida religiosa. Puntualizamos lambios en los que esté inmersa la vida
religiosa después del Concilio Vaticano Il. Expoosralgunas tensiones que viven hoy
los miembros de la vida religiosa y describimosClempafiia de Jesus como una
institucion incorporada a la Iglesia Catdlica, agm mision especifica dentro de la
misma. Concluimos este capitulo con la situacidnacle la Provincia Mexicana.

En el capitulo segundo hacemos un mapeo bibliogréobre el tema de la
identidad en la vida religiosa desde literaturaitspor religiosos, cientificos sociales y
antropdlogos. También revisamos los escritos siabigentidad desde la Compafiia de
Jesus.

En el capitulo tercero presentamos el marco tedde la investigacion.
Formulamos una definicion de identidad que permiéte cuenta de sus caracteristicas:
la identidad como un proceso, como un valor y ethdupor el reconocimiento.
Describimos, a grosso modo, la discusién entre id@ntidades subjetivas y las
colectivas. Desarrollamos los procesos de formaciénidentidad que aportaron a
nuestra investigacion.

En el capitulo cuarto presentamos el proceso drafton de identidad en la
vida religiosa, desde el momento del “llamado” aviacacion religiosa hasta el
momento de “confrontacién”, guiados por el Plan Fermacion existente en la
Provincia Mexicana, vinculdndolo con el proceseadestruccion de la identidad.

En el capitulo quinto presentamos una descripdéinmodo de vida de los
escolares jesuitas en la Primera Etapa. Describopéses la vida del escolar en su
diario vivir dentro de las instancias en las quensgve (apostélica, comunitaria,

espiritual y académica), la relacion con sus sopesiy formadores, entre otras. Para



concluir este capitulo, presentamos un relato beeweodo de historia de la Primera
Etapa del periodo comprendido del afio 2007 al 2002.

En el capitulo sexto narramos el proceso metodmdgue utilizamos en nuestra
investigacion. Lo presentamos en dos momentos:gpanas cuestiones teéricas acerca
del estudio cualitativo con el que realizamos tarjretacion de la vida de los escolares
y como segundo momento, las cuestiones practiG@sifontamos para llevar a cabo la
metodologia a lo largo de la investigacion.

En el capitulo séptimo presentamos las narratieaslistintos temas como el
ideal de ser jesuita, las tensiones de la vidardeseolar, la representacion de Dios,
responsabilidad, sistema de privilegios, transpaaery descalificaciones. Estas
narrativas las extrajimos de las entrevistas aupdifiad que realizamos. Al mismo
tiempo presentamos el andlisis de dichas entrevisteandonos en las representaciones,
practicas y discursos que interactan con los eltaaalel proceso de identidad de los
escolares jesuitas en su vida.

Nuestra investigacion concluye con una categddmacdel analisis y
presentando los temas para una posterior reflékasdfica. El aporte que pretendemos
dar con esta investigacion es mostrar las reprasenes, practicas y discursos dentro
del proceso de construccion de la identidad jesrntain momento concreto que es la
Primera Etapa de su formacion.

Esta investigacién nos parece que puede apoydiversos campos de estudio
como son el sociolégico y el religioso. En el tanso de la investigacion descubrimos
gue existe muy poca literatura que aborde el teenla donstruccion de la identidad en

la vida religiosa.



RESUMEN

En la actualidad las personas estamos viviendotionamientos que nos llevan a
reflexionar sobre el sentido de la vida ¢,Quién gy 2iénde me dirijo? ¢ Para qué estoy
Vivo? ¢A qué grupo pertenezco? Hoy en dia se me$egio en pequefios grupos que
pretenden dar certezas y seguridades ante laithaefire e inseguridad de la vida. Hay
un mayor surgimiento de corrientes espirituales guentan dar paz y serenidad
individual ante nuestra estresante sociedad, asd @rganizaciones que hacen de sus
diferencias su fuerza para defender diversas cabksatdo este contexto se vive una
busqueda de identidad.

El concepto de identidad en la actualidad hacgirsguestionamientos en la
Sociologia. ¢Qué es la identidad? ¢Como se cosstauidentidad? ¢Cuéles son sus
caracteristicas? ¢ Como intervienen tanto la idadtiddividual como la colectiva en la
formacion de la misma? Esta serie de preguntagsyrgrque el modelo cultural esta
cambiando y vivimos en una era globalizada en qererhos que repensar la
representacion de lo social.

El objetivo de nuestra investigacion es resporgedmo se construye esa
identidad en los escolares jesuitas? Para |lo alahitamos el contexto sociohistérico
de la vida religiosa y de la Compafia de Jesuslidegle un recorrido tedrico de la
identidad desde la Sociologia. Elaboramos un pooces construccion de identidad
dentro de la Orden apoyandonos en el rejuego Entedrico y lo practico acerca de la
vida del escolar. Reforzamos todo lo anterior, ana observacion participante y por

medio de entrevistas tanto a escolares, formadgessijtas formados, académicos,

*José Maria Mardones desarrolla la cuestién deflizeincia de la Postmodernidad en la espiritualielad
Nueva Espiritualidad. Sociedad Moderna y Cristianismo. Universidad Iberoamericana-ITESO, México,
1999.



exjesuitas y laicos. Con la presente investigacii@gamos a algunas conclusiones
acerca de este proceso de construccion identdarias escolares jesuitas, el cual esta
enmarcado en un contexto de repertorios culturatgso son las representaciones,
practicas y discursos. Ademas de proponer varitesxi@nes que se podrian, en un

futuro, abordar desde la Filosofia.



