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REPORTE PAP

Presentacion Institucional de los Proyectos de Aplicacion Profesional

Los Proyectos de Aplicacion Profesional (PAP) son experiencias socio-profesionales de los
alumnos que desde el curriculo de su formacion universitaria- enfrentan retos, resuelven
problemas o innovan una necesidad sociotécnica del entorno, en vinculacion (colaboracion)
(co-participacion) con grupos, instituciones, organizaciones o comunidades, en escenarios

reales donde comparten saberes.

El PAP, como espacio curricular de formacion vinculada, ha logrado integrar el Servicio Social
(acorde con las Orientaciones Fundamentales del ITESO), los requisitos de dar cuenta de los
saberes y del saber aplicar los mismos al culminar la formacion profesional (Opcion
Terminal), mediante la realizacion de proyectos profesionales de cara a las necesidades y

retos del entorno (Aplicacion Profesional).

El PAP es un proceso acotado en el tiempo en que los estudiantes, los beneficiarios externos
y los profesores se asocian colaborativamente y en red, en un proyecto, e incursionan en un
mundo social, como actores que enfrentan verdaderos problemas y desafios traducibles en
demandas pertinentes y socialmente relevantes. Frente a éstas transfieren experiencia de
sus saberes profesionales y demuestran que saben hacer, innovar, co-crear o transformar

en distintos campos sociales.

El PAP trata de sembrar en los estudiantes una disposicion permanente de encargarse de la
realidad con una actitud comprometida y ética frente a las asimetrias sociales. En otras

palabras, se trata del reto de “saber y aprender a transformar”.



El Reporte PAP consta de tres componentes:

El primer componente refiere al ciclo participativo del PAP, en donde se documentan las
diferentes fases del proyecto y las actividades que tuvieron lugar durante el desarrollo de

este y la valoracion de las incidencias en el entorno.

El segundo componente presenta los productos elaborados de acuerdo con su tipologia.

El tercer componente es la reflexion critica y ética de la experiencia, el reconocimiento de
las competencias y los aprendizajes profesionales que el estudiante desarrollé en el

transcurso de su labor.



Resumen

El PAP Cultura y transformacion social tiene como finalidad contribuir a fortalecer el tejido
social de comunidades que viven en condiciones de vulnerabilidad. Un tejido social fuerte es
un recurso indispensable para la transformacion de las condiciones de vida de cualquier grupo
social que se enfrente a contextos de riesgo y vulnerabilidad, como es el caso de las
comunidades del Cerro del 4 con las que colaboramos.

En este Reporte PAP se dan cuenta de los objetivos y alcances del trabajo realizado en la
linea Talleres de arte y ciencia impartidos para nifios y jovenes de 6 a 18 anos de edad en el
Centro comunitario Casa Hermano Javier durante el periodo comprendido entre los meses de
agosto y noviembre del 2023 (periodo otofio 2023) en el que participamos cuatro estudiantes
de diversas carreras (nutricion, audiovisuales, periodismo y publicidad) del ITESO y en
donde los objetivos principales fueron incrementar la autoestima y valor propio de los nifios
para asi a su vez mejorar la relacion con ellos mismos, sus compaferos y su autonomia.
Ademas, se tuvo el objetivo de fortalecer el amor y la relacion de los nifios con la comunidad
y el Cerro del Cuatro. Durante el semestre se trabajaron diferentes lineas de accidn, las cuales
tenian un mismo propodsito potenciar la creatividad de los nifios para asi desarrollar una mejor
autoestima y autonomia, asi como también el amor a su comunidad en el Cerro del cuatro, es
por esto que se cre6 un plan integral que abarcara actividades que fomentaran la comunidad,
la autoestima, la reflexion sobre valores, el conocimiento de derechos, el desarrollo
emocional y creativo de los nifios en el Cerro del Cuatro. Estas planeaciones se encargaron
de fortalecer la identidad, la pertenencia y los lazos comunitarios a través de ejercicios
relacionados con las tradiciones y proyectos colaborativos. Todo el programa se abordé de
acuerdo a las necesidades que hay detras de los nifios, temas que se deben abordar, que son
importantes para su formacion, y ejercicios que ayudan a su crecimiento intelectual y
cognitivo. Al finalizar el semestre se vieron los frutos de todo el semestre y se pudo ver como
los nifios se comportan con mucha mas seguridad y lo que al principio no hubieran hecho al
finalizar el semestre podian hacerlo sin problema, hubo casos especiales donde se incremento
el habla en los nifos y su voz.

1. Ciclo participativo del Proyecto de Aplicacion Profesional

El PAP es una experiencia de aprendizaje y de contribucion social integrada por estudiantes,
profesores, actores sociales y responsables de las organizaciones, que de manera colaborativa
construyen sus conocimientos para dar respuestas a problematicas de un contexto especifico
y en un tiempo delimitado. Por tanto, la experiencia PAP supone un proceso en logica de

proyecto, asi como de un estilo de trabajo participativo y reciproco entre los involucrados.

1.1 Entendimiento del &mbito y del contexto



El cerro del cuatro se encuentra ubicado en la zona sur de Guadalajara, en el municipio San
Pedro Tlaquepaque, en Jalisco, abarca un area de unas 110 hectareas tiene una altitud de
1,634 metros, debe su nombre a un batallon de infanteria que ocurri6 el 8 de julio de 1914,

habitan alrededor de 30.000 personas (Crénica Jalisco, 2014 ).

El cerro del cuatro tuvo un crecimiento poblacional en los afios 80°, ya que familias de otros
lados de la ciudad y estados cercanos se mudaron en busqueda de un espacio y vivienda
propia, en ese momento los habitantes no contaban con servicios basicos, por lo que se
organizaron y juntos lograron adquirir los servicios de agua y electricidad. Sin embargo, poco
después de haber construido sus viviendas y establecido su lugar, los habitantes fueron
invadidos por los supuestos duefios y parte de ellos fueron desalojados y sus casas
derrumbadas. Esto causo el inicio de la unién y la lucha comun por el cerro del 4 y sus

habitantes (Memorias del cerro,2018).

Luego de més de 30 afios, solo unos pocos fundadores contintian con la lucha a través de
redes de centros comunitarios como Casa hermano Javier y La Mezquitera, ya que en la
actualidad aun hay personas en la comunidad que no cuentan con servicios basicos como

agua y sistema de desechos (Memorias del cerro,2018).

Dichos centros actuan de manera autonoma para asi brindar servicios a la comunidad de
forma accesible y segura. Los centros, a diferencia del modelo comun de centros
comunitarios en M¢éxico fueron netamente fundados por la comunidad y no por

organizaciones estatales (Lamadrid, 2018).

Meéxico a pesar de ser un pais grande y la segunda potencia y economia de Latinoamérica
tiene bastante pobreza entre su poblacion. La colonia Cerro del 4 es a su vez una de las
colonias mds pobres en el drea metropolitana de Guadalajara, donde hasta el 90% de la
poblacidon no tiene una vivienda digna, ni acceso a servicios basicos, lo que empeora la

calidad de vida, educacion y desempleo (Reyes, 2020).

Es gracias a esto que los centros comunitarios han trabajado para mejorar la calidad de vida
de las personas de la comunidad y ofrecer algo diferente a lo que conocen y puedan tener un
espacio donde crecer y expresarse libremente, caminando de la mano de un guia; en los

centros comunitarios se fomenta el sentido comunitario, el aprendizaje a través del juego,
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gestion de servicios, por ejemplo: La Mezquitera se ofrecen clases de Zumba y Karate, en El
Taller se ofrecen clases de inglés para nifios, Tackwondo y servicios de psicologia. En la

Casa Hermano Javier se ofrecen asesorias psicologicas y clases de guitarra (Reyes, 2020).

A partir del 2012 el Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Occidente (ITESO)
comenz0 a trabajar de manera colaborativa con las personas de El Cerro del Cuatro, ya que
se queria colaborar con los centros comunitarios como una medida de contribuir con el
desarrollo social de la comunidad. Sin embargo, el Iteso tiene mas de 30 anos trabajando con
las personas de El cerro del 4, ya sea de forma externa por parte de alumnos y profesores o

institucional (Barragan, 2015).

En la colonia Francisco I Madero, donde se encuentra el Centro Comunitario Casa Hermano
Javier viven alrededor de 6,420 personas en 1,250 casas, se registran 2,250 habitantes por
Km2, con una edad promedio de 24 afos y educacion promedio de 7 afios cursados. De las
7,000 personas que viven en Francisco I Madero, 3,000 son menores de 14 afios y 2,000

tienen entre 15 y 29 afos de edad (Market data México, 2023).

Habs / km2 Edad promedio
3,000 25.0
2,000 24.5
1,000 24.0
0 23.5
Francisco... MX Francisco... MX
Jalisco Jalisco

(1. Estadistica de habitantes y edad en Francisco I Madero. Imagen de Market data méxico)



El Centro Comunitario Casa Hermano Javier abrid sus puertas en 2014, comenzaron con un
lugar que no tenia muchas comodidades pero si ganas de crecer y ayudar a la comunidad,
desde este Mireya Alcala ha sido la responsable del lugar, comenzaron con un pequefio foro
de cine donde los nifios veian peliculas y luego realizaban actividades sobre los aprendizajes
de esas peliculas, con el tiempo pudieron recaudar el dinero para hacer el bafo, el consultorio
en el cual se le da atencion médica a las personas de la comunidad, el piso, el salon de arriba,

el cancel asi como otras comodidades (Alcala, 2023)

Desde su inicid el Centro ha tenido apoyo y voluntariados el ITESO don6 en el 2018 mesas
y lockers para los nifios, han habido voluntarios donde se ha trabajado el huerto, asesorias

terapéuticas individuales, consulta médica, entre otros (Alcala, 2023).

En la actualidad en Casa Hermano Javier se otorgan clases de musica todos los martes,
gracias a la colaboracién del profesor Gerardo Pérez Viramonte. Las clases han ayudado a
los niflos a tener un contacto cercano con la musica, fortalecer su aprendizaje, creatividad y
autoestima, ademas de ser un gran pasd, ya que una de las principales metas del Centro
Comunitario actual es ingresar a los nifios en el mundo del arte, la musica ya es una realidad
por lo que se espera en un futuro poder darles a los nifios las experiencias del teatro, actuacion

y cine.

1.2 Caracterizacion de la organizacion

En el marco de nuestras operaciones, nos encontramos en Casa Hermano Javier, un centro
comunitario cuya mision fundamental radica en servir a la comunidad del cerro del 4,
facilitando la ejecucion de actividades dirigidas tanto a nifios como a adultos, para que

trabajen el sentido de comunidad.



Desarrollamos una variedad de actividades con los nifios con el objetivo de fortalecer su
vinculo con el entorno en el que residen, fomentar el autoconocimiento de su identidad,

motivar la superacion escolar y estimular su desarrollo lingiiistico y emocional.

Como estudiantes del ITESO, reconocemos la importancia vital de cultivar la libertad como
medio para trascender. Dia con dia, nos enfocamos en trabajar los valores, alentando a los
nifios a aplicarlos en sus vidas. Con el transcurso del tiempo, hemos aprendido
significativamente de los nifos, adaptando nuestras estrategias pedagdgicas segin sus
necesidades individuales. La comprension de las distintas personalidades que conforman el
grupo nos ha permitido disefiar actividades especificas, orientadas a proporcionarles apoyo

personalizado.

En Casa Hermano Javier, un equipo de cuatro maestras se ha formado con estudiantes
provenientes de diversas disciplinas, incluyendo Licenciatura en Nutriciéon y Ciencias de los
Alimentos, Publicidad y Comunicacion Estratégica, Comunicacion y Artes Audiovisuales, y
Periodismo y Comunicacién Publica. A pesar de nuestras diferencias en cuanto a
especialidades, no hemos enfrentado limitaciones. Por el contrario, hemos logrado adaptar y
combinar nuestros conocimientos para desarrollar actividades pedagdgicas efectivas. Esta
diversidad ha resultado en la identificacién conjunta de areas de oportunidad, enriqueciendo

asi nuestros conocimientos y habilidades.

Sin embargo, cabe destacar que la organizacion Casa Hermano Javier es un sitio para dar y
brindar comunidad al Cerro del 4. Casa Hermano Javier, que se sitia en la colonia Francisco
I Madero, donde la encargada del centro es Mireya Alcala, ella tiene el mayor cargo de
responsabilidad del lugar y de las actividades a realizar en comunidad, desde su planeacioén
y ejecucion. El centro comunitario Casa Hermano Javier siempre hay actividades en
desarrollo, asi como actividades temporales, pero que se planean en grande y dan correlacion
con los demas centros. Casa Hermano Javier se encarga de darles un espacio seguro a los
nifos para realizar actividades recreativas, asimismo siempre se busca la manera de incluir a
las mamas o cualquier persona de la comunidad que tenga el interés de involucrarse, como

vecino o también voluntariado. Por otro lado, dentro del centro comunitario Casa Hermano



Javier tiene un espacio para el proyecto productivo de la Granola, donde varias sefioras de la
comunidad tienen la experiencia y los conocimientos para tal produccion y siendo CHJ un
sitio adecuado para la produccion de la Granola. El padre Pepe, es uno de los apoyos externos
mas grandes que el centro tiene, siempre hace presencia y apoya a las actividades ejerciendo
un papel importante dentro del centro. El maestro Gerardo también es un involucrado del
centro, ¢l se encarga de dar clases de musica a los nifios los dias martes de 6:00 pm a 6:30
pm, por lo que también lo hace un integrante importante del centro. El Intercambio Rougier,
son un grupo de jévenes de apoyo, como voluntariado, en el que fueron de mucho apoyo para
las actividades del dia de muertos, ellos normalmente apoyan con este tipo de dinamicas que

se hacen mas en grande.

La contribucién de Mireya Alcald ha sido invaluable para nosotros, ya que desempena el
papel de mentora en nuestro centro comunitario. Tiene un conocimiento profundo del
contexto del cerro del 4 y nos guia acerca de los temas que deberiamos abordar en nuestras
actividades con los nifios, ofreciendo recomendaciones y estando alerta ante posibles
contratiempos que podriamos enfrentar. Es una persona a la que le interesa mucho el hecho
de formar una comunidad sélida en el cerro y lucha, por ello, de la mano de otras personas
habitantes de la comunidad para poder hacer eso posible. Ademas, la presencia activa de
Alma Reyes y Daniela Jiménez también ha sido de gran ayuda. Nos reunimos semanalmente
para analizar nuestros avances y desafios. La participacion activa de cada una de ellas es
esencial para nuestro diagnodstico y comprension del entorno comunitario, ya que conocen a

fondo a la comunidad y estan atentas a sus necesidades.

1.3 Identificacion de la(s) problematica(s)

Dentro del centro comunitario de Casa Hermano Javier se han identificado problemas
generales con los nifos y con la comunidad.

Varios de los nifios que asisten al centro que ya cuentan con una edad apta para saber leer y
escribir, aun no lo hacen, aunque si asisten a la escuela y cuentan con la edad suficiente para
aprenderlo, expresan que en sus escuelas las clases no son constantes y que los maestros no

ponen atencion a estos detalles. Es preocupante ver como nifios de 8 afios que tienen derecho
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a la educacion basica por mas que asistan a sus clases atin no se les ensefia conocimientos

basicos como la lectura y la escritura.

Igualmente, hemos podido observar que los nifios cuentan con una falta de confianza, primero
se vio reflejado en nosotras como maestras integrandonos a Casa Hermano Javier y como las
primeras clases varios eran muy reservados en su habla, en que compartian con nosotras,
hacian las actividades que llevdbamos planeadas y se mantenian al margen de las
indicaciones o de la convivencia con nosotras y con sus compaiieros, poco a poco algunos
alumnos se van desenvolviendo méas y mas y empiezan a compartir sus opiniones acerca de
las actividades, juegan con todos sus compaiieros y se van sintiendo mas comodos. Esto es
algo que nos ha hecho sentir que hicimos un buen trabajo porque conforme pasaba el tiempo

los nifios abonaban mas confianza a nosotras.

Segun el estudio de conocimientos, actitudes y practicas (“La violencia tiene un impacto
directo en el desarrollo y crecimiento de los nifios y nifias”. (s. f.). indican que el vivir en un
entorno violento o sufrir de disciplina violenta tiene un impacto directo en el desarrollo y
comportamiento de los nifios, alterando el desarrollo emocional y social de los nifios.
Lamentablemente, varios de los nifos que asisten al centro comunitario Casa Hermano
Javier, viven o son victimas de conductas violentas, esto afecta directamente en su desarrollo
y se va viendo reflejado en sus niveles de confianza y en la forma que interactian con los
demas. Fuimos testigos de varios casos en el Centro Comunitario Casa Javier, los cuales nos

indican que si existian indicadores de violencia en la casa

Un problema que se nos mencion6 desde el primer dia del PAP fue la falta de sentido
comunitario, el cerro cuenta con 3 diferentes centros comunitarios y cada uno cuenta con su
propio encargado. Estos centros buscan luchar por derechos bésicos que todos como
comunidad requieren. Mireya nos expresa que necesita que los nifios entiendan y trabajen en
el sentido comunitario, en saber que los centros no solo seran un espacio seguro en el que se
pueden divertir, convivir y aprender, sino que es un lugar en donde todos sus integrantes
pertenecen a la misma comunidad y en el cual compartirdn necesidades colectivas y

trabajaran en ellas para un bien comun.
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1.4. Planeacion de alternativa(s)
En primera instancia decidimos hacer una ruta de planeacién en la que organizamos y

estructuramos todas las actividades de acuerdo a las necesidades que se han encontrado en el
desarrollo cognitivo y comunitario de los nifios, ajustando estos dos procesos elementales de

los nifios a un mismo nicho.

1.- Trabajo en equipo (comunidad) y sentido de pertenencia: el objetivo de esta actividad fue
encontrar un pase de comunicacion entre ellos y entre las profesoras, dando un punto de

donde partir, para generar confianza entre todo el grupo.

2.- Conocer e indagar acerca de su comunidad. Este ejercicio consiste en elaborar un
memorama, en el cual dibujaron las cosas favoritas de su comunidad, con esto se genero el
sentido de comunidad y creatividad, ya que representaron su cosa favorita de su comunidad,

y cuando pusieron en practica el memorama se genero sentido cognitivo.

3.- Fortalecer autoestima por medio de opiniones positivas para valorar cualidades. Esta
actividad consiste en elaborar una estrella y pintar el dibujo correspondiente a su persona, en
el que se adorna al gusto de los nifios y colocar una lista de sus cualidades dichas por ellos
mismos y los demas compaiieros. Consiguiendo asi un desempefio en el valor propio de los

nifios, generar autoconocimiento y reconfortando la autoestima.

4.- Conocer los valores y reflexionarlos. El objetivo de esta actividad es la elaboracion de
una sopa de letras en la que en ella hay valores asociados a la comunidad y convicciones
hacia la ética, posteriormente a la realizacion de bisqueda de estas palabras, esta actividad
se abri¢ al didlogo para ver cuéles son los valores con los que se sienten mas identificados y
por qué. Si bien gracias a esto se valor6 el aprendizaje, la estimulacion mental y sobre todo

la reflexion de los conceptos que se trabajaron dentro del ejercicio.
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5.- Hablar sobre los derechos de los nifios (dia conmemorativo de ello). Conocer sus derechos
para un crecimiento integral en el que reconocerdn la esencialidad para su bienestar,
seguridad y desarrollo como individuos y ciudadanos responsables. Si bien posteriormente
realizardn una obra de teatro en equipo donde plantean cdémo puede ser vista en la sociedad,
reflexionando en como deben respetar y proteger los derechos, y recalcando que es

fundamental para construir un futuro mas justo y equitativo.

6.- Historia personal, incrementar los lazos entre compaferos y comunidad. La finalidad de
esta actividad denominada “Todo sobre mi”, consiste en colocar la informacion de gustos
personales, al finalizar los nifios compartiran con sus compaferos sus gustos y resultados,
abriendo al didlogo la perspectiva que tiene cada nifio sobre si mismo, reconfortando su

autoconocimiento y haciendo lazos de reconocimiento entre cada compaiiero.

7.- Fortalecer la relacion con los alimentos de nuestro entorno. El proposito de esta actividad
consiste en pintar y decorar un dibujo previamente entregado de un alimento de preferencia,
previamente se hizo una pequena introduccion a los alimentos, donde los nifios reconocieron
la importancia y los saberes de lo que un platillo de comida debe contener y lo que
preferentemente debe tener. Desarrollando un complejo de curiosidades y aprendizajes sobre
los alimentos nutritivos, saludables y de buen sabor. Esta actividad fortalece en
conocimientos de la salud y la comida, y genera desarrollo cognitivo y creativo al momento

de reinterpretar los alimentos por medio de dibujos.

8.- Fortalecer la motricidad y la concentracion en los nifios. La mision de realizar esta
actividad tiene como fin reconocer los principios que debe de haber dentro de la comunidad,
pero para hacerlo de manera méas amena nos apoyamos de un pulpo que se va a colorear y en
sus tentaculos de limpia pipas al final de estos tentaculos los nifios les pegaron los principios
favoritos que encuentran dentro de su comunidad. Si bien este ejercicio genera reflexion,
reconocimiento de los principios que hay dentro de la sociedad y el desarrollo cognitivo y

creativo.

9.- Reconocer las emociones y como nos sentimos. Es de vital importancia a través del

crecimiento ir conociendo las emociones, esto ayuda a reconocer como autoconocimiento, a
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la inteligencia emocional, a tener una mejor comunicacion, a la empatia, a las relaciones
interpersonales, y al éxito en muchas éareas de la vida. Ayuda a las personas a comprenderse
a si mismas y a los demas, lo que a su vez promueve una comunicacion mas efectiva y una
toma de decisiones mas acertada. Por lo que a través de este ejercicio, que consiste en realizar
un volcén, los nifios pudieron reconocer distintas emociones a través de la distincion de los

colores y las erosiones que el volcan genere.

10.- Trabajar la creatividad y motricidad de los nifios. Dado que las tradiciones mexicanas lo
han permitido, gracias a esto podemos trabajar multiples ejercicios de reflexion y actividades
para fortalecer las raices y las tradiciones de México, con ello se trabajara en el recorte,
colorear y decorar una calavera, donde la creatividad se vera como primer plano y se generara

desarrollo en las habilidades cognitivas de los nifos.

11.- Conocer un poco mas acerca de cudnto tiempo llevan siendo parte de la comunidad. En
esta parte de la planificacion de actividades también decidimos abrir panorama hacia las
raices de cada nifo, descubrir de donde venimos y reconocer la importancia de ello. Por ende,
con la realizacion de un arbol genealdgico, los nifios trabajaran con su identidad y sentido de

pertenencia.

12.- Continuar con los preparativos del dia de muertos y aprender formas manuales de honrar
a los difuntos. A través de la realizacion y organizacion de este evento en comunidad, se ha
ido replanteando la identidad y la fortaleza de los nifios y el cerro del 4. Gracias a esto, se
han desarrollado diferentes actividades como la realizacion de alebrijes, la construccion de
altares, y diferentes manualidades que se han recopilado para los adornos del mismo evento.
Con ello se ha evolucionado y transformado la convivencia en la comunidad, haciendo
participe a los adultos. Por otro lado, los nifios trabajan en su lado creativo y cognitivo,
expandiendo sus habilidades y trabajando en la compresion de la tradicidon misma,
reconociendo la importancia de venerar a nuestros difuntos, pero sobre todo el logro de

hacerlo en comunidad.
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1.5. Desarrollo de la propuesta de mejora

Informe sobre la Actividad: Estrella de cualidades personales.

Introduccion:

Esta actividad tuvo como objetivo fortalecer la autoestima por medio de opiniones positivas
para valorar las cualidades de cada nifio y/o joven. Se utilizd6 como herramienta principal
una estrella con un dibujo de un nifio o nifia donde los participantes debian decorar para
posteriormente colocar sus cualidades dentro de la estrella.

Materiales:
e Papel
e C(olores
e Pintura

Desarrollo:La actividad se inicié con una introduccion sobre las cualidades, los valores y
aspectos positivos en las personas, asi como lo que significa la autoestima, lo importante que
es y como trabajarla cada dia.

Fase 1: Decorado

A cada nifio se le proporcion6 una estrella dibujada en una hoja en blanco, asi como un retrato
vacio de la silueta de un nifio o nifia, la estrella y la silueta fue decorada a su gusto Uinico y
personal.

Fase 2: identificacion de cualidades y anotaciones
Aqui los nifos con ayuda de las maestras y una hoja llena de cualidades pudieron identificar
sus cualidades personales y colocarlas en su estrella.

Fase 3: Explicacion y reflexion
Al terminar cada estrella, los nifios presentaron frente a toda la clase su actividad asi como
las cualidades que habian escogido.

Conclusiones:

La actividad sirvid para que cada nifio pudiera reconocer sus virtudes asi como la de los
demas, de esta manera es capaz de mejorar su autoestima e involucrarse mas con sus
compafieros y maestros

Informe sobre la Actividad: La alimentacion y el crecimiento de los nifios
Introduccion:
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La actividad tuvo como objetivo que los nifios conocieran sobre los alimentos y fortalecieron
su relacion con los alimentos que estan en su entorno. Se utilizaron recursos artisticos para
la actividad para incrementar su creatividad.

Materiales:

Papel

Pintura

Brillantina

Tijera

Colores y plumones

Desarrollo:

La actividad cont6 con una breve explicacion sobre los alimentos, su importancia y los
diferentes tipos que debemos tener en el plato, asi como también recalcamos los beneficios
de las frutas y verduras en la alimentacion del dia a dia.

Fase 1: Decoracion de material

Los nifios fueron divididos en 2 grupos donde la mitad tenia una hoja llena de frutas y la
otra mitad de verduras, en estos minutos se encargaron de pintar y decorar las frutas y
verduras asi como recordar el nombre y los colores de algunos.

Fase 2: Dialogo

Los nifios compartieron cuéles eran sus frutas y verduras favoritas asi como la frecuencia
que las consumian, terminaron el dialogo diciendo todo lo que habian aprendido o
recordado sobre las frutas y verduras

Fase 3: Plato del buen comer personal

Se dibujo6 un plato donde se dividio en 4 recuadros (fruta y verduras, cereales, alimentos de
origen animal y dulces), aqui los nifios colocaron sus alimentos favoritos en cada cuadro.

Conclusiones:

La actividad resulto efectiva, ya que al finalizar los nifios conocian los diferentes tipos de
alimentos y cualidades, ademas fueron capaces de hacer sus propios platos del buen comer
respetando cada porcion de alimentos sin dejar de lado la creatividad y diversion.
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Informe sobre la Actividad: Explorando el Concepto de Comunidad a través de un
Memorama

Introduccion:

La presente actividad tiene como objetivo principal trabajar el concepto de comunidad con
nifios, promoviendo la identificacién y relacion de aspectos que conforman su entorno
cercano. Se utilizara la herramienta ludica del memorama para fomentar el aprendizaje de
manera participativa y colaborativa.

Materiales:

e Papel kraft
e Tijeras
e C(Colores y plumones

Desarrollo:

La actividad se inicia con una breve introduccion al concepto de comunidad, destacando
elementos como la escuela, el parque, las casas, las tiendas, los animales, los arboles y las
antenas del cerro, que forman parte del entorno inmediato de los nifios. Se busca que los
participantes reflexionen sobre los aspectos que constituyen su comunidad.

Fase 1: Preparacion de las Tarjetas del Memorama

Se proporciona a cada nifio papel kraft cortado en cuadritos y se les entrega aproximadamente
seis piezas. Se les instruye para que dibujen en dos de estas piezas imagenes representativas
de su comunidad, utilizando colores y plumones.

Fase 2: Elaboracion del Memorama

Una vez finalizada la fase de dibujo, se recogen las tarjetas de los nifos y se procede a la
realizacion del memorama. Cada tarjeta sera duplicada para crear parejas de imagenes
idénticas, formando asi un juego de memorama.

Fase 3: Juego Didactico en Grupo

Los niflos son reunidos en grupos para participar en una dinamica de juego con el memorama.
Cada grupo recibe su juego y se les anima a identificar las parejas de imagenes relacionadas
con su comunidad. Este juego no solo fortalece la memoria visual sino que también fomenta
la interaccion y colaboracion entre los participantes.

Conclusiones:

La actividad resulta efectiva para sensibilizar a los nifios sobre los elementos que conforman
su comunidad, alentandolos a observar y reflexionar sobre su entorno. El uso del memorama
no solo ofrece un enfoque didactico sino que también fomenta habilidades sociales y
cognitivas. La combinacion de elementos visuales, creatividad y trabajo en grupo hace de
esta experiencia una herramienta valiosa para la educacion infantil en temas de comunidad y
entorno cercano.

17



Informe sobre la Actividad: Exploracion de los Elementos que Identifican a una
Comunidad a través de una Sopa de Letras

Introduccion:

El propésito de la actividad fue fomentar la identificacion y reflexion de los elementos que
caracterizan a una comunidad entre nifos, utilizando una sopa de letras como herramienta
ludica. Ademas, se busco desarrollar la paciencia y habilidades de resolucion de problemas
en los participantes, permitiéndoles tomarse el tiempo necesario para completar la actividad.
Materiales:

e Impresiones de sopa de letras personalizadas por las maestras
e Tiempo asignado para la realizacion de la actividad. (Libre)
e Apoyo en equipos. (Muy importante, para reforzar el sentido de comunidad)

Desarrollo:

La actividad comenzé con una breve introduccion sobre el concepto de comunidad,
destacando elementos que suelen caracterizarla. Se disefid e imprimi6 una sopa de letras
personalizada con palabras relevantes, como escuela, parque, amigos, tiendas, entre otras,
para guiar la atencion de los nifios hacia aspectos fundamentales de su entorno.

Fase 1: Realizacion de la Sopa de Letras

Se distribuyeron las hojas impresas de la sopa de letras a cada nifio, proporcionandoles el
tiempo necesario para completar la actividad. Se incentivd la colaboracion en equipos,
fomentando la interaccion entre los participantes.

Fase 2: Reflexion y Platica en grupo

Una vez finalizada la actividad, se dedicé un espacio para que los nifios compartieran sus
experiencias y reflexiones sobre las palabras encontradas. Cada palabra identificada se
relaciona con situaciones especificas de sus vidas cotidianas, permitiendo una conexién mas
profunda con los conceptos de comunidad de su entorno en el cerro.

Resultados:

Los nifios demostraron un alto grado de participacion y entusiasmo durante la actividad,
evidenciando la efectividad de la sopa de letras como herramienta didactica. Se observéd un
desarrollo en la paciencia y resolucion de problemas, ya que los participantes tomaron el
tiempo necesario para identificar todas las palabras solicitadas, se sintieron retados para
demostrar sus habilidades y fue algo muy enriquecedor.

Conclusiones:

La actividad logro su objetivo al estimular la identificacion y reflexion de los elementos
comunitarios, mientras que la sopa de letras sirvié6 como un medio divertido para fomentar
la paciencia y habilidades cognitivas. La conexion de las palabras con experiencias cotidianas
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fortalecid la comprension de los nifios sobre la importancia de estos elementos en su entorno,
convirtiendo la actividad en una herramienta educativa integral y atractiva.

Informe sobre la Actividad: Todo sobre mi
Introduccion:

Esta actividad tuvo como objetivo fortalecer la relacion y amistad de los nifios del centro
comunitario, asi como hacer una mirada interna de quienes realmente son y cuales son sus
gustos y afinidades. Se utilizé como herramienta principal una hoja donde se dividia en varios
rubros donde los nifios debian representar con un dibujo lo sefialado, unos de los rubros eran
hablar sobre su comida favorita, juego favorito o su fecha de cumpleanos.

Materiales:
e Papel
e C(olores
e lapices

Desarrollo:La actividad se inici6 con una introduccion y explicacion sobre como llenar la
hoja.

Fase 1: Decorado y respuestas
A cada nifio se le proporcioné la hoja de todo sobre mi y tuvieron alrededor de 30 para
completarla.

Fase 2: Exposicion y reflexion
Aqui los nifios expusieron sus respuestas frente a toda la clase, de esta manera pudieron
conocerse y ver como algunos tenian gustos y experiencias en comun

Conclusiones:

La actividad sirvio para que cada nifio pudiera reconocerse bien personalmente y a sus demas
compaiieros, la actividad hizo que algunos nifios tuvieran una mayor conexion al haberse
dado cuenta que tenian gustos similares.

Informe sobre la Actividad: El proposito de esta actividad fue ir involucrando a los nifios
en el tema del desfile de alebrijes, darles una actividad que fueran a usar ese dia y que
pudieran decorarla como ellos quisieran.
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Materiales:

- Mascara impresa

- Tijeras

- Marcadores y colores

- Brillantina

- Palos de madera
Desarrollo: la actividad comenzd con entregar las impresiones a los nifios y explicarles que
esas serian sus mascaras que podrian usar en el festival para ser una catrina. Buscdbamos
explotar su creatividad y cada uno hiciera su méscara con su esencia.
Fase 1: decorar la mascara a su gusto, usando marcadores, colores y pintura. Todas las
madscaras eran iguales pero cada Nifo le dio su toque agregéndole algunos dibujos, utilizando
diferentes colores y materiales.
Fase 2: una vez finalizada la mascara, la recortaron y agregaron los toques finales con nuestra
ayuda, pompones o brillantina. Al finalizar su mascara le colocamos un palo de paleta para
que la pudieran sostener sobre su cara.
Resultados: los nifios demostraron que a pesar de tener todos las mismas impresiones y
materiales cada quien es Uinico y expresa eso en la manera que cada uno decord su mascara,
todos los niflos tienen su propia esencia y desde los colores y técnicas que usan para colorear
los va diferenciando uno del otro.

Informe sobre la Actividad: Pulpo de valores

Introduccion: El objetivo de esta actividad es fortalecer la motricidad y la concentracion en
los nifios, ademas de que en ella se trabajaran diferentes valores que los nifios identificaran
como propios de ellos, con lo que reflexionaran acerca de sus propias convicciones y
virtudes.

Materiales:

- Impresion de pulpo
- Lista de valores

- Colores

- Brillantina

- Pegamento

- Tijeras

Desarrollo: Previamente, se les dio instrucciones, donde se les recomend6 primeramente
colorear su pulpo con sus colores favoritos. En el que con ayuda de su creatividad y
cognicion, realizardn un trabajo propio y a su gusto.
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Fase 1: Cada nifio coloreo su pulpo y lo decoraron con brillantina de colores.

Fase 2: Después cada nifio se acerco a las profesoras para entender mas sobre sus valores y
con cuales se sintieron identificados. Los pegaron en los tentaculos de su pulpo y alrededor
de su pulpo.

Resultados: Los nifios desempefiaron mucho interés en los valores de la lista, ya que con
ello hubo muchas inquietudes y preguntas para lograr y entender los valores, con ello hubo
confrontacion y finalmente se identificaron con los valores de acuerdo a su personalidad. Por
otro lado, su creatividad y cognicion con la parte artistica del pulpo disfrutaron de esta parte
y se empefiaron en que quedard a su gusto.

Informe sobre dia de muertos
Corresponden a las actividades realizadas por los nifios durante el periodo de preparacion y
resolucion del festival del dia de muertos.

Actividades

1. Idea de alebrije: La primera actividad que se realizé fue crear la idea de como se
veria el alebrije de CHJ, los nifios juntos decidieron que seria un gato con alas y cola
de caballo.

2. Ensamblaje de alebrije: Los nifios se encargaron junto con el equipo en accion,
representantes y maestras en ensamblar los alebrijes perteneciente a CHJ, los nifios
utilizaron este momento para aprender sobre los alebrijes y la cultura del dia de
muertos.

3. Flores de cempasuchil: Esta actividad tuvo como objetivo aprender y reforzar los
pensamientos y sentimientos sobre el dia de muerto, ademés de tener material e
implementos para decorar el altar de muertos en CHJ.

4. Calaveras: Se decoraron calaveras para colocar en el altar de muertos, los nifios
pudieron expresar su creatividad al pintar y decorar la calavera, esta actividad los
ayudo a conectar con sus parientes, ya que cada nifio dedico su calavera a un familiar
fallecido.

5. Portaretratos; Esta actividad tuvo como objetivo realizar y decorar portarretratos
para que los nifnos pudieran colocarlos en el altar de muertos .
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1.6. Valoracion de productos, resultados e impactos

Durante el periodo académico de otofio 2023, se busco colaborar y crear una relacion con los
habitantes del cerro del 4 en especial con el Centro Comunitarios Casa Hermano Javier,
partiendo de un pequefio diagnodstico en donde pudimos conocer e identificar diferentes
problematicas, como lo eran la baja autoestima en alguno de los nifios y la poca comprension

lectura y escritura que algunos presentaba para su edad.

Con el objetivo de establecer un espacio seguro que, mediante las actividades y la creatividad,
los nifios pudieran conocerse, valorarse, ganar valor y aprender tareas sencillas como escribir
algo mas que su nombre, creamos actividades donde lo primordial sea conocer los valores,
la cualidades, caracteristicas y atributos de cada nifio, ademas de nunca dejar de lado las
actividades donde los nifios podian hablar, conocer y valorar su comunidad. A lo que
afladimos trabajos donde se involucraron mas con los temas que hacen que una comunidad

sea comunidad.

Durante el semestre vimos casos como el de Elian, un nifio que no hablaba casi nada, que era
extremadamente timido y le costaba dar su opinion, para cuando termind el semestre Elian
tenia un vocabulario mucho mas amplio, ahora es un nifio que rie todo el tiempo, que habla
con todas las personas a su alrededor y lo mas importante fue capaz de comentar su
descontento con un sobrenombre que tenia ‘el chino ”. Elian nos comento a las maestras que
no le gustaba ese sobrenombre y que ¢l tenia un nombre y que le gustaria que le digan de esa
manera, desde entonces cada que alguien lo por su sobrenombre el amablemente les dice que
su nombre es Elian, estos cambios que vimos en los niflos son experiencias que nunca
pensamos que pudieran volverse realidad, ver el potencial de los nifios cuando son queridos

y apoyados es inmenso.

Este emocionante recorrido nos enseié que, al brindar apoyo y afecto a los mas jovenes, se
pueden desencadenar cambios asombrosos, empoderandolos para superar desafios y
descubrir su verdadero potencial; eso fue un regalo de aprendizaje para nosotras las maestras.

La magia de ver florecer a estos nifios, guiados por el amor y el respaldo de la comunidad,
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subraya la importancia vital de invertir en el bienestar y el desarrollo integral de las futuras

generaciones.
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1.8. Anexos generales

ANEXO A. HOJAS DE INSCRIPCIONES DE LOS NINOS

FICHA DE INSCRIPCION

Otofio 2023
Centro Comunitario: Casa Hermano Javier
Fecha de inscripcion: 31 Agosto 2023

Nombre de quien llend la ficha: ROSY

ANEXO B. PLANEACION DE SESIONES
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ANEXO C ACTIVIDADES UTILIZADAS
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Alegria
Amistad
Amor
Autenticidad
Autoestima
Autonomia
Bondad
Claridad
Comprension
Confianza

ImdgenesE ucati ascom

Cortesia
Creatividad
Dulzura
Fortaleza
Generosidad
Gratitud
Humildad
Justicia
Optimismo
Paciencia

pintar con los dedos

Paz

Respeto
Responsabilidad
Sencillez
Sensibilidad
Serenidad
Sinceridad
Tolerancia
Valentia
Voluntad
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ANEXO D FOTOS EN EL CENTRO COMUNITARIO CHJ
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ANEXO E PRODUCTOS DE LOS NINOS
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ANEXO F BITACORAS

Paola Valentina Campos Méndez
Ne725886

« Dial: 14 de Agosto.

compafieros y profesores, al terminar

i bien porque senti q

Biticora del PAP

edades, carreras, intereses y experiencias y proyectos pasados, ademis pudimos conocer el plan de estudio y I
i PAP que me gustaba mucho, el grupo es amplio y rico en materias y Desde ¢l

conlk d b

ycultura y al

¥ personal,

mejor, ya que en el enla plancacién

« Dia2: 15 de Agosto.

proyecto.
del PAP fueron tener

tranquila,sin

amis
mis

y
de todas las personas con las que voy a trabajar, alumnos, profesores, nifios y adultos de la comunidad. Por otro lado quisiera aprender a abrirme més y expresarme

el proyecto y la comunidad, ya que a pesar de haber leido

En este segundo dia taron a Mireya 1 dad, Mi Ia historia del cerro del 4 asi como su situacion actual conocer esto
unos textos y visto un tancia y tener Ia posibilidad la dif 1o personal los futuros i
sé muy bien que vamos a hacer, pero poco a poco me he sentido més involucrada. Por otro lad la palabra dad, en apoyo y crecimiento junto

o Dia3: 17 de agosto de 2023

del festival del alebrije, aun sigo un poco nerviosa porque ain no

Mireya en la sesion pasada, asi como nuestro comentarios sobre 10s textos y ¢l video, luego nos tomamos un tiempo para hablar sobre una noticia que la mayoria habia escuchado, en lo personal yo sabia nada de lo que habia
Ia steui

sucedido, nos dividimos en equipo y platicamos y preguntas sobre el tema, y en lo 1 quedé muy impactada de la noticia y los sucesos que ocurren qué regularidad en los Lagos de Morelos, para finalizar, poco sobre lo que hari
Dia 4: 21 de agosto de 2023
€n esta cl dedic hablar a al cerro del 4, para conocer y i 3
i 6l
Dia 5: 22 de agosto de 2023
Fue y y aenconts habla I y tener un asp 3 y peligrosoy
laverdad no, v 3 ¥ gente por sus calles. pri Javier, ojto de agua, el kin os| tambi
di poco por y nos ayudé. ugar.

Dia 6: 24 de agosto de 2023
£n este dia in embargo, nos invitar a lebr el ombligo, | yalas instalaciones
v s taller, en lo ElTallery Ilugary a i i i a y
lugares visitados, asi como algunas ideas para nuestro proyecto.
Dia 7: 28 de agosto de 2023

la clase 3 y realiz ualquier duda, aqui a mi equipoy a i que las yapavlala

po 1a canchit
Dia 8: 29 de agosto de 2023
fa o inici Ta Mgzaut Esther y a unos nifios, , al o que nosfi por las calles, Duice, una nifia de 9 afios que nos permitid entrevistarla, aqui me

luego al hablar con dulce y quilice y momento. L A les, grabadas, 1a entrevista. Al volver a la Mgzquitasa,pudimos hablar
con v iay i i entender i I hecho. Por dltimo, Paula i pudi i [ jugary.
todo el proceso que han pasado como comunidad.
Dia 9:31 de agosto de 2023

los nifios en Javi unos 7 nif 3 v tesey
se pone fea iony hay que pone peor por fa subida de ag
Dia 10: 04 de septiembre de 2023
z hic referentea v del semestre, i Casa Ho y i a, ya que
I sin embargo, espero q diferent un proyecto.
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Aida Aguiar M
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Bitacora 3

Esta semana estuvimos trabajando en las entrevistas, y fue un proceso en el que
debimos tener en cuenta la comodidad, el respeto, la confianza y sobre todo la
comunicacién que fbamos a tener con las personas entrevistadas. Por otro lado, los
entrevistados; Jests, Vero, Magda y Leticia, nos dieron mucho mas contexto de lo que
es el centro comunitario el taller, abriéndose totalmente a las preguntas, con un poco
de pena, pero sintiéndose comodos. Nos gusté como se sinceraron, Sin embargo, lo
mas importante de estas entrevistas es poder visualizar los problemas en los cuales
podemos abarcar nuestros conocimientos y asi poder ayudar a la comunidad, con ello
creo que podemos mostrarnos con ejercicios y actividades més cognitivas con los nifios,
crear vinculos con la comunidad, y sobre todo ayudar a crecer

Bitacora 4.

Esta semana, fue un reto ya que en ella ya hubo una interaccion directa con los nifios. Con ello
ya tuvimos que realizar actividades, el martes conocimos a nuestros alumnos, iniciamos con
una pequefia dindmica de presentacion, y después hicimos el reglamento, todo esto con ideas
que los nifios propusieron para que pusieran en alto su participacién. Por otro lado, el jueves,
hicimos dinamicas en donde pusimas en marcha sus capacidades de memoria y motoras, en
las que hubo mucha participacion y disposicién de los nifios. Ademas de elegir el prototipo y
el alebrije final para el concurso de alebrijes. Si bien, fue nuestra primera semana trabajando
con los nifios y ha sido un verdadero reto en el que se nos ha presentado cosas como la
planeacion, la organizacién para tener al cien las actividades de los pequefios, con lo que
hemos ido aprendiendo a cémo organizarnos para que los nifios se mantengan ocupados.




BITACORA 6.

Esta semana descubri que tenemos un equipo mas organizado y ya sabemos cémo acomodarnos
para realizar las actividades con los nifios. Me gusta ver como hemos avanzado y como cada
semana seguimos mejorando, ademas de que tenemos una mejor conexién. Y con los nifios
hemos tenido un poco de impaciencia porque han tomado mas confianza y son mais traviesos,
pero hemos encontrado maneras de cémo saberles llegar y nos hagan caso. Por otro lado, las
actividades que les hemos puesto les han ayudado a reflexionar y a comprender mais situaciones
sociales, tales como la ensefianza de los derechos humanos, donde ellos no tenian el
conocimiento de que existian, pero gracias a una pequeiia explicacién han logrado entender que
son y para qué sirven, con ello participaron en una pequefa obra donde expusieron un derecho
y el que mis les habia gustado. Sin més predmbulos esta semana fue maravillosa, en el sentido

de que generamos mucha reflexién y aprendizajes con los nifios.

Bitdcora 8.

Esta semana fue demasiado entretenida, tuvimos actividades muy bonitas con los nifios.
Hemos estado en desarrollo del festival del dia de muertos, con ello los nifios pintaron su
calaverita, lo cual pudimos hacer un poco de hincapié acerca de las tradiciones que hay en
México, por lo cual la calaverita es la representacion de un ser querido que haya fallecido. Eso
hizo que se le dé un valor a la calaverita de cada nifio. Por otro lado, el jueves se realizé una
actividad muy bonita acerca de la alimentacién, donde explicamos cada uno de los
componentes basicos de las comidas, donde cada uno expuso su platillo y también nos
hablaron de su snack favorito. En conclusién, esta semana estuvo llena de aprendizajes para
los pequerios, y sobre todo hubo mucha quimica con las actividades que les pusimos con las

que ellos conectaron y comprendieron mas herramientas para su crecimiento

BITACORA 11

Estos dias han sido pequefios y grandes retos para todos, ya que hemos estado en preparacién
para el gran evento. Entre que hacemos actividades para que los nifios reconozcan mas sobre
las tradiciones mexicanas del dia de muertos y su significado, y la organizacién del evento en
si. Con ello nos pusimos a la tarea de realizar mascaras que usaran el dia del desfile, asi como
un dibujo de un altar para que entendieran de que trataba este ritual, explicindoles que todo
esto gira en torno en la veneracién de los seres queridos que ya no estdn con nosotros.
Ademas, fuera de las actividades relacionadas con este proceso de realizacién del evento, se
trabajé en un poster grande donde se sobre un “pastel” los nifios plasmaron sus cumpleafios,
dando espacio a la importancia de sus fechas de nacimientos. Si bien, ha sido una semana
llena de pequefios retos, pero se ha ido trabajando con mucho esfuerzo, viendo el interés de
los nifios por sacar los retos, entusiasmados estdn y llenos de energia para realizar las
actividades, llenandonos como maestras de mucha motivacién.

Bitdcora 12.

Finalmente, después de largas y arduas semanas de preparacion esta semana se logré sacar
el evento mas esperado para los nifios, el desfile y la tardeada en la Mezquitera. Fue un
proceso un poco arduo porque se debi6 tener mucha organizacion y preparacion para que los
nifios tuvieran una buena experiencia del evento. En este evento hubo un buen desarrollo de
habilidades de los nifios, la creatividad, la participacion, la empatia y sobre todo la unién de
toda la comunidad en junta con las mamas, los nifios, los profesores y personas que hacen
voluntariado dentro de los centros. Lo que mas me conmovid fue ver a mis nifios cantar, con
un poco de pena y timidez se fueron acercando, pero finalmente agarraron la confianza
suficiente para poder cantar. Por otro lado, fue un poco desconcertante ver tan pocos nifios
de nuestro centro, pero eso no quito el entusiasmo para desfilar y participar en el evento. Si
bien fue una semana muy bonita, llena de experiencias gratificantes y donde quedan
aprendizajes sobre nuestra cultura, de los nifios, de la comunidad y sobre todo haber
encontrado esa fuerza y esa unién del cerro del 4.
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REGINA VAZQUEZ AROZQUETA

Me ha gustado mucho conocer el cerro y algunas personas que conforman la comunidad, para
mi lo mas valioso hasta hoy es conocer también a los voluntarios que estan en Casa Hermano
Javier, ya que es muy bonito ver como lo que hacen ahi mueve a estas personas y ellas
invierten sus tiempos que tienen libres en ir a apoyar a la comunidad, conoci ya a maestros de
ITESO que se involucraron en este proyecto como voluntarios, ex alumnos del PAP, etc. Y eso
me emociona mucho, ya que me habla muy bien del proyecto que se estd llevando a cabo en el
cerro.

Contar con datos duros como serdn las entrevistas, el conocer a personas del cerro, interactuar
con ellos, involucrarnos en las actividades, etc es algo de suma importancia.

Como punto mas importante estos datos nos van a propocionar una base mas objetiva y sélida
para tomar nuestras decisiones, tendremos ya un respaldo de lo que vayamos a proponer
gracias a este material previo que estaremos obteniendo.

También nos van a ayudar a ser mas exactos en nuestra planificacién y no perder tanto tiempo,
nos ayudardn a analizar los tiempos que tenemos, las necesidades involucradas y evaluar que
es viable y no viable y asi podemos evitar obstaculos mas adelante.

Los datos duros nos van a dar una base de la situacion actual y mas adelante nos ayudara a
medir el éxito o fracaso del proyecto. Contar con estos datos nos ayudara a alinearnos akEn
torno a objetivos y metas concretas va a facilitar el trabajo en equipo y la toma de decisiones.

Para mi los datos duros son esenciales para este proyecto, seran muy buenos para tomar
decisiones sdlidas, planificar de manera efectiva y lograr resultados exitosos de nuestro
proyecto.

BITACORA 12

Esta semana fue super lindo ver a los nifios, el martes hicimos los Ultimos detalles para prepararse
para su festival. Es muy lindo ver como todos los nifios se involucran en las actividades, que
entienden muy bien cudl es el punto de ir al desfile y se motivan por ir con sus otros compafieros,
tuvimos el ultimo ensayo de las canciones que llevan meses ensayando y se veia como estaban
muy motivados.

El dia jueves vimos menos nifios de los que todas pensamos que iban a asistir ya que durante la
planeacion del Dia de muertos, muchos se mostraron interesados en irpero entendimos que
también son nifios mas pequefios y que era un riesgo que después de terminar el festival se
regresaran solos a CHJ sin un adulto que los acompafiara. Tuvimos 10 alumnos en total, todos
super comprometidos con el desfile, maquillados y con unos vestuarios muy lindos. El momento
mas bonito de todo el desfile fue verlos cantar, ya que teniamos alumnos que no hablaban casi
nada al llegar al centro y el valor que tuvieron para pararse enfrente de todos y cantar fue
impresionante. Quede super contenta de ver los resultados de lo que hemos trabajado mes con
mes y ver cdmo los nifios vieron su trabajo reflejado en el desfile.

Como comentario quiero resaltar que TODOS los maestros encargados del PAP se retiraron antes
de nosotros irnos, no nos fuimos “juntos ni como equipo” me parece que siento los adultos
responsables de todos los alumnos del PAP tienen que esperar siempre a irnos juntos. Es injusto
que personas se retiren antes sabiendo que estamos haciendo esto como equipo y que por falta de
planeacion de los mismos otros nos veamos afectados.
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Bitacora 8

Regina Vazquez Arozqueta

Esta semana trabajamos con los nifios junto con Paola, que estudia nutricidn, actividades que
tuvieron que ver con el plato del buen comer. Tuvimos una actividad de frutas y verduras y una
actividad en la que los nifios debian catalogar sus diferentes gustas y poner a prueba sus
conocimientos.

Trabajamos con el alehbrije v los nifios estaban muy emocionados. Practicamos las canciones que
van a tocar en el festival de los alebrijes y los nifios se ven muy comprometidos.

Esta semana durante la actividad del plato del buen comer y al escuchar a los nifios compartir sus
gustos y preferencias aprendi que en zonas marginalizadas se vive con mucha falta de recursos
basicos, también vi un cambio muy notorio con nuestro alumno “el chino” fue mucho mas
comunicativo al hacer las actividades y dispuesto a pedir ayuda con ciertos compafieros esto, a
nosotros como maestras, nos mativa mucho ya que es alguien que nos recibié muy cerrado, timido
e introvertido.

2. Productos

1. El diagnostico

El diagnoéstico dio como resultado 2 productos, los cuales permitieron conocer el contexto
que se encontraba la poblacion del cerro del cuatro centrada en la colonia Francisco I Madero.
El primero de ellos fue un documento de investigaciéon donde reflejan datos demograficos
sobre la colonia ya mencionada , donde se encuentra el Centro Comunitario Casa Hermano
Javier el cual fue presentado a forma de presentacion. El segundo fue un video ilustrativo
que resume las opiniones y vivencias de algunos habitantes del cerro del cuatro. A
continuacionla presentacion:

1 UBICACION
GEOGRAFICA_Y
CARACTERIZACION DE
A ZONA: @*>*

- Francisco |. Madero 2a. seccidon se encuentra en el municipio
de Tlaquepaque, en el estado de Jalisco, México. Esta zona es
predominantemente residencial y cuenta con servicios
béasicos como agua, electricidad y transporte publico.
Ademas, tiene escuelas locales y algunas pequenas tiendas y
comercios.

- Nueva Santa Maria es otra colonia de Tlagquepaque. Esta
darea también es principalmente residencial, con viviendas
unifamiliares y servicios comunitarios como escuelas y
centros de atencidon médica. El transporte puUblico esta
dispeonible para conectarla con otras partes de la ciudad.

- Mezquitera es una colonia ubicada en Tlajomulco. Es
conocida por su ambiente tranquilo y cuenta con servicios
bdasicos, incluyendo escuelas y tiendas locales. La topografia
de Mezquitera puede variar, con algunas areas montafiosas y
otras mas planas.
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De las 8000 personas gue habitan en Francisco | Madero 2da
. Seccion, 3,000 son menores de 14 afnos y 3,000 tienen entre 15 y 29
anos de edad. Cuando se analizan los rangos etarios mas altos, se
contabilizan 3,000 personas con edades de entre 30 y 59 anos, y 320
individuos de mas de 60 anos.

Seguan datos aproximados de 2021, Francisco |. Madero 2a. secciéon
tenia alrededor 8000. La poblacion se distribuye en una mezcla de
edades. La educacion en esta zona varia, pero la mayoria de los
residentes tienen al menos educacién primaria.

En la colonia existe un grupo de
personas que forman parte de una
casa comunitaria, en torno a la cual
se desarrolla la mayor parte de la
actividad social. Se ubica en la calle 5
de mayo llamada Casa comunitaria
hermano Javier creada en diciembre
del 2014.

El propésito de la creacion de la casa
comunitaria fue para incentivar a los
vecinos a unirse y hacer un cambio
en su colonia exigiendo asi al
municipio que atienda a las
necesidades basicas de esa colonia.

Los videos pueden encontrarse en esta carpeta de google drive:

https://drive.google.com/drive/folders/1hf8ebtA7GlJ99WKd53d4iHzp80al5SRy

2. Triptico de actividades realizadas y aprendizajes sobre el semestre.


https://drive.google.com/drive/folders/1hf8gbtA7GlJ99WKd53d4iHzp80al5SRy

En este triptico se plasmo las actividades realizadas durante todo el semestre asi como el
impacto en los niflos, se busca que con este documento los siguientes participantes del
proyecto puedan ver lo que hicimos y partir de ahi iniciar su proyecto o continuar la linea
que sea de su interés, ademas ayuda a que no se repitan actividades en el futuro y los nifios
puedan tener un acompafiamiento mas completo.

\\ J Importancia del desarrollo 5' ' . m

La creatividad en los niKos n\\
\\" NiRoS mas creativos, =

Para el desarrollo de los nifios ’ “iﬁos més Ce“tro -
7 — Felices Comunitario

situaciones

Para desarrollar su autonomia * * CQSQ

i = Hermano °
@ :
Desarrollo de la cognicién — )qv‘er

Toda la informacién de Recuento de las

o este documento fue actividades realizadas
Crecimiento del desarrollo motor y .
sensitivo a;ertado por la enC:Irg-‘i\da en el periodo escolar
el Centro Mireya cala. otofo 2023
Dudas o sugerencias
A través del reconocimiento de las comunicarse al

necesidades que hay dentro del desarrollo +52
de los nifos, nos hemos visto a la necesidad
de encontrar actividades que ayuden a

conectar con cosas que creemos necesarias m
para el crecimiento de ellos y de la
idad. Por ende h visto resultados
en la mejora de habilidades motoras, Conoce el
cognitivas e intelectuales, ademas de ser equipo ITESO
mas empaticos y unidos con su lad,
en donde gracias a su empefio y dedicacién Paola V Campos
sus esfuerzos se han visto reflejados a través Aida Aguilar
de la realizacién de estas actividades. Nefertary Mota \
Regina Vazquez Noviembre 2023 \
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durante el 7
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Durante el semestre se trabajaron
diferentes lineas de accién las cuales
tenian un mismo propdsito potenciar la
creatividad de los nifios para asi
desarrollar una mejor autoestima y

autonomia asi como también el amor a
su comunidad en el Cerro del cuatro

Esperamos que esta informacién los

ayude a seguir el camino que Mireya ha
trabajado durante todos estos afios

Temas principales

Autoestima &
COrnun,'da d

Valores é é
Alimentacion

Dia de C
muertos reatjy;

Autop,

dag
Omig ¥

Reconociendo mis _ (
valores % /

La actividad fortalecid la motricidad y la
concentracién en lo nifios asi como la
identificacién de sus virtudes

a través de un >
memoraba
Se promovib la identificacion y la relacién de
la comunidad en los nifios, los cuales

dibujaron lugares, personas y cosas que les
gustaba de su comunidad.

Reconociendo mis
2 cualidades
&~
Esta actividad permitié a los nifios

mirarse a ellos mismos y recoce, aceptar
y entender las cualidades de ellos

' muertos
- Idea y boceto de alebrije

o
- Esamblaje y decoracién de .
alebrije
« Creacion de flores de
%

cempalsuchi I
- Decoracidn de calaveras
- Emsamblaje de altar de muertos
- Aprender canciones para el dia
de muertos
- Festival de alebrijes

y sus paferos 5 Actividades dia de

3 La alimentacion y el
e crecimiento

Mediante el juego los nifios fortalecieron su
relacién con la ali i6 fueron capaces
de crear sus propias combinanciones de platos
saludables,

@ 30

3. Reflexion critica y ética de la experiencia

El RPAP tiene también como propdsito documentar la reflexion sobre los aprendizajes en

sus multiples dimensiones, las implicaciones éticas y los aportes sociales del proyecto para

compartir una comprension critica y amplia de las problematicas en las que se intervino.

3.1 Sensibilizacion ante las realidades

Paola Campos.

Al principio del proyecto me sentia emocionada, , ya que a diferencia de mi PAP pasado, en

este proyecto iba a tener la posibilidad de compartir, aprender y trabajar con diferentes de

personas de todas las edades asi como poder estar en un proyecto tan variada con tantas

carreras diferentes, pero al mismo tiempo me sentia nerviosa, ya que nunca habia escuchado
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del Cerro del 4 antes de entrar a este proyecto y al llegar al salon los inicos comentarios que
escuchaba eran negativos, comentarios sobre la comunidad y la inseguridad del lugar, lo que
me hizo cuestionarme un poco de mi decision, sin embargo pensé sobre mi lugar de
procedencia y realmente no pensaba que fuera a ser peor y efectivamente luego de conocer
el Cerro del 4 y dar un recorrido por los centros confirmé que visualmente no es nada que no
haya vivido antes; sin embargo al estar en otro pais aiin tenia el temor dentro de mi. Mientras
fue avanzando el semestre y nos fuimos involucrando con los nifios y la comunidad me pude
dar cuenta que las personas son muy calidas que realmente buscan y promueven la unién
entre ellos mismos, cosa que me motivo a también dar lo mejor de mi, ya que aunque pensaba
que nuestro trabajo no daria un gran cambio por el tiempo en el que ibamos a estar ahi quise
intentar dar un poco de mi a la comunidad, fue una gran sorpresa el cambio que pudimos ver
en los nifios durante el semestre. Nuestro principal objetivo fue mejorar la relacion personal
de los nifios, incrementar su autoestima y su seguridad para asi mejorar su autonomia, la
mayoria de nuestras actividades se basaron en trabajar esto y al finalizar el semestre pudimos
ver cdmo los niflos que comenzaron asistiendo a las clases siper timidos ahora son unos
niflos muy abiertos que se expresan, rien, comparten su opinion, dialogan y lo mejor de todo,
no se aislan del resto del grupo a pesar de ser un grupo variado en todos los sentidos, este
proyecto me ayudo6 a darme cuenta que no importa que tan pequefio uno crea que es nuestra
presencia, realmente todo lo que hacemos tiene un gran impacto en la vida de los demés y en
el entorno, ademéds me ensefid a crecer tanto en la vida como en mi profesion y los
aprendizajes y orgullos son algo que me llevaré siempre, parte de ser un buen nutriologo es
poder conectar con las personas y poder ensefiar mi conocimiento cosa que pude poner

completamente en practica.

Regina Vazquez.

Al comenzar este PAP realmente no sabia qué esperar, yo estaba muy emocionada por
trabajar con nifios, ya que fue una de las razones por las cuales yo me inscribi, pero en mi
cabeza no me podia realmente imaginar como seria el ambiente, ya que en las primeras
sesiones que tuvimos en ITESO todos tenian comentarios muy feos acerca del cerro, yo una

vez habia ido de parte de una casa hogar pero realmente no sabia lo inseguro que podia ser.
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Los primeros acercamientos ya con los nifios fueron muy bonitos, ir viendo como nos reciben
con los brazos abiertos, sin ningln juicio hacia nosotras fue alentador y eso quise hacer yo
también con ellos, dejar atras todo lo que habia escuchado en las sesiones iniciales y conocer
a los nifios uno a uno. Ir viendo como los nifios rdpidamente se encarifiaron con nosotras me
motivaba a seguir yendo, a pedirles sus opiniones acerca de las actividades y que les gustaria
que hiciéramos la siguiente clase, nos recibieron muy bien y eso me hizo sentirme muy
coémoda en el centro.

Poco a poco fuimos identificando con qué nifios tendriamos que trabajar un poquito mas en
temas como el habla, la confianza y su autoestima entonces en las actividades
implementamos el que los nifios pasaran y hablaran acerca de sus actividades a que se fueran
desarrollando un poco mas con sus compaiieros y a recordarles que el centro era un lugar en
donde se podian sentir seguros y que estaba bien compartir.

Yo cierro este PAP realmente feliz de los resultados con los nifios, porque se ven mejoras

muy grandes en ellos.

Aida Maria Aguilar Martinez.

Al elegir el PAP queria salirme de mi zona de confort, escuchar por muchos afios noticias
feas en mi carrera profesional (Periodismo) siento yo que me fui endureciendo un poco la
sensibilidad y la capacidad de asombro. Escuché comentarios negativos sobre la situacion
que vive el Cerro del 4 y aunque tenia algo de miedo e incertidumbre por lo que me fuera a
topar, todo fue una sorpresa. La realidad en la que nacen otras personas no las hace ser
diferentes a uno, todos somos humanos y si bien, las situaciones econdémicas y sociales si son
distintas, tenemos algo en comun... el alma. Este proyecto profesional moldedé mi
sensibilidad humana. En estos meses me sumergi en las complejidades sociales que existen
en el cerro, la exposicion a estas realidades no solo desafiaron mis preconcepciones, sino que
también reavivo mi capacidad de asombro y renovo mi compromiso con la empatia, que es
algo que busca la filosofia Jesuita. En el Cerro del 4 y con mis nifios de Casa Hermano
Javier, descubri la riqueza de las historias humanas que, a menudo, se pierden, porque
hablando desde el &mbito de la comunicacion y el periodismo, estas comunidades a menudo

son olvidadas.

54



En lugar de limitarme a las noticias superficiales que endurecieron mi sensibilidad a través
de los afios, me sumergi en la complejidad de las narrativas individuales que se me
presentaban en cada visita al centro comunitario, recordando que, independientemente de

nuestras circunstancias, todos compartimos el mismo viaje.

Expreso mi profundo agradecimiento a cada uno de los valiosos miembros del PAP, en
especial a Alma Reyes, Daniela Jimenez, Nancy y Juan Pablo. Sin embargo, mi gratitud se
amplifica hacia mis compafieras del Centro Comunitario Casa Hermano Javier: Nefer, Paola
y Regina. Reconozco que sin su colaboracion comprometida, este proyecto no habria
alcanzado su magnitud; considero que cada una de nosotras aport6 su grano de arena, dejando

una huella en los corazones de los nifios a los que servimos.

Fue evidente, a simple vista, el impacto positivo que generamos. Los nifios, guiados por
nuestro esfuerzo colectivo, salieron con habilidades que quizés estaban olvidadas al
conocernos. A medida que el tiempo transcurria, éramos testigos de como estas habilidades

salian a flote nuevamente.

Este proyecto se convirtié en un regalo invaluable para mi, al permitirme ser testigo del
cambio positivo en la vida de un niflo. Me di cuenta de que, para lograr esto, el ingrediente
esencial es el amor.

Cada interaccion, cada gesto de compasion y dedicacion, contribuy6 a este tejido que influyo
en la transformacion de esos pequefios pero muy grandes corazones. Por siempre en mi
corazon: Lalo, Elian, Flor, Abril, Brandon, Dayron, Iker, Olivia, Fatima, Yury, Fatima

Yosari, América, Vanessa, Melanie, Camila, etc.

Raquel Nefertary Mota Murillo.

Cuando fui a conocer el proyecto en los stands del ITESO, en el que Alma y Juan Pablo me
explicaron en qué consistia, mi decision de escoger ese PAP fue totalmente precisa. Yo tenia
un poco la idea del contexto y el ecosistema en donde ibamos a trabajar y en ninglin momento

tuve duda de esa decision, a pesar de los malos comentarios que escuchaba del Cerro del 4,
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digo, yo vengo de un lugar donde la inseguridad y el miedo rondaban constantemente, y el
miedo ya no era un problema. Por otro lado, ya tenia cierta vision del Cerro del 4, puesto que

el tiempo que estuve en medicina, frecuenté lugares con el mismo tipo de contexto.

Primeramente, conocer a Mireya, me dio un panorama de lo que realmente teniamos que
hacer, y reitero que del tiempo que estuve en medicina me ayudo a irse relacionando con las
personas de la comunidad, porque sinceramente a mi manera de observar la situacion del
Cerro del 4, lo vi de manera como si fuera un hospital, es decir, tratar a las personas con
respeto, amor y con ello ganarse la confianza. Gracias a ello, puede generar este lazo con los
nifios y las sefioras que logré conocer durante el semestre. Para mi realizar este PAP,
primeramente me generd el grandioso recuerdo y sentimiento de cuando estuve en medicina
y lo bonito que era estar ahi para las personas, creo que ese sentimiento es invaluable y que
parte de esa vocacion que alguna vez tuve, sé que no se fue. Después, al ir conociendo a los
nifios, estar conviviendo con ellos, viendo que actitudes y aptitudes tenia cada uno, me enseno
a conocer el diferente trato que habria que tener con cada uno, porque cada uno se ganod su
lugar especial y el lazo de manera independiente. Al paso del tiempo, la confianza y el amor
de ellos me engendré6 mucha mas empatia y pasion por lo que hacia, y la paciencia sin duda
fue algo que logre desarrollar mas y que a veces, a pesar de la gran energia que los nifios
transmitian, al llegar a casa extrafiarlos era lo que mas hacia. La creatividad y el liderazgo
fue algo que también me hicieron cambiar, ya que al plantear las actividades para que ellos
trabajaran fue todo un reto, pero aun mas grande el reto en pensar en actividades que de
verdad les trajeran un impacto en su formacion, tanto en su ética, sus valores, su formacion
motora y creativa, de verdad en algo que aprendieran y puedan ejercer en la vida y siempre

lleven con consigo mismos.

Por otro lado, no me queda més que decir que lo que me quedo6 del PAP, de relacionarme
con la comunidad, y de conocer a cada uno de los nifios, fue el amor y lo que la vocacion
logra, porque esto es totalmente una vocacion. Porque por mas que digamos que vamos a
ensenarles, ellos nos ensefian lo que hay detras de la inocencia, de la nifiez, de la pureza, de
la alegria, es el amor que hay dentro de ellos, y que esto es algo que me va a marcar de por

vida. Esto fue y serd una experiencia incomparable, siempre que estuve ahi con ellos me
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generaron emociones nuevas y unicas, llenas de orgullo y de pasion por lo que ellos logran.
Sin mas preambulos, esto hizo que lograra quedarme otro semestre mas, porque ver crecer a
los nifios y la comunidad ya se volvi6 para mi, algo sumamente importante, donde mi corazon
ya se quedo estancado, con ellos. No me queda mas agradecerles a los nifios, a la comunidad,
a Mireya, a los docentes por guiarnos, y a mis compaieras con las que logramos un gran
equipo de trabajo (Aida, Paola y Regina), cada uno me ayudo a emprender este camino y

logré que suscita al Cerro del 4 como otro hogar para mi. jGracias!

3.2 Aprendizajes logrados

Paola Campos.

Esta experiencia fue algo completamente para mi, nunca habia compartido de esta manera
con nifios y aunque tuve miedo e inseguridad hoy en dia puedo decir que mi trabajo fue
efectivos, hubieron momentos donde no teniamos actividades planeadas o los planes eran
cambiados por circunstancias externas, como la vez que tuvimos un accidente con el coche
y debi quedarme sola con los nifios, en el momento senti que tenia las habilidades para poder
estar con los nifios sola sin ningun problema, y asi fue pude realizar la actividad sin problema
y lo que antes era un gran reto ahora es una cualidad. Por otro lado tampoco habia trabajado
con un equipo tan multidisciplinario por lo que fue un reto lograr ponernos de acuerdo en
ciertos aspectos como las actividades o como llevamos a cabo las sesiones; sin embargo, esto
nos ayudo a tener un equipo mas completo y poder ofrecerles lo mejor a los nifios. En el
ambito profesional puede poner a prueba toda mi carrera, que aunque solo dimos unas cuantas
clases de nutricion, para mi como nutridloga lo mas importante es la ensefanza y eso fue lo

que trabajé durante todo el semestre.

Aida Aguilar.

Como periodista con una formacion educativa jesuita, la participacion en el PAP me brindo
la oportunidad de desarrollar competencias disciplinares, ser constante con las visitas al
centro, porque tenia un compromiso con los nifios y ellos depositaban su tarea de aprender

en nosotras, no podiamos fallarles. En el ambito social aprendi a conocer el contexto en el
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que me iba a desenvolver durante todo el semestre, no podia intervenir en el lugar sin conocer
su historia y para hacer cambios realmente significativos tuve que echarme un clavado en lo
que engloba ir al sitio. En los momentos desafiantes del proyecto, especialmente al
interactuar con la comunidad, experimenté la necesidad de aplicar mi formacién jesuita,
enfocandome en la sensibilidad humana para detectar areas de oportunidad en las que pudiera
ayudar, mas alld de ser periodista, soy humana y mi servicio fue meramente prestar mis
capacidades, que son mérito de Dios para generar un bien comun.

Descubri mi capacidad para adaptarme y responder con empatia a las situaciones que se iban
presentando. Este compromiso me llevo a aprender valiosas lecciones, no solo en el ambito
profesional, al fortalecer habilidades periodisticas, sino también a nivel social, al comprender
la importancia de la conexién humana y, en lo personal, al reconocer el impacto

transformador de los valores jesuitas.

Raquel Nefertary Mota.

Descubri varias cosas gracias a este PAP. Primeramente que mi experiencia en medicina me
dio la vocacion de convivir con la gente de manera comunitaria, ayudar a la solucion de
pequefios problemas y a la capacidad de desarrollar, planear y organizar pequeiios lugares
donde se requiere un orden y liderazgo para encabezar diferentes actividades. Ya habia
trabajado en este tipo de situaciones y la verdad es que me senti bastante comoda, supe como
adaptarme y me senti feliz con ello durante todo el semestre. Puedo decir que mis capacidades
intelectuales y creativas me ayudaron para que este proceso de desarrollo del PAP saliera
adelante. Ademas, el trabajo en equipo también fue algo de lo que aprendi, normalmente
estoy acostumbrada hacer las cosas yo sola, pero agradecidamente puedo decir que mi equipo
fue todo un éxito y que juntas como unidad logramos en cada uno de los escalones ir subiendo
en junta con los nifios y realizar las cosas ain mejor, por ellos y por la comunidad.
Finalmente, lo unico que puedo decir es que yo aprendi mas que los nifios, y que ellos me

ensenaron todo lo que vivimos durante el curso.

Regina Vazquez A.
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Este PAP me deja muchos aprendizajes, uno de ellos es la adaptacion a todas las
circunstancias, en lo personal puedo decir que yo no sabia qué esperar en el momento en que
nos adentramos al centro y a la comunidad, todo era muy incierto; si ibamos a ser bien
recibidas, si hariamos un buen trabajo con los nifios y si al final del proyecto se verian
resultados. Poco a poco fui viendo que los nifios y nosotras nos adaptamos rapidisimo a todo,
como equipo fuimos identificando los puntos que mas se tendrian que reforzar con los nifios
y nos adaptamos a sus necesidades y a trabajar con ellos en los tiempos tan reducidos que
tuvimos con ellos y logramos grandes cambios. Trabajamos con los pocos materiales que
teniamos para cada sesion, hacer actividades muy padres que fueran construyendo poco a
poco a los nifios.

Me voy muy contenta de como se trabajo a lo largo del semestre, me doy cuenta de todas las
capacidades que teniamos, que jamas me hubiera percatado de ellas, sino nos ponemos en
esa situacion. Me queda claro que ain hay un largo camino que recorrer, pero con
compromiso poco a poco se van viendo esos pequeiios resultados que van construyendo a los
centros.

Es super importante la comunicacion y establecer objetivos que al final vemos para atras y si

se van logrando.
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