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Resumen

Las infancias tienen derecho a aprender, relacionarse y sentirse parte de una institucion
educativa donde sean aceptadas, valoradas, queridas y se les dé respuesta a sus
necesidades independientemente de su discapacidad. No obstante, aunque en México
esté legislado dicho derecho, la realidad que viven esta muy alejada de lo que las
politicas publicas nacionales e incluso internacionales han establecido.

El siguiente Trabajo de Obtencién de Grado describe una propuesta que fue resultado
de una intervencion realizada en el Jardin de Nifios Tenamaztli y en la Primaria Enrique
Gonzalez Martinez. El propdsito del modelo fue sembrar semillas para poco a poco ir
haciendo realidad la inclusion educativa en escuelas que atienden estudiantes con
discapacidad.

El enfoque convivencial de la confianza fue la base para lograrlo. De igual forma,
se reconocid la importancia, presencia, participacion y corresponsabilidad que tienen
todas y todos los actores involucrados dentro del plantel. Por lo tanto, se crearon
comunidades de aprendizaje donde se trabajo la sensibilizacion de directivos, docentes,
compainieros y familias. También se brind6 formacién y acompanamiento a los profesores.
Por ultimo, se propusieron ajustes razonables para favorecer el proceso de ensenanza -
aprendizaje de manera que el infante con discapacidad pudiera participar total y

plenamente.

Palabras clave: inclusiéon educativa, comunidad de aprendizaje, sensibilizacion,

formacion docente, ajustes razonables.
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Introduccion

Los planteamientos educativos contemporaneos proponen la inclusion en las escuelas.
Se espera que el sistema educativo realice los ajustes razonables para dar respuesta a
las necesidades de los alumnos con discapacidad y reconozca sus capacidades y
habilidades (Niembro, et al. 2021). El ideal de lograr la inclusion educativa no esta
presente unicamente en México, sino que es el cuarto objetivo de la Agenda 2030
establecida por la Organizacion de las Naciones Unidas: “Garantizar una ensefanza
inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje permanente
para todos” (ONU, 2019, p. 7).

La transformacion de una educacién segregadora a una educacion inclusiva no
se dara unicamente cambiando las actitudes y generando empatia y solidaridad. Es de
suma importancia que una vez que los agentes involucrados en el proceso de ensefianza
- aprendizaje logren transformar la significacién del concepto de discapacidad e inclusion,
tengan el deseo de formarse y capacitarse, asi como de sensibilizarse a ellos mismos y
a la comunidad educativa respecto a dicho término. Esto con el objetivo de que
modifiquen su practica docente, empleen estrategias y realicen ajustes razonables que
hagan frente a las barreras para el aprendizaje y la participacion a las cuales se enfrentan

sus alumnos.

La inclusion es uno de los Ejes Articuladores de la Nueva Escuela Mexicana, la
cual motiva a mirar y cuestionar la exclusion, la desigualdad y la discriminacion. Dichos
elementos atentan contra la inclusion e impiden la expresion y el reconocimiento de la
diversidad (Comision Nacional para la Mejora Continua de la Educacién, 2023). Aunque
los planes y programas de estudio buscan la educacién inclusiva, hay mucho camino por

recorrer.

En el presente documento se presenta la lucha para favorecer la inclusion educativa en
infancias con discapacidad. El proceso incluye el planteamiento del problema, la
construccion de alternativas, la accidn socioeducativa, el avance de resultados, el
modelo propuesto y la vivencia de la intervencidn; dejando pendientes las conclusiones

del trabajo.



1. Planteamiento del problema

1.1 Marco Contextual

1.1.1 Campo

El jardin de nifios Tenamaztli y la primaria Doctor Enrique Gonzalez Martinez fueron las
instituciones donde se llevé a cabo la intervencion. El preescolar se dedica a brindar
atencion educativa a nifias y nifios entre 3 y 5 afos. En el caso de la primaria se atienden
infancias entre los 6 y los 12 anos. Ambas se encuentran dentro de una localidad que
incluye familias que han vivido ahi por muchos afios y otras cuantas han ido llegando de
diferentes estados. Por lo tanto, es una comunidad rica en costumbres y tradiciones. El
nivel socioecondémico es bajo, debido a que en la mayoria de las familias ambos padres
trabajan. Los padres son albaiiiles y empleados de empresas cercanas, las madres son
empleadas del hogar y realizan ventas. Debido a lo anterior, los nifios quedan al cuidado
de sus abuelos o hermanos mayores. Tomando en cuenta las caracteristicas
mencionadas con anterioridad y de acuerdo con la experiencia que tiene las directoras
en los planteles, la colonia no tiene acercamiento ni conocimiento acerca de la
discapacidad, siendo esta una barrera estructural, actitudinal y de oportunidad.

El kinder se ubica en la calle Cascada S/N de la colonia Colinas de la Primavera,
Zapopan, Jalisco, México; la primaria se encuentra a un costado y tiene la misma
direccion. Los centros estan en la periferia del municipio, algunas calles estan
pavimentadas y otras unicamente son un camino de tierra por lo que se dificulta el acceso
durante el temporal de lluvias. La presencia de deslaves e inundaciones repercute en la
asistencia de los estudiantes. A continuacion, se muestra un mapa donde claramente se

observa su cercania con el Cerro de la Primavera.



Figura 1

Mapas

LOMAS DE LA
(o) PRIMAVERA

Nota: Los mapas muestran la ubicacion del preescolar y la primaria donde se realizo la
intervencion. Fuente: Por Google, 2024, Mapas del Jardin de Nifios Tenamaztli y

Enrique Gonzalez Martinez en Zapopan, Jalisco, México

1.1.2 Beneficiarios de la intervencion

Dentro del preescolar esta el estudiante 1 y de la primaria los alumnos 2 y 3, dichos
infantes tienen discapacidad y por sus necesidades unicas presentan barreras de
sensorialidad, motricidad y médicas, requiriendo asi

comunicacion, cognicion,

adaptaciones y apoyos especificos para alcanzar una inclusion plena. En seguida, se

muestra una tabla con las condiciones generales de cada estudiante.

Condiciones generales de los beneficiarios

esqueléticos

causados por la

Alumn | Edad Sexo Grado Diagnéstico Habilidades
o
1 Seis | Masculi- | Tercero de Talla baja | Funciones comunicativas:
afios | no preescolar con | secundaria _a | - En ocasiones dirige y mantiene la
revocacion acondroplasia: | atencién visual en un objeto.

Es una | - Se da cuenta de la presencia de otra
alteraciéon que | persona, pero no fija su mirada en
genera un | ella.
conjunto de | - Intenta dirigir la atencién de ofra
trastornos persona hacia un objeto.

- No intenta llamar la atencion de un

desconocido.




afectacion de la
transformacion

de cartilago a

hueso. Como
consecuencia,
existe un

acortamiento de
los miembros y
de la altura
(Leiva, 2022).

Posibles rasgos
del

autista, aun no

espectro

se tiene el

diagndstico.

- Utiliza a las personas como
instrumento para conseguir algo.

- En ocasiones imita gestos sencillos.
- Imita acciones que ve en otros nifios
o adultos.

- No reproduce sonidos que acaba de
escuchar.

- No recuerda ni reproduce sonidos
que escucho tiempo atras.

- No nombra con vocalizaciones o
sefias lo que se le pide.

- Responde a peticiones de otros
cuando le piden un objeto o realizar
una accion siempre y cuando le
interese.

- En ocasiones solicita lo que quiere
o se dirige a alguien para pedir
ayuda.

- Expresa rechazo con actitudes
hacia una persona, objeto o situacion.
- No expresa ninguna emocion.
*Nota: se utilizé6 una evaluacién de
comunicacién no verbal para
determinar las habilidades anteriores
y fue aplicada en conjunto por la
docente titular y la intervencionista
(ver anexo 1).

Interaccién social

- Parece que no reconoce los

sentimientos y emociones que
manifiestan las personas (en forma
verbal o gestual).

- No hay reaccién observable o la
respuesta es socialmente
inadecuada, ignora o parece que le

divierte.




- No participa en juegos de
competencia individual o grupal ni en
los que tienen propdésitos definidos y
reglas medianamente complejas.

- Muestra falta de interés y capacidad
para establecer relaciones de
companerismo y amistad duradera
con otros nifos

Comunicacién y lenguaje

- No cuenta con habla.

- Escasa comunicacién espontanea.
- No sostiene contacto visual cara a
cara.

- No sonrie a las personas.

- Falta de disfrute conjunto de
actividades que corresponden a su
edad.

- Pobre uso de reglas de cortesia.

- No da vida a objetos o materiales.

- Falta de interés en historias
narradas

- Cuando dibuja no crea una historia.

Actividades e intereses

- Presenta movimiento
estereotipados: aplaude o aletea las
manos.

- Puede desempenarse
aceptablemente siguiendo
actividades rutinarias, pero cuando
cambia una persona o actividad
parece descontrolarse.

- El interés en el conjunto de
actividades es limitado.

- Presenta conductas inconsistentes,
inesperadas y/o diferentes al comun.
- Parece un alumno dificil de predecir

y de atenderle. Sin embargo, hay




muestras de un tipo de inteligencia.
*Nota: se utilizé un cuestionario filtro
para seleccionar los indicadores
anteriores y fue aplicado en conjunto
por la docente titular y la
intervencionista (ver anexo 2).
Lenguajes:

- Escucha y atiende indicaciones de
las diversas actividades, al inicio con
apoyo y conforme practica lo logra
solo.

- Toma el plumén y realiza trazos
continuos de forma libre y auténoma,
experimenta y muestra agrado con el
contacto con diversos materiales
como son arena, aserrin |y
plastimasa.

- Es necesario fomentar la
sensopercepcion con distintas figuras
e integrar otras partes de su cuerpo.

Saberes y pensamiento cientifico:

- Se desplaza con seguridad al
reconocer los espacios apoyandose
de su andadera y las paredes.

- Muestra control de su cuerpo para
tener una posicion de pie sin
detenerse de nada, al sentir
inseguridad se sienta en el suelo.

- Identifica caracteristicas de los
objetos y los clasifica segun color y
formas.

- ldentifica imagenes iguales y los
coloca en el espacio correspondiente
a la figura que es igual, deja a un lado
los que no tienen par.

- Realiza una torre con fichas de

madera.




Etica, naturaleza y sociedades:

- Conoce las actividades que realiza
en la jornada escolar.

- Comienza a sostenerse de pie sin
apoyo con mayor continuidad

- En el acercamiento con sus pares
es mas receptivo.

De lo humano vy lo comunitario:

- Conoce cémo usar los materiales de
sus actividades y controla sus
movimientos al usarlos en juegos con
apoyo de mama.

- Muestra mayor autonomia y busca
pedir ayuda con algo se le dificulta.
*Nota: los indicadores anteriores son
anotaciones realizadas por su
docente titular en la boleta de
evaluacion de los primeros dos

trimestres.

Siete

anos

Masculi

no

Primero de

primaria

Discapacidad

Cognicion y aprendizaje:

neuromusculoe
squelética
moderada
secundaria a
paralisis
cerebral,
paraparesia
espastica _ por

prematurez:
Grupo de

trastornos
neurodegenerat
ivos
caracterizados
por la rigidez y
debilidad

- Agrupa objetos en categorias.

- Nombra o hace parejas de objetos.
- Sigue una actividad o rutina.

- Hace correspondencias 1 a 1.

- Clasifica y categoriza objetos.
Lenguaje:

- Nombra y habla sobre objetos
comunes, acciones, experiencias o
historias conocidas.

- Hace preguntas para satisfacer su
curiosidad y contesta preguntas
sencillas (quién, como y qué).

Desarrollo socioemocional:

- Coopera con las peticiones de los

adultos.




progresiva de

los miembros

- Participa en actividades

estructuradas en un grupo pequeio

contribuye a

los adultos y

- Dar a conocer las reglas y procurar

- Organiza su cuerpo en juegos

inferiores por 10 a 15 minutos.

(Robaina y |- Escucha vy

Clavelo, 2002). | conversaciones de
nifios.

Reporte de

hemorragia su cumplimiento.

intraventricular | Desarrollo motriz:

gado I

sangrado activos.

normal en el
cerebro que se

extiende a los

ventriculos
(Ayala et al.,
2005).

- Realiza actividades de motricidad
fina.

- Tiene control de esfinteres.

- Toma objetos de manera adecuada
con ambas manos.

- Gatea sin dificultad alguna.

- Alinea ambos pies gracias a sus
férulas.

- Logra estar de pie apoyado con
objetos.

- Se desplaza con apoyo en ambas

manos.
- Logra cambios de posicion
(acostado a sentado, sentado a

parado).

*Nota: los indicadores anteriores son
anotaciones realizadas por los
terapeutas del CRIT y plasmados en
un Informe de habilidades, realizado
en 2023. Fueron complementados
con observaciones de la

intervencionista.

Siete

anos

Masculi

no

Primero de

primaria

Discapacidad

Cognicion vy aprendizaje:

neuromusculoe

squelética
moderada

- Utiliza un objeto para representar a
otro en situaciones de juego con

apoyo del adulto.




secundaria __a
paralisis
cerebral,
triparesia
espastica
prematurez:
Grupo

por

de
trastornos
neurodegenerat
ivos
caracterizados
por la rigidez y
debilidad

progresiva de

los miembros
inferiores
(Robaina y

Clavelo, 2002).

Reporte de

hemorragia
intraventricular

grado V:

sangrado
profundo en el
cerebro que se
extiende a los
ventriculos y
causa
complicaciones

posteriores en

el desarrollo
(Ayala et al.,
2005).
Probable

trastorno de la

- Aparea y compara formas similares.
- Sigue una secuencia sencilla. -
Cuenta objetos y dice los numeros.

- Hay que fortalecer el trazo de su
nombre (aun no se ha identificado si
lo copia o lo escribe por si mismo).
Lenguaje:

- Ha adquirido todos los fonemas.

- Tiene un vocabulario acorde a su
edad.

- Comprende y sigue indicaciones.

- Reconoce elementos que
pertenecen a una categoria.

Desarrollo socioemocional:

- Coopera con las indicaciones de
adultos.

- Participa en actividades
estructuradas en grupos pequefos
de 10 a 15 minutos.

- En ocasiones le cuesta seguir
indicaciones, ya que tiene poca
tolerancia a la frustracion.

- Se motiva con la imitacién, hay que
promover la confianza para que
termine lo que se le pide.

Desarrollo motriz

- Realiza actividades de motricidad
fina, manipulacién de objetos, pinza 'y
actividades bimanuales.

- Tiene control de esfinteres.

- Logra permanecer de pie con
apoyo, pero le cuesta dar el paso a la
marcha.

- Toma objetos de manera adecuada.
*Nota: los indicadores anteriores son
realizadas los

anotaciones por

terapeutas del CRIT y plasmados en




mecanica de | un Informe de habilidades, realizado
deglucion en 2023. Fueron complementados
con observaciones de la

intervencionista.

1.1.3 Actores clave

En el contexto de una intervencion educativa que busca la inclusion de tres estudiantes
con diferentes tipos de discapacidad, los actores clave desempefian un papel esencial
en garantizar que cada nifio reciba el apoyo y los ajustes necesarios para su desarrollo
integral. Es importante mencionar que la informacion que se encuentra a continuacion
fue recabada en el ciclo escolar 2024 - 2025 (en este afio el alumno 1 estaba en tercer

grado de preescolar y los estudiantes 2 y 3 revocando dicho grado).

El alumno 1 enfrenta desafios de inclusion en el aula debido a la falta de
conocimiento especifico de su maestra sobre estrategias inclusivas. La intervenciéon de
Ana Paula, licenciada en educacion especial y estudiante de la Maestria en Educacion y
Convivencia, apoya a la profesora en la implementacion de practicas inclusivas,
buscando asegurar que el estudiante 1 reciba una atencién adecuada a sus necesidades

académicas y sociales.

La madre del alumno 1 también participa activamente como monitora en el aula,
lo cual resulta crucial para el cuidado y seguimiento de su hijo. Sin embargo, su falta de
comunicacion con los demas actores (directora, docente y terapeutas) limita la
efectividad de su participacion. La directora del preescolar funge como mediadora,
intentando coordinar y alinear los esfuerzos de todos los involucrados. Los comparieros
de clase del estudiante 1 muestran un interés limitado y escasa empatia, lo que
representa un obstaculo para una inclusion social efectiva y requiere de actividades que
fomenten una mayor comprensién y solidaridad. Lo anterior es evidente, puesto que el
estudiante no es tomado en cuenta por el resto de los compareros al realizar las
actividades dentro y fuera del salén. En un segundo plano, el padre del estudiante 1
cumple con su rol como proveedor, mientras que su hermana mayor apoya en el cuidado

del nifio, fortaleciendo asi la red de apoyo familiar. A continuacién, se presentan la
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constelacién del alumno 1, la cual muestra las relaciones que el alumno tiene con quienes

le rodean.
Figura 2

Constelacion del estudiante 1

Nota: La figura muestra las relaciones del estudiante 1 con quienes le rodean. Fuente:

elaboracion propia.

En el caso de los alumnos 2 y 3 quienes son hermanos, Ana Paula desempefia
un papel de intervencionista, guiando a las maestras titulares para que implementen
metodologias inclusivas efectivas. La profesora del estudiante 2 enfrenta su primer
acercamiento a la discapacidad, mientras que la docente del estudiante 3 se encuentra
en un proceso de adaptacién mutua con su alumno y tiene dificultades para evaluar su
nivel académico debido a la falta de experiencia y conocimientos especificos. Esto
evidencia la necesidad de capacitacién continua para ambas maestras, de modo que
puedan aplicar estrategias inclusivas que respondan adecuadamente a las necesidades

de cada estudiante.

La madre y el hermano de los alumnos 2 y 3 se encargan de trasladar a los nifios
al bafo y otros espacios fuera del aula debido a la falta de apoyos fisicos en el preescolar.
Esta situacion refleja una necesidad compartida de infraestructura adecuada para
mejorar la autonomia de los estudiantes con discapacidad dentro del entorno escolar. La
directora del preescolar, igualmente, actia como mediadora entre la familia, las
profesoras y los terapeutas, buscando establecer un ambiente inclusivo que respalde las
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necesidades de todos los alumnos. Ademas, los compaiieros de clase de los estudiantes
2 y 3 demuestran disposicion para ayudarlos, aunque existe la posibilidad de fortalecer
aun mas la relacion mediante la promocidén de una mayor empatia y comprension hacia

la discapacidad.

Finalmente, la hermana mayor de los alumnos 2 y 3, apoya en el cuidado de sus
hermanos durante las mananas, permitiendo que su madre continue con su rol de apoyo
en la escuela. Esta red de cuidado y apoyo familiar refuerza la importancia de la
intervencion educativa para lograr una colaboracion eficaz entre los distintos actores,
asegurando que cada estudiante reciba la atencion integral que necesita para avanzar
tanto en su desarrollo académico como en su integracion social. En seguida se presentan
las constelaciones de los hermanos, las cuales muestran las relaciones que tienen con

quienes los rodean.
Figura 3

Constelacion del alumno 2

)

\

alumno 3

hermano l

Nota: La figura muestra las relaciones del alumno 2 con quienes le rodean. Fuente:

elaboracion propia.
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Figura 4

Constelacion del estudiante 3
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Nota: La figura muestra las relaciones del estudiante 3 con quienes le rodean. Fuente:

elaboracion propia.

1.2 Posicionamiento de partida
1.2.1 Teérico

Al hablar de convivencia, Bazdresch (2020) afirma que toda relacién se establece por
medio de la interaccion social, la cual ocurre donde la accion de un individuo corresponde
a la accién de otro. Fierro (2013) citado por Rodriguez y Sandoval (2022), afirma que la
convivencia escolar es el conjunto de practicas relacionales de los actores de la
comunidad educativa. Por otro lado, Aron et al. (2017) citado por Rodriguez y Sandoval
(2022) menciona que la convivencia escolar permite a las infancias desarrollarse de
manera integral. Es de suma importancia mencionar que la convivencia no implica que
los conflictos llegaran a desaparecer, sino que busca que el alumno reconozca sus
propios derechos y los del otro, para valorar, vivir, convivir y coexistir con él (Rodriguez
y Sandoval, 2022).

La presente accion socioeducativa se basa en el enfoque convivencial de la
confianza. La confianza es un indicador de relaciones positivas entre los actores del

centro educativo, ya que lleva a resultados académicos favorables, mejora la convivencia
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escolary las relaciones entre los distintos agentes (Rodriguez y Sandoval, 2022). Dichos
autores afirman que la confianza tiene tres elementos. En primer lugar, la base de la
confianza es la interdependencia y la interaccion. En segundo lugar, la confianza requiere
que una de las partes se vulnere y sea capaz de creer que el otro actuara de modo que
no le causara dafo. Por ultimo, la confianza implica tener buena voluntad con el objetivo
de que la justicia sea puesta en practica.

Segun Bender (2017), citado por Rodriguez y Sandoval (2022), la confianza es la
clave para lograr el nivel de colaboracion y comunicacién requeridos dentro de una
comunidad educativa. Rodriguez y Sandoval (2022), determinan la confianza es
indispensable para fortalecer la convivencia escolar. Por lo tanto, es corresponsabilidad
de los involucrados en la institucion educativa generar espacios de convivencia tomando
como recurso estratégico la confianza.

El enfoque convivencial de la confianza se ha elegido para la accion
socioeducativa, con el objetivo de que sea el sustento de la comunidad de aprendizaje
que se propone. Para que se consolide la comunidad de aprendizaje son necesarios
elementos como la interaccion, corresponsabilidad, comunicacion, colaboracion, el
didlogo, la justicia y por supuesto la confianza.

1.2.2 Principios Eticos de la Accién Socioeducativa
Maturana (2019) menciona que los puntos clave para la convivencia son el respeto, la
honestidad, la confianza, el encuentro, la participacion, la reflexion, ampliar la mirada y
reconocer que necesitamos los unos de los otros. La accién socioeducativa tiene su base
en los principios éticos mencionados previamente, puesto que busca lograr el respeto a
la dignidad de todas y todos, la justicia social, la participacion activa y el compromiso y
por supuesto la inclusion.

Es de suma importancia cuidar y honrar la integridad de cada actor involucrado.
Debido a esto, se presentd un oficio membretado por el ITESO a la directora del jardin
de Nifos Tenamaztli, el cual fue aprobado y firmado. Posteriormente, se presenté el
objetivo general de la propuesta a las madres de los beneficiarios y a los padres de
familia de los estudiantes que forman parte de los grupos donde estan los beneficiarios
y se les invitd a firmar el consentimiento informado para que sus hijas e hijos pudieran

participar en la accion socioeducativa. Por otro lado, se repitid6 el proceso con las
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docentes de los beneficiarios. Lo anterior fue reproducido en la primaria Doctor Enrique
Gonzalez Martinez cuando los hermanos se graduaron de tercero de preescolar y
pasaron a primero de primaria

1.2.3 Implicacion Personal

Mi interés por la educacion especial comenzd hace muchos afios y desde mi formacion
en la Normal Superior de Especialidades, he aspirado a trabajar por la inclusion
educativa de nifios con discapacidad. Aunque aun no he tenido la oportunidad de llevar
a cabo un proyecto de este tipo, considero que representa una posibilidad valiosa para
hacer realidad mi vocacion. La intervencién busca que los nifios con discapacidad
puedan desarrollarse integralmente, alcanzando su maximo potencial en un entorno que
los acoge y apoya, al tiempo que fomenta la inclusion y fortalece los vinculos entre la
familia y las docentes, logrando que todos los actores se sientan acompanados vy

valorados en el proceso.

1.3 Diagnéstico Participativo

1.3.1 Hipotesis Empirica del problema

La problematica central es que las maestras tienen pocas herramientas (pedagdgicas,
meétodos, recursos) para atender la discapacidad y favorecer la inclusién. Ademas, existe

escasa comunicacion de parte de la familia del estudiante 1.

Entre las causas que originan esta situacion se encuentra la falta de formacion
en educacion inclusiva entre las profesoras. Al no haber recibido capacitacion especifica,
las docentes desconocen los enfoques pedagogicos y las estrategias de adaptacion que
podrian favorecer el desarrollo integral de estos nifios. La situaciéon se agrava en el caso
del alumno 1 debido a que no cuenta con un diagndstico neuroldgico, a lo que se suma
la comunicacion escasa y poco efectiva con su familia, lo que limita ain mas la posibilidad
de establecer un plan de apoyo coordinado entre el hogar y la escuela. Aunado a ello, la
familia enfrenta limitaciones econdmicas que reducen las posibilidades de acceder a

recursos adicionales que podrian apoyar su desarrollo académico y fisico.
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Por otro lado, existe un informe de habilidades desactualizado de los estudiantes
2y 3, lo que afecta la planificacion y seguimiento de las actividades, ya que se pierde la
oportunidad de evaluar sus necesidades fisicas y ajustar las tareas para que puedan
lograrlas segun sus capacidades. Se suma también un ambiente de baja sensibilizacion,
empatia y respeto hacia la discapacidad dentro de los grupos. Esto no solo dificulta la
creacion de un entorno de apoyo, sino que también impide que los companeros de los

alumnos con discapacidad desarrollen vinculos significativos con ellos.

Como consecuencia de estas limitaciones, las maestras, sin acceso a estrategias
y recursos especificos, recurren a atender a los tres estudiantes conforme a lo que
suponen que requieren y no a lo que realmente necesitan, tal como lo menciona el
Enfoque de Derechos Humanos respecto a la Discapacidad en el principio 5: “La igualdad
de oportunidades no siempre significa que estan al alcance de todas las personas
exactamente las mismas oportunidades, ya que el hecho de tratar a todos de la misma
manera podria dar lugar a desigualdades. Por el contrario, se reconocen las diferencias
entre las personas y se garantiza que, a pesar de esas diferencias, todas ellas tienen las

mismas oportunidades de disfrutar de sus derechos” (ONU, 2014, p. 18).

Las actividades no estan ajustadas al nivel de desarrollo de cada alumno,
especialmente en el ambito motriz. Para el estudiante 1, esta falta de ajuste representa
un obstaculo en su progreso motor, mientras que los alumnos 2 y 3 también ven limitadas
sus oportunidades de desarrollo fisico debido a la falta de adaptaciones. Ademas, la falta
de sensibilizacion en el grupo obstaculiza el establecimiento de relaciones sociales
dentro del aula. El estudiante 1, quien ya enfrenta multiples desafios, tiende a aislarse

aun mas, y los alumnos 2 y 3 experimentan una integracion social limitada.

1.3.2 Ejercicio de campo para construccion participativa de la
problematica
La observacion y su sistematizacién por medio del diario de campo, fue lo que permitié
vislumbrar la problematica. Sin embargo, dentro del marco convivencial, es indispensable
promover el didlogo y escuchar las opiniones y puntos de vista de los actores para

generar asi una relacién de apertura y horizontalidad. Es por ello, que se disefiaron
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diversos instrumentos de diagnostico participativo y posteriormente se dialogaron los
resultados con los involucrados.

1.3.2.1 Diseiio de ejercicio de diagndstico

Como se menciond con anterioridad, la problematica central es que las profesoras tienen
pocas herramientas (pedagogicas, métodos, recursos) para atender la discapacidad y
favorecer la inclusion. Ademas, existe escasa comunicacion de parte de la familia del
alumno 1. Se realizaron entrevistas, guias de observacion y actividades ludicas con los

actores.

1.3.2.2 Sistematizacién y analisis de los resultados del

diagnoéstico

Después de analizar los resultados del diagnéstico participativo (se pueden
encontrar en los anexos 3—7,9 - 14, 16 — 21), se platico nuevamente con los actores y
se confirmo el problema. Esto debido a que tanto las docentes de los tres estudiantes
como la directora, reconocen la falta de herramientas formativas para atender la
discapacidad. En el caso del alumno 1, se complica la situacion ya que no hay un
diagndstico certero ni se le ha dado seguimiento al nifio con las terapias fisicas que
necesita. Por otro lado, aunque la maestra afirma tener una comunicacion adecuada con

la mama del estudiante 1; la directora asegura que es necesario trabajar en ella.

La profesora del estudiante 1 considera que hay una relacién adecuada con el
resto del grupo. No obstante, la mama cree que es necesario aumentar la convivencia.
Los compaineros asumen que si interactuan, pero al cuestionarles como lo hacen se
puede observar en sus respuestas que en su mayoria tienen la intencién de incluir. Sin
embargo, no han sabido como acercarse o suponen que con acciones sencillas es

suficiente.

Como se mencion6 anteriormente, la escasa comunicacién entre la familia y el
preescolar aplica unicamente para el estudiante 1. La familia de los alumnos 2 y 3 tiene
una comunicacion 6ptima con el personal del preescolar y con los terapeutas del CRIT.

Sin embargo, tal como lo refiere la docente del estudiante 2, no tiene el expediente o
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informe de habilidades que se les entregd por parte del CRIT a las maestras el ciclo
anterior y es necesaria su actualizaciéon. En el caso del alumno 3 tuvo una operacion y
un retroceso y la docente requiere saber hasta donde puede llegar o no con él (coincide

con la maestra del estudiante 2 en el informe de habilidades desactualizado).

La mama de los hermanos considera que la relacion entre sus hijos y sus
compainieros es buena. El alumno 2, afirma que le gusta jugar, estar y divertirse con sus
compainieros; pero al momento de preguntarle por los nombres de sus amigos, solo
nombro uno. El estudiante 3, afirma que le gusta jugar e interactuar con los demas, pero
al momento de preguntarle por los nombres de sus amigos, no nombré ninguno; dejando
en claro que realmente hay poca interaccion y vinculacion afectiva con el resto de los

companeros.

La mayoria de los compaiferos aceptan que no juegan con el alumno 2.
Comparnieros de los estudiantes 2 y 3 asumen que si interactuan, al cuestionarles por
qué no juegan o ayudan a los alumnos no hubo respuesta. La profesora considera que
la convivencia y la relacion entre el estudiante 2 y sus compaferos podria mejorar. La
docente considera que es indispensable trabajar en la relacion entre el alumno 3 y sus

companeros, ya que no tienen nada de empatia.

1.3.2.3 Validacién con actores
Se elaboraron cuadros comparativos (que pueden encontrarse en los anexos 8, 15y 22)
para validar la problematica central y se compartieron con la directora, las maestras y las
mamas. Ambas mamas confirman el problema. La mama del estudiante 1 esta de
acuerdo con la causa relacionada con la socializacion y convivencia con los comparieros.
Las profesoras de igual forma refuerzan la problematica, ya que mencionan que se
abarcan las areas principales a trabajar. La docente del estudiante 1 pide tomar en
cuenta a las practicantes quienes proximamente se incorporaran de tiempo completo.
Por ultimo, la directora valida la problematica y desea la integracion del maestro de

musica, de la profesora de educacion fisica y del padre del estudiante 1.

A continuacion, se adjuntan algunas imagenes que muestran el diagnostico

participativo que se realizd con los companeros del estudiante 1. La actividad consistié
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en hacerles la pregunta y ellos la respondieron poniendo su huella en la respuesta que

decidieran. Posteriormente, se compartieron algunas reflexiones.
Imagen 5

Actividad ludica con el grupo del alumno 1

Nota: Las fotografias muestran las actividades realizadas para el diagnostico participativo

con el grupo del alumno 1. Fuente: elaboracion propia

1.4 Planteamiento tedrico - empirico del problema
Después de disefnar el diagndstico participativo, aplicarlo analizarlos y sistematizarlo y
validarlo con los actores; el problema inicial fue confirmado: La problematica central es
que las docentes tienen pocas herramientas (pedagdgicas, métodos, recursos) para
atender la discapacidad y favorecer la inclusion. Ademas, existe escasa comunicacion

de parte de la familia del estudiante 1.

1.5 Justificaciéon
1.5.1 Contextualizacién del problema
El jardin de nifios Tenamaztli es un preescolar abierto a la inclusion educativa. Sin
embargo, es evidente que las maestras tienen pocas herramientas (pedagodgicas,
métodos, recursos) para atender a los alumnos con discapacidad y para favorecer la
inclusion. Ademas, existe escasa comunicacion de parte de la familia del estudiante 1.

Como consecuencia, las profesoras desconocen los posibles métodos, recursos y
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ajustes razonables que podrian favorecer el proceso de ensefianza - aprendizaje del
estudiante. Es importante mencionar que también hay desconocimiento y poca empatia
hacia la discapacidad por parte de los compafieros, lo cual dificulta la creacién de un

ambiente respetuoso, equitativo e inclusivo en el aula y en la institucion.

Tomando en cuenta lo descrito con anterioridad, lo que se propone es brindar a
las docentes formacion especifica con el fin de que el alumno con discapacidad sea
atendido acorde a lo que realmente necesita. De igual forma, se proponen talleres de
sensibilizacion sobre la discapacidad hacia directivos, maestros, estudiantes y padres de
familia. Sumando ambas acciones se espera formar una comunidad de aprendizaje y
favorecer la inclusién de los alumnos con discapacidad que son atendidos en la
institucion.

1.5.2 Fundamentacion teérica
Segun Flecha y Puigvert (2002), la inclusién y educacion de calidad pueden lograrse a
través de una comunidad de aprendizaje. Dicha comunidad busca brindar educacién a
todas y todos, implementar una organizacion diferente, poner su foco en los procesos de
ensefianza - aprendizaje, tomar en cuenta a cada uno de los actores educativos,
fortalecer la autoestima y evaluar dicho proceso de manera continua. Una teoria que
abonara a la creacién de la comunidad de aprendizaje es el aprendizaje dialdgico. Aubert
(2009) y Valls (2010), mencionan que el dialogo y las interacciones deben estar al centro

de cualquier proceso de aprendizaje.

La sensibilizacidon hacia los profesores, la escucha activa de sus inquietudes y
necesidades, la formacion hacia la discapacidad, la propuesta de estrategias de
intervencidon y de ajustes razonables, el dialogo y retroalimentacion entre el colectivo
docente respecto a sus experiencias y la sensibilizacion hacia el resto de las personas
del centro educativo son las acciones que permitiran la creacion de la comunidad de
aprendizaje con el apoyo del aprendizaje dialégico. Tal como lo afirma Valls (2000) citado
por la UNESCO (2009) quien menciona que la comunidad de aprendizaje es un proyecto
de transformacién social y cultural de una escuela y de su entorno con el objetivo de
conseguir una sociedad para todas y todos basada en el aprendizaje dialégico, mediante

participacion integral.

20



1.5.3 Relevancia y pertinencia de la intervencion
La propuesta de intervencion tiene como objetivo implementar un plan integral de
atencion a la discapacidad, garantizando que las maestras pongan en practica
estrategias y ajustes razonables como resultado de la formacion continua y el didlogo en
conjunto. Ademas, se llevaran a cabo talleres de sensibilizacion hacia la discapacidad

para los involucrados en la comunidad educativa.

De esta manera, pretende brindar herramientas a las profesoras acordes a las
necesidades de los estudiantes con discapacidad; se fortaleceran los ambientes donde
dichos alumnos se desarrollan de manera empatica y solidaria. Por medio de la creacion
de la comunidad de aprendizaje y la propuesta del aprendizaje dialogico, se mediara el
proceso entre los diferentes actores involucrados (familia, directivos, docentes y

terapeutas) para promover la apertura y la confianza mutua.

El impacto principal que se piensa obtener con la intervencion sera fortalecer a la
comunidad educativa en aras de inclusion. Las maestras veran enriquecida su practica
y la impartiran con mayor seguridad y confianza, logrando derribar asi las Barreras para
el Aprendizaje y la Participacion a las que se enfrentan los estudiantes con discapacidad.
Asi se buscara que dichos alumnos sean realmente incluidos, se sientan parte de su
grupo y su institucion y sean atendidos acorde a lo que realmente requieren; como

resultado ideal lograran explotar su potencial al maximo.

También se pretende que los compafneros descubriran en la diversidad una
oportunidad para relacionarse y convivir desde el respeto y la equidad. Las familias de
los estudiantes con discapacidad tendran una red de apoyo a la cual acudir y los padres
de familia del resto de los compaferos, la oportunidad de transformar su propio

significado de la discapacidad.

El Jardin de nifios Tenamaztli es una institucion que reconoce sus limitaciones en
infraestructura y materiales, tecnologia y recursos; aun asi, la directora esta dispuesta a
gestionar lo necesario para la intervencion. Tomando en cuenta este respaldo
institucional, asi como la disposicion de las profesoras y la directora a formarse y

sensibilizarse en temas de inclusion educativa, la intervencion es una propuesta viable.
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Debido a que son varias las areas de la propuesta, se realizara un piloto a inicios
de mayo del 2025 y se destinara un periodo de agosto a noviembre del 2025 para la
implementacion. Se designaran las sesiones necesarias para que se lleve a cabo,

aumentando asi la probabilidad de éxito.
1.5.4 Innovacién

El valor agregado a la propuesta de intervencion es que se trabajara de manera
integral y tomando en cuenta a todos los involucrados. Dicho fin se lograra por medio de
la comunidad de aprendizaje. No se trabajara unicamente con las docentes y con los
estudiantes con discapacidad, sino que se involucrara a las familias, los directivos, los
terapeutas, maestros, los comparfieros y sus padres. Buscando asi, un impacto y una
transformacién profundas, que ocurran desde la raiz. La resignificacion de la
discapacidad y la inclusion educativa, asi como la posibilidad de que la comunidad de

aprendizaje siga su curso aun sin la interventora, aportaria a dicho valor agregado.
1.5.5 Beneficios

Los beneficios que se esperan a corto plazo son: fortalecimiento de la identidad
docente, implementacion de estrategias y ajustes razonables, dialogo compartido entre
docentes sobre su experiencia en dicha implementacion, comunicacion continua con los
terapeutas y sus recomendaciones, trabajo en conjunto con las familias de los

beneficiarios y visibilizacion de la discapacidad en la comunidad educativa.

Los beneficios esperados a mediano plazo son: dominio e implementacion de las
estrategias y ajustes razonables que fueron efectivos por parte de las maestras,
continuidad de la comunidad de aprendizaje sin la presencia de la interventora,
continuidad en las reuniones entre docentes para compartir sus experiencias, acciones
concretas que aporten a la inclusidn desde la convivencia por parte de los compaferos

y padres de familia.

Los beneficios esperados a largo plazo son: inclusién de los beneficiarios a otros

niveles educativos (primaria y secundaria), continuidad y fortalecimiento de la comunidad
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de aprendizaje, proyeccion de la intervencion a otras instituciones y resignificacion de la

discapacidad y la inclusion educativa.
1.6 Conclusion del capitulo

La inclusion educativa es un pilar esencial en la transformacion de la ensefianza hacia
un enfoque que reconozca y valore la diversidad de todos los alumnos. A pesar de los
avances en politicas y programas que promueven una educacion inclusiva; la
implementacion efectiva de estrategias para atender a estudiantes con discapacidad
sigue siendo un desafio, especialmente en contextos con recursos limitados y escasa

formacién docente en el tema.

La intervencidon disefiada en el preescolar Tenamaztli busca responder a esta
necesidad mediante un plan integral que incluya capacitaciones para las profesoras,
mediacion entre los actores educativos y sesiones de sensibilizacion con los comparieros
de los alumnos con discapacidad. Al promover una colaboracion cercana entre familias,
docentes y especialistas y al enfocar esfuerzos en fortalecer la convivencia y la empatia
en el aula se buscara reducir las Barreras para el Aprendizaje y la Participacion y buscar
el desarrollo integral de los involucrados. La problematica central ha sido identificada y
validada por los actores implicados, el siguiente paso sera la transicion hacia la

planeacién y la intervencion.
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2. Construccion de alternativas

2.1 Introduccién al capitulo
En el presente capitulo se tomara en cuenta el diagnéstico participativo, la identificacion
de la problematica y su justificacion para llegar al disefio de la accion socioeducativa
basado en referentes tedricos que buscara dar respuesta a las necesidades identificadas.

2.2 Exploracion de experiencias previas
La inclusion educativa ha sido abordada desde distintos modelos. A continuacion, se
presentan diferentes alternativas que muestran cémo han trabajado el tema y los
resultados que han obtenido.

De acuerdo con Soriano (2022), el Centro de Investigacién en Teorias y Practicas
para la Superaciéon de las Desigualdades (CREA) de la Universidad de Barcelona, ha
desarrollado entre los afos 2000 — 2020 proyectos basados en comunidades de
aprendizaje, con el objetivo de transformar la sociedad y caminar hacia la justicia y la
equidad.

Uno de ellos fue aplicado por Mircea y Sordé en el afio 2011 en Londres y lleva
por nombre How to turn difficulties into opportunities: drawing from diversity to promote
social cohesion. Otra de las investigaciones fue desarrollada por Molina en el 2015 y se
titula La inclusién del alumnado con necesidades educativas especiales en Comunidades
de Aprendizaje.

Algunas de las acciones puestas en practica por ambos proyectos fueron:
participacion de maestros y familiares en decisiones relacionadas a la educacion de los
estudiantes, implementacién del modelo dialdégico, formacion de profesores,
organizacion de recursos y ajustes en cuanto a nivel de dificultad de las actividades. Los
resultados obtenidos fueron: reflexion y modificacion del docente sobre su propia
identidad y rol; diadlogo igualitario, conjunto y consensuado dirigido a favorecer la
convivencia; acogimiento de la diversidad como una oportunidad de enriquecimiento;
mejoras en el rendimiento académico; participacion de todas y todos sin excepcion;
autoeficacia y motivacion hacia el aprendizaje.
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2.3 Diseio de accion socioeducativa
2.3.1 Planteamiento general de la acciéon socioeducativa
La intervencion se divide en dos grandes acciones: formacion docente respecto a la
discapacidad y sensibilizacion hacia directivos, docentes, padres de familia y
compainieros de los beneficiarios. Ambas acciones dentro del marco de una comunidad

de aprendizaje y de aprendizaje dialdgico.

2.3.1.1 Objetivos

Los retos y oportunidades que se vislumbran respecto al primer actor son los siguientes:
gravedad de la discapacidad, lenguaje nulo, falta de autonomia, retraso motor fino y
grueso, desinformacion de la maestra respecto al tema e indiferencia por parte de sus
compaineros. Los potenciales beneficios que se buscaran son la independencia, avances
significativos, inclusién dentro del aula y del plantel, sentimiento pertenencia y comunidad.
Los retos y oportunidades de los alumnos 2 y 3 son falta de herramientas y estrategias
por parte de las docentes para atender a los nifios y el fortalecimiento de la interaccion
con sus companeros. Los potenciales beneficios que se buscaran son adecuaciones
para potenciar al maximo el desarrollo dentro del aula y mejoras en la convivencia con

los companeros.

El objetivo del proyecto es implementar un plan integral de atencién a la
discapacidad en el aula regular de nivel preescolar y primaria, que garantice la inclusion
educativa mediante ajustes razonables, formacién docente, sensibilizacion comunitaria
y fortalecimiento del trabajo colaborativo entre familias, maestros, directivos y terapeutas.
Se pretende que esto se logre para noviembre del 2025. A continuacion, se mencionan

un Plan de Accion junto con los objetivos especificos para cada fase:

o Diagnosticar la situacién actual del aula y las necesidades especificas de los
estudiantes con discapacidad, asi como las condiciones institucionales vy

pedagodgicas existentes (agosto — noviembre 2024).
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o Investigar experiencias previas, marcos legales y propuestas pedagogicas sobre

la inclusion educativa de nifios con discapacidad en contextos similares (enero —
febrero 2025).

o Disefar estrategias pedagogicas y metodologicas para la atencidn a la diversidad,

incluyendo la planeacion conjunta con profesores (febrero — junio 2025).

o Ejecutar la intervencion educativa en el aula, aplicando las estrategias disefiadas

y realizando sesiones de formacion y sensibilizacion con todos los actores (agosto
— noviembre 2025).

o Evaluar y sistematizar los resultados de la intervencion, destacando los avances,

desafios, aprendizajes y recomendaciones para su sostenibilidad a futuro (enero

— junio 2026)

2.3.1.2 Ruta metodolodgica

En seguida, se presenta el plan inicial de intervencion.

SENSIBILIZACION & FORMACION DOCENTE

Sesion Acciones Acciones durante Acciones Teorias
previas después
CTE Agosto
1. Introduccio Cémo me | Respaldar Comunidad de
ny presento: Explicar | informacion: aprendizaje
presentacié | - Solicitar el dia | el propésito de la | Registro en el
n (todos los |y la hora a la | intervencion. diario de campo
docentes) | directora/ Generar rapport: |y archivar los
director Inicio de una | consentimientos
Presentar el | (Ultimas  dos | relacion de | informados
proyecto de |semanas de | confianza, empatia | Analisis:
intervencion, | agosto) y compromiso. Observar la
presentar a la actitud de los
Intervencionis - Presentacioén | involucrados
ta, firmar personal frente a la
consentimi | - Elaborar e |- Presentacion de la | intervencion.
entos imprimir los | intervencion Confirmar
y conocer a | consentimiento | - Firma de | objetivos: Que
los s informados (2 | consentimientos se genere una
participantes | copias de cada | informados y | relacion de
uno =|entrega de wuna|confianza con
directivos y | copia a los | los involucrados
docentes involucrados. y se firme de los
involucrados). Hacerlo en | consentimientos
otra fecha. informados.
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Adecuaciones:
Se lleva a cabo
otro dia.

- Computadora
y notas.
2. Conociénd Cémo me | Respaldar Comunidad de
onos y - | presento: Explicar | informacion: aprendizaje
reconocién | Solicitar eldiay | el proposito de la | Registro en el
donos la hora a la|intervencion. diario de campo
(todos los | directora/ Generar rapport: | las
docentes) | director Inicio de un | observaciones,
(ultimas  dos | ambiente de | tomar foto a los

Invitar a los semanas  de | comunidad. productos y

participantes a | agosto) dindmicas.

identificar y - Rompehielos Andlisis:

reconocer - ¢ Quién soy? Observar la

quienes son, asi - ¢Quiénes son | apertura y
como a identificar | - Computadora, | quienes me | disposicion de

y reconocer proyector, rodean? los docentes.

quienes son bocinas, - ¢Quiénes somos | Confirmar

como comunidad | materiales entre todos? objetivos: Que
educativa varios. los docentes se
Fortalecimiento del | reconozcan de

sentido de | manera
pertenencia e | personal y

- Celular con | identidad. grupal.
camara y Adecuaciones

notas.

3. Sensibilizac Cémo me | Respaldar Comunidad de
ién hacia la - | presento: informacion: aprendizaje
discapacida | Solicitar el diay | Introducir el tema | Registro en el
d (todoslos |la hora a la|de inclusion Yy |diario de campo | Aprendizaje
docentes) | directora/ discapacidad. las dialdgico

director Generar rapport: | observaciones,

Lograr un | (ultimas  dos | Mostrar empatia a | tomar foto a los

primer semanas  de | cualquier sentir en | productos y
acercamie | agosto) cualquier momento. | dinamicas.
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nto ala Analisis: Notar
discapacid - Dinamica / juego |y empatizar con
ad - Teoria /| el sentir de los
- Computadora, | disposiciones docentes frente
proyector, oficiales alainclusiony a
bocinas, - Testimonio (Ely, | la discapacidad.
materiales Gloria) Confirmar
varios. - ¢,Qué me evoca? | objetivos: Que
¢,Coémo me siento? | los docentes
- Mi compromiso tengan una
Se alterna | experiencia
- Celular con|el orden o se le da|cercana con la
camara y | prioridad a alguno | discapacidad y
notas. de los temas | se motiven a
anteriores. hacer algo al
respecto.
Adecuaciones
4. Mialumno Cémo me | Respaldar Comunidad de
(docentes - | presento: Explicar | informacion: aprendizaje
de los Solicitar el diay | el propésito de la | Registro en el

estudiantes
con
discapacida
d,
directivos y
padres de
familia)

Dar a
conocer
quién es el
alumno de
manera
general a
su maestra
y proponer
herramient
as de DX
académico

la hora a la

directora/
director,
maestros y
padres de
familia (ultima
semana de
agosto)

- Computadora,
proyector,
bocinas,
materiales
varios.

- Informes de
habilidades

actualizados
- Herramientas
y  materiales
para elaborar
DX

- Computadora
y notas.

sesion.

Generar rapport:
Escucha atenta
para generar lazos
mas estrechos
entre los
involucrados.

- Presentar el DX de
cada alumno +
informacion tedrica
y sugerencias
practicas

- Presentar informe
de habilidades

- Abrir un espacio
para el didlogo con

los padres (qué
piden los padres,
qué piden los
docentes, qué
piden los
terapeutas por
medio de los
padres)

- Proponer
herramientas de DX
académico

- Motivar a realizar
el DX en las

diario de campo
las

observaciones.
Analisis:
Observar la
comprension de
los docentes
respecto al DXy
a las
herramientas
propuestas.
Confirmar
objetivos:
Asegurar  que
los docentes
tengan un
panorama
general del

alumno a quien
van a atender.
Adecuaciones

Aprendizaje
dialégico
Ajustes
razonables

28



préximas dos
semanas

Enviar
referencias y

bibliografia en caso
de ser necesario.

SEPTIEMBRE

5. Arrancando
motores
(docentes
de los
alumnos
con
discapacida
d)

Revisar los
resultados del
DX, presentar

entrevistas

- Solicitar el dia
y la hora a la

directora/
director y
docentes
(primer
semana del
mes)

- Elaborar
entrevistas
para director/ a
y docentes.

- Proyector

- Computadora
- Materiales
varios

- Computadora
y notas.

Cémo me
presento: Explicar
el propésito de la
sesion.

Generar rapport:
Fortalecer la
comunidad.

- DROP

- ¢, Como me fue con
el DX académico de
mi alumno?
- Presentaciéon de
mi alumno (lo que
he descubierto)
- Aplicacién
entrevistas
- ¢Qué necesito de
la directora, los
padres de familia, la
intervencionista o
los terapeutas?
Estrategias
o herramientas para
ampliar el DX

de

Respaldar
informacion:
Registro en el
diario de campo

y vaciar las
entrevistas.
Analisis:
Observar la
comprension de
los docentes
respecto al DXy
a las
herramientas
propuestas.
Confirmar
objetivos: Que
los docentes
vayan
conociendo
poco a poco a
su alumno e

identifiqguen o
que necesitan
Adecuaciones

Comunidad de
aprendizaje

Aprendizaje
dialégico

Ajustes
razonables

6. Formacion Cémo me | Respaldar Comunidad de
docente - | presento: Explicar | informacion: aprendizaje
(docentes | Solicitarel diay | el propdsito de la | Registro en el
de los la hora a la|sesion. diario de | Aprendizaje
alumnos directora/ Generar rapport: | campo. dialdgico
con director y | Acompafiar y dar | Analisis:
discapacida | docentes apoyo necesario. Observar la | Ajustes
d) (tercer semana comprension y | razonables

Escuchar las del mes) - DROP aplicaciéon  de

necesidades de - ,Qué los  docentes

las docentes, necesidades respecto a las

ahondar en la identifico? herramientas

discapacidady |- Proyector propuestas.
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presentar
estrategias

- Computadora
- Materiales
varios

- Presentacion
y referencias
sobre la
discapacidad y
las 2
estrategias.

- Computadora
y notas.

- ¢ Qué ayudas/
apoyo requiero?
- Ahondando mas
en la discapacidad
- Presentacion de
estrategias:
e Aprendizaje
colaborativo
e Aprendizaje
diferenciado
(adecuacion
es
curriculares)
- Motivar a los
docentes a aplicar
alguna de las
estrategias.
Enviar
referencias y
bibliografia en caso
de ser necesario.

Confirmar
objetivos:
Escucha,
acompafnamient
os activos vy
formacioén
docente.
Adecuaciones

OCTUBRE

7. Formacion
docente

Compartir
resultados de
estrategias,
escuchar las
necesidades de
las docentes,
ahondar en la
discapacidad y
presentar
estrategias

Solicitar el diay
la hora a la

directora/
director y
docentes
(primer
semana del
mes)

- Proyector

- Computadora
- Materiales
varios

- Presentacion
y referencias
sobre la

discapacidad y
la estrategia.

- Computadora
y notas.

Coémo me
presento: Explicar
el propésito de la
sesion.

Generar rapport:
Acompafiar y dar

apoyo necesario.
- DROP
- ¢Pude aplicar

alguna estrategia?
¢, Qué me funciond y
que no?
- $Qué
necesidades
identifico?
- ¢ Qué ayudas/
apoyo requiero? =
iqué estrategias
necesito?
- Ahondando mas
en la discapacidad
- Presentacion de
estrategias:

e SAAC
- Motivar a los
docentes a aplicar

Respaldar
informacion:
Registro en el

diario de
campo.
Analisis:
Observar la
comprension y
aplicacion  de
los docentes
respecto a las
herramientas
propuestas.
Confirmar
objetivos:
Escucha,
acompanamient
os activos vy
formacion
docente.

Adecuaciones

Comunidad de

aprendizaje

Aprendizaje
dialégico

Ajustes
razonables
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alguna de las
estrategias.

Enviar
referencias y
bibliografia en caso
de ser necesario.

8. Formacion
docente
Compartir
resultados de
estrategias,
escuchar las
necesidades de
las docentes,
ahondar en la
discapacidad y
presentar
estrategias
pedidas la sesién
anterior

Solicitar el diay
la hora a la
directora/
director y
docentes
(tercer semana
del mes)

- Proyector

- Computadora
- Materiales
varios

- Presentacion
y referencias
sobre la
discapacidad y
la estrategia +
estrategias que
me hayan
pedido la
sesion anterior.

- Computadora
y notas.

Cdémo me
presento: Explicar
el propésito de la
sesion.

Generar rapport:
Acompafar y dar
apoyo necesario.

- DROP
- ¢Pude aplicar
alguna estrategia?
¢, Qué me funciono y
que no?
- ¢ Qué
necesidades
identifico?
- ¢ Qué ayudas/
apoyo requiero?
- Ahondando mas
en la discapacidad
- Presentacion de
estrategias:
e SAAC parte
2
e Estrategias
pedidas por
ellos la
sesion
anterior
- Motivar a los
docentes a aplicar
alguna de las
estrategias.
Enviar
referencias y
bibliografia en caso
de ser necesario.

Respaldar
informacion:
Registro en el

diario de
campo.
Analisis:
Observar la
comprension 'y
aplicacion  de
los docentes
respecto a las
herramientas
propuestas.
Confirmar
objetivos:
Escucha,
acompanamient
os activos vy
formacion
docente.

Adecuaciones

Comunidad de
aprendizaje

Aprendizaje
dialogico

Ajustes
razonables

NOVIEMBRE

9. Formacion

docente - | presento: Explicar | informacion: aprendizaje
Solicitar el diay | el propdsito de la | Registro en el
Compartir la hora a la|sesion. diario de | Aprendizaje
resultados de directora/ campo. dialdgico
estrategias, director y

Como me

Respaldar

Comunidad de
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escuchar las docentes Generar rapport: | Analisis: Ajustes
necesidades de | (primer Acompafar y dar | Observar la | razonables
las docentes, semana del | apoyo necesario. comprension y
ahondar en la mes) aplicacion  de
discapacidad y - DROP los docentes
presentar - ¢Pude aplicar | respecto a las
estrategias alguna estrategia? | herramientas
pedidas la sesion | - Proyector ¢ Qué me funciond y | propuestas.
anterior - Computadora | que no? Confirmar
- Materiales | - ¢ Qué objetivos:
varios necesidades Escucha,
- Presentacién | identifico? acompanamient
y referencias | - ; Qué ayudas/ os activos vy
sobre la | apoyo requiero? formacion
discapacidad + | - Ahondando mas | docente.
estrategias que | en la discapacidad | Adecuaciones
me hayan | - Presentaciéon de
pedido la | estrategias:
sesién anterior. e Estrategias
pedidas por
ellos la
sesién
- Computadora anterior
y notas. - Motivar a los
docentes a aplicar
alguna de las
estrategias.
Enviar
referencias y
bibliografia en caso
de ser necesario.
10. Cierre Cémo me | Respaldar Comunidad de
- | presento: Explicar | informacion: aprendizaje
Evaluar Solicitar el diay | el propésito de la | Registro en el

intervenciones,
cerrar el proceso,
agradecer e
invitar al
compromiso.

la hora a la
directora/
director y
docentes
(tercer semana
del mes)

- Proyector

- Computadora
- Materiales
varios

sesion.
Generar

rapport:

Acompafiar y dar

apoyo necesario.

- DROP

- Aplicar
herramienta para
evaluar las
intervenciones

- Dinamica de
cierre

- Agradecimiento
- Compromiso =
invitacion a
continuar con la
comunidad de

diario de
campo.
Analisis:
Observar el
proceso.
Confirmar
objetivos:
Cierre de las
intervenciones y
del proceso.
Adecuaciones

Aprendizaje
dialégico

Ajustes
razonables
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- Computadora
y notas.

aprendizaje y dejar
las puertas abiertas

para lo que
requieran.

Se realiza

en otra fecha

SENSIBILIZACION HACIA LA COMUNIDAD

Sesion Acciones Acciones Acciones Teorias
previas durante después
Agosto
1. Introducci Cémo me | Respaldar Comunidad de
on con - | presento: informacion: aprendizaje
padres Solicitar el dia y | Explicar el | Registro en el
de familia [la hora a la|proposito de la|diario de campo
& firmas | directora/ intervencion. y archivar los
de director (ultima | Generar consentimientos
consenti | semana del mes) | rapport:  Inicio | informados
miento de una relacién | Analisis:
Presentar el de confianza, | Observar la
proyecto de empatia y | actitud de los
intervencion |- Elaborar e | compromiso. involucrados

H
presentar a
la
Intervencion
istay
firmar
consenti
mientos

imprimir los
consentimientos
informados vy las
hojas de firmas.

- Computadora y
notas.

- Presentacioén

personal

- Presentacion

de la

intervencion

- Firma de

consentimientos

informados.
Hacerlo

en otra fecha.

frente a la
intervencion.
Confirmar
objetivos: Que
se genere una
relacion de
confianza con los
involucrados y se
firme de los
consentimientos
informados.
Adecuaciones:
Se lleva a cabo
otro dia.

SEPTIEMBRE
2. Conocién Cémo me | Respaldar Comunidad de
donos - | presento: informacion: aprendizaje

Invitar a los Solicitar el dia y | Explicar el | Registro en el

ninos a la hora a cada | propdsito de la|diario de campo | Aprendizaje
identificary | docente. intervencion. las dialégico
reconocer (segunda Generar observaciones,
quienes son, |semana del mes) | rapport: Inicio | tomar foto a los

asi como a de un ambiente | productos y
identificar y de comunidad. dinamicas.

reconocer Analisis:
quienes son - Rompehielos Observar la
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como - Computadora, | - ¢ Quién soy? apertura y
comunidad proyector, - ¢Quiénes son | disposicion  de

educativa bocinas, quienes me | los alumnos.

materiales rodean? Confirmar
varios. - ¢ Quiénes | objetivos: Que
somos entre | los alumnos se
todos? reconozcan de
manera personal
- Celular con | Fortalecimiento |y grupal.
camara y notas. |del sentido de | Adecuaciones
pertenencia e
identidad.

3. Actividad Cémo me | Respaldar Comunidad de
ludica - | presento: informacion: aprendizaje
diagnésti | Solicitar el dia y | Explicar el | Registro en el
ca la hora a cada | proposito de la|diario de campo | Aprendizaje

docente (tercer | intervencion. las dialogico

Identificar el | semana del mes) | Generar observaciones,

acercamiento rapport: Inicio | tomar foto a los
de los de un ambiente | productos y
compaiieros de comunidad. dinamicas.
hacia el alumno Andlisis:
con - Hojas impresas, | - ¢Cual es mi | Observar la
discapacidad y | pintura, toallitas | postura frente a | apertura y

el nivel de humedas. la discapacidad | disposicién hacia

sensibilizaciéon de mi | la discapacidad.
al tema. companero? Confirmar
Hacerlo | objetivos: Que
- Celular con | en otra fecha. los alumnos
camara y notas. identifiquen y
reconozcan sus

actitudes.
Adecuaciones

4. Sensibiliz Cémo me | Respaldar Comunidad de
acion - | presento: informacion: aprendizaje
grupal #1 | Solicitar el dia y | Explicar el | Registro en el

la hora a cada | proposito de la|diario de campo | Aprendizaje
Dar a conocer | docente (ultima | intervencion. las dialégico
la discapacidad | semana del mes) | Generar observaciones,

y motivar al rapport:  Inicio | tomar foto a los

alumno a de un ambiente | productos y

identificar su de comunidad. dinamicas.
sentir y actuar Analisis:

al respecto - Proyector, | - DROP Observar la

bocina, - Actividad de | participaciéon y
computadora, sensibilizacion motivacion.
materiales - Recuperacion | Confirmar
varios. Cambiar | objetivos: Que
actividad los alumnos
vayan
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- Celular con
camara y notas.

visibilizando el
tema de la
diversidad y su
implicacion en él.
Adecuaciones

OCTUBRE
5. Sensibiliz Cémo me | Respaldar Comunidad de
acion - | presento: informacion: aprendizaje
grupal #2 | Solicitar el dia y | Explicar el | Registro en el
la hora a cada | proposito de la|diario de campo | Aprendizaje
Dar a conocer | docente. (primer | intervencion. las dialogico
la discapacidad | semana del mes) | Generar observaciones,
y motivar al rapport: Inicio | tomar foto a los
alumno a de un ambiente | productos y
identificar su de comunidad. dinamicas.
sentir y actuar |- Proyector, Analisis:
al respecto bocina, - DROP Observar la
computadora, - Actividad de | participacion y
materiales sensibilizaciéon motivacion.
varios. - Recuperacion | Confirmar
objetivos: Que
Cambiar los alumnos
actividad vayan
- Celular con visibilizando el
camara y notas. tema de la
diversidad y su
implicacion en él.
Adecuaciones
6. Sensibiliz Coémo me | Respaldar Comunidad de
acion - | presento: informacion: aprendizaje
grupal #3 | Solicitar el dia y | Explicar el | Registro en el
la hora a cada | proposito de la|diario de campo | Aprendizaje
Dar a conocer | docente intervencion. las dialégico
la discapacidad | (segunda Generar observaciones,
y motivar al semana del mes) | rapport:  Inicio | tomar foto a los
alumno a de un ambiente | productos y
identificar su de comunidad. dindmicas.
sentir y actuar Analisis:
al respecto - DROP Observar la
- Proyector, | - Actividad de | participaciéon vy
bocina, sensibilizacion motivacion.
computadora, - Recuperacion | Confirmar
materiales Cambiar | objetivos: Que
varios. actividad los alumnos
vayan
visibilizando el
tema de |la
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- Celular con
camara y notas.

diversidad y su
implicacion en él.
Adecuaciones

7. Sensibiliz Cémo me | Respaldar Comunidad de
aciéon - | presento: informacion: aprendizaje
grupal #4 | Solicitar el dia y | Explicar el | Registro en el

la hora a cada | proposito de la|diario de campo | Aprendizaje
Dar a conocer |docente (tercer | intervencion. las dialégico
la discapacidad | semana del mes) | Generar observaciones,

y motivar al rapport:  Inicio | tomar foto a los

alumno a de un ambiente | productos y

identificar su de comunidad. dinamicas.
sentir y actuar |- Proyector, Anidlisis:

al respecto bocina, - DROP Observar la

computadora, - Actividad de | participacion y
materiales sensibilizacion motivacion.
varios. - Recuperacion Confirmar
objetivos: Que
Cambiar los alumnos
actividad vayan
- Celular con visibilizando el
camara y notas. tema de la
diversidad y su
implicacion en él.
Adecuaciones

8. Taller de Coémo me | Respaldar Comunidad de
Sensibiliz - | presento: informacion: aprendizaje
acion Solicitar el dia y | Explicar el | Registro en el
padres la hora al | proposito de la | diario de campo | Aprendizaje
de familia | director/ intervencion. las dialégico
#1 directora (ultima | Generar observaciones,

semana del mes) | rapport:  Inicio | tomar foto a los
Dar a conocer de un ambiente | productos y
la discapacidad de comunidad. dinamicas.

y motivar al Analisis:

alumno a - Computadora, | - Rompehielos Observar la
identificar su | proyector, - ¢, Quién soy? apertura y
sentir y actuar | bocinas, - ¢Quiénes son | disposicion  de

al respecto materiales quienes me | los padres de

varios. rodean? familia.
- ¢ Quiénes | Confirmar
somos entre | objetivos: Que
todos? los alumnos se
- Celular con|- Actividad de |reconozcan de
camaray notas. | sensibilizacion manera personal
y grupal.

Fortalecimiento
del sentido de

Adecuaciones
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pertenencia e
identidad.

NOVIEMBRE
9. Primera Cémo me | Respaldar Comunidad de
sesion - | presento: informacion: aprendizaje
del Solicitar el dia y | Explicar el | Registro en el
proyecto |la hora a cada | propdsito de la|diario de campo | Aprendizaje
docente (primer | intervencion. las dialogico
Dar a conocer | semana del mes) | Generar observaciones,
la discapacidad rapport: tomar foto a los
y motivar al Empatia y | productos y
alumno a confianza para | dinamicas.
identificar su armar un | Analisis:
sentir y actuar |- Proyector, | proyecto en | Observar la
al respecto bocina, conjunto. sensibilizacion y
computadora, comprension
materiales - DROP sobre la
varios. - Fases 1y 2 del | discapacidad.
proyecto Confirmar
objetivos: Que
Realizar una fase | los alumnos
- Celular con|que incluya las |elaboren un
camaray notas. |dos o dejarle | proyecto
material a la|respecto a la
maestra para | concientizacion
que lo realicen | de la
en clase. discapacidad.
Adecuaciones
10. Segunda Coémo me | Respaldar Comunidad de
sesion - | presento: informacion: aprendizaje
del Solicitar el dia y | Explicar el | Registro en el
proyecto |la hora a cada | proposito de la|diario de campo | Aprendizaje
docente intervencion. las dialogico
Dar a conocer | (segunda Generar observaciones,
la discapacidad | semana del mes) | rapport: tomar foto a los
y motivar al Empatia y | productos y
alumno a confianza para | dinamicas.
identificar su armar un | Analisis:
sentir y actuar proyecto en | Observar la
al respecto - Proyector, | conjunto. sensibilizacion y
bocina, comprension
computadora, - DROP sobre la
materiales - Fases 3 y 4 del | discapacidad.
varios. proyecto Confirmar
objetivos: Que
Realizar una fase | los alumnos
que incluya las | elaboren un
- Celular con|dos o dejarle | proyecto

camara y notas.

material a la

respecto a la
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maestra para | concientizacion
que lo realicen | de la
en clase. discapacidad.
Adecuaciones
11. Tercera Cémo me | Respaldar Comunidad de
sesién - | presento: informacion: aprendizaje
del Solicitar el dia y | Explicar el | Registro en el
proyecto |la hora a cada | proposito de la|diario de campo | Aprendizaje
docente (tercer | intervencion. las dialogico
Dar a conocer | semana del mes) | Generar observaciones,
la discapacidad rapport: tomar foto a los
y motivar al Empatia y | productos y
alumno a confianza para | dinamicas.
identificar su | - Proyector, | armar un | Analisis:
sentir y actuar | bocina, proyecto en | Observar la
al respecto computadora, conjunto. sensibilizacion vy
materiales comprension
varios. - DROP sobre la
- Fases 5 y 6 del | discapacidad.
proyecto Confirmar
objetivos: Que
- Celular con | Realizar unafase | los alumnos
camara y notas. |que incluya las |elaboren un
dos o dejarle | proyecto
material a la|respecto a la
maestra para | concientizacion
que lo realicen | de la
en clase. discapacidad.
Adecuaciones
12. Taller de Cémo me | Respaldar Comunidad de
sensibiliz - | presento: informacion: aprendizaje
acion Solicitar el dia y | Explicar el | Registro en el
padres la hora a cada | proposito de la|diario de campo | Aprendizaje
de familia | docente (ultima | intervencion. las dialégico
#2 + semana del mes) | Generar observaciones,
cierre y rapport:  Inicio | tomar foto a los
agradeci de un ambiente | productos y
miento - | de comunidad. dinamicas.
Dar a conocer | Proyector, Analisis:
la discapacidad | bocina, - DROP Observar la
y motivar al computadora, - Actividad de | participaciéon y
alumno a materiales sensibilizacién motivacion.
identificar su | varios. - Recuperacion | Confirmar
sentir y actuar - Compromiso, | objetivos: Que
al respecto, cierre y |los padres de
cerrar el agradecimiento | familia vayan
procesoy - Celular con visibilizando el
agradecer camara y notas. | Realizarunvideo |[tema de |la

para agradecer y

diversidad y su
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pedirles plasmar | implicacién en él.
por escrito su|Adecuaciones
experiencia.

13. Cémo me | Respaldar Comunidad de
Presenta - | presento: informacion: aprendizaje
cion del | Solicitar el dia y | Explicar el | Registro en el
proyecto |la hora a cada | proposito de la|diario de campo | Aprendizaje
y cierre docente (ultima | intervencion. las dialégico
grupal semana del mes) | Generar observaciones,

rapport: tomar foto a los
Presentar el Empatia y | productos y
proyecto confianza para | dinamicas.
- | armar un | Analisis:
Proyector, proyecto en | Observar la
bocina, conjunto. sensibilizacién y
computadora, comprension
materiales - DROP sobre la
varios. - Presentacion | discapacidad.
del proyecto Confirmar
- Cierre objetivos: Que
- los alumnos
- Celular con | Agradecimientos | elaboren un
camara y notas. |- Compromiso proyecto
Se|respecto a la
presenta el | concientizacion
proyecto en otra | de la
fecha. discapacidad.
Adecuaciones

2.3.1.3 Validacién de la accién socioeducativa
Se llevd a cabo una sesion de sensibilizacion para los companeros del alumno 1 como
prueba piloto el viernes 2 de mayo del 2025, con el objetivo de validar si la intervencion
que se tiene planeada para el proximo semestre es viable o no. La sesion fue disefiada
y adaptada con base en una actividad propuesta por la asociacion llamada Hezten, dicha
actividad tiene un enfoque de provencioén, desde la cultura de paz.

De acuerdo con Cascon (s.f.), la provencion interviene en el conflicto antes de que
llegue a la fase critica y lo logra por medio de habilidades y estrategias que permiten
enfrentar mejor el conflicto. Las habilidades propuestas son: crear un grupo en un
ambiente de aprecio y confianza, favorecer la comunicacion, tomar decisiones por
consenso y trabajar la cooperacion. A continuacion, se presenta la planeaciéon de la

sesién y posteriormente una reflexion sobre lo sucedido.
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Sesion de sensibilizacion para los compaiieros del estudiante 1 (3°C - salon rojo)

Tiempo Objetivo Secuencia Materiales
45 Que los | Inicio e 30
minutos | estudiantes Dar la bienvenida a los estudiantes. Jugar plumones
reconozcan que | el barco se hunde varias rondas y hacer de
existen equipos de 6 para la ronda final. Invitar a pintarrén
diferencias entre | los alumnos a sentarse en circulo con los e 15 trapos
ellos y aun asi | compafieros con quienes se juntaron en la e Cartulina
todos son | ultima ronda del juego. Entregar a cada con “3°C”
importantes uno un plumén y un trapo cada dos al centro
dentro del | alumnos. e Pintura
grupo. Desarrollo (actividad con enfoque de dactilar roja
provencion - educacion para la paz) e Toallitas
Anticipar a los nifios que se les pedira humedas

escuchar la pregunta y dibujar su
respuesta en el piso. Se les daran 2
minutos para hacerlo. La maestra avisara
cuando el tiempo se haya acabado y
motivara a los estudiantes a nombrar y
compartir su respuesta con su equipo y a
escuchar atentamente a lo que sus
compafieros quieren decir. Una vez que

todos los miembros del equipo han
compartido. Hacer preguntas para
reflexionar sobre sus diferentes

respuestas. Repetir el proceso con otras
dos rondas. Realizar una reflexion final.
Preguntas a responder con dibujos

e ;Cual es tu animal favorito?

e ;Qué comida te gusta?

e A qué te gusta jugar?
Preguntas para reflexionar

e ;Qué dibujaste tu?

e ;Todos en tu equipo dibujaron lo

mismo que ta?
e Qué sentiste al ver la respuesta

del otro? (haya sido igual o
diferente)
Reflexion

e Todos los dibujos son importantes
y valiosos, aunque sean diferentes.

e Esta bien y no pasa nada si mi
dibujo es diferente al del otro.

e En ocasiones, tendremos algunos
amigos que se les dificulte hablar o
dibujar, ellos utilizaran otro material
para expresarse y comunicarse.
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e Todas las formas de expresarnos y
comunicarnos y son validas.
Cierre
Presentar a los alumnos una cartulina con
un 3°C al centro, pintar un dedito de color
rojo e invitarlos a plasmarla dentro de la
cartulina. Entregarle a cada nifio una
toallita y permitirles ir al bafio a lavarse su
manita. Motivarlos a sentarse en circulo,
colocar la cartulina con las manos al
centro del circulo. Realizar algunas
preguntas para reflexionar y una
reflexién final.
Preguntas para reflexionar
e ;Todas las manos son iguales?
¢, Son del mismo color?
e ;Qué representa cada mano?
Reflexion
¢ Cada una de las manos representa
a algun compariero o compariera.
e Todos somos importantes vy
valiosos aunque seamos
diferentes.
e Todos formamos parte de un grupo
y merecemos ser escuchados y
queridos.

En la sesion participaron 12 alumnos, se mostraron emocionados y dispuestos desde el
primer momento. Plasmaron sus dibujos con entusiasmo. En la primera ronda, hubo
necesidad de motivarlos a platicar con sus compafieros sobre lo que dibujaron. Sin

embargo, una vez que comprendieron la instrucciéon no hubo necesidad de repetirla.

Escucharon con atencidén y respeto a los demas. Respondieron espontanea y
voluntariamente las preguntas que fueron llevando a la reflexién. Plasmaron su dedito en
la cartulina y juntos llegamos al a conclusion de que todos somos importantes, valiosos
y de que debemos respetarnos, aunque seamos diferentes y aunque nos gusten cosas
distintas pues somos parte de un mismo grupo. Después de realizar la sesién, confirmo
que sera un elemento indispensable para la intervencion del préximo semestre, hubo
excelente respuesta de participacion por parte de los estudiantes y reflexiones

importantes respecto a la diversidad.
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Imagen 6

Actividad de sensibilizacion con el grupo del estudiante 1

Nota: Las fotografias muestran las actividades que formaron parte de la sesion de
sensibilizacion con los comparieros del estudiante 1, con el objetivo de validar la

intervencion. Fuente: elaboracion propia.

2.3.2 Argumentacion tedrica de la accion socioeducativa

2.3.2.1 Conceptos clave

Como se vio en el capitulo anterior, el problema identificado es que las docentes tienen
pocas herramientas (pedagdgicas, métodos, recursos) para atender la discapacidad y
favorecer la inclusion. Ademas, existe escasa comunicacion de parte de la familia del
estudiante 1. A continuacién, se presentan los principales conceptos clave que sustentan

la intervencion.

Es fundamental definir correctamente el término discapacidad, ya que puede
distorsionarse con facilidad. Las personas con discapacidad “incluyen a aquellas que

tengan deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales a largo plazo que, al
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interactuar con diversas barreras, puedan impedir su participacion plena y efectiva en la
sociedad, en igualdad de condiciones con las demas” (Convencion sobre los derechos

de las personas con discapacidad, (s.f.), p. 4).

Es indispensable diferenciar los siguientes términos que son sustentados por la
Organizacion Mundial de la Salud (2025). Un dario es la pérdida del funcionamiento de
una parte del cuerpo; una lesion es una herida o un dafo fisico, una discapacidad es la
restriccion o ausencia de la capacidad para realizar alguna actividad debido a un dafio y
una minusvalia es la situacion que le impide a una persona con discapacidad participar
plena y efectivamente en todas sus actividades. En otras palabras, la lesion es un
problema de salud que puede llevar a la discapacidad y la minusvalia es la consecuencia

social de la discapacidad.

La educacion es un derecho universal para todas y todos los nifios, incluso para
aquellos con discapacidad, tal como lo establece el articulo 3° de la Ley General para la
Inclusién de las personas con discapacidad: “La Secretaria de Educacién Publica
promovera el derecho a la educacién de las personas con discapacidad, prohibiendo
cualquier discriminacién en planteles, centros educativos, guarderias o del personal

docente o administrativo del Sistema Educativo Nacional” (DOF, 2024, p. 10).

Las Barreras para el Aprendizaje y la Participacion (BAP) son los obstaculos que
impiden que los alumnos reciban una educacion de calidad. Existen diferentes tipos:
estructurales, vislumbran la exclusion como un fendmeno normal; actitudinales, juicios,
interacciones y acciones respecto a la atencion de la diversidad; normativas, impiden el
cumplimiento de disposiciones politicas oficiales; didacticas, metodologias de ensefianza

qgue no atienden ni satisfacen las necesidades de los estudiantes. (SEP, 2023).

De acuerdo con Rickson y Koppenhaver (2007) citados por AlfaSAAC existen
barreras de acceso que implican las areas de comunicacién, cognicion, afectividad,
sensorialidad, motricidad y medicina. Ademas de los dos tipos de barreras mencionadas
anteriormente, Beukelman y Mirenda (2003) citados por AlfasSAAC hablan sobre las
barreras de oportunidad que cimentadas en prejuicios limitan la participacion de las

personas con discapacidad.
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La inclusion educativa es un ideal perseguido a nivel internacional, plasmado en
el cuarto objetivo de la Agenda 2030: Educacion de calidad (ONU, 2018). La UNESCO
(2020) define a la inclusion educativa no unicamente como un resultado, sino como un

proceso.

Dicho proceso implica una serie de acciones que van desde lo micro hasta lo
macro: modificar los contenidos, adecuar el curriculo, transformar los modelos de
ensefanza - aprendizaje y los enfoques educativos, cambiar las estrategias didacticas y
proveer los recursos y apoyos adecuados. Ademas, implica resignificar la cultura y las
politicas educativas, fortalecer el sistema de educacion, luchar contra la discriminacion y
los estereotipos y valorar la diversidad. Todo ello con el objetivo de superar los
obstaculos a los que se enfrentan los estudiantes con discapacidad, eliminar las barreras
para el aprendizaje y la participacion y lograr mejoras en el desempefio integral de dichos

alumnos (Convencién sobre los derechos de las personas con discapacidad).

Para lograr la inclusion educativa es esencial la formacion docente, la cual
transforma practicas, fomenta el dialogo, adapta las intervenciones a las necesidades,
considera los contextos escolares y socioculturales, promueve la reflexién y el trabajo
colaborativo, fortalece la identidad docente y provee los materiales requeridos (SEP,
2022). Asimismo, la sensibilizacion hacia la discapacidad en la comunidad educativa es
clave. Esta busca generar cambios en pensamientos y actitudes, rompiendo con la
discriminacion y la exclusién a través de la interiorizacién y reflexion de juicios y

comportamientos previos (Barrera, 2012).

La base para que la inclusion educativa se vea favorecida y enriquecida conlleva
el conocimiento de conceptos como: discapacidad, educacion, formacion vy
sensibilizacidén. Una vez que dichos términos son presentados, es indispensable que los
actores involucrados logren comprenderlos e internalizarlos. Asi, poco a poco podran

ponerlos en practica desde el rol que ejerzan en la comunidad educativa.
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2.3.2.2 Teorias relevantes

Los conceptos previos se complementan con modelos tedricos que guian la intervencion.
Estos modelos tienen como meta idear un plan integral de atencién a la discapacidad por

medio de la formacion docente y la sensibilizacion de la comunidad educativa.
2.3.2.2.1 Comunidades de aprendizaje

Una comunidad de aprendizaje es un proyecto que busca la transformacién de una
institucion educativa y de su entorno con el objetivo de que ningun estudiante sea
excluido y reciba una educacion de calidad (Flecha y Puigvert, 2002). La Confederacién
Espafola de Personas con Discapacidad Fisica y Organica (2021), afirma que las
comunidades de aprendizaje mejoran los resultados académicos, involucran a todos los
miembros de la comunidad educativa, motivan a la convivencia y promueven el sentido

de pertenencia.

Segun Flecha y Puigvert (2002), una comunidad de aprendizaje, debe basarse
en los siguientes principios: buscar una organizacion escolar diferente a la que ya se
tiene; tener como centro los procesos de ensefanza - aprendizaje; involucrar a alumnos,
maestros, padres de familia y al resto de las personas que estan dentro de la institucion;
crear comisiones de trabajo; dar acceso a la educacion a todas y todos los infantes;

trabajar en el desarrollo de la autoestima y realizar una evaluacion continua y sistematica.

De acuerdo con la UNESCO (2009), las comunidades de aprendizaje tienen tres

dimensiones:

1. Territorial, social y cultural: promueve el aprendizaje entre pares y generaciones,
busca un cambio educativo que va de adentro hacia afuera.

2. Profesional: valora las diferencias; implementa estrategias para mejorar el
proceso de ensefianza - aprendizaje; incentiva la participacion de maestros,
alumnos y familias; genera un clima de confianza; motiva a la resolucién de
problemas y toma de decisiones; escucha a las minorias y se compromete con los

excluidos.
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3. Escolar: analiza y decide en colectivo, prioriza la formacion docente y crea redes

de colaboracion internas y externas.

La Confederacion Espafiola de Personas con Discapacidad Fisica y Organica (2021)

estipula cinco fases para desarrollar una comunidad de aprendizaje:

. Sensibilizacion: Presentacion de los objetivos de la propuesta a los involucrados

y procesos de formacion especifica.

. Toma de decision: Reflexion de la propuesta en colectivo mediante el dialogo y

establecimiento de acuerdos y compromisos.

3. Suenfo: Establecimiento de metas y objetivos.

4. Prioridades: Eleccion de acciones prioritarias.

5. Planificaciéon: Elaboracion y puesta en practica del plan de accion, asi como de la

valoracion de los resultados.

2.3.2.2.2 Aprendizaje dialégico

La comunidad de aprendizaje va de la mano con una teoria que la permite desarrollarse

al maximo, ésta es el aprendizaje dialégico. El aprendizaje dialégico es un enfoque que

surge del analisis de como el giro dialégico en la sociedad afecta la manera de aprender,

convirtiendo la dialogicidad en el centro de los procesos de ensefianza - aprendizaje

(Aubert, et al. 2009). De acuerdo con Valls et. al (2010), las herramientas base para este

aprendizaje son el dialogo y las interacciones con todos los involucrados dentro de la

comunidad educativa.

Segun Flecha y Puigvert (2002) y Aubert et al. (2009), el aprendizaje dialégico

tiene los principios siguientes:

o

Dialogo igualitario: Todas y todos pueden aportar y sus opiniones son valoradas
en funcion de sus argumentos y no de las relaciones de poder y ocurre entre
profesores, familias, alumnos, voluntarios, profesionales, etc.

Inteligencia cultural: Incluye la inteligencia académica, practica y comunicativa

que en conjunto puede llegar a acuerdos; de esta manera, el aprendizaje puede
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mejorar debido a los conocimientos y habilidades que se adquieren como parte
de una cultura.

o Transformacién: Busca romper con esquemas tradicionales para lograr un cambio
auténtico tanto en los individuos como en el contexto, promover un incremento y
diversificacidon de interacciones y sustituir la exclusién por una inclusion igualitaria.

o Dimensién instrumental: Debe tener un uso, una concrecion que debe estar al
alcance de todos los alumnos.

o Creacién de sentido: Motiva a la interaccidn entre las personas, la cual es dirigida
por ellas mismas con base en sus demandas y necesidades.

o Solidaridad: Es la base para luchar contra la exclusion; incluye a la diversidad del
alumnado promoviendo las interacciones con todos los involucrados en la
comunidad educativa y brinda herramientas que ayuden a los estudiantes a
reflexionar criticamente sobre las causas de las desigualdades y estas
herramientas les ayudan a analizar qué podrian hacer al respecto.

o |gualdad de diferencias: Valora la diversidad de las personas y elimina la idea de

que es un obstaculo para aprender.
2.3.2.2.3 Ajustes razonables

Las comunidades de aprendizaje y el aprendizaje dialégico buscan ser un espacio para
todas y todos, un elemento clave para lograrlo es la implementacion de ajustes

razonables.

Los ajustes razonables son las modificaciones y adaptaciones adecuadas que se
requieren para garantizar a los estudiantes con discapacidad el goce de sus derechos
en igualdad de condiciones (SEP, 2018, como se cité en Comisién Nacional para la
Mejora Continua de la Educacion, 2022). Segun la SEP (2018) citada por la Comision
Nacional para la Mejora Continua de la Educacién (2022), los ajustes razonables cuentan
con los siguientes ambitos: infraestructura: para favorecer la movilidad, materiales
didacticos y métodos de evaluacion: para dar respuesta adecuada y particular a las
necesidades de cada alumno, comunicacién e informacion: para fortalecer la

comunicacion entre los estudiantes con y sin discapacidad, objetos de uso cotidiano:
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para facilitar la interaccion y convivencia entre los alumnos y organizacion de la jornada

escolar: para flexibilizar los horarios en caso de ser necesario.

Dentro de los ajustes razonables, se propondra el uso de Sistemas Alternativos y
Aumentativos de Comunicacion (SAAC); especialmente para el estudiante 1 pero se
evaluara si son requeridos para los alumnos 2 y 3. Segun AlfaSAAC (2025), los SAAC
son un conjunto de herramientas y estrategias que apoyan al alumno que no logra
expresarse de manera oral; buscando desarrollar el lenguaje, la lectoescritura, la
participacion activa y el acceso a la curricula. Esto se puede lograr por medio de gestos,

miradas, signos manuales, objetos reales, pictogramas (imagenes) y dispositivos.

Se hara esta propuesta debido a que al alumno 1 Unicamente se le han
proporcionado opciones relacionadas con el lenguaje oral y no cuenta con el habla, por
lo que los SAAC seran una herramienta que le brindara otras posibilidades para
comunicarse. En el caso de los otros dos estudiantes, se valorara si un SAAC puede

complementar su aprendizaje.
2.3.2.3 Revision de antecedentes

El término de inclusion educativa es un concepto reciente en México. La atencidn
educativa a nifias y nifios con discapacidad comenzé como una educacion segregadora
alrededor de los afos 80’s, puesto que existian centros que atendian los diferentes tipos
de discapacidad. En el afio de 1993, surgidé por primera vez el concepto de integracion
educativa y buscaba que los alumnos con Necesidades Educativas Especiales (NEE)
fueran atendidos en un Centro de Atencion Multiple (CAM) o en una Unidad de Servicio
de Apoyo a la Escuela Regular (USAER). Los CAM se dedican a atender a nifios con
discapacidad severa dentro de una misma institucion, la USAER se dedica a dar

herramientas especificas a nifios con NEE dentro de una escuela regular (Truijillo, 2020).

Aunque los estudiantes con NEE estuvieran integrados en las escuelas regulares,
la USAER los atendia de manera individual retirandolos de su salon de clases y
fomentando un cierto grado de exclusion. De acuerdo con Garcia (2018), el concepto de
inclusion educativa surgié en México en el 2011, sustituyendo las NEE por Barreras para
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el Aprendizaje y la Participacion (BAP). En la inclusion educativa, se busca eliminar los
obstaculos que enfrentan los alumnos con discapacidad para que logren alcanzar sus

aprendizajes.

En el afno 2016, el Plan y Programa de Estudios incorporé el término de inclusion
como uno de los cinco ejes del modelo educativo. Su objetivo consistia en transformar al
sistema para eliminar las BAP y ofrecer respuestas diferenciadas que atendieran la
diversidad de necesidades (Garcia, 2018). Hoy en dia, el curriculo implementado en el
pais es la Nueva Escuela Mexicana (NEM), la cual cuenta con siete ejes articuladores.
Los ejes articuladores conectan los contenidos de diferentes disciplinas en un campo
formativo o asignatura y conectan también el proceso de ensefianza -aprendizaje con la
realidad cotidiana de las infancias. Inclusiéon es uno de los ejes articuladores y busca
observar, cuestionar y reflexionar acerca de la exclusion como violacion a la dignidad e

impedimento para el reconocimiento de la diversidad (SEP, 2024).

La realidad de la inclusidon educativa es que, aunque la NEM haya tomado en
cuenta la inclusion dentro de sus planes y programas de estudio; siguen existiendo los
CAM. En algunas escuelas, la USAER continua atendiendo a los estudiantes de manera
personalizada (tal como sucedia en la integracion educativa) y en otras instituciones,
proporciona estrategias a los profesores frente a grupo para que puedan atender al
alumno con discapacidad por medio de ajustes razonables. Son pocas las escuelas
donde realmente se da la inclusion educativa. Sin embargo, aun hay muchas
instituciones donde no se cuenta con ninguna orientacion ni apoyo y donde los docentes

no tienen la formacion ni las herramientas para atender la discapacidad.
2.3.2.4 Sustento normativo y contextual

Una vez revisados los conceptos clave, las teorias y los antecedentes; es importante
hacer un alto en los contextos y las normas que rigen la educacion inclusiva en México.

Esto con el objetivo de visibilizar y dar a conocer los parametros que rigen el tema.

El articulo 3° Constitucional estipula que “Toda persona tiene derecho a la
educacion” (DOF, 2019, p. 8). Por lo tanto, todos y cada uno de los centros educativos
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en el pais estan obligados a recibir y atender a cualquier estudiante sin importar su
discapacidad, no pueden negar la educacion a ningun nifio o nifia, puesto que es su

derecho.

El articulo 61° de la Ley General de Educacién dictamina que “La educacion
inclusiva se refiere al conjunto de acciones orientadas a identificar, prevenir, reducir y
eliminar las barreras que limitan el acceso, permanencia, participacion y aprendizaje de
todas las y los educandos, al eliminar practicas de discriminacion, exclusion y
segregacion. La educacion inclusiva se basa en el reconocimiento y la valoracion de la
diversidad, adaptando el Sistema Educativo Nacional para responder con equidad a las
caracteristicas, necesidades, intereses, capacidades, habilidades, ritmos y estilos de

aprendizaje de todos y cada uno de las y los educandos” (DOF, 2024, p. 24).

El articulo 12° de la Ley General para la inclusion de las personas con
discapacidad menciona que “La Secretaria de Educacion Publica promovera el derecho
a la educacién de las personas con discapacidad, prohibiendo cualquier discriminacion
en planteles, centros educativos, guarderias o del personal docente o administrativo del
Sistema Educativo Nacional” (DOF, 2024, p. 10). Es claro que, las nifias y los nifios
independientemente de su discapacidad, tienen derecho a recibir educacion sin ser

excluidos.

El Plan y Programa de Estudio vigente fue emitido en el ano 2022 y es conocido
como la Nueva Escuela Mexicana. El valor mas importante de la NEM es la dignidad
humana y su meta es que los estudiantes salgan al encuentro de la humanidad desde la
diversidad (SEP, 2024). Uno de los ejes articuladores que rige este curriculo es el eje de
inclusion y se basa en la idea de que los alumnos generen relaciones sociales que los

vinculen con los companeros que tienen alguna discapacidad.

Como se menciona con anterioridad, es de suma importancia plasmar los
aspectos legales relacionados con los derechos de las personas con discapacidad y su
relacién con los objetivos que persiguen los planes y programas de estudio. De esta

manera, su visibilidad permite sustentar la intervencion.
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2.3.2.5 Categorias de analisis

En seguida, se mencionan los aspectos que se buscan observar en los diferentes actores
que estan presentes en la intervencion. Con el propdsito de analizarlos y en un futuro

definir si el cumplio el objetivo o no:
Maestros:

o Sentido de pertenencia

o Escucha y participacion activa

= Trabajo colaborativo

o |dentidad docente

o Apertura a la diversidad

= Atencion acorde a las necesidades de sus estudiantes

o Empatia y visibilizacion sobre la discapacidad
Alumnos con discapacidad

o Sentido de pertenencia

o Relaciones interpersonales adecuadas con sus compafneros
o Autoestima, seguridad y confianza

o Goce y disfrute

s Desarrollo de habilidades académicas acorde a su necesidad
Comparieros y comunidad educativa

o Apertura a la diversidad
o Relaciones intepersonales adecuadas con sus companeros con discapacidad

o Empatia y visibilizacién sobre la discapacidad

Es relevante la observacion de cada una de estas categorias de analisis, puesto
gue se toma en cuenta el sentir, pensar y actuar de las personas involucradas, tal como
lo propone la comunidad de aprendizaje y el aprendizaje dialégico. Por otro lado,
permiten fomentar la convivencia y las relaciones e interacciones horizontales durante la
intervencion.
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2.4 Conclusion del capitulo

Tomando en cuenta las experiencias realizadas anteriormente por expertos en el tema,
los antecedentes, las normas, las leyes y los referentes tedricos mencionados; se
plantearon los objetivos y el disefio de la accion socioeducativa. También se llevo a cabo

una sesién para validar la ruta metodoldgica y poderla aplicar con certeza y confianza el

préximo semestre.
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3. Accidén Socioeducativa

3.1 Introduccién al capitulo
El siguiente capitulo da respuesta al cuarto objetivo especifico que fue planteado con
anterioridad: ejecutar la intervencidn en el aula aplicando las estrategias disefiadas. Esto
con la meta de favorecer la inclusién educativa en infancias. La intencion del capitulo es
documentar y analizar las intervenciones realizadas, en las cuales se ha acompafado a
los profesores por medio de formacion y a la comunidad educativa a través de
sensibilizacidon hacia la discapacidad.

3. 2 Reporte de las intervenciones
Las intervenciones se llevaron a cabo desde el 29 de agosto hasta el 26 de noviembre.
Es decir, fueron parte del ciclo escolar 2025 — 2026. El alumno 1 se encuentra revocando
tercero de preescolar y los estudiantes 2 y 3 cursando primero de primaria. En primera
instancia, se visualiza un cronograma general, posteriormente se describiran las quince
sesiones realizadas en el preescolar y por ultimo, las catorce sesiones realizadas en la
primaria. Cabe recalcar, que en el anexo 25 se podra encontrar un registro detallado de

las intervenciones del jardin de nifios y en el anexo 26 de las intervenciones de la primaria.

Intervenciones preescolar Intervenciones primaria
Sesién | Fecha Titulo Sesién | Fecha Titulo
1 29 de | Manera de trabajar | 1 29 de | Presentacién del
agosto con el alumno 1 agosto proyecto y manera
de trabajar con los
estudiantes 2y 3
2 2 de | Regreso del | 2 1 de | Reunién con
septiembre | alumno 1 septiembre | padres y dar a
conocer los
estudiantes al
profesor
3 9 de | Estrategias 3 3 de | Herramientas de
septiembre | iniciales y reunion septiembre | diagnostico
con padres
4 19 de | Evaluacion de las | 4 10 de | Evaluacion de las
septiembre | estrategias y septiembre | estrategias y
preparar al grupo preparar al grupo
para la para la
sensibilizacion sensibilizacion
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5 23 de | Instrumento de |5 17 de | Entrega de
septiembre | diagnodstico y septiembre | cuadernillo de
seguimiento a las trabajo
estrategias
6 26 de | Taller de | 6 24 de | Entrevista inicial al
septiembre | sensibilizacion septiembre | maestro
docente
7 30 de | Seguimiento al |7 26 de | Taller de
septiembre | proceso del septiembre | sensibilizacion
alumno y de la docente
profesora y
entrevista a
mediados del
proceso
8 7 de | Introduccién a los | 8 8 de | Instrumento de
octubre SAAC octubre diagnostico y
entrevista a la
directora.
9 14 de | Sesion de |9 15 de | Sesion de
octubre sensibilizacién con octubre sensibilizacién
el grupo con 1C
10 21 de | Sesion de | 10 22 de | Taller de
octubre sensibilizacién con octubre sensibilizaciéon y
el grupo formacién docente
11 28 de | - 11 29 de | Sesion de
octubre octubre sensibilizaciéon
con 1C, aplicacion
de instrumentos
cuantitativos y
taller de
sensibilizacién
para padres de 1A
12 31 de | Taller de | 12 12 de | Taller de
octubre formacion docente noviembre | sensibilizacion
para padres de 1C
y visita a los
estudiantes 2y 3
13 4 de | Taller de | 13 19 de | Elaboracion  del
noviembre | sensibilizacion noviembre | proyecto,
para padres de aplicacion de
familia instrumentos
cuantitativos,
entrevista final al
maestro y
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preparar al grupo
de 1C para la
sensibilizacion
14 18 de | Elaboracion del | 14 26 de | Sesion de
noviembre | proyecto, noviembre | sensibilizacion
aplicacion de con 1A
instrumentos
cuantitativos y
entrevista final
15 25 de | Presentacion final
noviembre

3.2.1 Jardin de Ninos Tenamaztli — preescolar donde acude el alumno
1

Sesién 1 — viernes 29 de agosto

La sesidon tuvo como objetivo aclarar cdmo se trabajara con el estudiante 1. En la junta
participaron la directora, la mama, la profesora y la intervencionista. Se acordd que el
alumno asistira solo lunes y viernes durante dos semanas para facilitar su readaptacion,
y que el CAM (Centro de Atencion Multiple) es la mejor opcidén para su atencion; si es
aceptado, continuara en el preescolar para trabajar socializacion e independencia. La
intervencionista dialogd después con la docente y definieron tres estrategias iniciales.

Ella elaborara los materiales para presentarlos la proxima semana.

La mama asistid puntualmente, mostrando interés. La directora agradecio su
presencia y reitero la importancia del diagnostico neurolégico y de insistir en el CAM. La
maestra, aunque no estd completamente de acuerdo con que vaya al CAM, apoyara al
estudiante. ElI ambiente fue tenso por la falta de avances en los tramites del CAM y
porque la profesora no coincide con enviarlo alli. La intervencionista medi6 y propuso
que, si entra al CAM, también asista al preescolar; todos aceptaron. A pesar de la tension,
se tomaron decisiones, se priorizaron acciones y se fortalecio el trabajo respetuoso en la

comunidad educativa.
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Sesion 2 — martes 2 de septiembre

Durante la sesion, se preparo el regreso del alumno 1 al preescolar. El estudiante no
asistio por indicacion de la directora. Durante educacion fisica, la intervencionista hablo
con la docente sobre el primer acercamiento del alumno el dia anterior, presento la
carpeta de laminas (prerrequisitos de lectoescritura) y acordaron como trabajarlas.
También avanzé en el material para la rutina grupal e individual. Se reafirmé que el
viernes observaran su regreso y adaptacion. La maestra expresoé sentirse contenta pero
agobiada por el inicio de clases; aun asi, dedicé su hora libre al dialogo con la
intervencionista. Tras conocer las laminas, se mostr6 motivada y dispuesta a

implementarlas.
Sesién 3 — martes 9 de septiembre

Implementar el material de las estrategias de rutina diaria y presentar el proyecto a los
padres fueron los objetivos de la sesion. Como el alumno 1 no asistio, la profesora mostro
el material solo al grupo. La docente comentd que el estudiante necesita manipular algo
durante el conteo inicial, y la intervencionista sugirié botellas sensoriales, que ella misma

elaborara para usar la préxima semana.

Mientras el grupo estaba en musica, se realizdé una junta con los padres. La
intervencionista se presentd, explicé el proyecto y realiz6 una breve actividad de
sensibilizaciéon. Al final, los padres firmaron los consentimientos. Los alumnos se
mostraron interesados en el nuevo material; los padres, aunque inicialmente serios,
participaron activamente en la actividad. La maestra estuvo motivada y apoyo en todo
momento. La solidaridad e igualdad de diferencias fueron conceptos que definieron la

sesion.
Sesioén 4 — viernes 19 de septiembre

El propdsito de la sesidn fue evaluar las estrategias ya implementadas, presentar nuevas
y realizar una actividad para que el grupo se reconociera a si mismo y a sus compafneros.
El estudiante 1 no asisti6. Durante el refrigerio, la profesora y la intervencionista

dialogaron de manera igualitaria; la docente compartié como funcionaron la rutina y las
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laminas. Como el alumno no fue, las botellas sensoriales se presentaran cuando regrese.
La maestra no identificd nuevas necesidades por ahora y mostré un cambio notable en

su comprension de la inclusion.

La intervencionista aplicé la actividad “Conociéndonos”, donde el grupo convivio,
se dibujo a si mismo y reflexiond sobre la importancia y valor de cada persona en la
diversidad. La profesora mostré gran disposicion y apoyo la sesion. El grupo participo
con atencion y entusiasmo. Finalmente, la intervencionista hablé con la directora sobre
realizar la sensibilizacion pendiente en el Consejo Técnico Escolar; la directora aceptd y

también solicitdé una para padres, fortaleciendo asi la comunidad de aprendizaje.
Sesion 5 — martes 23 de septiembre

La sesidn tuvo como objetivo evaluar el acercamiento de los compafneros hacia el
estudiante con discapacidad y dar seguimiento al proceso de la docente y del alumno. A
pesar de brotes del virus boca—mano—pie, asistieron 20 estudiantes; el alumno 1 no
estuvo presente. La intervencionista aplicé una actividad diagndstica con preguntas de
“si” 0 “no” sobre el estudiante 1, seguidas de una reflexion. La mayoria reconocié que

juega con él, lo ayuda y se siente feliz cuando asiste.

Durante el recreo, se dio seguimiento al alumno y a la maestra, quien comento
que las botellas sensoriales funcionan y que adapté actividades para que el estudiante
participe junto al grupo, iniciativa que la intervencionista aplaudi6 como verdadera
inclusion. La profesora mostré excelente disposicion y apertura al dialogo igualitario. Los

alumnos comienzan a reconocer la igualdad de diferencias y a practicar la solidaridad.
Sesién 6 — viernes 26 de septiembre

Durante la sesion, los docentes se reconocieron individual y colectivamente y tuvieron
un primer acercamiento a la discapacidad. La intervencionista llegd a tiempo, pero la
sesién comenzd 20 minutos después. Presentd el proyecto a las 8 maestras y a la
directora, y se realiz6 una actividad de colaboracién en la que cada equipo escribio los
nombres de sus integrantes jalando un hilo, permitiendo a las profesoras identificar sus
fortalezas y diferencias dentro de la comunidad.
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Después se hizo la actividad de sensibilizacion “sandwich a ciegas”, tras la cual
las docentes compartieron experiencias, dudas e inquietudes. La intervencionista envio
un formulario para registrar lo vivido. Todas mostraron disposicién, actitud y escucha

adecuadas, fortaleciendo la comunidad de aprendizaje en formacion.
Sesion 7 — martes 30 de septiembre

Dar seguimiento al proceso de la maestra y dialogar sobre estrategias fueron los
objetivos de la sesion. La profesora comenté que el estudiante 1 no asistio por cita en el
CRIT y ha estado intermitente. La intervencionista solicitd aplicar una entrevista a mitad

del proyecto para evaluar avances, logros y aprendizajes, y la maestra accedio.

La entrevista se realizdé al inicio de la jornada. La docente compartio las
experiencias del alumno con las estrategias y menciond otras posibles. La
intervencionista las escuchd, motivé su implementacion y antes de irse, la maestra
agradecio el acompanamiento, destacando la actitud, motivacién y disposicion al didlogo

de la intervencionista.
Sesiéon 8 — martes 7 de octubre

El propésito de la sesion fue introducir la estrategia de intencion comunicativa e introducir
los Sistemas Alternativos y Aumentativos de Comunicaciéon (SAAC). El estudiante 1
asistio y la docente trabajaba con él sujetando su mano para escribir su nombre. Tras
esta actividad, se retird por el tiempo limitado de estancia. La intervencionista presento
las estrategias, apoyandose en una presentacion y explicando la importancia de la

intencidon comunicativa como paso previo a los SAAC.

Se acordd presentar la propuesta a la mama: iniciar con intencién comunicativa y
luego pasar a SAAC. La intervencionista preparara material sensorial (dos texturas
inicialmente, dos veces por semana), incorporando luego olores y sabores, motivando al
alumno a expresar preferencias. Una vez consolidada, el grupo también participara para
favorecer la interaccion. Ademas, se trabajaran las laminas de prerrequisitos pendientes.
La maestra mostré interés, motivacién y disposicion, expresando dudas que se

dialogaron para acordar la implementacion.
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Sesion 9 — martes 14 de octubre

La sesidn tuvo como objetivo visibilizar la discapacidad y comenzar la sensibilizacion con
los comparneros del alumno 1, ademas de aplicar la primera sesion de intencidn
comunicativa. El estudiante no asistido por cita en el CRIT, por lo que esa parte se

pOSpUSO.

La intervencionista saludé al grupo y mostrd el video “El cazo de Lorenzo”,
realizando preguntas de reflexion vinculando la historia con el alumno 1. Los estudiantes
reconocieron sus dificultades y capacidades, y participaron en un dibujo sobre cémo ser
amigos extraordinarios. Cada alumno explico su dibujo, que se peg6 en una cartulina con
la frase “Yo quiero ser un amigo extraordinario”. Finalmente, el grupo reflexiond sobre
las acciones plasmadas y repiti6 la frase con entusiasmo. La intervencionista los invité a

ponerlas en practica. La mayoria participé activamente.
Sesion 10 — martes 21 de octubre

Durante la sesion, se continud con la sensibilizacidn y se busco aplicar la primera sesidn
de intencion comunicativa, pospuesta por la ausencia del estudiante 1. Tras actividades
iniciales (conteo y copia de nombres), la intervencionista saludé al grupo, acomodo el
camino de obstaculos e indicé cdmo pasar, con ayuda de la profesora y la practicante,
poco a poco fueron pasando las parejas. Se reflexion6 sobre las acciones relacionadas
con el alumno 1, repitiendo las frases de la cartulina y sellando su compromiso con una

huella.

En el didlogo con la docente, se comentd que las citas del CRIT del estudiante 1
se reprogramaron para los martes, por lo que no asistio ni asistira hasta el 4 de noviembre.
Se revisaron estrategias para preparar al grupo, que la intervencionista aplaudié como
parte de la inclusién. Finalmente, se cuadraron fechas para la segunda sesién del taller

para maestras y para el taller para padres.

59



Sesién 11 — 28 de octubre

Continuar con el proceso de sensibilizacion y aplicar tanto a la profesora como a los
alumnos los instrumentos cuantitativos fueron los objetivos de la sesion. La sesion no se
llevé a cabo debido a motivos de salud de la intervencionista. No obstante, se le pidio a
la docente responder de manera digital el instrumento y aplicarlo a los alumnos. La
sensibilizacidén se hara en dos semanas, puesto que la préximo se llevara a cabo el taller

con padres de familia.

Sesién 12 — 31 de octubre

El propdsito de la sesion fue dar seguimiento al taller docente en su parte formativa, tras
la sensibilizacion del Consejo Técnico anterior. Comenzd 15 minutos tarde; asistieron 9
maestras (incluida una practicante) y la directora. Se colocaron papeletas con conceptos
y definiciones en una mesa, y las profesoras debian emparejarlas en 5 minutos. Lo
lograron y pegaron los papeles en el pintarron. Luego se revisaron los conceptos con la

presentacion, se dieron ejemplos, se resolvieron dudas y se escucharon opiniones.

Las docentes reconocieron el trabajo de la maestra con el estudiante 1; ella
compartié su experiencia y otras dos profesoras también, enriqueciendo la comunidad
de aprendizaje. Finalmente, se entregaron palabras en Braille con el abecedario para
descifrarlas, y se agradecio su participacion, destacando su interés y atencién durante

todo el taller.
Sesién 13 — 4 de noviembre

La sesion tuvo como objetivo impartir el taller de sensibilizacion para padres del grupo
del alumno 1. Asistieron 13 mamas, 2 abuelitas y 1 hermano mayor. Se les dio la
bienvenida, se retomd lo vivido al firmar el consentimiento y se agradeci6 su asistencia.
Se formaron 5 equipos para escribir los nombres de los integrantes jalando un hilo; cuatro
equipos lo lograron y algunas mamas compartieron reflexiones, destacando la paciencia,

que la intervencionista retroalimento.
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Después se realiz6 el recorrido a ciegas y se reflexion6 sobre la experiencia. El
miedo, la incertidumbre y la desconfianza estuvieron presentes; se abordo la
discapacidad visual, se resolvieron dudas y se compartieron vivencias. Al inicio las
participantes se mostraron temerosos, pero luego ganaron confianza, disfrutaron la
actividad y ofrecieron aportaciones valiosas. La docente apoyo todo el taller de manera

constante.
Sesion 14 — 18 de noviembre

Durante la sesion, se recopil6 lo aprendido en la intervencion, se aplicé el instrumento
cuantitativo a la maestra y estudiantes, se realizé la entrevista final a la profesora y se
buscé realizar la primera sesién de intencién comunicativa. El alumno 1 escribié su
nombre e identificd partes de su cara, pero no se realizaron actividades de intencion
comunicativa porque llegé su hora de salida. Con apoyo de la docente, la intervencionista
preparé las estaciones del proyecto. Saludo al grupo, hizo un recuento de lo aprendido y
escribié en cartulinas frases como “ser buen amigo”, “respetarnos y cuidarnos y “amamos
al alumno 1”. Se dividio al grupo en tres estaciones (dibujo de Lorenzo, carita con figuras

geométricas y huella con pintura) y rotaron hasta completarlas.

Durante el refrigerio, la intervencionista aplico el instrumento a los estudiantes y
luego a la maestra, junto con la entrevista final, con dialogo reflexivo y agradecimiento.
Se acordo el horario y los grupos para la exposicion de la ultima sesion. ElI alumno 1

estaba inquieto, los compafieros atentos y dispuestos, y la docente mostro total apoyo.
Sesién 15— 25 de noviembre

Realizar la primera sesion de intencién comunicativa y compartir lo aprendido con otros
grupos fueron los objetivos. El alumno no asistio por cita en el CRIT. Durante educacion
fisica, la intervencionista dialogd con la directora sobre el préximo semestre y la invitd a
la presentacion; la profesora ayudé a disponer el espacio durante el recreo. Al regresar,
los dos grupos de 3° participaron en la presentacién guiada por la intervencionista,

respondiendo preguntas sobre el estudiante 1 y observando los productos elaborados.
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Un compafniero leyd las frases plasmadas en las cartulinas, y la directora agradecio a

todos los involucrados.

Finalmente, la intervencionista recordé al grupo la importancia de “ser amigos del
alumno 17, entregd una moneda de chocolate a cada estudiante y se despidi6. La
docente colaboré en todo momento, la directora mostré interés y el grupo, aunque

nervioso al inicio, compartié su experiencia de manera respetuosa y atenta.

3.2.2 Primaria Doctor Enrique Gonzalez Martinez - primaria donde
acuden los estudiantes 2y 3

Sesién 1 — viernes 29 de agosto
La sesién tuvo como objetivo dar a conocer el proyecto y la forma de trabajo a la directora.
La intervencionista explico el proyecto, se acordaron los dias de asistencia y se
resolvieron dudas. Conocié al docente titular de los alumnos 2 y 3, y la directora solicitd
que asistiera el lunes a la reunién con padres. La directora se mostré contenta y receptiva,
el maestro nervioso pero dispuesto. Se tomaron decisiones, se establecieron prioridades

y se planificaron acciones para fortalecer la comunidad de aprendizaje.

Sesion 2 — lunes 1 de septiembre

Durante la sesion, se present6 el proyecto a los padres y se dio a conocer a los alumnos
con el profesor. La intervencionista llegd acompafada por la directora, presenté el
proyecto y realiz6 una actividad introductoria de sensibilizacién. Al final, los padres

firmaron los consentimientos para que sus hijos participen.

La intervencionista conversé con la mama de los estudiantes 2 y 3, quienes seran
operados el 19 de septiembre y estaran en recuperacién 7 semanas; acordaron trabajar
la sensibilizacidn para un regreso incluyente. También presento al docente el diagndstico
y el informe de habilidades de los alumnos, quien se mostrd con incertidumbre y miedo,
sin involucrarse en el proceso. Los padres participaron activamente fortaleciendo la

comunidad de aprendizaje con su presencia y apoyo.
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Sesion 3 — miércoles 3 de septiembre

Dar a conocer herramientas para el diagndstico académico fue el objetivo de la sesion.
La intervencionista pregunté al maestro como podia apoyarlo, y él solicitd ayuda con los
estudiantes 2 y 3 debido a que tiene otros 34 nifios. La intervencionista los guio en sus

actividades y al final, dialogd con el docente sobre sus necesidades.

El profesor reconocié que con apoyo si trabajan, pero que por su cuenta no lo
hacen. La intervencionista propuso usar el Inventario Batelle para un diagnéstico
académico integral. Aunque el docente muestra resistencia por la atencion constante que
requieren los alumnos, agradecio el apoyo y la intervencionista mantuvo confianza y

acompanamiento en todo momento.
Sesion 4 — miércoles 10 de septiembre

El propésito de la sesion fue dar seguimiento al diagndstico, al proceso de los alumnos
2 y 3, y realizar una actividad para que el grupo se reconozca a Si mismo y a sus
companieros. La intervencionista acompafié a los estudiantes en sus actividades y
observo los ajustes razonables del profesor de educacion fisica, quien les proporciond
rodilleras y coderas. Durante la clase, dialogé con el maestro sobre el diagndstico; él aun
no lo ha realizado y la intervencionista propuso hacerlo juntos la siguiente semana.
También se sugiri6 un cuadernillo para fortalecer el tono muscular durante la

recuperacion, con acuerdo del profesor.

En el recreo, la intervencionista hablé con la mama, quien confirmd la operacion
proxima y aceptd la propuesta del cuadernillo. Se aplico la actividad “Conociéndonos”,
donde los alumnos se dibujaron y reconocieron su pertenencia al grupo. Se reflexiond
sobre el valor de cada persona a pesar de las diferencias. El docente mantiene cierta
resistencia, pero permite la intervencion. La mama se mostré comprometida y los

alumnos participaron con entusiasmo y disposicion.

Sesiéon 5 — miércoles 17 de septiembre
La sesion tuvo como objetivo explicar a la mama el material y abrir la comunicacion entre

la familia y la intervencionista para las semanas que estaran en recuperacion. Al llegar,
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la intervencionista se aproximo a la sefiora, le entregd el material y explicé una a una las
laminas del cuadernillo para fortalecer el tono muscular. Surgieron algunas dudas e
inquietudes y se resolvieron en el momento. El resto de la jornada, la intervencionista
acompano las actividades de los estudiantes. La sefiora continua en toda la disposicion
de apoyar a sus hijos y realizar las sugerencias que se le proponen. Su participacion y

voz son valiosas para la comunidad de aprendizaje.

Sesién 6 — miércoles 24 de septiembre
Se busco identificar el punto de partida en el que se encuentra el maestro respecto a los
alumnos con discapacidad, para ello la intervencionista envio una entrevista de manera

digital. El profesor la envi6 de regreso el viernes 26 de septiembre.

Sesién 7 — viernes 26 de septiembre

Lograr que el colectivo docente se reconozca individual y colectivamente, realizar un
primer acercamiento a la discapacidad e identificar el punto de partida de la directora
respecto a los estudiantes con discapacidad fueron los objetivos de la sesion. La
intervencionista llego a tiempo, pero la sesién comenzo6 una hora después por pendientes
de los docentes. Se realizé una actividad de colaboracion en la que cada equipo escribio
los nombres de sus integrantes jalando un hilo, permitiendo a los maestros reconocer

sus fortalezas y diferencias dentro de la comunidad.

La entrevista a la directora se pospuso por falta de tiempo. Los profesores
mostraron disposicion pese al cansancio y la directora apoy6 todo momento. El dialogo
igualitario permitio tomar decisiones y llegar a acuerdos. Al final, la maestra de 1A solicitd

apoyo para un estudiante con discapacidad, y la intervencionista accedio a brindarlo.
Sesién 8 — miércoles 8 de octubre

El propédsito de la sesidon fue identificar el acercamiento de los companeros hacia los
alumnos con discapacidad, su nivel de sensibilizacion y el punto de partida de la directora.

La intervencionista realizé la entrevista a la directora, resolviendo dudas y acordando
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fechas para actividades pendientes y talleres de sensibilizacion para padres, ademas de

atender la inquietud de la docente de 1A.

Se aplicé una actividad diagnédstica con preguntas de “si” 0 “no” a los compafieros
de los estudiantes 2 y 3, seguida de una reflexion final. La mayoria reconocio que ayudan,
algunos juegan con ellos y todos se sienten felices con su asistencia. Como cierre, el
grupo escribié cartas deseando pronta recuperacion a los hermanos. La directora facilitd

el dialogo igualitario y la toma de acuerdos, y el grupo participé motivado y contento.
Sesion 9 — miércoles 15 de octubre

La sesidén tuvo como objetivo visibilizar la discapacidad e iniciar la sensibilizacion del
grupo. La intervencionista leyo el cuento “El cazo de Lorenzo”, permitiendo preguntas y
reflexion. Los alumnos reconocieron las dificultades, pero también las capacidades de

los estudiantes 2 y 3 y se mostraron dispuestos a ser sus amigos extraordinarios.

Para plasmar esto, dibujaron acciones que pueden hacer. La intervencionista les
pidio explicar sus dibujos, los cuales se pegaron en una cartulina titulada “Yo quiero ser
un amigo extraordinario”. Al finalizar, contemplaron el "cazo" lleno de acciones positivas
y repitieron la frase con animo. Se les invitd a poner en practica estas acciones cuando

sus companeros regresen. La participaciéon del grupo fue asertiva y dispuesta.
Sesion 10 — 22 de octubre

Durante la sesion, se sensibilizd y formd a los docentes en conceptos de inclusion
educativa. La intervencionista recuperd sus experiencias y luego realizé una actividad
para vincular conceptos con definiciones (pegandolos en el pintarrén). Posteriormente,
cotejaron las definiciones con una presentacion, se resolvieron dudas y se afadieron

aportaciones.

Finalmente, se invitd a los maestros a generar un cambio en favor de la inclusion.
Una aportacion clave fue la del profesor de educacion fisica, quien asumid la
responsabilidad de hacer lo que le corresponde poco a poco. La sesion concluyd con

una actividad de descifrado en Braille. Aunque al inicio algunos docentes bromearon,
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mostraron una escucha atenta y reflexiva al abordar la teoria. La intervencionista se

comprometio a enviar la presentacion y pidié responder un formulario.
Sesion 11 — 29 de octubre

Sensibilizar, aplicar un instrumento cuantitativo (a alumnos y maestro), y dar un taller
para los padres de 1A fueron los objetivos de la sesidn. A pesar de un cambio de horario,
se aplico la sesidn de sensibilizacidn a los estudiantes, quienes realizaron un camino de
obstaculos en parejas con una parte de su cuerpo inmovilizada. Esto llevo a la reflexion
y a su deseo de ser mejores amigos extraordinarios para los alumnos 2 y 3. Luego, se
aplicé el instrumento cuantitativo, mostrando una diferencia positiva desde el inicio de la

intervencion.

Posteriormente, se presentd el proyecto a los padres y se realizo el taller. Este
incluyd dos actividades de sensibilizacion (escribir unicamente jalando de un hilo y un
recorrido a ciegas) y sus reflexiones. Los padres destacaron la importancia del respeto y
la confianza. Finalmente, firmaron los consentimientos. Tanto estudiantes como padres

tuvieron una participacion excelente y dispuesta durante toda la jornada.
Sesion 12 — 12 de noviembre

El propdsito de la sesidn fue preparar al grupo de 1A, dar un taller de sensibilizacion a
los padres de 1C vy visitar a los alumnos con discapacidad. Sin embargo, la profesora de
1A cancel6 la sesion debido a las evaluaciones. El taller de sensibilizacidon con los padres
de 1C se llevé a cabo con solo dos madres, ya que el resto estaba en otra actividad.
Realizaron actividades (escribir jalando un estambre y recorrido a ciegas), concluyendo
sobre la importancia del dialogo y la cooperacion. Una madre resalté su compromiso con

las actividades escolares.

Mas tarde, la intervencionista visito a los estudiantes 2 y 3 en su casa, un
encuentro previamente acordado. Leyeron juntos las cartas de sus amigos, y la
intervencionista escuchd la vivencia y el sentir de la madre sobre el proceso. Los alumnos

se mostraron emocionados y su madre agradecida por la visita.
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Sesion 13 — 19 de noviembre

La sesién tuvo como objetivos recopilar aprendizajes en 1C mediante un proyecto, aplicar
el instrumento cuantitativo final y realizar una entrevista final al docente de 1C, ademas
de preparar al grupo de 1A para la sensibilizacion. En 1A, la intervencionista realizo la
sesion “Conociéndonos”. Aunque hubo un rechazo inicial de un nifio a trabajar con el
alumno con discapacidad motriz, fue motivado a hacerlo. La actividad llevdé a la
conclusién de que, a pesar de las diferencias, todos son iguales e importantes. La

disposicion del grupo fue excelente.

En 1C, la intervencionista aplicé la entrevista y el instrumento final al maestro y el
instrumento a los estudiantes durante el recreo. Después, los alumnos de 1C trabajaron
en las actividades del proyecto, resumiendo sus aprendizajes en "jugar con ellos",
"respetarnos todos" y "ayudarlos en lo que necesiten". El grupo se mostré abierto y feliz

con las actividades.
Sesién 14 — 26 de octubre

Durante la sesion se buscd compartir lo aprendido en 1C vy realizar la primera
sensibilizacién en 1A. Sin embargo, la ultima sesién con 1C no se realizé porque el
profesor tomo sus vacaciones sin previo aviso. En el aula de 1A, la intervencionista leyo
el cuento "El cazo de Lorenzo". Mediante preguntas de reflexién, motivo a los estudiantes
a dibujar y compartir acciones que harian con Lorenzo. Los dibujos se pegaron en el
pintarrén y el grupo concluyé al unisono: "puedo ser amigo de Lorenzo, puedo cuidarlo,

jugar con él y respetarlo”.

La intervencionista se comprometié a continuar las sesiones con 1A en enero. A
diferencia del profesor de 1C, que se mostro desinteresado por no notificar su ausencia,
la docente de 1A y sus alumnos estuvieron sumamente atentos, agradecidos e

interesados.

3.3 Argumentacion tedrica
La intervencion se sustenta en el enfoque convivencial de la confianza. Segun Rodriguez

y Sandoval (2022), la confianza se basa en la interdependencia y en la interaccion; la
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persona debe sabery tener la certeza de que el otro no le hara ningun dafio y asi accionar
en la justicia. Cada uno de los acercamientos que la intervencionista ha hecho tienen el
tinte de ir generando poco a poco la confianza para apostar por una verdadera inclusion.

De acuerdo con Flecha y Puigvert (2022), una comunidad de aprendizaje busca
transformar la institucién educativa y su entorno para incluir a cada uno de los estudiantes
y brindarles una educacion acorde a sus necesidades. Para lograrlo es necesario
sensibilizar, tomar decisiones, establecer un sueno y prioridades y realizar una
planeacién (Confederacion Espafola de Personas con Discapacidad Fisica y Organica,
2021). Se ha comenzado con la sensibilizacion tanto de alumnos, maestros y padres de
familia, con el objetivo de visibilizar la discapacidad, empatizar con las personas que la
tienen y generar un compromiso al respecto. Por otro lado, se han tomado decisiones en
conjunto con directivos, padres de familia y profesores para priorizar acciones y definirlas
en una planeacion.

La intervencién ha sido visualizada de manera que se involucre al mayor numero
de actores posibles: directivos, beneficiarios, familias de los beneficiarios, companeros,
colectivo docente y padres de familia. Esto con el objetivo de formar una verdadera
comunidad y de cubrir la primera dimensién que establece la UNESCO (2009) respecto
a las comunidades de aprendizaje, la cual afirma que se busca un cambio que vaya
desde dentro de las instituciones hacia afuera para poder generar un impacto territorial,
social y cultural.

De la mano de la confianza, la intervencion ha tenido un distintivo: el aprendizaje
dialdgico, especialmente algunos de los principios que Flecha y Puigvert (2002) y Aubert
et al. (2009) senalan. Todas y cada una de las juntas, sesiones de formacién y de
seguimiento se han caracterizado por tener no unicamente un dialogo, sino un dialogo
igualitario que permita a cada uno de los presentes hablar y ser escuchados. Poco a
poco se va dando la transformacién en directivos, maestros, compafieros y padres
respecto a su prejuicio y esquema de la discapacidad. La profesora del estudiante 1 ya
logré romperlo y ha optado por la verdadera inclusion. Por ultimo, gracias a las sesiones
de sensibilizacién, los involucrados se van apropiando del sentido de solidaridad y de la

igualdad de diferencias que enriquece tanto a la comunidad.
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La formacion docente ha permitido identificar las Barreras para el Aprendizaje y la
Participacion, las cuales son aquellos obstaculos que impiden que los alumnos con
discapacidad se desenvuelvan plenamente y reciban la educaciéon que requieren (SEP,
2023). La maestra del estudiante 1 ha ido aprendiendo, adquiriendo e internalizando
informacion tedrica respecto a metodologias, estrategias y ajustes razonables que
buscan derribar dichas barreras.

De acuerdo con la SEP citada por la Comision Nacional para la Mejora Continua
de la Educacién (2022), los ajustes razonables son las modificaciones y adaptaciones
que requieren los alumnos con discapacidad. A continuacién, se mencionan los ajustes
razonables que se llevan a cabo con cada uno de los beneficiarios. Estudiante 1: su lugar
de trabajo es cerca del pintarrén y se ha colocado la rutina diaria con imagenes para que
sepa cual es la siguiente actividad; el material se encuentra ubicado a una altura a la que
él puede acceder; asiste un tiempo reducido al preescolar (maximo una hora y media al
dia), por lo que la profesora ha optado por realizar de manera grupal actividades que el
alumno logra hacer y asi todos trabajan en la misma actividad.

Debido a que los estudiantes 2 y 3 fueron operados y estan en recuperacion. El
profesor opté por enviar una actividad cada viernes y la intervencionista prepar6 un
cuadernillo de trabajo para fortalecer el tono muscular. Ambos recursos seran trabajados

durante las semanas de recuperacion posteriores a la operacion.

3.4 Documentacion y sistematizaciéon
El proceso que la intervencionista llevd a cabo fue el siguiente. Con base en el
cronograma general, se fue ajustando, planeando y preparando detalladamente cada
sesion. Una vez realizada la sesion, se registrd la intervencion de manera detallada (ver
archivos externos) y posteriormente, se redacté en el presente documento.

Una vez registrados los diversos eventos, la informacion se organizd en

entrevistas, formularios, instrumentos cuantitativos y fotografias.
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3.5 Resultados preliminares
3.5.1 Jardin de Nifios Tenamaztli
Durante la intervencion, se observaron y palparon avances importantes. La docente del
alumno 1, ha logrado romper con su esquema sobre la discapacidad. También ha caido
en la cuenta de que la inclusion consiste en derribar las Barreras para el Aprendizaje y
la Participacion (BAP) y planear actividades que todas y todos puedan realizar,
incluyendo al estudiante con discapacidad y realizando ajustes razonables.

A continuacion, se muestran evidencias del proceso que ha tenido. La siguiente

pregunta fue realizada en la entrevista inicial (se encuentra en el anexo 3) ¢;Considera
que cuenta con suficientes herramientas pedagogicas para atender al alumno 1 de
manera inclusiva?
“No, me siento al inicio del tunel, porque no sé hasta donde puedo llegar porque no tengo
el diagnastico, lo he ido descubriendo. Me siento de manos atadas de saber hasta donde
puedo llegar con él (si lo lastimo o no, si lo forzo y ya no quiera venir). He investigado,
pero no sé”.

A mediados del proceso, se realizd otra entrevista (anexo 28), las siguientes
preguntas muestran poco a poco la evolucion
¢ Qué adecuaciones considera han servido para el proceso del alumno 1?

“Que los nifios se integren a la dinamica de lo que €l necesita, generar esa paciencia,
ajuste de tiempo y ajuste de actividades, que sea la misma estructura para todos sin
hacer distinciones”.

¢ Qué logros y aprendizajes ha tenido al acompanarlo?

“La confianza en mi, el no sentirme sola, el que estés aqui y me orientas me confirma
que estoy haciendo bien las cosas y me hace segura de lo que hago”.

A final del proceso, se hizo una ultima entrevista (anexo 34) donde la maestra
expreso lo siguiente:
¢;Como ha cambiado su perspectiva respecto a la discapacidad, la diversidad y la
inclusion?

“Primero tiene que cambiar la perspectiva personal, en funcién a lo que establece la
norma. La inclusién va mas alla de que haga una actividad con ajustes, es una apertura

personal. Todas las personas nos creemos incluyentes, pero hasta que lo vives
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realmente lo sabes. El proceso de inclusion no es nada sencillo, implica muchisimos mas
procesos: conocer lo que puede, lo que no puede, hasta donde se puede lograr con él y
con el grupo. No es solo “mételo” y lo complejo, no deja de haber otros 25 nifios”.

El grupo del alumno 1 muestra un fuerte sentido de respeto, cuidado, carifio y
responsabilidad hacia su comparero. Esto ha sido resultado del conocimiento que ha
adquirido la profesora durante el ciclo anterior y su manera de dirigirse tanto al
beneficiario como al grupo respecto al beneficiario. Ambos hallazgos estan sustentados
en uno de los principios del aprendizaje dialdgico: transformacion.

El colectivo docente y la directora han experimentado la discapacidad en su propia
persona, dicha vivencia y la reflexion que cada una hizo sobre ella las ha llevado a estar
mas y mas interesadas en cdmo ayudar a sus estudiantes con alguna condicién. Incluso
pidieron una segunda parte del taller enfocada a la teoria y estrategia, la cual se llevo a
cabo en el Consejo Técnico Escolar del mes de octubre. La directora solicité a la
intervencionista un taller para padres de familia que se realiz6é en el mes de octubre. Lo
anterior se basa en la creacion de sentido, solidaridad e igualdad de diferencias; los tres
son principios del aprendizaje dialégico. Por ultimo, la relacidon de horizontalidad entre la
maestra y la intervencionista se ha fortalecido en la confianza, lo cual ha permitido un
didlogo igualitario que lleva a la toma de acuerdos y a la planificacién en conjunto.
Gracias a dicho dialogo, se logré acompanar a la mama en el proceso de reingreso al
CRIT. Sus avances en el area motriz han sido impresionantes en poco tiempo y se debe

a las terapias que ha recibido.

3.5.2 Primaria Doctor Enrique Gonzalez Martinez

Los avances en esta comunidad de aprendizaje han sido distintos. El profesor de los
estudiantes 2 y 3 presenta una resistencia respecto a la atencion de los hermanos. Sin
embargo, se mostro participativo en el taller de sensibilizacion y en el taller de formacion.
Aunque los alumnos no estén asistiendo, ya que se estan recuperando de su operacion,
sus compaferos se preparan para recibirlos y han vivido de manera empatica y receptiva

la sensibilizacion.
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El docente y la intervencionista realizaron ajustes razonables durante el periodo
de ausencia de los estudiantes que consistieron en enviar trabajo a realizar todos los
viernes (maestro) y entregar un cuadernillo de trabajo (intervencionista). La
comunicacion entre la madre y la intervencionista ha sido continua antes, durante y
después de la cirugia, la intervencionista incluso realizdé una visita al hogar de los
estudiantes en el mes de noviembre, fortaleciendo asi la confianza.

La mayoria del colectivo docente mostré apertura y disposicion en el taller de
sensibilizacion y en el de formacién, a continuacion, se presentan algunas reflexiones
realizadas después preguntarles a los docentes por el aprendizaje mas significado que
adquirieron después del taller (anexo 30): “el conocer mis limites y recordar actividades
que puedo poner con los nifios y padres de familia”, “investigar técnicas, estrategias para
la diversidad que debemos atender en las aulas”, “la forma en que a veces vemos el
mundo, como algo general, cuando en realidad existen”, “tratar de comprender a cada
una de las personas que tienen alguna condicién”, “la empatia hacia esta condicién y el
nuevo concepto”, “el poder de adaptacion de las personas es increible”, “conocer sobre
los conceptos de inclusion”, “dejar lo rutinario y ser flexible”, “todos somos diversos” y
‘nuevas ideas”

Por otro lado, la directora solicité a la intervencionista un taller para padres que se
realizé en el mes de noviembre. Un hallazgo importante es que la profesora de 1A tiene
un alumno con discapacidad y solicité apoyo a la intervencionista, proceso que comenzé
a finales de octubre, dicha accion muestra que el proyecto comienza a trascender mas

alla de lo que se habia planeado.

3.6 Reflexion sobre la practica de la educadora convivencial
La implementacion de la intervencién me ha dejado un sabor agridulce. Por un lado, he
tenido la dicha de ser acogida nuevamente en el preescolar, un espacio donde el
colectivo docente ya me conoce. Trabajar mano a mano con la maestra del estudiante 1
ha sido un regalo, puesto que he sido testigo de su proceso hacia la inclusion desde hace
ya un afio y se vislumbran resultados sumamente significativos tanto para ella como para
el alumno 1y para su grupo. La relacién de horizontalidad y confianza que se ha gestado

entre la profesora y yo nos ha permitido escucharnos, empatizar, acompafiar y accionar.
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Por otro lado, reconozco que me fue dificil adaptarme a la primaria porque era una
institucion nueva para mi. Ver la resistencia del docente de los estudiantes 2 y 3 y saber
que se ausentarian durante mi periodo de intervencion me preocupd y desanimo en un
principio. No obstante, lo tomé como una oportunidad para seguir adelante y ha tenido
su recompensa, la cual fue muy clara cuando la maestra de 1A me pidié apoyo. Me
sorprendi y pensé "mi proyecto esta teniendo impacto en la comunidad”.

He tenido muchos aprendizajes a lo largo de este tiempo: ser paciente y no tan
exigente conmigo misma, ser flexible cuando los planes cambian inesperadamente,
disfrutar cada una de las sesiones y perseverar. También he tenido la oportunidad de
investigar, indagar, cuestionar, reflexionar y formarme a mi misma en areas que no me
eran tan conocidas. Por ultimo, el acompanamiento de cada uno de los procesos sin

juzgar y desde el amor y la empatia ha sido el eje transversal de mi intervencion.

3.7 Conclusion del capitulo
La comunidad de aprendizaje del Jardin de Nifios Tenamaztli va encaminada hacia una
verdadera inclusion, esto ha sido gracias al rompimiento de esquemas que la profesora
del alumno 1 ha logrado. El éxito que ha tenido el proceso en el preescolar es gracias a
la apertura, disposicién, compromiso y excelente actitud de parte de la docente y la
directora. Para lograr una inclusién en su totalidad; seria necesario que el resto del
colectivo, los padres de familia y companeros de otros grupos no se queden Uunicamente
en la sensibilizacion, sino que logren dicha transformacién respecto la discapacidad y
pongan en practica su compromiso al respecto.

Por otro lado, el proyecto comienza a tener impacto en la comunidad de
aprendizaje de la Primaria Doctor Enrique Gonzalez Martinez. El siguiente paso que se
requiere es que los profesores (en especial el docente de los estudiantes 2 y 3 y todos
aquellos que atienden a alumnos con discapacidad), estén dispuestos a derribar la
resistencia frente a la diversidad, abrirse al didlogo y a sentir, resignificar la inclusion,
tomar responsabilidad y transformar su mentalidad respecto a su practica educativa.

Después de haber realizado la intervencion tanto en el preescolar como en la
primaria, las acciones para los ultimos semestres consisten en: recuperar el proceso de

intervencién e integrar los resultados.
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4. Analisis de resultados
4.1 Introduccién al capitulo

Anteriormente se han plasmado una a una las sesiones que se llevaron a cabo durante
la intervencion. El presente reporte expone el analisis de los resultados de la intervencion
educativa orientada a la inclusién del alumno 1 al preescolar y los estudiantes 2y 3 a la

primaria.

La evaluacion se realizé a partir de los siguientes referentes teéricos: comunidad
de aprendizaje, aprendizaje dialdgico, ajustes razonables, sensibilizacién, formacion
docente e inclusion (dichos principios se abordaron con profundidad en el marco tedrico).
El analisis considera el nivel de desarrollo alcanzado en cada sesion, clasificado como:
Logrado: El trabajo cumple completamente con el objetivo planteado. La evidencia
presentada es clara, suficiente y consisten te con lo que se solicitdé. En desarrollo: El
trabajo muestra avances hacia el cumplimiento del objetivo, pero todavia presenta
aspectos incompletos, poco claros o que requieren mayor profundidad o precision. No
presente: El objetivo no se cumple en el trabajo presentado. La informacion requerida no

aparece o es insuficiente para evidenciar que se haya trabajado el objetivo.

Se logro obtener un registro detallado de cada sesion al utilizar una tabla de
registro. A manera de complemento, se tomaron fotos y videos. Asi mismo, se registraron
diversas entrevistas que se hicieron a lo largo de la intervencién (dichas evidencias

pueden encontrarse en los anexos del 25 al 37).

El método para realizar el analisis consistio en recopilar la informacién obtenida
de la intervencion y organizarla por categorias, posteriormente se definieron los niveles
de desarrollo y se detectaron patrones. Por ultimo, se realizd la graficacion, lo que
permiti6 encontrar patrones y secuencias clave relacionadas con el objetivo general de

la intervencion.
4. 2 Jardin de Ninos Tenamaztli

La siguiente graficaciéon de tabla muestra el nivel de desarrollo alcanzado en el

preescolar respecto a los principios mencionados con anterioridad.
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Grafico 1

Nivel de cumplimiento

|Referente tedrico Sesion 1 Sesion 2 Sesion 3 Sesion 4 Sesion 5 Sesion 6 Sesion 7 Sesion B|Sesion 9|Sesibn 10Sesion 11/Sesion lZ]Sesidn 13Sesion 14‘Ses ion 15
|Comunidad de aprendizaje

Aprendizaje dialogico [ | |
Ajustes razonables
Sensibilizacion
Formacion dacente
Inclusidn

Logrado
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Nota: La tabla se realiz6 cruzando las evidencias de cada una de las sesiones con los

referentes tedricos. Fuente: elaboracion propia

A continuacién, se presenta el analisis del Jardin de Nifios Tenamaztli (alumno 1),
dicho analisis esta organizado por categorias especificas: comunidad de aprendizaje,

aprendizaje dialogico, ajustes razonables, sensibilizacion, formacion docente e inclusion.

Comunidad de aprendizaje

La primera sesion fungié como el inicio de una red de colaboracién y apoyo entre la
familia, la escuela y los especialistas. Fue un espacio donde participaron algunas de las
partes involucradas y se establecieron acuerdos a pesar de la tensidbn que se
experimentd. En la segunda sesién, se dio seguimiento a dicho acuerdos y el resultado
fue la consolidacion de acciones concretas dentro del aula. Durante la tercera sesion, se
involucré a los padres de familia de los companeros del estudiante 1; fortaleciendo asi la
comunidad de aprendizaje. En la cuarta sesion, las nifias y nifios que son parte del grupo
del alumno 1 participaron activamente; sumando otro grupo importante a la comunidad
de aprendizaje. El seguimiento sistematico entre la profesora y la interventora, asi como
el trabajo con el grupo realizado en la quinta sesion, permitieron que la comunidad de
aprendizaje comenzar a cimentarse. En el didlogo que se gestd la docente menciond
“este ano ya lo conozco mejor y tengo mas seguridad de lo que requiere, esto lo notan

sus companieros y lo han incluido de mejor manera que el grupo anterior”.

En la sesion seis se trabajo con el colectivo docente, colocando una pieza mas en

la comunidad de aprendizaje. Por otro lado, la formacion que las maestras recibieron
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responde a la dimension escolar de las comunidades de aprendizaje. Durante las
sesiones siete y ocho, se evaluaron las estrategias implementadas y se llegé al acuerdo
de otras alternativas que ponen al centro el proceso de ensefianza-aprendizaje; dichas
acciones forman parte de las dimensiones profesional y escolar dentro de las
comunidades de aprendizaje. En las sesiones nueve, diez, catorce y quince, se llevé a
cabo la sensibilizacién con el grupo del estudiante 1, dando asi respuesta a la primera
fase de las comunidades de aprendizaje, asi como a la primera dimension que busca

promover el aprendizaje entre pares.

La sesion seis respondié a la misma fase y dimension que las anteriores, pero se
llevé a cabo con el colectivo docente, de igual forma las sesiones tres y trece con los
padres de familia; ampliando asi el alcance de la comunidad de aprendizaje. Durante la
sesidn catorce, por medio de un proyecto, los companeros del alumno 1 trabajaron en
las fases dos, tres, cuatro y cinco de las comunidades de aprendizaje: tomaron
decisiones, establecieron un objetivo, prioridades y acciones por medio de un proyecto
para plasmar su vivencia respecto a la discapacidad y poder asi sensibilizar a mas
estudiantes. Por ultimo, en la sesidén quince, el grupo del alumno 1 realizé una exposicion
sobre lo trabajado y propuso un cambio educativo de adentro hacia afuera tomando en
cuenta las dimensiones y fases de una comunidad de aprendizaje y compartiéndola con
otros grupos de estudiantes, englobando asi realmente a todos los actores de la

institucion.
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Imagen 1

Formacion y consolidacion de la comunidad de aprendizaje

intervencionista

!' L
‘.-Pv'

mama directora

grupo del estutiante padres de famila colectvo docente grupos de 3° de
1 preascolar

Nota: Este collage muestra cada uno de los actores involucrados en la comunidad de

aprendizaje. Fuente: elaboracion propia.

Aprendizaje dialdgico

Durante la reunién que se tuvo en la primera sesion con la directora, profesora, madre
de familia e intervencionista; se pusieron en practica tres principios que distinguen al
aprendizaje dialogico: se logré un didlogo igualitario donde todas las voces fueron
escuchadas y valoradas desde un plano horizontal que nunca puso a una persona por
encima de otra. Dicha junta tuvo como base la creacion de sentido, puesto que se
expresaron las demandas y necesidades de cada parte y por medio de los distintos
conocimientos y habilidades se logré llegar a acuerdos. Lo anterior estuvo presente en
las sesiones dos, tres, cuatro, cinco, siete, ocho y diez donde hubo seguimiento entre
docente e intervencionista, en las cuales se conversd sobre las estrategias

implementadas y se decidio por la aplicacion de nuevas estrategias.

Dentro del aprendizaje dialdgico, la transformacion implica romper con esquemas
tradicionales para la verdadera inclusién. Dicho principio, fue alcanzado en la sesion siete

en la cual se abandond el concepto de integracion para vivenciar el de inclusion, esto fue
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evidente gracias una respuesta que la maestra dio durante la entrevista aplicada esa
sesidn: “Que los nifios participen la dinamica de lo que él necesita, generar esa paciencia,
ajuste de tiempo y ajuste de actividades, que sea la misma estructura para todos sin
hacer distinciones”. Durante las sesiones de sensibilizacion que fueron la sesién seis
(profesoras); nueve, diez, catorce y quince (estudiantes) y trece (padres de familia) se
promovio el didlogo igualitario y se brindaron herramientas para luchar contra las
desigualdades por medio del principio de solidaridad. Aunado a lo anterior, se
propusieron actividades para aprender a acoger y reconocer el valor de cada una de las

personas y asi lograr la igualdad dentro de las diferencias.

Ajustes razonables

Durante la primera sesién, en la cual hubo una junta colegiada; se acordaron los
siguientes ajustes razonables: el alumno 1 asistira unicamente dos veces por semana
para reincorporarse gradualmente, por otro lado, se buscara trabajar su independencia
y socializacién asistiendo una hora y media al dia una vez que se reincorpore. El primer
ajuste consistio en acortar la jornada escolar, puesto que su periodo de atencion es corto
y se busca aprovechar el tiempo al maximo. En la segunda sesion, se propuso a la
docente las laminas para trabajar los prerrequisitos de lectoescritura como actividad
complementaria. Antes de la tercera sesion, la intervencionista preparé el material sobre
la rutina diaria (previamente acordado con la maestra). La profesora lo presenté al grupo
en dicha sesion. El objetivo de dicho material era que tanto el estudiante 1 como el grupo
conocieran la secuencia de actividades de cada dia. En la cuarta sesion, la
intervencionista entregd las botellas sensoriales que también fueron aplicadas como
actividad complementaria. En la sesion cinco, la docente confirmdé que las botellas

sensoriales funcionaron.

En la sesion 7, la maestra mencioné que, como parte del saludo, ha ido
presentando distintos materiales que favorecen el trabajo sensorial (plastilina, hidrogel,
canicas), los cuales son manipulados por cada alumno y esto motiva al estudiante 1 a
hacerlo también. Se le aplicé una entrevista en la cual la profesora comparte su cambio

de mentalidad respecto a la inclusion.
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Durante la sesion ocho se presentaron los Sistemas Alternativos y Aumentativos
de Comunicacion a la docente, con quien se llego al acuerdo de trabajar la intencion
comunicativa como un paso previo. No obstante, no se logré ejecutar, puesto que el
alumno 1 se ausenté con mucha frecuencia debido a sus terapias del CRIT y citas
médicas. En la sesion 10, la maestra compartio que esta trabajando a nivel grupal
(incluido el estudiante 1) con canciones de “si” y “no” para desarrollar la intencién
comunicativa y las acompafia con simbolos que representan ambas palabras. En el
transcurso de la sesion catorce, la profesora afirmé que el alumno 1 ayer dijo “ti”
refiriéndose al “si” y con el significado que tiene. Por otro lado, la intervencionista notd
que dice “no” con la cabeza y lo hace desde el significado. El estudiante 1 continua

interiorizando dicha intencién comunicativa.
Imagenes 2y 3

Ajustes razonables
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Nota: La fotografia 2 muestra la secuencia diaria de actividades y la 3 muestra la

implementacion de botellas sensoriales. Fuente: elaboracion propia

Sensibilizacion

La sensibilizacién es considerada como la primera fase para desarrollar una comunidad
de aprendizaje y fue vivida por docentes, estudiantes y padres de familia. La sesion seis
se llevd a cabo con las maestras y se trabajé por medio de una actividad que permitié a
las profesoras ponerse en los zapatos de una persona con discapacidad visual para
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posteriormente compartir experiencias, reflexionar y dialogar respecto al tema de

inclusion de alumnos con discapacidad.

Los comparieros del estudiante 1 trabajaron la sensibilizacion en las sesiones
nueve, diez, catorce y quince. Los alumnos disfrutaron de actividades como cuentos
relacionados con la discapacidad, reflexiones, actividades de empatia e incluso
elaboraron un proyecto para compartir con otros grupos lo descubierto y lo vivido. En una
de las reflexiones, plasmaron un dibujo de como podrian ser amigas y amigos
extraordinarios del estudiante 1, cuando se les pidi6 nombrar sus dibujos, la mayoria
mencionaron: “darle la mano para que camine, pasarle las cosas cuando se le caigan,
jugar con él y darle amor”. Como producto final de su proyecto sobre inclusién, elaboraron
tres cartulinas y las frases que eligieron fueron: “ser buen amigo”, “tenemos que

respetarnos y cuidarnos” y “amamos al alumno 1”.

En las sesiones tres y trece se realizaron actividades de sensibilizacion con los
padres de familia donde tuvieron la oportunidad de empatizar con las personas con
discapacidad visual y reflexionar sobre la empatia y la inclusién. Una de las mamas
reconocio el proceso que esta viviendo su hijo respecto al estudiante 1: “Mi hijo es amigo
del alumno 1; como es su amigo, cuando no viene a clase me pregunta por qué no vino,

mi hijo me platica lo que el estudiante 1 va logrando y como él lo ayuda”.
Imagen 4

Sesiones de sensibilizacion
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Nota: El collage muestra ejemplos de las sesiones sensibilizacion que se llevaron a cabo

con los comparieros, padres de familia y docentes. Fuente: elaboracion propia
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Grafico 2

Nota musical

ser buen amigo

‘ jugar con

tenemss que respetarnos y cuidarnes
darle la mano para que camine

Nota: La nota musical refleja palabras y frases que sintetizan la sensibilizacion con los

comparnieros del alumno 1. Fuente: elaboracion propia

Formacién docente

Como se menciond con anterioridad, en la sesidon ocho se presenté a la maestra del
estudiante 1 los SAAC y se propusieron algunos materiales. Por otro lado, en la sesién
doce se llevo a cabo el taller de formacién para las profesoras. En dicho espacio, se
dieron a conocer conceptos relacionados con la inclusion y la discapacidad, se

compartieron experiencias, se brindaron estrategias y se resolvieron dudas.
Inclusidn

La comunidad de aprendizaje, el aprendizaje dialdgico, los ajustes razonables, la
sensibilizacién y la formacion docente han dado como resultado la inclusién. La inclusién
educativa se fue gestando de adentro hacia afuera, implicd ajustar los contenidos,
transformar esquemas y modelos de ensefianza, brindar recursos, luchar contra los
prejuicios y acoger la diversidad.

En la sesidn catorce se realizé un instrumento cualitativo al grupo (anexo 32) y se
mostré una diferencia a favor importante respecto al grupo. Por otro lado, la maestra
mostrd un progreso importante al mencionar que al inicio del proceso se sentia en un 10

(sumamente perdida), a mitad del proceso un 3 y al final un 2 (anexo 31). En la misma
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sesion se realizdé una entrevista a la profesora para reflexionar y reconocer su trayecto
(anexo 38). Por ultimo, en la sesién 15, el grupo del alumno 1 presento su proyecto sobre

inclusion a los dos grupos de tercero de preescolar.

Imagen 5
Dibujos de los comparieros del alumno 1

Nota: La fotografia muestra las expresiones artisticas de los comparieros del estudiante
1 respecto a como pueden ser sus amigas y amigos. Fuente: elaboracion propia

Imagen 6

Proyecto

Nota: La fotografia muestra los carteles elaborados por los compafieros del alumno 1
como cierre del proyecto de inclusiéon para su exposicion frente a los grupos de tercero
de preescolar. Fuente: elaboracion propia
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Imagenes 7y 8

Ejemplos del instrumento cuantitativo

¢ Qué tanto le sentias amigo extraordinariode _ cuando enfraste a la
escuela?

LQué tanto fe slentes amige exiracrdinaric de hoy?
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Nota: Ambas imagenes muestran respuestas dadas por los comparieros del estudiante

1 al ser cuestionados sobre su sentir. Fuente: elaboracion propia

Conclusiones

A partir del andélisis de las sesiones y de la graficacién, se concluye que la intervencion
tuvo éxito en la formacién de una comunidad de aprendizaje integrada por el alumno 1,
su madre, su maestra titular, la directora, la intervencionista, el colectivo docente, sus
companieros de grupo y companeros de otros grupos. Esto se logré gracias a que todas
las voces fueron escuchadas y tomadas en cuenta por medio del aprendizaje dialogico.

El proceso que tuvo la profesora del estudiante 1 es una experiencia sumamente
exitosa, puesto que ella reconoce tener un cambio de mentalidad importante respecto a
la discapacidad y a la inclusién. Sus palabras respecto a esta afirmacion fueron claras
en la ultima entrevista que se le hizo respecto a como ha cambiado su perspectiva
respecto a la discapacidad, diversidad e inclusién: “Primero tiene que cambiar la
perspectiva personal, en funcion a lo que establece la norma. La inclusion va mas alla

de que haga una actividad con ajustes, es una apertura personal. Todas las personas
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nos creemos incluyentes, pero hasta que lo vives realmente lo sabes. El proceso de
inclusion no es nada sencillo, implica muchisimos mas procesos: conocer lo que puede,
lo que no puede, hasta dénde se puede lograr con él y con el grupo. No es solo “mételo”

y lo complejo, no deja de haber otros 25 nifios”.

Dicho proceso implica una serie de acciones que van desde lo micro hasta lo
macro: modificar los contenidos, ajustar el curriculo, transformar los modelos de
ensefanza - aprendizaje y los enfoques educativos, cambiar las estrategias didacticas y
proveer los recursos y apoyos adecuados. Ademas, implica resignificar la cultura y las
politicas educativas, fortalecer el sistema de educacion, luchar contra la discriminacién y
los estereotipos y valorar la diversidad. Todo ello con el objetivo de superar los
obstaculos a los que se enfrentan los alumnos con discapacidad, eliminar las barreras
para el aprendizaje y la participacion y lograr mejoras en el desempefio integral de dichos

estudiantes (Convencion sobre los derechos de las personas con discapacidad).

Dentro de las areas de mejora de la intervencion esta la implementaciéon de
ajustes razonables y la formacion docente. Cabe recalcar que estaban planeadas, pero
el alumno 1 se ausent6 en la mayoria de las sesiones y no se pudieron ejecutar. Sin
embargo, son referentes que pueden llegar a facilitar la inclusién desde momentos mas

prontos y oportunos.

Tomando en cuenta lo planteado con anterioridad, se puede afirmar que en
relacion con el objetivo de la intervencion que es implementar un plan integral de atencion
a la discapacidad en el aula regular de nivel preescolar, que garantice la inclusion
educativa mediante ajustes razonables, formacién docente, sensibilizacion comunitaria
y fortalecimiento del trabajo colaborativo entre familias, maestros, directivos y terapeutas.
Se observd que, gracias a la consolidacién de la comunidad de aprendizaje, se logro
poco a poco llegar a la inclusién teniendo como eje transversal la sensibilizacion, a pesar

de poder mejorar en los ajustes razonables y en la formacion docente.
4.3 Primaria Enrique Gonzalez Martinez

La reticula a continuacion plasma el nivel de desarrollo alcanzado en la primaria respecto

a los conceptos enunciados al inicio del capitulo.
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Grafico 3
Nivel de cumplimiento
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Nota: La tabla se realizé cruzando las evidencias de cada una de las sesiones con los

referentes teodricos. Fuente: elaboracion propia

En seguida, se presenta el analisis de la Escuela Primaria Enrique Gonzalez
Martinez (estudiantes 2 y 3) , dicho analisis esta organizado por categorias especificas:
comunidad de aprendizaje, aprendizaje dialdgico, ajustes razonables, sensibilizacién,

formacion docente e inclusion.

Comunidad de aprendizaje

La sesion numero uno fue el primer escalon para formar la comunidad de aprendizaje,
puesto que se dio a conocer la intervencion con la directora y el profesor de los alumnos
2y 3. Enla segunda sesion se sumaron los padres de familia del grupo de los estudiantes
2 y 3, asi como su mama; fortaleciendo la comunidad de aprendizaje un poco mas.
Durante la tercera sesion, se continué dando acompafamiento al docente y se le propuso
un instrumento de evaluacion, el cual permitira establecer prioridades y comenzar a
planificar tal como lo proponen las fases cuatro y cinco de las comunidades de
aprendizaje. En la cuarta sesion se comenzo6 a trabajar con los comparferos de los
destinatarios, afiadiendo una poblacion mas a la comunidad de aprendizaje. También se
le dio seguimiento al proceso del maestro y de los alumnos 2 y 3, aunque el profesor no
ha aplicado el inventario sugerido la sesion anterior, se llegd al acuerdo de que

comiencen a trabajar un cuadernillo para fortalecer su tono muscular.

La comunidad se fortalecié gracias a la comunicacién y acompafiamiento dado a

la madre de los hermanos previo a su cirugia durante la quinta sesion, se presento el
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cuadernillo y se resolvieron dudas con ella. En la octava sesion se realizé un diagnéstico
previo a la etapa de sensibilizacion con el grupo de los destinatarios, de igual forma se
realizd una entrevista a la directora; ambas acciones enriquecieron a la comunidad de
aprendizaje. En las sesiones nueve, once Yy trece se llevo a cabo la sensibilizacion con
los compafneros de los estudiantes, dando asi respuesta a la primera fase de las
comunidades de aprendizaje, asi como a la primera dimension que busca promover el

aprendizaje entre pares.

Las sesiones siete y diez abarcaron la misma fase y dimensién que las anteriores,
pero se llevaron a cabo con los docentes. Al igual, las sesiones dos y doce con los padres
de familia; ampliando asi la comunidad de aprendizaje. Es importante recalcar que en
dicha sesién se realiz6 una visita a la casa de los destinatarios, quienes ya tenian varias
semanas en recuperacion y se les entregaron las cartas realizadas por sus comparieros,

esta experiencia solidificé aun mas los vinculos de dicha comunidad.

Durante la sesion trece; por medio de un proyecto, los compafieros de los alumnos
2 y 3 trabajaron en las fases dos, tres, cuatro y cinco de las comunidades de aprendizaje:
tomaron decisiones, establecieron un objetivo, prioridades y acciones por medio de un
proyecto para plasmar su vivencia respecto a la discapacidad y poder asi sensibilizar a
mas companeros. Se esperaba que en la sesidn catorce, el grupo presentara su proyecto
a otro grupo de primero para terminar de consolidar la comunidad de aprendizaje. No
obstante, no se logré y es por ello que la comunidad de aprendizaje culmin6é “en

desarrollo”, en lugar de “lograda’.
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Imagen 9

Formacion y consolidacion de la comunidad de aprendizaje

1y

alumno 2 alumno 3 profesor mama directora Intervencionista

grupo de los estudiantes 2 y 3 padres de familia colectivo docente

Nota: El collage muestra cada a los actores involucrados en la comunidad de aprendizaje.

Fuente: elaboracion propia.

Aprendizaje dialdgico

Durante la primera sesién, se escucho a la directora y se llegd a acuerdos respecto a la
manera de trabajo con los estudiantes. No obstante, el maestro no expresd nada, la
conversacion se dio unicamente entre la directora y la intervencionista. En la segunda
sesidn, se promovio el dialogo igualitario entre los padres de familia y con la madre de
los alumnos 2 y 3. Se intentd llevar con el profesor al presentarle el diagndstico, pero
prefiere mantenerse al margen y evitar involucrarse. En la tercera sesion, el docente
logré expresar sus necesidades y requerimientos respecto a los alumnos 2 y 3. Sin
embargo, es evidente que aun se resiste a acompanar sus procesos, ya que se le
propuso una herramienta de diagndstico y se mostré indiferente ante ella, su respuesta

a la propuesta fue “le voy a echar un 0jo”.

En la cuarta sesion, se promovioé el didlogo igualitario con la mama de los
estudiantes y se establecieron acuerdos. Se intentd realizar lo anterior con el maestro,
pero siguié prefiriendo no involucrarse al expresar que no elabord el diagnéstico y al
continuar mostrandose indiferente cuando se le propuso elaborarlo la préxima semana
junto con la intervencionista, sus palabras fueron “ya veremos”. También en dicha sesion,
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se comenzo a preparar al grupo para la sensibilizacion y la creacion de sentido; los cuales
son principios del aprendizaje dialdgico. Durante la quinta sesion, se entrego y explico el
cuadernillo a la mama quien agradecid, se escucharon y resolvieron sus dudas. No
obstante, no hubo ninguna conversacion con el profesor. En la séptima sesion estuvo
presente el aprendizaje dialdgico, ya que se llegd a acuerdos con la directora y el
colectivo, se logro el dialogo igualitario y se trabajo en la creacion de sentido; cimentando
las bases para la solidaridad y la igualdad de diferencias. Lo mismo ocurri6 en la octava

sesion con el grupo de los estudiantes y en la entrevista con la directora.

El dialogo igualitario, la transformacion, la solidaridad y la igualdad de diferencias
(principios del aprendizaje dialdgico) se trabajaron por medio de las sesiones de
sensibilizacion: sesion nueve, once y trece (grupo de los estudiantes 2 y 3), sesiones
siete y diez (colectivo docente), sesidn doce (padres de familia). Cabe recalcar que en la
sesidn 10 la graficacion muestra “en proceso”, debido a que varios docentes tomaron a

broma las actividades e incluso faltaron al respeto a la intervencionista.

Ajustes razonables

En la segunda sesidn, la mama de los alumnos 2 y 3 le comentd a la intervencionista que
los operarian y estarian la mayoria de la intervencion en casa recuperandose. Se le
comento a la sefiora que se trabajaria con el grupo la sensibilizacién para que cuando
regresen puedan convivir justa y equitativamente con sus pares y ella estuvo de acuerdo.
Por otro lado, se le present6 al maestro el informe de habilidades que incluye estrategias
para el proceso de aprendizaje. Durante la tercera sesion se le propuso al profesor una

herramienta para evaluar a los destinatarios de manera integral.

En la cuarta sesion, el profesor de educacion fisica implementé por primera vez
rodilleras y coderas para que los estudiantes 2 y 3 pudieran realizar las actividades sin
lastimarse. A pesar de que el profesor titular no aplicé la herramienta propuesta la sesion
anterior, estuvo de acuerdo con que se enviara a casa un cuadernillo para fortalecer el
tono muscular a los alumnos 2 y 3 durante su recuperacion. Se explicé a la sefiora las
laminas del cuadernillo y se resolvieron dudas en la quinta sesion, también la mama
comentd que el docente les estara enviando trabajo a casa cada viernes durante su

recuperacion.
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Sensibilizacion

La primera fase para construir una comunidad de aprendizaje es la sensibilizacion. Los
padres de familia la vivenciaron en las sesiones dos y doce, con actividades que
permitieron interiorizar y reflexionar sobre los esquemas propios respecto a la
discapacidad. El colectivo docente también tuvo un taller que se llevé a cabo en las
sesiones siete y diez. Como se menciond con anterioridad, fue complicado realizarlo,
especialmente la sesidn diez, ya que algunos maestros tomaron a broma las actividades,
las indicaciones se convirtieron en chistes con doble sentido e incluso una maestra se
retird el paliacate antes de empezar. No obstante, gracias a dicho taller, una profesora
de otro grupo de primero expresod su inquietud de unirse al proyecto de intervencion

(dicho proceso, sera descrito en las conclusiones).

Los comparieros de los destinatarios trabajaron la sensibilizacion en las sesiones
nueve, once Yy trece. Los alumnos disfrutaron de actividades como cuentos relacionados
con la discapacidad, reflexiones, actividades de empatia e incluso elaboraron un
proyecto para compartir con otros grupos lo descubierto y lo vivido. En una de las
reflexiones, plasmaron un dibujo de como podrian ser amigas y amigos extraordinarios
de los estudiantes 2 y 3, cuando se les pidi6 nombrar sus dibujos, la mayoria
mencionaron: “quererlos”, “amarlos”, “ayudarles” y “jugar con ellos”. Como producto final
de su proyecto sobre inclusién, elaboraron tres cartulinas y las frases que eligieron
fueron: “respetarnos todos”, “jugar con ellos" y cuidarnos” y “ayudarlos en lo que

necesiten”

Imagen 10

Sesiones de sensibilizacion
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Nota: El collage muestra ejemplos de las sesiones sensibilizacion que se llevaron a cabo

con los comparieros, padres de familia y docentes. Fuente: elaboracion propia

Grafico 4

Micréfono

jugar con ellos
respetarnos todos
sor con ellos y culdornos

y cuk
ayudarlos en lo que necesiten

Nota: El micréfono muestra palabras y frases que sintetizan la sensibilizaciéon con los
comparnieros de los estudiantes 2 y 3 Fuente: elaboracion propia

Formacién docente

Debido a la resistencia que experimentd el maestro y a que los alumnos se ausentaron
a partir de la sexta sesién; no se tuvo ninguna sesion de formacion uno a uno con el
profesor. Lo que si se realiz6 fue el taller de formacion para el colectivo de maestros en
la sesidon diez, dicho taller comenzé con una actividad de sensibilizacion, la cual fue
motivo de risas, burlas e incluso faltas de respeto como se ha mencionado con
anterioridad. No obstante, la segunda parte fue dedicada a la formacién. Los maestros
asumieron realmente su papel y se dieron la oportunidad de conocer conceptos
relacionados con la inclusion y la discapacidad, compartieron experiencias, se brindaron

estrategias y se resolvieron dudas.
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Inclusion

La inclusion de los estudiantes 2 y 3 ha tenido avances importantes, pero aun no esta
consolidada, debido a que no se pudo contemplar al resto de grupos en la presentacion
del proyecto que elaboraron los nifios. También se debi6 a que el profesor sigue en el
proceso de transformaciéon de la integracion a la inclusion y de romper con el esquema
que tiene sobre la discapacidad. Sin embargo, a continuacién, se muestran evidencias

que sustentan que el proceso sigue en pie.

En la sesion once, se aplicé un instrumento cuantitativo (anexo 34) y en la trece
se repitio con el fin de identificar el avance en el proceso de inclusion de los compafieros
(anexo 36). En la sesidén once se les pregunto respecto al inicio del proceso y hasta ese
momento y hubo un resultado importante y favorecedor respecto al principio. En la sesién
trece la diferencia a favor es mucho mayor, dejando en claro que poco a poco los
companieros han abierto su corazén y su mente a la diversidad y estan listos para acoger

a los cuates una vez que regresen de su recuperacion.

Se aplico dicho instrumento también al docente quien menciona que al inicio del
proceso se sentia en un 4 (mas o menos perdido), a mitad del proceso (anexo 33) un 2
y al final un 1 (anexo 35). También se realizé una entrevista al maestro para reflexionar
sobre el camino transcurrido (anexo 39). Se planeaba que en la sesidén catorce, los
compainieros de los alumnos 2 y 3 pudieran compartir lo aprendido y sensibilizar asi a
otros infantes. Sin embargo, no se logré ya que el profesor tomé sus dias econémicos

sin previo aviso.

Imagen 11

Dibujos de los compafrieros de los estudiantes 2y 3
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Nota: La fotografia muestra las expresiones artisticas de los comparieros de los alumnos
2 y 3 respecto a como pueden ser sus amigas y amigos. Fuente: elaboracion propia

Imagen 12

Proyecto

Nota: La fotografia muestra los carteles elaborados por los comparieros de los

estudiantes 2 y 3 como cierre del proyecto de inclusion. Fuente: elaboracion propia
Imagenes 13y 14

Ejemplos del instrumento cualitativo

2Gué tonto fe sienies omigo exkoordinario de los alumnos 2y 3 hoy? 1Gué fanto le sentias amigo extraordinario de los alumnos 2y 3 cuando

enfrashe alo escuela?
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Nota: Ambas imagenes muestran respuestas dadas por los comparieros de los

estudiantes 2 y 3 al ser cuestionados sobre su sentir. Fuente: elaboracion propia
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4.4 Categorias emergentes

Con base en el analisis de las sesiones de intervencion realizadas en la primaria,
surgieron dos categorias que afectaron los procesos para que la inclusiéon educativa

fuera posible: las barreras actitudinales del colectivo docente y el ausentismo.
Barreras actitudinales de los profesores

Las barreras para el Aprendizaje y la Participacion (BAP) son obstaculos que evitan que
el estudiante reciba una educacion de calidad, tal como se menciono6 en el capitulo dos.
En el caso de la primaria, los compafieros y padres de familia participaron en los
procesos de sensibilizacion. Sin embargo, el profesor titular de los alumnos 2y 3 y el
resto de los docentes del colectivo tomaron tanto la sensibilizacion como la formacion a

la ligera.

Dentro de las BAP estan las barreras actitudinales y se enfocan en los prejuicios,
interacciones y acciones frente a la diversidad (SEP, 2023). Darrow (2009, citado en
Mares-Miramontes, Martinez-Llamas & Rojo-Sabaleta, 2016) sefala que las barreras
actitudinales estan relacionadas con las creencias y actitudes que los maestros tengan
hacia los estudiantes con discapacidad. Por otro lado, Amiama-Espaillat (2020, citado
Gdémez, 2024) afirma que los prejuicios, estereotipos y la falta de conciencia puede

resultar en resistencia del personal docente generando asi segregacion y exclusion.

La resistencia del profesor titular fue clara al momento de rechazar las estrategias
propuestas, de no aceptar apoyo para elaborar el diagnostico, de no querer realizar
ajustes razonables (“yo no tengo tiempo de hacer adecuaciones, tengo otros 34 que
atender”), de no avisar cuando se cancelaron las clases o cuando pidié sus vacaciones;
afectando asi el proceso de ensefianza-aprendizaje de los alumnos 2 y 3 y su proceso

de formacion y sensibilizacion a nivel personal.
Ausentismo

El hecho de que los estudiantes 2 y 3 fueran intervenidos quirdrgicamente impacté de
manera importante en su desempefio académico. Sin embargo, hay que recalcar que su

ausencia fue por motivos de salud y lo que se propuso a la madre fue que elaboraran
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durante su tiempo de recuperacion actividades en un cuadernillo y a la par se trabajaria
la sensibilizacion con el grupo. Aunque esto también afect6 para que la inclusion se diera
de manera oportuna, se resolvid con ajustes razonables enfocados a dar respuesta la

necesidad del momento.
4.4.1 Sugerencias

Una vez que se concluyo la intervencidn, la lectora propone utilizar la estrategia titulada
“‘Modelado basado en el Lenguaje Natural Asistido”, la cual de acuerdo con ALFASAAC
(2021), estd compuesta por el estudiante (usuario), los interlocutores (compafieros,
familiares, amigos), los materiales y el contexto. La aplicacién consiste en que los
compainieros deben usar el SAAC para hablar con el usuario, de esta manera el usuario
observa cdmo se produce la comunicacién y aprende el significado de las palabras

(AssistiveWare).

De acuerdo con la American Speech Language Hearing Association (ASHA, 2026), el
éxito en la implementacién de un SAAC se logra en gran medida gracias a los
companeros del usuario. Esto se debe a que utilizan estrategias de escucha activa,
aumentan el tiempo de espera para favorecer turnos, implementan apoyos visuales y
recursos del entorno, manejan los dispositivos de alta tecnologia e identifican fortalezas,

retos y necesidades a las que se va enfrentando el usuario.

Por ultimo, hay un par de premisas que no se deben perder de vista. Segun Marimén
(2020), los Sistemas Aumentativos y Alternativos de Comunicacion son un derecho. Por
lo tanto, hay que asumir que existe competencia, es decir creer que el usuario puede
comunicarse y para lograrlo es necesario proporcionarle las herramientas y estrategias;
entre ellas los apoyos visuales para estudiantes con necesidades complejas de

comunicacion y los recursos alternativos accesar a la lectoescritura.

4.5 Conclusion del capitulo

Con base en el analisis de las sesiones y de la graficacion se concluye que se logro el
aprendizaje dialdgico, la implementacion de ajustes razonables, la sensibilizacion y la
formacion docente en algunas sesiones. La comunidad de aprendizaje y la inclusion

continuan en desarrollo para lograr modificar contenidos, transformar los modelos de
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ensefianza - aprendizaje y los enfoques educativos, cambiar las estrategias didacticas,
proveer los recursos y apoyos adecuados, resignificar la cultura y las politicas educativas,
fortalecer el sistema de educacion, luchar contra la discriminacién y los estereotipos y

valorar la diversidad.

Un gran acierto que tuvo la intervencion fue que la maestra titular de otro grupo
de primero de primaria, después de vivir el primer taller de sensibilizacion docente se
acerco a la intervencionista para expresarle sus inquietudes y el deseo de que el proyecto
se llevara a cabo en su aula, puesto que hay un alumno con discapacidad motriz. El
proceso abarco las sesiones once a la catorce y se puede visualizar en la redaccién de
las sesiones (capitulo 3). La solicitud realizada por la profesora fue un impacto
sumamente positivo para la intervencion, ya que el proyecto se dio a conocer y pudo

llegar a otro destinatario, aun y cuando los objetivos originales continuan en proceso.

La ausencia de los estudiantes 2 y 3 en la mayoria de las sesiones debido a su
recuperacion en casa fren6 la implementacion de ajustes razonables y la formacion
docente. Por otro lado, la actitud y falta de disposicién del maestro y del colectivo docente

fueron factores que también mermaron el proceso y los resultados.

Tomando en cuenta lo planteado con anterioridad, se puede afirmar que en
relacion con el objetivo de la intervencion que es implementar un plan integral de atencion
a la discapacidad en el aula regular de nivel primaria, que garantice la inclusion educativa
mediante ajustes razonables, formacion docente, sensibilizacion comunitaria y
fortalecimiento del trabajo colaborativo entre familias, profesores, directivos y terapeutas.
Se observé que, se lograron avances significativos en la formacién de la comunidad de
aprendizaje y la sensibilizacion de alumnos y padres. No obstante, aun hay areas de
oportunidad fuertes como la formacién y sensibilizacion docente y los ajustes razonables,

frenando la oportunidad de llegar a la inclusion.
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5. Modelo de responsabilidad compartida para la inclusion educativa
5.1 Introduccién al capitulo

La atencion educativa a infancias con discapacidad dentro del aula regular se distingue
por ser excluyente y segregadora en lugar de ser equitativa e inclusiva. Dicha
problematica motivo la intervencion que fue realizada en el Jardin de Nifios Tenamaztli
y en la Escuela Primaria Doctor Enrique Gonzalez Martinez. La consolidacion de una
comunidad de aprendizaje sustentada en el aprendizaje dialégico, asi como la formacion
docente, la sensibilizacion de los actores involucrados y la implementacion de ajustes

razonables fueron los referentes tedricos que orientaron la intervencion.

La intervencién fue aplicada de agosto a noviembre del 2025 y posteriormente se
analizaron los resultados de las sesiones. La vivencia y el analisis de la experiencia gesto
la intencion de que se pueda convertir en un método replicable para instituciones de
educacion preescolar y primaria que anhelan brindar una educacion realmente inclusiva.

A continuacion, se describe el modelo propuesto.
5.2 Objetivo general

Implementar un plan de atencion integral a las infancias con discapacidad en edad
preescolar y primaria que garantice la inclusion educativa por medio de una comunidad
de aprendizaje basada en el aprendizaje dialégico, la formacién docente, la

sensibilizacidn y los ajustes razonables.

5.2.1 Poblaciéon a la que va dirigido: Instituciones de preescolar y
primaria que estén dispuestas a trabajar por la inclusibn de alumnos con

discapacidad.
5.2.2 Duracién: 4 meses
5.3 Objetivos especificos

o Realizar un diagnédstico contextual que permita identificar las necesidades de los
alumnos con discapacidad, la situacion aulica, las condiciones institucionales y las
familiares.

o Disefar el plan integral de atenciéon de manera colaborativa.
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= Implementar el plan integral de atencion.
o Registrar las vivencias y evidencias de la implementacion.

o Analizar y sistematizar los resultados.
5.4 Justificacion

Todos los estudiantes tienen derecho a recibir una educacion que dé respuesta a sus
necesidades sin importar su condicién. Se le denomina Modelo de responsabilidad
compartida porque la inclusién es responsabilidad de todas y todos y es complicado

lograrla si alguna de las personas decide no colaborar durante el proceso.

Es por ello que el Modelo de responsabilidad compartida para la inclusion
educativa por medio de una comunidad de aprendizaje, permite que todas las voces sean
escuchadas y tomadas en cuenta. También, planta las semillas de una transformacion
de mentalidad y la deconstruccion de prejuicios que se tienen sobre la discapacidad para
poder realmente incluir de manera integral a las infancias que la viven. Ademas, se
brindan estrategias y herramientas para que los maestros logren atender a la diversidad

y fortalecer su practica.

5.5 Requisitos
Antes de aplicar el modelo, se deben cumplir las siguientes condiciones.
Conocimientos previos (profesores y directivos):

o Comprension basica de los referentes tedricos propuestos: comunidades de
aprendizaje, aprendizaje dialégico, ajustes razonables y su aplicacion (ver
capitulo 2).

o Conocimiento del grupo y su contexto.
Condiciones institucionales:

o  Compromiso para convocar y motivar a la mayoria de los actores posibles

(directivos, docentes, alumnos y familias).
Condiciones docentes:
o Actitud abierta a la formacion y a la atencion a la diversidad.
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= Compromiso con la implementacion y el seguimiento del proceso.

o Disposicidén para elaborar materiales y realizar ajustes razonables.

Condiciones de las familias:

= Motivar a sus hijos a asistir regular y periédicamente a la escuela.

o Compromiso de asistir ellos mismos a los talleres y sesiones en las que sean

requeridos.
o Colaborar con lo que los maestros y directivos en lo que necesiten.

5.6 Pasos

En seguida, se presenta un diagrama con los pasos a seguir y posteriormente la

descripcion de cada paso.
Grafico 5

Pasos del modelo

Modelo de
responsabilidad
ompartida para la

nclusién educativa

Disefio del dpl a
integral de
manera
colaborativa

=
=

=

Imf)lementacidn

del plan integral
y registro de
evi ias

4
. Andlisis y
de resultados

Nota: El grafico muestra los pasos a seguir para realizar el modelo. Fuente: elaboracion

propia
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1. Diagnostico contextual, aulico e individual

El diagndstico permitira conocer las condiciones desde lo macro hasta lo micro y tener
un punto de partida para planear la intervencion. Previo a la elaboracion de los

diagnosticos, se deben realizar las acciones siguientes:

o Presentar el proyecto a la directora y a la profesora titular del estudiante con
discapacidad.

= Dar a conocer el diagnostico clinico del alumno con discapacidad y el informe de
habilidades (en caso de haberlo) a la docente titular y resolver dudas.

o Presentar el proyecto a los padres de familia y llevar a cabo la firma de

consentimientos.
Diagnostico contextual:

o Propdsito: identificar el rango de edad de los estudiantes que atiende la institucion,
ubicacion geogréfica, nivel socioecondmico de las familias, oficios y profesiones
de los padres, condiciones de infraestructura y acercamiento a la discapacidad y
la inclusion.

o Acciones principales y especificas:

U Realizar una entrevista a la directora o director
* Se sugiere utilizar la entrevista propuesta en el anexo 4 y
complementarla con preguntas para recabar la informaciéon descrita
con anterioridad.
U Observar detalladamente
* Definir los aspectos a observar: condiciones de la colonia,
infraestructura y servicios de la institucidon, cantidad de grupos,
alumnos y docentes, relaciones entre ellos, etc.
* Llevar a cabo la observacion de los aspectos definidos y registrar lo

observado.
Diagnéstico aulico:

o Propoésito: detectar qué tan sensibilizados estan los comparieros y maestra del

alumno con discapacidad respecto al tema.
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o Acciones principales y especificas:
U Realizar la actividad diagndstica con el grupo.
* Preparar tres hojas cada una con las siguientes preguntas: “ayudas
a cuando lo necesita?” “;juegas con ?”, “te sientes
feliz cuando viene a la escuela?”.
* Realizar la primera pregunta de manera oral y permitir que cada uno
de los estudiantes coloquen su huella con pintura en el si o el no.
* Permitir a los alumnos compartir sus respuestas y generar una
reflexion a partir de ellas. Repetir las dos acciones anteriores.
* Registrar lo ocurrido, las respuestas y reflexiones de los estudiantes.
O Llevar a cabo una entrevista inicial a la profesora titular

* Se sugiere realizar la propuesta en el anexo 3.
Diagnéstico individual

o Propdésito: reconocer las habilidades y areas a mejorar del estudiante con
discapacidad.
o Acciones principales y especificas:
O Proponer la aplicaciéon de herramientas de diagnodstico (se sugieren las
siguientes, pero depende del diagndstico clinico que tenga el alumno):

* Evaluacion de comunicaciéon no verbal
(https://communicationmatrix.org/?translation|D=3)

* Filtro para la deteccion de conductas de tipo autista
(https://www.enlaceautismo.com/_files/ugd/6bb4c3 5d4c4506fd014
1da921d8366dc0757a5.pdf)

* Guias de observacién (anexo 6, 13)

O Realizar una entrevista a los padres de familia

[1 Se sugiere realizar la propuesta en el anexo 5.
2. Disefio del plan integral de manera colaborativa

Tomando en cuenta los resultados del diagndstico, el disefo del plan integral incluira la

propuesta de las acciones a realizar.
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Proposito: Formar la comunidad de aprendizaje y trabajar la sensibilizacién,
formacion docente y los ajustes razonables.
Accion principal: Realizar una propuesta de la intervencion con las siguientes
sesiones y presentarla a la directora y a la profesora titular para acordar fechas y
posibles modificaciones.
Acciones especificas:
O Aplicaciéon de la sesion introductoria al grupo - “Conociéndonos”
* Secuencia didactica:
¢ Entregar una “sorpresa” (tarjeta de animal) y pedirles no
mostrarla a nadie.
¢ Invitarlos a emitir el sonido que hace su animal (sin decir el
nombre) y a encontrar a su compafero que tiene el mismo
animal que ellos.
¢ Entregar a cada estudiante la impresion de una silueta y
motivarlos a escribir su nombre en ella y dibujarse a ellos
Mismos.
¢ Colocar todas las siluetas al centro y realizar las siguientes
preguntas para guiar la reflexion:

o ¢Tusilueta esta ahi?, s Todas las siluetas son iguales?,
¢ Todas son del mismo color?,  Todos tienen el mismo
nombre?, ;De qué grupo formas parte tu?, ;Todas las
nifas y nifios del grupo de _ son importantes?,
¢ Qué crees que debamos hacer entre nosotros?

* Materiales: tarjetas de animales impresas en pares, silueta de
una nifia o un niflo impresa, colores o crayolas.
U Revision de los resultados del diagndstico del estudiante con discapacidad
con la docente titular.
U Taller de sensibilizacion para maestros
* Secuencia didactica:
¢ Motivar a los profesores a salir al patio y hacer una fila acorde

al tamano de su calzado.
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Enumerarlos para formar equipos de 4 personas.
Entregarles una hoja blanca y un plumon con cuatro pedazos
de hilo amarrados.

Anticipar que deben escribir el nombre de cada uno de los
integrantes unicamente jalando del hilo (sin tocar el plumon).
Pegar las producciones en el pintarrén y dar un minuto para
observarlas.

Realizar las siguientes preguntas para guiar la reflexion:

o ¢Como les fue?, ;Qué les funcion6?, ;Como se
sintieron? Observa los nombres, ¢ son todos del mismo
color? ¢ del mismo tamafio? ;tienen la misma cantidad
de letras? ¢estan escritos con la misma tipografia?,
¢ Son parte del mismo colectivo?

Anticipar que para la siguiente actividad estaran con los ojos
vendados y pedirles levantar la mano para cualquier cosa que
requieran.

Presentar la técnica del reloj utilizada por personas con
discapacidad visual al comer (basada en las manecillas del
reloj para colocar objetos).

Entregar el plato, el cuchillo, la cuchara y la servilleta y
pedirles colocarlos a cierta hora.

Entregar un pedazo de pan y explicar las técnicas de palpar
(tomar el dorso de la cuchara y dar toques sobre el pan para
descubrir su textura), rastrear (deslizar el cuchillo de las doce
a las seis y las nueve a las tres para identificar el tamafo de
la porcion) y cortar a la mitad (frotar el cuchillo con la cuchara
para identificar la sierrita en el cuchillo, colocar la cuchara en
la porcién y realizar un corte con el cuchillo de las doce a las
seis).

Pasar el frasco de mermelada e invitarlos a tomar un poco y

untarla en ambos pedazos.
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Por ultimo, pedirles unir ambos trozos y degustar.
Explicar la técnica de conchita (frotar una mano contra la otra
hasta sentir calor, color ambas manos en cada ojo a manera
de concha por debajo del paliacate, abrir los ojos poco a poco
sin quitar la conchita ni el paliacate, retirar el paliacate una
vez que los ojos se adecuaron al nivel de la luz) para cuidar
su vista y pedirles retirar el paliacate.
Realizar las siguientes preguntas para guiar la reflexion:

o ¢Cudl fue tu experiencia?, ;Qué emociones te

generd?, ;Qué se te dificulté?, ; Qué te ayudd?

* Materiales: hojas blancas, plumones (4 pedazos de hilo amarrados

a cada plumon), paliacates, cinta, telera de pan, mermelada,

desechables: platos, cubiertos, cucharas, servilletas, toallitas

humedas y paliacates

U Taller de formacion para el colectivo docente.

% Secuencia didactica:

0
0

Previo al taller, pegar debajo de las sillas las papeletas.
Motivar a los maestros a buscar una papeleta debajo de su
silla.

Anticipar que deben encontrar al compariero que tiene el par
de su papeleta (si tienen el concepto deben buscar su
definicién y viceversa).

Pedirles pegar concepto y definicion en el pintarrén.

Hacer la presentacion tedrica e ir revisando si unieron
correctamente los conceptos con sus definiciones (diversidad,
discapacidad, discriminacion, capacitismo, integracion
educativa, inclusidén educativa, barreras para el aprendizaje y
la participacién, ajustes razonables) .

Dar informacién adicional a cada concepto, abordar el marco
legal y proponer algunas estrategias.

Escuchar dudas e inquietudes y resolverlas.
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* Materiales: computadora, proyector, presentacion, papeletas

(concepto - definicion) y cinta

O Sesidén #1 de sensibilizacion con el grupo del alumno con discapacidad

% Secuencia didactica:

0
¢

0
0

Proyectar el video “El cazo de Lorenzo”.
Realizar las siguientes preguntas para guiar la reflexion:

o ¢Quién era Lorenzo?, ;Qué tenia Lorenzo en la
mano?, ¢Se podia quitar el cazo?, ;Qué le gustaba
hacer a Lorenzo?, Qué dificultades tenia Lorenzo?,
¢, Coémo reaccionaba la gente cuando lo veia?, ; Cémo
se sentia Lorenzo?, ;Sabes como se llama la
condicién que tenia Lorenzo?, ;Has visto a algun
comparfero como Lorenzo en la escuela?, ; Qué cosas
pueden hacer esos companeros?, ;Qué cosas se les
hacen dificiles a esos compaferos?, ;Quisieras
convertirte en un amigo extraordinario, asi como la
persona que ayudo a Lorenzo?

Entregar un cuarto de hoja de papel y motivarlos a dibujar
cdmo pueden ser amigos extraordinarios de esos
companeros.

Pegar los dibujos dentro de un dibujo de un cazo que esta
trazado en una cartulina que lleva por titulo: “jYo puedo ser
un amigo extraordinario!”.

Invitarlos a admirar sus dibujos y a compartir lo que hicieron.

Pegar la cartulina en el salbn como recordatorio.

* Materiales: computadora, proyector, bocinas, video:

https://www.youtube.com/watch?v=afHmJz4UuOE ,cuartos de hojas

de papel, colores o crayolas, cinta y cartulina

O Sesidn #2 de sensibilizacién con el grupo del estudiante con discapacidad.

* Secuencia didactica:

O

Armar el recorrido de obstaculos antes de la sesion.

104


https://www.youtube.com/watch?v=afHmJz4Uu0E

¢ Anticipar a los alumnos que trabajaran en parejas y deberan
realizar el recorrido. Sin embargo, uno de ellos tendra una
parte de su cuerpo inhabilitada y el otro debera ayudarlo y
después se invertiran los roles.

¢ Pasar una a una las parejas y a uno de los miembros tapar
ojos, cubrir boca, sujeta brazo o pierna.

¢ Invitarlos a realizar el recorrido y cuidar de ellos en todo
momento e invertir los roles.

¢ Realizar las siguientes preguntas para guiar la reflexion:

o ¢ Te gusto la actividad?, ¢ Se te hizo facil?, ¢ Se te hizo
dificil?, ;Como te sentiste?, ;Te dejaste ayudar?,
¢ Ayudaste?

¢ Recordar a los estudiantes que tienen un parecido con
Lorenzo y presentar la cartulina.

¢ Leer las frases de la cartulina y motivarlos a repetirlas.

¢ Preguntarles si estan dispuestos a cumplirlas y si es asi
invitarlos a colocar la huella de su mano para no olvidarlo y
esforzarse por lograrlo.

* Materiales: diversos objetos para realizar un camino de obstaculos,
paliacates, cartulina con las siguientes frases escritas: "Yo soy
amigo”, “Yo cuido”, “Yo ayudo”, “Yo incluyo”, pintura dactilar, brocha
y toallitas humedas.

U Aplicacion del instrumento cuantitativo a mediados del proceso a la
profesora titular y al grupo.

* Secuencia didactica:

¢ Anticipar a los alumnos que se les hara una pregunta y se les
dara una hoja para responderla coloreando la carita de su
respuesta (10 es el minimo y 0 el maximo).

¢ Informar a la docente que sera el mismo proceso e incluye un

par de preguntas a responder.
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* Materiales: instrumento impreso acorde al numero de estudiantes:
https://iteso01-

my.sharepoint.com/:w:/r/personal/paula_lerma_iteso_mx/_layouts/1
5/Doc.aspx?sourcedoc=%7BD8993D98-1CD0-4286-A958-
305698AAA3A4%7D&file=Instrumento%20alumnos.docx&action=d
efault&mobileredirect=true&wdOrigin=OUTLOOK-
METAOS.FILEBROWSER, instrumento impreso para el maestra:
https://iteso01-

my.sharepoint.com/:w:/r/personal/paula_lerma_iteso_mx/_layouts/1
5/Doc.aspx?sourcedoc=%7B7D616971-5DF6-4920-9E44-
5B48FBEC7BB4%7D&file=INSTRUMENTO%20PROFESORES.do
cx&action=default&mobileredirect=true&wdOrigin=OUTLOOK-
METAOS.FILEBROWSER vy colores o crayolas.

U Taller de sensibilizacion para padres de familia.

* Secuencia didactica:

¢ Motivar a los padres a salir al patio y hacer una fila acorde al
tamano de su calzado.

¢ Enumerarlos para formar equipos de 4 personas.

¢ Entregarles una hoja blanca y un plumon con cuatro pedazos
de hilo amarrados.

¢ Anticipar que deben escribir el nombre de cada uno de los
integrantes unicamente jalando del hilo (sin tocar el plumon).

¢ Pegar las producciones en el pintarron y dar un minuto para
observarlas.

¢ Realizar las siguientes preguntas para guiar la reflexion:

o ¢Como les fue?, ¢;Qué les funciond?, ;Como se
sintieron? Observa los nombres, ¢ son todos del mismo
color, ¢ del mismo tamafio?, ¢ tienen la misma cantidad
de letras? ¢estan escritos con la misma tipografia?,
¢,Son parte del mismo grupo?

¢ Regresar al aula.
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https://iteso01-my.sharepoint.com/:w:/r/personal/paula_lerma_iteso_mx/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BD8993D98-1CD0-4286-A958-305698AAA3A4%7D&file=Instrumento%20alumnos.docx&action=default&mobileredirect=true&wdOrigin=OUTLOOK-METAOS.FILEBROWSER
https://iteso01-my.sharepoint.com/:w:/r/personal/paula_lerma_iteso_mx/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BD8993D98-1CD0-4286-A958-305698AAA3A4%7D&file=Instrumento%20alumnos.docx&action=default&mobileredirect=true&wdOrigin=OUTLOOK-METAOS.FILEBROWSER
https://iteso01-my.sharepoint.com/:w:/r/personal/paula_lerma_iteso_mx/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BD8993D98-1CD0-4286-A958-305698AAA3A4%7D&file=Instrumento%20alumnos.docx&action=default&mobileredirect=true&wdOrigin=OUTLOOK-METAOS.FILEBROWSER
https://iteso01-my.sharepoint.com/:w:/r/personal/paula_lerma_iteso_mx/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B7D616971-5DF6-4920-9E44-5B48FBEC7BB4%7D&file=INSTRUMENTO%20PROFESORES.docx&action=default&mobileredirect=true&wdOrigin=OUTLOOK-METAOS.FILEBROWSER
https://iteso01-my.sharepoint.com/:w:/r/personal/paula_lerma_iteso_mx/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B7D616971-5DF6-4920-9E44-5B48FBEC7BB4%7D&file=INSTRUMENTO%20PROFESORES.docx&action=default&mobileredirect=true&wdOrigin=OUTLOOK-METAOS.FILEBROWSER
https://iteso01-my.sharepoint.com/:w:/r/personal/paula_lerma_iteso_mx/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B7D616971-5DF6-4920-9E44-5B48FBEC7BB4%7D&file=INSTRUMENTO%20PROFESORES.docx&action=default&mobileredirect=true&wdOrigin=OUTLOOK-METAOS.FILEBROWSER
https://iteso01-my.sharepoint.com/:w:/r/personal/paula_lerma_iteso_mx/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B7D616971-5DF6-4920-9E44-5B48FBEC7BB4%7D&file=INSTRUMENTO%20PROFESORES.docx&action=default&mobileredirect=true&wdOrigin=OUTLOOK-METAOS.FILEBROWSER
https://iteso01-my.sharepoint.com/:w:/r/personal/paula_lerma_iteso_mx/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B7D616971-5DF6-4920-9E44-5B48FBEC7BB4%7D&file=INSTRUMENTO%20PROFESORES.docx&action=default&mobileredirect=true&wdOrigin=OUTLOOK-METAOS.FILEBROWSER
https://iteso01-my.sharepoint.com/:w:/r/personal/paula_lerma_iteso_mx/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B7D616971-5DF6-4920-9E44-5B48FBEC7BB4%7D&file=INSTRUMENTO%20PROFESORES.docx&action=default&mobileredirect=true&wdOrigin=OUTLOOK-METAOS.FILEBROWSER

0

Armar el recorrido de obstaculos.

Anticipar a los padres que trabajaran en parejas y deberan
realizar el recorrido. Sin embargo, uno de ellos tendra una
parte de su cuerpo inhabilitada y el otro debera ayudarlo y
después se invertiran los roles.

Pasar una a una las parejas y a uno de los miembros tapar
0jos, cubrir boca, sujeta brazo o pierna.

Invitarlos a realizar el recorrido y cuidar de ellos en todo
momento.

Invertir los roles.

Realizar las siguientes preguntas para guiar la reflexion:

o ¢Te gusto la actividad?, ¢ Se te hizo facil?, ¢ Se te hizo
dificil?, ;Como te sentiste?, ;Te dejaste ayudar?,
¢ Ayudaste?

Hacer un cierre refiriéndose al término “discapacidad” e
“‘inclusion” y comentar a los padres que sus hijos estan
viviendo estas actividades y van descubriendo como pueden
ser amigos de sus compafieros con alguna discapacidad.

Escuchar opiniones y retroalimentar.

* Materiales: hojas blancas, plumones (4 pedazos de hilo amarrados

a cada plumon), cinta, material diverso para realizar un camino de

obstaculos y paliacates

U Proyecto que resume el proceso de sensibilizacion grupal.

% Secuencia didactica:

0
0

Pegar en el pintarrdn tres cartulinas previamente a la sesion.
Dar la bienvenida.

Preguntar al grupo lo que han aprendido durante las ultimas
sesiones, escuchar sus respuestas y escribirlas en las tres

cartulinas pegadas en el pintarron.

107



¢ Leer nuevamente las frases compartidas y explicar el trabajo
por estaciones (hacer 3 grupos, cada grupo realizara una
estacion y después rotara a la siguiente):

o Estacion 1: colocar huella de la mano con pintura en
las tres cartulinas pegadas en la pared.

o Estacion 2: colorear un dibujo del cuento “El cazo de
Lorenzo”

o Estacion 3: colorear un dibujo de una cara cuyas
partes son diferentes figuras geométricas (haciendo
referencia a la diversidad)

¢ Anticipar que la proxima sesidon asistiran companeros de
otros grupos para que les platiquen lo que han aprendido.

* Materiales: 3 cartulinas, cinta, plumon permanente, pintura dactilar
de diferentes colores, brochas, toallitas humedas, dibujos impresos
del cuento, dibujos impresos de la cara con figuras geométricas
distintas y colores, crayolas, plumones

O Entrevista final a la profesora titular: se sugiere utilizar la propuesta en el
anexo 38.

U Aplicacién del instrumento cuantitativo al final del proceso a la docente
titular y al grupo: se realiza el mismo procedimiento con los mismos
materiales que en la aplicacién que se hizo a mediados del proceso, pero
se enfoca hacia el final del mismo.

U Exposicidon del proyecto a otros grupos y cierre.

* Secuencia didactica:

¢ Invitar previamente a otros grupos a la exposicion del
proyecto.

¢ Acomodar el salén por medio de “estaciones”, de manera que
en una queden pegadas las cartulinas y en el resto se
expongan los dos dibujos de un alumno juntos.

¢ Invitar a los estudiantes a buscar ambos dibujos y colocarse

en esa estacion.
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¢ Anticipar que asistiran compaferos de otros grupos y
motivarlos a platicarles sobre sus dibujos.

¢ Dar la bienvenida a los otros grupos.

¢ Antes de que los compaieros se acerquen a escuchar, elegir
a tres alumnos que lean / repitan las frases de las cartulinas
y por qué se elaboraron.

¢ Invitarlos a que se acerquen libremente para que sus
compainieros les expliquen.

¢ Hacer una pequeia reflexion a manera de cierre y agradecer.

* Materiales: cartulinas elaboradas previamente, dibujos del cuento
elaborados previamente, dibujos de la cara con diferentes figuras
geomeétricas elaborados previamente y cinta.

U Nota: La propuesta de ajustes razonables, estrategias y el dialogo de
seguimiento con la maestra titular (formacion docente) se lleva a cabo de
manera permanente en cada una de las sesiones. Asi como el dialogo con
la familia del estudiante con discapacidad.

* Los ajustes razonables que requiere cada alumno son distintos y
dependeran de los resultados del diagndstico, del informe de
habilidades, de las entrevistas a la directora, profesora y padres de
familia y de la observacion. Cada infante con discapacidad requiere
distintos apoyos y es sumamente importante dar respuesta a sus
necesidades especificas.

* Sin perder de vista que el objetivo de aprendizaje debe ser el mismo
que el de sus companeros y los ajustes le brindaran acceso a él.

* En este apartado se recomienda dialogar junto con la docente titular
lo que ella detecta que el estudiante va requiriendo, investigar
estrategias y ajustes para apoyarla, presentarle la informacion y
brindarle los materiales para que lo pueda aplicar y evaluar y dar
acompanamiento la siguiente sesién. Este proceso es continuo. Se
sugiere revisar el marco tedrico en el apartado de Ajustes

Razonables para identificar qué tipo de ajustes se pueden realizar.
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3. Implementacion del plan integral y registro de evidencias
Una vez elaborado el plan integral con las fechas acordadas se llevara a término.

o Proposito: Aplicar una a una las sesiones del plan integral y registrar lo vivido.
o Acciones principales y especificas:

U Realizar la intervencion acorde a lo planeado y adecuar conforme a lo que
se vaya presentando no sin antes dialogarlo con la maestra, la familia del
alumno con discapacidad y la directora.

* Tomar fotografias como evidencias.

* Grabar las entrevistas.

* Recopilar las actividades manuales.

U Registrar cada una de las sesiones.
* Diario de campo
* Registro de observacion
¢ Se sugiere llenar un documento de excel con las siguientes

categorias: numero de sesidn, fecha, objetivo, actividades
planificadas, observaciones de la ejecucion (lo que sucedio
realmente), participacion de los actores, ajustes realizados en
el momento, evidencias recolectadas, reflexion del interventor,

relaciéon con referentes tedricos.
4. Analisis y sistematizacion de los resultados
Una vez realizada la intervencion es importante analizar lo trabajado.

o Propdésito: Evaluar el proceso realizado.
o Acciones principales y especificas:
Q Identificar el nivel de desarrollo alcanzado en cada una de las sesiones
respecto a los referentes tedricos propuestos.
* Categorizar las evidencias recolectadas por etiquetas especificas.
* Hacer un cruce de cada una de las sesiones con los referentes
tedricos por medio de una graficaciéon y generar un analisis con base

en ello.
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* Redactar conclusiones mencionando los logros y reconociendo las

areas de oportunidad.
5. Planteamiento de aspectos a mejorar y continuidad

Debido a que el objetivo de la intervencion es que pueda ser replicada, se mantendra

en constante evolucidon y mejoria.

Q Proposito: Continuar innovando y transformando la intervencion.
U Acciones principales y especificas:
* Mencionar los desaciertos y el proceso por medio del cual se pueden
convertir en aciertos.
¢ Identificar y describir categorias emergentes que obstaculizaron el
objetivo de la intervencion y que pueden ser referentes previos

para futuras intervenciones.
5.7 Herramientas de apoyo
Instrumentos de registro:

Se utilizan al finalizar cada una de las sesiones y como pauta para dar seguimiento a

cada una de las sesiones, se utilizan en el paso 3.

o Plan integral (planeacion de la intervencion)
o Diario de campo

o Registro de observacién
Instrumentos de evaluacion

Se utilizan para identificar el punto de partida del proceso, su avance y su conclusion,

por lo que se utilizan en los pasos 1y 3.

o Guias de observacion

o Herramientas de diagnéstico individual

o Herramienta de diagndstico grupal

o Instrumento cuantitativo para la docente

= |nstrumento cuantitativo para el grupo
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Indicadores de evaluacion

= Nivel de participacion de los actores de la comunidad de aprendizaje.

o Planeaciones y su ejecucidn con ajustes razonables.

o Logros y avances de los estudiantes con discapacidad en las distintas areas:
cognitiva, motriz, social, de lenguaje, emocional, etc.

o Actitudes, relaciones y formas de convivir de parte de la comunidad educativa

hacia el alumno con discapacidad.
Evidencias complementarias

Se utilizan para dar cuenta de los momentos importantes durante el proceso, se utilizan

en los pasos 1y 3.

o Fotografias

o Videos

o Grabaciones de voz
o Entrevistas

o Actividades manuales / productos de los estudiantes
5.8 Tips
Para facilitar la implementacién del modelo se sugiere lo siguiente:

o Gestar una relacion de confianza con cada uno de los actores involucrados.

= Promover un dialogo horizontal donde todas y todos sean tomados en cuenta.

o Ser flexible al momento de la implementacion.

o Documentar desde el primer dia y no unicamente lo concreto, sino también la
experiencia propia.

o Creer en el modelo y en su éxito.

o Accionar siempre desde la empatia, el respeto y la justicia.

= Disfrutar cada momento.
5.9 Consideraciones

Se sugiere cuidar los siguientes aspectos:
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Ser paciente y reconocer que los procesos en infancias con discapacidad tienen
su propio ritmo, por lo cual hay que respetarlo.

Acompafar de manera permanente al estudiante con discapacidad, a la docente
y a la familia.

Ser consciente de que pueden existir resistencias por parte de los profesores y
de la docente titular (se puede planear un taller donde se trabajen dichas

actitudes).
5.10 Resultados esperados

Consolidacién de una comunidad de aprendizaje conformada por: directivos,
colectivo docente, alumnos, infantes con discapacidad y padres de familia en la
cual se reconozca la autenticidad dentro de la diversidad; se ponga en practica la
solidaridad y se practique el dialogo igualitario, rompiendo asi con los prejuicios,
estereotipos y esquemas respecto a la discapacidad y transformando la visiéon de
inclusion.

Formacion docente respecto a la discapacidad y la inclusion que permita derribar
las Barreras para el Aprendizaje y la Participacion y dar respuesta de manera
integral a las necesidades de los estudiantes con discapacidad por medio de
ajustes razonables.

Actitudes de respeto, empatia, cuidado y confianza de los miembros de la
comunidad educativa hacia los infantes con discapacidad como resultado de los

talleres sensibilizacion.
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Imagen 15

Resumen del Modelo de responsabilidad compartida para la inclusion educativa

\
\

Modelo de Responsabilidad Compartida:
Cimientos de la Inclusion

A;";;iiﬁﬁg:;gfs La Inclusién es Pilares Tedricos Clave
= Responsabilidad | j

de Todﬁors /

Basado en el aprendizaje dialégico
y la formacion constante de
colectivo docente.

El éxito depende de la colaboracion entre
directivos, docentes, alumnos y familias.

Requisitos Criticos para el Modelo

Compromiso para Actitud abierta a la Compromiso de
convocar a todos los diversidad y disposicién asistencia a talleres

Estrategias para transformar la
mentalidad y eliminar prejuicios
sobre la discapacidad.

actores educativos. para realizar ajustes. y apoyo en el hogar.

1. Diagnostico Integral 2. Disefio y Sensibilizacion 3,4y 5. Implementacion y Mejora 4

r ﬁ \ 3. Ejecucion 5. Evaluacion y Mejora
] = 5 D ofF

1. Diagnéstico Integral |

2. Diseiio y Sensibilizacién | = 3
Identifica necesidades Creacion colaborativa de

individuales, condiciones del talleres para padres, Ejecucion del plan, registro de evidencias y
aula y el contexto familiar. maestros y sesiones evaluacion para la mejora continua.
— para alumnos.
-
Transformando la educacién segregadora en un entorno J
/ N de inclusién real para infancias con discapacidad. el ‘ B i

Nota: La imagen muestra de manera concreta los elementos clave y pasos a seguir del

modelo. Fuente: elaboracion propia
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5.11 Conclusiones del capitulo

El Modelo de responsabilidad compartida para la inclusion educativa es el ideal para
instituciones educativas en nivel preescolar y primaria que buscan sensibilizarse,
formarse y luchar para que la inclusion educativa sea una realidad con sus alumnos y en
sus planteles. El éxito de dicho modelo se podra dar gracias a la disposicion y al
compromiso de las personas involucradas por medio de una comunidad de aprendizaje,

aprendizaje dialdgico y los ajustes razonables necesarios.
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6. Voces y vivencias de la intervencion
6 .1 Introduccién al capitulo

En este capitulo se plasma la experiencia de la interventora con sus luces y sombras,
altos y bajos, colores y matices. Aunado a lo anterior, se presentan los aprendizajes,

logros y areas a mejorar.
6.2 Expectativas y punto de partida

Mi lucha por la inclusion educativa comenzé hace once afos cuando decidi estudiar
educacion especial. Desde que me gradué de la licenciatura, he tenido la oportunidad de
realizar proyectos en pro de la inclusidn de las personas con discapacidad a la sociedad,
mas no en la educacion. El suefio de llevar a cabo una intervencion dirigida a infancias
con discapacidad quienes buscan desenvolverse de manera plenay feliz en sus espacios

educativos empez6 a hacerse realidad.

Otro anhelo que tenia era poder actualizar mis conocimientos y aprendizajes,
puesto que ya habian pasado algunos afos desde que estudié la carrera. Por lo que
desde un inicio tuve la certeza de que hacerlo bajo el enfoque convivencial seria el mejor
acierto. Aunque dicho suefio me emocionaba mucho, tenia miedo de no poder encontrar
alguna institucion que estuviera abierta a la inclusion. No obstante, encontré con
prontitud el jardin de nifios y posteriormente la primaria donde se llevdé a cabo la

intervencion.

La expectativa que tenia en mente buscaba que la intervencion fuera dirigida
unicamente a los estudiantes con discapacidad. Sin embargo, dicha idea dio un giro
importante, puesto que comprendi que como seres humanos buscamos estar en relaciéon
constante con el otro. Esto lo descubri al ir conociendo el contexto de mis destinatarios
y al ir aprendiendo de cada una de mis materias de la maestria. Por lo tanto, decidi que
mi intervencion tendria como base la creacion de una comunidad de aprendizaje, ya que
mientras mas personas estuvieran involucradas en el proceso, la atencién seria integral

y se lograria una verdadera inclusion.
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Es decir, no unicamente se realizarian ajustes razonables para que el alumno con
discapacidad accediera al mismo objetivo que sus compafieros. Sino que podria convivir
y forjar una relacion auténtica con la directora, con su maestra titular, con sus amigos,
con sus compaferos de grupo, con el resto de los profesores, con estudiantes de otros

grupos e incluso con los padres y las familias.
6.3 La experiencia vivida

A pesar de que se habia desarrollado el plan integral de intervencién, surgieron varios
ajustes. El primer cambio de rumbo ocurrié cuando los hermanos con paralisis cerebral
se graduaron del preescolar y pasaron a primero de primaria. Fue complicado porque no
tenia la certeza de que la directora de la primaria me fuera a permitir realizar la
intervencion e incluso cuando lo hizo todo era nuevo y me tocé comenzar de cero como
cuando lo hice en el preescolar. A la par, existia mucha incertidumbre porque la SEP no
habia autorizado aun la revocacién de grado para el alumno 1 y no sabia si continuaria
en el preescolar o no. Fueron momentos donde agradecia tener tres alumnos, pero al

mismo tiempo no tenia la certeza de con quienes estaria trabajando.

Otra dificultad importante ocurrié cuando la mama de los estudiantes 2 y 3 me
comunicé que los operarian a mediados de septiembre del 2025 y se ausentarian durante
toda mi intervencion porque estarian en recuperacion. Por un momento pensé que todo
se vendria abajo, pero dialogando con la directora, la madre y el docente acordamos que
lo ideal seria trabajar en la formacion docente y la sensibilizacion a la comunidad para
que al regresar los cuates pudieran ser recibidos y acogidos de la mejor manera. Uno de
los aspectos que mas se me dificultd fue la resistencia y poca apertura del maestro titular
de los alumnos 2 y 3 y del colectivo docente de la primaria. Tomaron a juego varias
actividades de los talleres que imparti con ellos y no todas las propuestas de ajustes que

se le hicieron al profesor titular fueron aprobadas por él.

Sin embargo, a pesar de los procesos tan complejos mencionados con
anterioridad, existieron momentos llenos de luz y sumamente significativos. El dia en que
conversando con la docente del estudiante 1 me compartid su transformacion de
integracion a inclusion después de estarlo trabajando durante un afio fue motivo para

gue salieran por mis ojos unas cuantas lagrimas de gozo y agradecimiento. Por otro lado,
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el reingreso al CRIT del alumno 1 fue un gran logro. Estuvimos acompafando de cerca
el proceso la directora, la maestra titular y yo, puesto que teniamos la certeza de que el
trabajo que hicieran en el Teleton abonaria a lo realizado en el aula. Hoy en dia es una
maravilla verlo desplazarse por su cuenta desde la puerta del saldn hasta el cancel de la

entrada de la escuela cuando antes no podia dar ni un paso.

Aunque en la primaria fue muy duro el proceso, me senti muy contenta y
agradecida cuando la profesora de 1A se acerco a mi al finalizar uno de los talleres para
pedirme que implementara la intervencién en su grupo. Fue un momento sumamente
especial puesto que yo sentia que estaba topando contra pared y picando piedra todo el
tiempo. La peticion de la docente me confirmd que el proyecto estaba impactando y

dejando huella en la comunidad de aprendizaje.
6.4 Mi proceso como interventora

A pesar de que las cuestiones de inclusion no me eran ajenas, vivirlas desde un enfoque
convivencial fue una experiencia totalmente diferente. El didlogo igualitario y el
establecimiento de relaciones desde la confianza fueron la base de mi intervencién
(ambos principios del aprendizaje dialégico). Fue sumamente enriquecedor llevar el
proceso de manera horizontal y de la mano de los actores involucrados y no desde una
linea vertical, de autoridad y de poder. La escucha de necesidades permitio llegar a
acuerdos de manera conjunta sobre el plan integral de intervencion y sobre las

adaptaciones que se realizaron.

Reconozco que aprendi a ser muy paciente con los procesos que se gestaron y
con mi propia intervencion. Es decir, fui aprendiendo a respetar lo que me tocaba hacer
en cada momento sin adelantarme. Especialmente en el primer semestre que me
dediqué a la observacién y en el segundo que me dediqué a la planeacién. En ambas
ocasiones me toco reconocer que no era momento de intervenir aun. No obstante, al
voltear atras, comprendo que dichas acciones fueron necesarias y permitieron el

desarrollo de los procesos de la mejor manera.
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6.5 Impactos y resultados reales

El proceso que se vivié en el preescolar fue sumamente exitoso. El impacto que tuvo la
intervencion permitié sensibilizar, concientizar y accionar frente a la discapacidad desde
la responsabilidad y el compromiso. Lo anterior se logré con diferentes actores: directora,
docente titular, companeros del estudiante 1, otros grupos de alumnos, el resto de los
profesores y las familias. Por otro lado, la maestra titular transformé su practica de ser
integradora a inclusiva y por medio de ajustes razonables respondio a las necesidades
del estudiante 1 respetando los mismos objetivos de aprendizaje que el resto del grupo.
Los resultados mencionados anteriormente van de la mano con lo que la intervencion
pretendia lograr y emergieron gracias a la creacion de la comunidad de aprendizaje y a
la oportunidad de que todos alzaran la voz y escucharan de manera empatica al otro por

medio del aprendizaje dialdgico.

La primaria vivié un proceso diferente, los companeros y padres de familia de los
alumnos 2 y 3 fueron quienes se comprometieron con la discapacidad. Sin embargo, el
docente titular y el resto de los profesores se mostraron resistentes y renuentes a ello.
Aunque no se obtuvo el éxito esperado, se sembro la semilla de la inclusion y hay actores
que estuvieron dispuestos a tomar accion y responsabilizarse. De lo ocurrido en la
primaria aprendi a reconocer que los procesos se dan de manera distinta, que no todos
estan abiertos y receptivos a temas que pueden llegar a incomodar y a que aun en medio
de dichas actitudes, hay mucho trabajo que se puede hacer. Por ultimo, me enorgullece
mencionar que, a pesar de las dificultades, la maestra de 1A solicité que la intervencién

se replicara en su aula.
6.6 Aprendizajes personales y emocionales

La lucha por la inclusion ha sido una experiencia maravillosa y llena de aprendizajes:
escuchar de manera atenta, respetuosa y empatica; ser flexible frente a los cambios y
ser capaz de adaptarme; dialogar y llegar a acuerdos con diferentes actores; acompanar

los distintos procesos; actualizar mis conocimientos sobre discapacidad e inclusion;
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seguir en la lucha a pesar de los obstaculos y las dificultades; implicarme

emocionalmente con los destinatarios y sus familias y creer en mi misma.

Reconozco que la travesia estuvo llena de emociones. Al inicio me senti
sumamente agradecida por la oportunidad de luchar por la inclusién, también muy
entusiasmada y nerviosa. Durante la intervencion vivi una montafa rusa de emociones
que describiria como un sabor agridulce. Lo dulce estuvo presente a través del gozo y
se debio a los avances y logros obtenidos. Por otro lado, lo agrio fue representado por la
incertidumbre, desesperacion vy tristeza al vivir los retos y resistencias que ocurrieron.
Después de la intervenciéon me senti agradecida de nuevo y muy satisfecha de todos y
cada uno de los procesos, puesto que tengo la seguridad y la certeza de que hice todo

lo que estuvo en mis manos para que se gestaran.

6.7 Reflexidn final y proyeccion a futuro

Después de voltear la mirada y ver todo el proceso mantendria varias cosas. En primer
lugar, escogeria el mismo tema y acompafaria la misma lucha. En segundo lugar,
volveria a proponer las comunidades de aprendizaje, el aprendizaje dialégico y los
ajustes razonables como base de la intervencion. En tercer lugar, volveria a implicarme
y a acompafar los procesos desde mi parte humana y no unicamente desde la
académica. Lo que haria diferente y afiadiria a mi intervencion seria un espacio dentro
de la comunidad de aprendizaje donde los docentes pudieran compartir sus experiencias
y procesos y sentirse acomparnados entre ellos mismos, de esta manera abordaria el
tema de la resistencia y la actitud hacia la inclusion, incluso se podrian realizar talleres,
circulos de sentires y circulos de diadlogo para apoyarlos en ese sentido. Por ultimo,

tendria un plan B respecto al posible ausentismo de los estudiantes con discapacidad.

Esta experiencia ha marcado mi vida y me dirige a luchar para que los espacios
donde me desenvuelvo laboralmente puedan convertirse en comunidades de
aprendizaje capaces y sensibles ante la diversidad para dar la bienvenida y la atencion
optima a alumnos con discapacidad y gestar la inclusion. Aunado a lo anterior, la plenitud

invade mi persona al haber cumplido el suefio de trabajar por la inclusion educativa en
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infancias. Cabe recalcar que mi suefio no se quedara estancado, vendran mas suefnos

por cumplir dentro de la inclusién educativa.
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