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LOS PROYECTOS DE APLICACION
PROFESIONAL (PAP) DEL ITESO

Los Proyectos de Aplicacién Profesional (PAP) son una modalidad educativa del
ITESO en la que el estudiante aplica sus saberes y competencias socio-profesionales
para el desarrollo de un proyecto que plantea soluciones a problemas de entornos
reales. Su espiritu esta dirigido para que el estudiante ejerza su profesion mediante

una perspectiva ética y socialmente responsable.

A través de las actividades realizadas en el PAP, se acreditan el servicio social y la
opcién terminal. Asi, en este reporte se documentan las actividades que tuvieron lugar
durante el desarrollo del proyecto, sus incidencias en el entorno, y las reflexiones y

aprendizajes profesionales que el estudiante desarrollé en el transcurso de su labor.

RESUMEN

Se contribuyé con las personas del Gobierno Municipal de Tlajomulco de Zudiga, los
cuales tienen la responsabilidad y el contacto cotidiano con los ciudadanos de esta
zonay se procurd que cumplan de mejor manera sus funciones, para lo cual se disefié
una propuesta metodoldgica para la capacitacion de los Coordinadores sociales,
Agentes y Delegados; respondiendo a una problemética identificada por parte de la

Coordinacion de Participacion Ciudadana.

INTRODUCCION



1.1. Objetivos

Ayudar a fomentar la participacion ciudadana a partir de lo planteado en los
manuales de Coordinadores Sociales, Agentes y Delegados a través de una
capacitacion distinta a las anteriores, donde se pueda involucrar y motivar a todos los
participantes para la mejora de su practica como servidores publicos a través de una

verdadera compresion sobre su labor.

1.2. Justificacion

Es importante que los ciudadanos conozcan sus derechos y obligaciones como
integrantes de un régimen de condominio en sus cotos, ya que esto les va a permitir
participar de una mejor manera en la vida en comuan con los otros habitantes de los
cotos.

Por otra parte se trata que los ciudadanos adquieran mayor
autoridad al hacer de sus organizaciones ciudadanas figuras juridicas que les
de personalidad moral propia, para eso se promueven las asociaciones civiles.

De manera adicional, los servidores publicos que estan en contacto
cotidiano con los ciudadanos, en el caso, los coordinadores sociales, delegados
y agentes municipales, tengan mayor conocimiento de sus responsabilidades y los
alcances de su labor.

El coordinador social es una funcion administrativa del ayuntamiento que
consiste en planear, programar, analizar, operar, y dar seguimiento con base en el
marco juridico, reglamentos, normas a los programas de infraestructura y desarrollo
social y humano en el ambito municipal; involucrando la participacion ciudadana en el
fomento a la educacion, la cultura, la salud, la recreacién y el deporte.

Los delegados y agentes trabajan de la mano con los ciudadanos,
organizandose y motivandolos a que participen en cualquiera de las decisiones del
gobierno, asi como también, fomentar y conservar las tradiciones de cada lugar.

Para eso es importante que los manuales estén bien redactados y faciles de

entender, ya que son los que mas tienen comunicacién entre ciudadanos y gobierno.



1.3. Antecedentes del proyecto

En el municipio de Tlajomulco existen, siete Delegaciones y 10 Agencias: De acuerdo
al gobierno municipal en las ultimas elecciones se realizaron en noviembre del 2015”
La consulta ciudadana se llevo a cabo a lo largo de 7 horas (9:00 am. a 4:00 pm.),
en donde se tuvo la participacion de 14,189 habitantes que emitieron su voto en
12 delegaciones y 17 agencias municipales de Tlajomulco: Acatlan, Buenavista,
Cajitittan, Cofradia, Concepcion de Valle, Cuexcomatitlan, El Capulin, ElI Mirador, EI
Refugio, El Tecolote, El Zapote, La Alameda, La Calera, La Teja, Lomas de Tejeda,
San Agustin, San José del Valle, San Juan Evangelista, San Lucas Evangelista, San
Miguel Cuyutlan, San Sebastian el Grande, Santa Cruz de la Loma, Santa Cruz de
las Flores, Santa Cruz del Valle, Santa Isabel, Cruz Vieja, Tulipanes y Union del

Cuatro.”
(Fuente: https://www.tlajomulco.gob.mx/noticias/conoce-los-resultados-de-la-consulta-

agentes-y-delegados-elegidos-de-tlajomulco)

De 237 asentamientos humanos (colonias, fraccionamientos, entre otros)
aproximadamente el 42% son fraccionamientos que viven bajo el régimen de
condominio, esto hace necesario que la poblacion conozca sus derechos y
obligaciones en el uso de los espacios comunes de dichos asentamientos humanos.
Para lograr una mayor institucionalizacion de la operacién dentro del gobierno es
necesario que su personal conozca sus responsabilidades, limites y alcances de sus
funciones, esto hace necesario que cuenten con manuales donde se describan su
base legal donde esta fomentada su actividad, su descripcion de puesto, alcance de
sus funciones y las tareas que se deben de cumplir para lograr el objetivo de su
responsabilidad como funcionario publico. En este caso se hicieron los manuales de

los coordinadores sociales y delegados y agentes.

1.4. Contexto

Los delegados y Agentes son los servidores publicos designados por el
Ayuntamiento, de conformidad a la normatividad establecida en el gobierno; con el fin
de fungir con el caracter de representantes del Gobierno Municipal de Tlajomulco.



(De_acuerdo al reglamento de Tlajomulco) “El delegado es considerado el

titular y responsable administrativo de la Delegacion; el Agente Municipal es el titular

y responsable administrativo de la Agencia Municipal. Los cuales las funciones de

ambos son como servidores publicos de confianza y su nombramiento tendra vigencia

por el periodo de la administracion municipal para la cual fueron nombrados, a menos

gue sean removidos conforme al presente ordenamiento.”

Es importante darles un manual a las delegaciones y agentes, para poder lograr:

Mostrar la organizacion de la Jefatura de delegaciones y agencias
municipales

Servir de marco de referencia y guia para llevar a cabo el trabajo diario
de cada unidad, orientadas a la consecucion de los objetivos de la
dependencia ademas de contribuir a la division del trabajo, capacitacion
y medicion de su desempefio.

Actuar como medio de informacion, comunicacion y difusion de las
delegaciones y agencias

Describir los procesos sustantivos de las delegaciones y agencias, asi
como los procedimientos que lo conforman y sus operaciones en forma
ordenada, secuencial y detallada.

Implementar formalmente los métodos y técnicas de trabajo que deben
seguirse para la realizacién de las actividades.

Otorgar al servidor publico una vision integral de sus funciones y
responsabilidades operativas al ofrecerle la descripcién del

procedimiento en su conjunto.

Es importante darles un manual a los coordinadores sociales, para poder lograr:

Facilitar los procesos para la construccion de ciudadania

Buscar siempre el empoderamiento social

Generar vinculos entre la ciudadania y el gobierno

Lograr una participacion ciudadana organizada

Crear comunidades autogestivas y espacios publicos



DESARROLLO

2.1. Sustento tedrico y metodologico

En relacién con el desarrollo de capacidades, consideramos que deben empoderarse:
Es el proceso a través del cual, tanto individuos como autoridades tienen conciencia
y control sobre los procesos que inciden o pueden incidir en su calidad de vida. En
los procesos de empoderamiento ciudadano, individuo, comunidades se movilizan en
los ambitos politico y social, para obtener beneficios que redunden en sus condiciones
de existencia. Por ellos es importante reforzarlos mediante metodologias que

involucren a todos los Coordinadores Sociales, Agentes y Delegados.

Por ello optamos por desarrollar nuestra propuesta metodologica a partir de una

estrategia conocida como “Comunidades de Practica”.

“Las comunidades de préactica se pueden concebir como historias compartidas de
aprendizaje”. (Wenger 2001. Pag.115)

Para poder hablar sobre cémo funcionan las comunidades de practica se tomara en

cuenta lo que menciona Wenger:

“Como comunidad de practica, los tramitadores de solicitudes hacen posible su
trabajo inventando y manteniendo maneras de conciliar las exigencias institucionales
con la realidad cambiante de las situaciones reales. Su practica tiene las siguientes
caracteristicas:
1) Proporcionar soluciones a conflictos generados institucionalmente como las
contradicciones entre las medidas y el trabajo.
2) Sustenta una memoria colectiva que permite a los individuos llevar a cabo su
trabajo sin que sea necesario que lo sepan todo.
3) Ayuda a los principiantes a incorporarse a la comunidad participando en su
practica.
4) Genera unas perspectivas y unos términos concretos que permiten la

consecucion de lo que es necesario hacer.



5) Hace que el trabajo sea llevadero creando una atmosfera donde los aspectos
monotonos y carentes de sentido del trabajo se entretejen con los rituales, las
costumbres, las historias, los sucesos, los dramas y los ritmos de la vida de la
comunidad”. (Wenger 2001)

Planeacion y seguimiento del proyecto

Partiendo de los manuales que en semestres pasados se habian logrado sintetizar
comenzamos con el disefio de la propuesta metodoldgica para la capacitacion de los
Coordinadores Sociales, Agentes y Delegados, propuesta que se nos dio a conocer
después de una platica con la Lic. Nancy y la Lic. Nayeli, durante la platica nos
expresaron las distintas probleméaticas que identificaban durante las capacitaciones,
una de ellas y la mas urgente fue que los participantes mostraban una actitud muy
apatica al momento que ellas daban los temas. Por ello fue que decidimos hacer una
propuesta metodoldgica participativa, donde se involucrara a todos los participantes
y a la vez retomar los temas de los manuales junto con los reglamentos.

En ese momento se les comento la posible propuesta y les parecié adecuada, por lo
gue continuamos durante una semana con el disefio detallado listo para enviarlo y
gue ellas lo aprobaran.

Se les envi6 una planeacion detallada de la metodologia, iniciando con una dinamica
rompe hielo, después seria la parte “tedrico-practica” donde a partir de una estratégica
conocida como “comunidades de practica” los participantes en equipos expresarian
sus experiencias segun el tema que les tocara al tomar un papelito y se
complementaria con las aportaciones de los deméas comparfieros; al final se realizaria
una sesion de recuperacion donde todos los participantes realizarian una reflexién a

partir de los aprendizajes obtenidos.

Como retroalimentacién por parte de las Licenciadas obtuvimos un agradecimiento

porque el disefio de la propuesta fue exitoso.



RESULTADOS DEL TRABAJO PROFESIONAL

Como resultado del trabajo realizado dentro del PAP (Agosto — Diciembre) logramos
disefiar una estrategia metodoldgica enfocada en la capacitacion 100% practica de
Coordinadores Sociales, Agentes y Delegados, involucrando a estos desde el inicio
de la sesion.

El resultado actual es que nosotros hemos aprendido acerca de los manuales que
nos entregaron, hicimos la version infografico y para el siguiente semestre
entregaremos las presentaciones ya hechas y corregidas sin faltas ortogréficas para
que la poblacibn de Tlajomulco pueda estar informado y los Manuales estén

corregidos.
Ver: Anexo 1: Manual: Régimen en Condominio (Formato: PPTX y WORD)
Ver: Anexo 2: Manual: Asociaciones Civiles (Formato: PPTX y WORD)
Ver: Anexo 3: Manual Operativo de Delegados y Agentes (Formato: WORD)
Ver: Anexo 4: Manual Coordinadores Sociales (Formato: WORD)

Aprendizajes

Eduardo Javier Velasco Santoscoy:

Descubri que implementar diferentes estrategias para el aprendizaje del pueblo
necesita muchas cosas, no Unicamente una investigacion y ya, sino la atencion de
todos, que sea atractivo para que se pueda poner atencidon en el momento de la
implementacion y tenga un gran éxito.

Como licenciado en administracion de empresas esto es muy importante ya que en
una empresa, no es la misma capacitacion para todas las areas, sino que cada una
tiene una especifica entonces cada empleado debe poner atencion a lo que hace y

hara en su momento.

Mi aprendizaje fue que existen muchas formas de manuales, no simplemente los que
se conocen por medio de empresas, junto con eso, es muy importante tener un

manual dentro de las empresas ya sea desde cOmo se hacen las cosas, hasta como



informar asuntos de importancia y estableciendo las funciones de cada jefe de area.
En realidad tuvimos poco tiempo para trabajar el PAP pero siento que logramos tres
de cuatro objetivos que nos propusimos, nos falta lograr hacer las presentaciones
correctamente para poder presentarlas y que la poblacién de Tlajomulco si lo pueda

entender.

Brian Antonio Escalera Montufar:

Aprendizajes Profesionales

En el Proyecto de Aplicacion Profesional, tuve la intervencion con mis compafieros, y
el gobierno de Tlajomulco, en los programas de capacitacion de Agentes, Delegados
y Coordinadores Sociales, en los cuales, a partir de las distintas herramientas
empleadas, la implementacién y desarrollo de los distintos programas, a nivel
sociopolitico, el conocer internamente la organizacion del gobierno, en la cual
constantemente se buscan mejoras en pro de la poblacién y buscan brindar los
mejores mecanismos a las personas que colaboran directamente en el para que la
poblacién obtenga los mecanismos adecuados para que expresen su comentarios. A
nivel personal, me gusto la dindmica con que se colabor6 en ambas partes incluyendo
al profesor y al gobierno, ya que constantemente tuvimos apertura con los
colaboradores del gobierno, y constante ayuda del profesor en toda la implementacion

y revision de los entregables dados al gobierno.

Aprendizajes Sociales

A través de la conformacion de los grupos de distintas areas de estudio, se logré
conformar un grupo en el que todas las partes interactudbamos entre si, para lograr
tener una mejor resolucion de los problemas solicitados, en la cual el principal
objetivo, es la busqueda y la implementacion de las herramientas de calidad para la
poblacién y que estas fueran de ayuda para las personas que laboran en el
ayuntamiento, y puedan aplicarse para lograr una mejor calidad de vida en los
pobladores de Tlajomulco. Con las herramientas brindadas creo que este proyecto

puede ser repicado en mas municipios y pueda servir en beneficio de la poblacion.



Es importante resaltar, asi mismo, que el proyecto en general, sirve para empoderar
a las personas, ya que también se toman en cuenta en distintas areas, la Procuraduria
Social, las colonias marginadas, y lo que se realiza para que sane el tejido social y
todas las pareas que tienen problemas en esta. Asi como también los mecanismos
de participacion ciudadana, en los cuales se promueve la participacion como una
parte importante para lograr objetivos en los que los principales beneficiados son los

clientes.

Aprendizajes Eticos

La experiencia que tuve a lo largo del semestre, me lleva a que hay sectores de la
poblacion vulnerables, en los cuales se necesita mayor atencion y que la ayuda
realmente llegue a ellos, es necesario, que todas las partes como la universidad
busque un objetivo comun el cual ayude a los ciudadanos a tener mejor comprension
de cuéles son los mecanismos que puedan utilizar a la hora de la realizacion de algun
trdmite. Me ha gustado mucho la participacion en el PAP, ya que es gratificante poder
servir a la poblacion, en un proyecto que tiene impacto en un gran sector de la
poblacién de la ZMG; y por eso se debe de tener un gran compromiso contigo y con
la poblacién para que las cosas que realizas sean de gran ayuda a estos y que puedan
servir para generaciones futuras y asi con esto buscar un mejor desarrollo no solo

municipal sino nacional.

Aprendizajes en lo Personal.

El PAP, me brindé una ensefianza en la cual, con ayuda de todas partes se puede
lograr un gran objetivo, el trabajo en equipo, y estar integrado con personas que no
son afines a tu area de estudio, puedes colaborar y reunir informacion en la que cada
uno se especializa para asi con esto tener un mejor panorama de lo que se va a
realizar. Asi mismo como he mencionado en la realizacion de proyectos que tienen
impacto en un gran sector de la poblacion de la ZMG, asi como el profesor que
colabor6 y nos brindd las herramientas necesarias, para que este proyecto se
realizara con la mas alta calidad, para que pueda ser reutilizado y aplicado por

siguientes generaciones.



Héctor Enrique Mercado Rodriguez:

Desarrollar una estrategia educativa para lograr una atencién y comprension efectiva
de los temas no es una tarea facil, sin embargo, considero que es importante tanto
para un ingeniero como para cualquier otro profesionista obtener o conocer
herramientas que tengan como objetivo lograr capacitar a personal de la empresa,
esto se descubri6é durante el proyecto por lo que recomiendo firmemente implementar

una materia con métodos efectivos de capacitacion para todas las carreras.

Descubri que la situacion actual de Tlajomulco lleva muy de la mano la mejora
continua y busca transformar el antiguo estigma de “Gobierno como enemigo” a
“Gobierno lo somos todos”, lo que significo en lo personal la motivacién suficiente para
cooperar con la causa, convivir como alumno en un proyecto tan honorable y
satisfactorio como este, me hace sentirme muy orgulloso de mi pais, mi universidad,

y mi carrera.

Aprendi sobre la situacion actual en la que se encuentra el estado de Tlajomulco,
también estoy mas actualizado sobre lo que la participacién ciudadana tiene como
objetivo y a quién se beneficia mediante estos nuevos métodos de comunicacion entre
los ciudadanos y el gobierno, lo que me tranquiliza al saber que los representantes
de Movimiento Ciudadano en el Gobierno de Tlajomulco estan haciendo un buen
trabajo, ya que gracias a nuestros esfuerzos y a la invitacion que nos hicieron en este

PAP, creo firmemente a que mejoraran la calidad de vida del municipio de Tlajomulco.

Ana Cristina Ramirez Camacho:

Después de la experiencia vivida me quedo con muchos aprendizajes personales y
profesionales entre ellos y el que surgid en el primer encuentro con los servidores
publicos fue que es muy importante saber escuchar la parte que ellos tienen para
decirnos pero lo verdaderamente importante es saber identificarlo nosotros como
externos también, para constatar si en realidad esa problematica la vemos igual o
puede tener otra perspectiva, en la que nosotros podamos aportar. Por tal motivo,
identificado el problema, en este en coordinacién con mis compafieros disefiamos una

propuesta metodolégica, yo en lo personal me centre en lo pedagdgico, con el objetivo



de brindar herramientas a los funcionarios, pero también a la sociedad civil para que
lograran una mejor interlocucién y por ende prevalecieran en un futuro las condiciones
para un mejor entendimiento entre las partes, logrando, pues la gobernabilidad, y por
lo tanto mejorar los indices de participacion ciudadana, pero ademés, que los
servidores publicos puedan entender su labor esencial, la cual es servir con principios

y apego a lo establecido en la ley.

Mi primer contacto con temas politicos fue recién inicié este PAP, tenia una
percepcion negativa de la politica, pues consideraba que no es posible un cambio,
gue la sociedad estaba destinada a los politicos de siempre, a los procesos
electorales de siempre, pero todo cambio, cuando tuve la oportunidad de aportar
ideas para la propuesta metodolégica, me di cuenta que el cambio esta en la
posibilidad de llegar a acuerdos, entre sociedad y gobierno, estoy segura que nuestra
propuesta puede ser la semilla que genere mayor motivacion en los coordinadores
sociales, agentes y delegados para hacer un mejor desempefo de su labor y junto
con ellos ayudar una mayor participacién de los ciudadanos. Pero lo que me
reconforta también, es saber que desde mi carrera pude agregar mi conocimiento
para transformar los procesos de aprendizaje para que los funcionarios y las personas

actlen con base en principios democraticos.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES.

Como conclusion podemos decir que la labor del departamento de Participacion Ciudadana
tiene una gran responsabilidad en saber comunicar a los involucrados como Coordinadores
Sociales, Agentes y Delegados su tarea, por ello recomendamos para futuras capacitaciones
puedan seguir considerando nuestra propuesta, cambiando la metodologia que manejaban,
de hacerlo 100% expositivo a una con mayor participacion por parte de los involucrados. Es
importante que se manejen materiales visuales que los ayuden a asociar la informacion con

posibles imagenes o elementos clave dentro de su espacio de trabajo.
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ANEXOS

Metodologia

Tiempo Actividad

OBJETIVO Apoyo

Introduccioén:

TALLER DE 10 min Bienvenida: IExpllcar a _grz_;lr]desl
CAPACITACION: rasgos en lo que consistira e
taller, puntualizando aspectos

generales.

COORDINADORES e Dinamica de integracion |Hojas con los
SOCIALES, (rompe hielo). refranes
AGENTES Y . e Ejercicio de Comunidades | escritos.
DELEGADOS 30 min de Practica.

e Cierre/Reflexion.

1. Dindmicade integracion: LOS
REFRANES
Objetivo: Presentacion y Animacion.

Materiales: Tarjetas en las que
previamente se han  escrito
fragmentos de refranes populares, es
decir que cada refran se escribe en
dos tarjetas, el comienzo en una de
ellas y el complemento en otra.



http://www.ildis.org.ve/website/administrador/uploads/PresentacionEmporamientoCiudadanoMGM.pdf
http://www.ildis.org.ve/website/administrador/uploads/PresentacionEmporamientoCiudadanoMGM.pdf

Desarrollo: Se reparten las tarjetas
entre los asistentes y se les pide que
busquen a la persona que tiene la
otra parte del refran; de esta manera
se van formando las parejas. Se
presentan entre ellas (si es que no se
conocen) y comentan el significado
del refran.

Cierre: Al final se hace una puesta en
comun, dando la oportunidad a las
parejas que quieran expresar el
significado de su refran.

Recomendaciones: Las personas
que dirigen la dinamica explican
que la finalidad de esta actividad
es involucrar a todos los
participantes, esperando que asi
continue el resto de la
capacitacion, ya que es importante
gque todos aporten desde su
experiencia.

1al:

30

Desarrollo:

2. Eiercicjo: COMUNIDADES DE
PRACTICA (Ver anexo)

Una vez concluida la dindmica de
integracion se le pide a los
asistentes que tomen asiento para
continuar con la sesién. Se les
explica que su participacion en la
siguiente actividad es muy
importante para que resulte
interesante 'y provechosa la
actividad del dia.

e Se hacen equipos de 8
personas (asignandoles un
namero del 1 al 8 para
evitar que queden juntos
los que siempre conviven).
Se les pide que se rednan
con sus demés
compafieros segun el
ndamero que les toco.

e Tiene que haber un guia en
cada uno de los equipos
para dirigir la actividad y

Anexo con
explicacion de
lo que son las
comunidades
de préctica.

Papelitos con
preguntas.




apoyar en lo que se
necesite.

Se forma un circulo y al
centro se depositan
papelitos que contienen
preguntas referentes a su
labor como Coordinador
Social, Agentes y
Delegados.

Cada uno de los
participantes debera tomar
un papelito por turnos y
leerlo en voz alta. Debera
responder a la pregunta
segun lo que sepa, ya sea
como lo dice en el manual
0 referente a su
experiencia. Los demas
comparieros escuchan y si
alguien tiene algo para
complementar levanta su
mano para expresar Su
experiencia. Es  muy
importante que el guia
motive alos participantes
para que se animen a
hablar desde su
experiencia y antes de
tomar otra  papelito
complementar segun lo
que dice el manual.
Puede hacer anotaciones
para retomarlas al final.
Se hacen asi varias rondas
hasta que se terminen los
papelitos o como el guia
perciba que va la dinamica.

20-30
min

Cierre:

Esta
para

3. Reflexién

parte es muy importante
generar un espacio de

reflexion grupal y obtener un
analisis sobre el resultado que se
logro en el taller.

Anotaciones de
cada guia.




e Se pide a los asistentes
gue formen un circulo y los
guias junto con ellos.

e Con las anotaciones que
tiene cada uno de los guias
de cada equipo se hace
una puesta en comdn con
los asistentes, poniendo
sobre la mesa las
observaciones que se
hicieron, como _aspectos a
mejorar, enfatizar en
algunos temas,
complementar lo_que ellos
dijeron con lo que dice en
los manuales, etc.

o Alfinalizar esta actividad se
le pide a los participantes
Su opinion sobre lo que les
parecié el taller, haciendo
preguntas como Ssi ¢creen
gue les sirvio?, ¢qué se
puede mejorar? ¢con qué
se quedan? Etc.

Anexo 1: Manual: Régimen en Condominio (Formato: PPTX y WORD)
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REGIMEN EN CONDOMINIO.

Cdédigo Civil del Estado de
Jalisco.

{articulos 1001-1038)



¢ QUE ES UN CONDOMINIO?

Condominio es el régimen
juridico  que integra las
modalidades y limitaciones al
dominio de wun predio o
edificacion y la reglamentacion
de su uso y destino, para su
aprovechamiento conjunto vy
simultaneo.

<@
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; COMO SE CLASIFICAEL
CONDOMINIO?

En atencidn al funcionamiento y aprovechamiento de los elementos comunes, par
una o varias unidades condominales, se clasifican en condominio simple o
cond ominio compuesto.

El condominio es simple, cuando las areas cormunes y sus obras de infraestructura

y equipamienta, corresponden & una sola unidad condominal.

El condominio es compuesto, cuando una parte de sus areas comunes v chras de
infraestructura v equipamiento, son aprovechadas por los ttulares de dos o mas
unidades condominales, que coexisten en un mismo predio.
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;, QUE ES UN CONDOMINIO
HORIZONTAL Y VERTICAL

El condominio es horizontal, cuando a cada conddémino le
corresponde como area privativa una fraccion o lote del predio,
con su edificacion e instalaciones (no copropiedad).

Tla]' "

El condominio es vertical,
cuando la totalidad del predio es bien comun
y una misma estructura arquitectonica,
se divide en areas privativas (si copopriedad).

o
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¢ QUIEN PUEDE ADMINISTRAR UN
CONDOMINIO?

Los  bhienes afectos al regimen  de  condominio  seran
administrados  por guien se designe en la asamblea de
conddminos, pudiendo recaer este cargo a una persona fisica o
juridica.

= el cargo de administrador recas en condoming debera
acreditar previamente tener cubiertas sus cuotas.

Tla“j'omulco

¢CUANTO DURA Y QUIEN DESIGNA AL PRIMER
ADMINISTRADOR?

La designacion del primer administrador, cuyo encargo no podra
exceder del término de un afo, compete a quien constituye el
régimen de condominio.

o
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¢ QUIEN DESIGNA AL ADMINISTRADOR EN UN
CONDOMINIO COMPUESTO?

En los  condominios  compuestos, la  designacion  del
administrador en caso de requerir, sera hecha por mayoria
porcentual que  representan los  diversos  desamollos
condominales, los gue expresaran su voluntad por conducto de

sus administradores pariculares. -
Tlajomulco
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¢ CUAL ES LA PRINCIPAL FACULTAD Y OBLIGACION
DEL ADMINISTRADOR DEL CONDOMINIO?

=er el gecutor de los acuerdos de
las asambleas de conddminos v
del conseo de administracién, asi
como el representante legal frente
a terceros del condominio, con las
facultades de un  apoderado
general judicial v para actos de
administracidon,  sin gue  las
facultades de mandatario puedan
ser sustituidas o delegadas salvo
que asi lo autorice expresamente
el consejo  de  administracion.
Cuando el condominio forme parte
de un condominio  compuesto,

acatar las resoluciones gue de &l Tlﬁi}]l’“”lco

administrador general de éste.




. COMO SE INTEGRA Y QUE SE REQUIERE
PARA SER PARTE DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION?

El consejo de administracion se integrara con el ndmero de miembros gue
se sefialen en el reglamento.

Fara ser consejero se reguiere ser conddmino U ocupante de alguna
propiedad del condominio con el consentimiento del conddaming vy estar al
corfiente en el pago de cuotas al condominio.

El carmgo de consejero es indelegable vy honorario; sin embargo 1a
asamhblea general de conddminos, cuando asi 1o estime necesario podra
determinar el pago de alguna remuneracion a sus integrantes, o a parte de
ellos.

A Tlajomulco
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. CUALES SON LAS PRINCIPALES
FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION?

Tener la representacion permmanente de 105 conddminos, para asuntos de
interes comun, con las facultades de un apoderado general judicial v para
actos de administracion.

Yigilar gue el administrador cumpla con las obligaciones gue se le imponen
y pedir a éste informes v cuentas de sus gestiones, cuando lo estime
necesario.

Tla]omulco
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DE LAS ASAMBLEAS

La asarrhlea de conddminos es el drgano supremo de la administracion.
Las asambleas para los condominios compuestos y simples seran ordinanas vy
extraordinarias.

Y
Tlalomulco

¢

. COMO PODRA SER LEGAL UNA
ASAMBLEA ORDINARIA?

Fara gue sze declare legalmente instalada la asamblea ordinana en
primera convocatoria, sera necesario gue concurran a ella condominos
gue representen cuando menos el cincuenta y uno por ciento sobre los
derechos del condominio. o

-
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i;iAslamblea!!! ]



Sino se reuniere el porcentaje antes sefialado,
se convocara por segunda vez a los conddminos
para que celebren asamblea en un plazo no menor de siete,
ni mayor de quince dias y esta se efectuara con los que asistan.

8
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Esta aprobacion se tendra,
ya sea mediante asamblea en la que concuman conddminos
cuyos votos representen tal porcentaje,
0 se complementen en los siguientes treinta
dias naturales a su celebracion, con condéminos
ausentes ala asamblea, quienes en forma auténtica
se manifiesten sabedores de los acuerdos tomados vy los aprueben.

Tlajomulco



. COMO PODRA SER LEGAL UNA
ASAMBLEA EXTRAORDINARIA?

For lo que se refiere a la asamblea extracrdinana, podra
celebrarse con el ndmero de conddminos que asistan, pero sdlo
seran walidos los acuerdos gue en ella se tomen, sison
aprobados por condéminos gue representen cuando menos el
setenta v cinco por ciento de los derechos sobre el condominio.

-
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; QUIEN PUEDE CONVOCAR A
ASAMBLEA?

El administrador

El consejo de administracion

El juez de primera instancia del ramo
civil con jurisdiccion en el municipio
de  ubicacion del condominio, a
reguerimiento de  un grupo  de
condéminos que representen por lo
menos una quinta parte de derechos;
0 & peticion de cualguier condaminog,
clando se dejen de celebrar por mas
de un ano; v

En los casos de condominios de
Servicios  municipales, por el
presidente del municipio de ubicacion
del condominio.




¢ A QUIENES OBLIGA LOS ACUERDOS
TOMADOS EN ASAMBLEA?

Los acuerdos tomados en asamblea legalmente constituida,
obligan a los ausentes, disidentes v en su caso, a los ocupantes
por cualguier titulo.

O
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Cuien no haya asistido a la celebracion de la asamblea alegando no
hiaber sido convocado en forma legal, podra demandar la
inoponibilidad de los acuerdos tomados en la misma, dentro de los
Siguientes treinta dias naturales a la fecha de su celebracion,
siempre vy cuando no hayan ejecutado actos gue impliguen la
aprobacion de los acuerdos a que se oponen, o sU realizacidn fuera
hecha con la advertencia de que no implica conformidad con la
misma. La resolucidn judcial que se dicte sdlo tendra efectos

respecto de guien la promowvid, =
Tlajomulco



¢ CUALES SON LAS REGLAS PARA
CONVOCAR A ASAMBLEA?

La convocatoria para asamblea ordinaria debera hacerse cuando
menos con quince dias naturales de anticipacion a la fecha en que
deba celebrarse.

La convocatoria para asamblea exraordinaria debera hacerse
cuando menos con veinte dias naturales de anticipacion a la fecha
en que deba celebrarse.

N
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En ambos casos, la convocatoria se fijara en los
lugares visibles de la edificacion del condominio
en la fecha en gue se expida.
La convocatoria debera sefialar el dia v la hora
para la cual se cita ala asamblea, la clase de asamblea a verificar,
el lugar de la reunién v los puntos a considerarse.




Cualguier asunto tratado en la asamblea y que no este comprendido en el orden del
dia,
no tendrd fuerza legal alguna, salvo el caso de que hayan estado representados el cien
porciento de personas e intereses. Cuando la convocatoria se formule por la autoridad
judicial
o la municipal, bastara que se publique con la misma anticipacion en uno de los
periddicos de
arnplia circulacion en el Estado, asi como en el Periddico Oficial
"El Estado de Jalisco" v sin perjuicio de gue se cologue un ejemplar
de la convocatoria en los lugares visibles del condaminio.

EL ESTADO

de JAliSco

PERIODICO OFICIAL

SOBRE LAS CUOTAS

Los condominos deberan  contribuir para  sufragar 05 gastos de
mantenimiento vy operacion de las instalaciones vy servicios  del
condominio, como tambien para constituir y consersar fondos de reserya,
en hase al porcentaje gue sobre el condominio represente cada unidad
privativa; pero cuando un condominio conste de diferentes elementos vy
camprenda varias escaleras, patios, jardines, obras e instalaciones coma
ascensores, montacargas, antenas v otros elementos 0 aparatos, de uso
exclusivo de uno o varos condominos, los gastos que por ello se originen
seran a cargo de guienes directa y exclusivamente se sirvan.

i .
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¢QUIEN RESUELVE LAS CONTROVERSIAS
DENTRO DE UN CONDOMINIO?

Las controversias  entre  condominos  deberan sujetarse
necesariamente al arbitraje del consejo de administracion.

Cuando estas controversias se susciten en condominios de servicios
municipales,
se deberan someter al arbitraje del secretano del ayuntamiento del
lugar de ubicacién del condominio.




Las demas controversias que surjan, seran ventiladas ante el juez de
primera instancia
del domicilio de ubicacién del condominio.

o
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MANUAL DEL REGIMEN EN
CONDOMINIO.




¢ QUE ES UN CONDOMINIO?

Condominio es el régimen juridico que integra las modalidades y limitaciones al
dominio de un predio o edificacion y la reglamentacion de su uso y destino, para su
aprovechamiento conjunto y simultaneo.(Art. 1001, Codigo Civil del Estado de
Jalisco)

¢, COMO SE CLASIFICA EL CONDOMINIO?



En atencion al funcionamiento y aprovechamiento de los elementos comunes, por
una o varias unidades condominales, se clasifican en condominio simple o
condominio compuesto.

El condominio es simple, cuando las areas comunes y sus obras de
infraestructura y equipamiento, corresponden a una sola unidad condominal.

El condominio es compuesto, cuando una parte de sus areas comunes y obras de
infraestructura y equipamiento, son aprovechadas por los titulares de dos o mas
unidades condominales, que coexisten en un mismo predio.

ART.1002

¢ QUE ES UN CONDOMINIO HORIZONTAL Y VERTICAL

El condominio es horizontal, cuando a cada condémino le corresponde como area
privativa una fraccion o lote del predio, con su edificacion e instalaciones (no
copropiedad).

El condominio es vertical, cuando la totalidad del predio es bien comun y una
misma estructura arquitectonica, se divide en areas privativas (si copropiedad).
(ART.1003, Cadigo Civil del Estado de Jalisco)



¢ QUIEN PUEDE ADMINISTRAR UN CONDOMINIO?

Los bienes afectos al régimen de condominio seran administrados por quien se
designe en la asamblea de condéminos, pudiendo recaer este cargo a una persona
fisica o juridica.

Si el cargo de administrador recae en condomino deberd acreditar previamente
tener cubiertas sus cuotas.
ART 1011



¢ CUANTO DURA Y QUIEN DESIGNA AL PRIMER ADMINISTRADOR?

La designacion del primer administrador, cuyo encargo no podra exceder del
término de un afo, compete a quien constituye el régimen de condominio.

¢ QUIEN DESIGNA AL ADMINISTRADOR EN UN CONDOMINIO COMPUESTO?



En los condominios compuestos, la designacion del administrador en caso de
requerir, serd hecha por mayoria porcentual en representacion a los diversos
desarrollos condominales, los que expresaran su voluntad por conducto de sus
administradores particulares.

Wil

¢ CUAL ES LA PRINCIPAL FACULTAD Y OBLIGACION DEL ADMINISTRADOR
DEL CONDOMINIO?

Ser el ejecutor de los acuerdos de las asambleas de condominos y del consejo de
administracion, asi como el representante legal frente a terceros del condominio,
con las facultades de un apoderado general judicial y para actos de administracion,
sin que las facultades de mandatario puedan ser sustituidas o delegadas salvo que
asi lo autorice expresamente el consejo de administracién. Cuando el condominio
forme parte de un condominio compuesto, acatar las resoluciones que dé el
administrador general de éste.

ART 1012



¢COMO SE INTEGRA Y QUE SE REQUIERE PARA SER PARTE DEL CONSEJO
DE ADMINISTRACION?

El consejo de administracion se integrara con el nimero de miembros que se
sefalen en el reglamento. ART 1014

Para ser consejero se requiere ser condémino u ocupante de alguna propiedad del
condominio con el consentimiento del condémino y estar al corriente en el pago de
cuotas al condominio. ART 1015



El cargo de consejero es indelegable y honorario; sin embargo la asamblea general
de condéminos, cuando asi lo estime necesario podra determinar el pago de alguna
remuneracion a sus integrantes, o a parte de ellos. ART 1016

W ; - 2 ol

¢, CUALES SON LAS PRINCIPALES FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION?

Tener la representacién permanente de los condéminos, para asuntos de interés
comun, con las facultades de un apoderado general judicial y para actos de
administracion.



e

Vigilar que el administrador cumpla con las obligaciones que se le imponen y pedir a
éste informes y cuentas de sus gestiones, cuando lo estime necesario.
ART. 1017

DE LAS ASAMBLEAS

La asamblea de condominos es el 6rgano supremo de la administracion.
Las asambleas para los condominios compuestos y simples seran ordinarias y
extraordinarias.

ART 1019

¢, COMO PODRA SER LEGAL UNA ASAMBLEA ORDINARIA?

Para que se declare legalmente instalada la asamblea ordinaria en primera
convocatoria, sera necesario que concurran a ella condominos gque representen
cuando menos el cincuenta y uno por ciento sobre los derechos del condominio.

ART 1023

¢, COMO PODRA SER LEGAL UNA ASAMBLEA EXTRAORDINARIA?

Por lo que se refiere a la asamblea extraordinaria, podra celebrarse con el nimero
de condominos que asistan, pero solo seran validos los acuerdos que en ella se
tomen, si son aprobados por condéminos que representen cuando menos el setenta
y cinco por ciento de los derechos sobre el condominio.

ART 1023



Esta aprobacion se tendrd, ya sea mediante asamblea en la que concurran
conddéminos cuyos votos representen tal porcentaje, o se complementen en los
siguientes treinta dias naturales a su celebracion, con condéminos ausentes a la
asamblea, quienes en forma auténtica se manifiesten sabedores de los acuerdos
tomados y los aprueben.

¢ QUIEN PUEDE CONVOCAR A ASAMBLEA?

El administrador.
El consejo de administracion

El juez de primera instancia del ramo civil con jurisdiccion en el municipio de
ubicacion del condominio, a requerimiento de un grupo de condéminos que
representen por lo menos una quinta parte de derechos; o a peticion de cualquier
conddémino, cuando se dejen de celebrar por mas de un afo; y

En los casos de condominios de servicios municipales, por el presidente del
municipio de ubicacion del condominio. (ART 1022)



¢A QUIENES OBLIGA LOS ACUERDOS TOMADOS EN ASAMBLEA?

Los acuerdos tomados en asamblea legalmente constituida, obligan a los ausentes,
disidentes y en su caso, a los ocupantes por cualquier titulo.

Quien no haya asistido a la celebracién de la asamblea alegando no haber sido
convocado en forma legal, podra demandar la inoponibilidad de los acuerdos
tomados en la misma, dentro de los siguientes treinta dias naturales a la fecha de su
celebracion, siempre y cuando no hayan ejecutado actos que impliquen la
aprobacion de los acuerdos a que se oponen, o su realizacion fuera hecha con la
advertencia de que no implica conformidad con la misma. La resolucion judicial que
se dicte sélo tendra efectos respecto de quien la promovio.

ART 1023




¢, CUALES SON LAS REGLAS PARA CONVOCAR A ASAMBLEA?

La convocatoria para asamblea ordinaria debera hacerse cuando menos con quince
dias naturales de anticipacion a la fecha en que deba celebrarse.
La convocatoria para asamblea extraordinaria debera hacerse cuando menos con
veinte dias naturales de anticipacion a la fecha en que deba celebrarse.
ART 1023

En ambos casos, la convocatoria se fijara en los lugares visibles de la edificacion del
condominio en la fecha en que se expida.
La convocatoria debera sefialar el dia y la hora para la cual se cita a la asamblea, la
clase de asamblea a verificar, el lugar de la reunion y los puntos a considerarse.

Cualquier asunto tratado en la asamblea y que no esté comprendido en el orden del
dia, no tendra fuerza legal alguna, salvo el caso de que hayan estado representados
el cien por ciento de personas e intereses. Cuando la convocatoria se formule por la
autoridad judicial o la municipal, bastard que se publique con la misma anticipacién
en uno de los periodicos de amplia circulacion en el Estado, asi como en el
Periddico Oficial "El Estado de Jalisco" y sin perjuicio de que se coloque un ejemplar
de la convocatoria en los lugares visibles del condominio.

SOBRE LAS CUOTAS

Los condéminos deberan contribuir para sufragar los gastos de mantenimiento y
operacion de las instalaciones y servicios del condominio, como también para
constituir y conservar fondos de reserva, en base al porcentaje que sobre el



condominio represente cada unidad privativa; pero cuando un condominio conste de
diferentes elementos y comprenda varias escaleras, patios, jardines, obras e
instalaciones como ascensores, montacargas, antenas y otros elementos o
aparatos, de uso exclusivo de uno o varios condéminos, los gastos que por ello se
originen seran a cargo de quienes directa y exclusivamente se sirvan.
ART 1026

¢ QUIEN RESUELVE LAS CONTROVERSIAS DENTRO DE UN CONDOMINIO?

Las controversias entre condéminos deberan sujetarse necesariamente al arbitraje
del consejo de administracion;

Cuando estas controversias se susciten en condominios de servicios municipales,
se deberan someter al arbitraje del secretario del ayuntamiento del lugar de
ubicacién del condominio.

Las demas controversias que surjan, seran ventiladas ante el juez de primera
instancia del domicilio de ubicacién del condominio.

Anexo 2: Manual: Asociaciones Civiles (Formato: PPTX y WORD)



ASOCIACIONES
CIVILES.

DE ACUERDO CON EL CODIGO CIVIL DEL ESTADO DE JALUSCO

¢ COMO DEBE DE ESTAR CONSTITUIDO UNA
ASOCIACION CIVIL?

+ El acto juridico por el gue se constituya una asociacion, debe constar en escritura
publica otorgada ante notario, gue tenga su adscripcion en el domicilio de la
asociacion.

+ El testimonio que expida el notario, debera ser inscrito en el Registro Publico de la
Propiedad que corresponda al domicilio de |a asociacion y desde ese momento tiene
personalidad juridica propia. "



. COMO DEBE DE ESTAR CONSTITUIDO UNA
ASOCIACION CIVIL?

» El acto juridico por el gue se constituya una asociacion, debe constar en escritura
publica otorgada ante notario, que tenga su adscripcion en el domicilio de la
asaociacion.

+ El testimonio que expida el notano, debera ser inscrito en el Registro Publico de la
Propiedad que corresponda al domicilio de |a asociacion y desde ese momento tiene
personalidad juridica propia. "

¢ QUE OCURRE CUANDO UNA ASOCIACION
CIVIL NO CUMPLE CON LAS FORMALIDADES
DE SU CONSTITUCION?

= 5ila asociacion no consta en escritura publica, 0 no se ha inscrito en el Registro Publico
de la Propiedad vy se adquieren por los integrantes de los drganos de administracion o
representacion ohligaciones frente a terceros, la asociacion sera considerada como
imegular, guedando obligados en forma solidaria guienes a nombre de |a misma hubieren
contratado.

« La falta de registro, da derecho a cualesquiera de |os integrantes de la asociacion a
reclamar, bien sea su disolucion o su regularizacion, por medio de |a inscripcion en el
Registro Publico de la Propiedad.




¢POR QUIEN SE REPRESENTA UNA
ASQOCIACION CIVIL?

« Las asociaciones seran representadas por un director general o por un consejo de
directores o las denominaciones que sefialen los estatutos quienes tendran las
facultades gue se |es confieran en |0s mismos.

= Cuando se nombre consejo de directores u drgano equivalente, el nimero de [os mismas
dehera serimpar. En todo caso, el presidente del consejntendré voto de calidad para la
toma de decisiones.

¢ QUE OCURRE CUANDO NO EXISTE UN
DIRECTOR NOMBRADO?

= Cuando por cualguier causa no haya director nombrado, o habiendo se hubiere
ausentado del domicilio de la asociacion, quien tenga interés en gue se hagala
designacion, podra solicitar al juez gue tenga jurisdiccion en el domicilio de la asociacion,
gue convogue a asamblea para realizar el nombramiento respectivo; en caso de suma
urgencia, el juez podra hacerla subsistiendo la designacion hasta en tanto no sea hecha
por |os asociados.




JQUIEN Y CUANDO SE LLEVAN A CABO LAS
ASAMBLEAS GENERALES?

= La asamblea general se reunira en la época fijada en los estatutos o cuando sea
convocada par la direccion. Esta debera citar a asamblea cuando para ello fuere
requerida por o menos por el cinco por ciento de |os asociados, o si nolo hiciere, en su
lugar lo hara el juez de lo civil a peticion de dichos asociados.

¢QUE SE PUEDE VER EN UNA ASAMBLEA
GENERAL?

» La asamblea general resolvera:

» Sobre la admision y exclusion de asociados;

+ Sobre la disolucion anticipada de la asociacion o sobre su promoga por mas tiempo
del fijado en los estatutos;

« Sobre el nombramiento de director o directores cuando no hayan sido nombrados en
la escritura constitutiva;

» Sohre la revocacion de los nombramientos hechos; v

+ Sobre los demas asuntos que le encomienden los estatutos.



JANTE QUIEN SE PROMUEVEN LAS
IRREGULARIDADES DE UNA ASOCIACION
CIVIL?

» El asociado que reclame |airreguaridad en la citacidn o notificacion para concurrir a la asamblea, o gue éga
se hubiere ocupado de asuntos no cortenidos en la corvocatoria, podra reclamar ante el juez del dorricilio de
la asociacion, la inaplicabilidad a su persora de los acuerdos tormados en la misma.

= La resolucion gque en éste caso se dicte sdlo afectarad a guien lo promovid; pero cuando se hubiere corverido
sobre la constitucidn de gravamen o erajenacion de los activos fijos de la asociacion, de su disolucidn
articipada, de sufusidn con otras asociaciones o de su escision, podra dermandarse la ndidad de dichos
acuerdos.

= Quien reclame la ndidad de los acuerdos de una asamblea, podra pedir al juez que de manera provisional
ordene la suspension de los mismos, siemmpre gue se otorgue por el demandarte garantia suficiente para
responder por los dafios v perjuicios que se causen por tal medida, sies que no tiene la resolucion favorable
a aus pretensiones. La garartia sefialada podra aumentarse o disminuirse i varian las condiciones que se
tormaron en corsideracion para fijarla.

¢DENTRO DE UNA ASAMBLEA GENERAL, EL
ASOCIADO DE QUE FORMA VOTARAN?

= Cada asociado gozara de un voto en las asambleas generales.

QL 99




¢POR QUE CAUSA SE EXTINGUE LA CALIDAD
DE ASOCIADO?

- Las asociaciones, ademas de |las causas previstas en |os estatutos, se extinguen:

= Por consentimiento de la asamblea general;

« Porhaher concluido el término fijado para su duracion o por haber conseguido totalmente
£l ohjeto de su constitucion;

- Por haberse vuelto incapaces de realizar el fin para que fueran constituidas; y

- Por resolucion dictada por autoridad competente. Se- terminé

M

el tiempo

MANUAL PARA
ASOCIACIONES CIVILES



¢ QUE ES UNA ASOCIACION CIVIL?

Cuando varias personas convienen en reunirse, de manera que no sea
enteramente transitoria, para realizar un fin comun que no esté prohibido
por la ley y que no tenga caracter preponderantemente economico,
constituyen una asociacion.

¢ COMO DEBE DE ESTAR CONSTITUIDA UNA ASOCIACION CIVIL?

El acto juridico por el que se constituya una asociacion, debe constar en
escritura publica otorgada ante notario, que tenga su adscripcion en el
domicilio de la asociacion.

El testimonio que expida el notario, debera ser inscrito en el Registro
Publico de la Propiedad que corresponda al domicilio de la asociacion y
desde ese momento tiene personalidad juridica propia.



¢, QUE OCURRE CUANDO UNA ASOCIACION CIVIL NO CUMPLE CON
LAS FORMALIDADES DE SU CONSTITUCION?

Si la asociacién no consta en escritura publica, o no se ha inscrito en el
Registro Publico de la Propiedad y se adquieren por los integrantes de
los 6rganos de administracion o representacion obligaciones frente a
terceros, la asociacion sera considerada como irregular, gquedando
obligados en forma solidaria quienes a nombre de la misma hubieren
contratado.

La falta de registro, da derecho a cualesquiera de los integrantes de la
asociacion a reclamar, bien sea su disolucion o su regularizacion, por
medio de la inscripcidn en el Registro Publico de la Propiedad.



¢ POR QUIEN SE REPRESENTA UNA ASOCIACION CIVIL?

Las asociaciones seran representadas por un director general o por un
consejo de directores o las denominaciones que sefalen los estatutos
guienes tendran las facultades que se les confieran en los mismos.

Cuando se nombre consejo de directores u 6érgano equivalente, el nimero
de los mismos deberéa ser impar. En todo caso, el presidente del consejo
tendra voto de calidad para la toma de decisiones.



¢ QUE OCURRE CUANDO NO EXISTE UN DIRECTOR NOMBRADO?

Cuando por cualquier causa no haya director nombrado, o habiendo, se
hubiere ausentado del domicilio de la asociacion, quien tenga interés en
gue se haga la designacion, podra solicitar al juez que tenga jurisdiccion
en el domicilio de la asociacién, que convogue a asamblea para realizar
el nombramiento respectivo; en caso de suma urgencia, el juez podra
hacerla subsistiendo la designacion hasta en tanto no sea hecha por los
asociados.



¢QUIEN Y CUANDO SE LLEVAN A CABO LAS ASAMBLEAS
GENERALES?

La asamblea general resolvera:

*  Sobre la admision y exclusion de asociados;

* Sobre la disolucién anticipada de la asociacion o sobre su prérroga
por mas tiempo del fijado en los estatutos;

« Sobre el nombramiento de director o directores cuando no hayan
sido nombrados en la escritura constitutiva,;

* Sobre la revocacion de los nombramientos hechos; y

» Sobre los demas asuntos que le encomienden los estatutos.

¢ANTE QUIEN SE PROMUEVEN LAS IRREGULARIDADES DE UNA
ASOCIACION CIVIL.

El asociado que reclame la irregularidad en la citacién o notificacion para
concurrir a la asamblea, o que ésta se hubiere ocupado de asuntos no
contenidos en la convocatoria, podra reclamar ante el juez del domicilio



de la asociacion, la inaplicabilidad a su persona de los acuerdos tomados
en la misma.

La resolucion que en éste caso se dicte solo afectara a quien lo promovio;
pero cuando se hubiere convenido sobre la constitucién de gravamen o
enajenacion de los activos fijos de la asociacion, de su disolucion
anticipada, de su fusion con otras asociaciones o de su escision, podra
demandarse la nulidad de dichos acuerdos.

Quien reclame la nulidad de los acuerdos de una asamblea, podra pedir
al juez que de manera provisional ordene la suspension de los mismos,
siempre que se otorgue por el demandante garantia suficiente para
responder por los dafios y perjuicios que se causen por tal medida, si es
gue no tiene la resolucion favorable a sus pretensiones. La garantia
sefalada podra aumentarse o disminuirse si varian las condiciones que
se tomaron en consideracion para fijarla.

¢DENTRO DE UNA ASAMBLEA GENERAL, EL ASOCIADO DE QUE
FORMA VOTARAN?



Cada asociado gozara de un voto en las asambleas generales.

¢ POR QUE CAUSA SE EXTINGUE LA CALIDAD DE ASOCIADO?

Las asociaciones, ademas de las causas previstas en los estatutos, se
extinguen:

* Por consentimiento de la asamblea general;
* Por haber concluido el término fijado para su duracién o por
haber conseguido totalmente el objeto de su constitucion;
» Por haberse vuelto incapaces de realizar el fin para que fueron
constituidas; y
Por resolucion dictada por autoridad competente.

Se termino

>
"

elitiempo




MANUAL DEL REGIMEN EN

CONDOMINIO.

¢ QUE ES UN CONDOMINIO?



Condominio es el régimen juridico que integra las modalidades y limitaciones al
dominio de un predio o edificacion y la reglamentacion de su uso y destino, para su
aprovechamiento conjunto y simultaneo.(Art. 1001, Cédigo Civil del Estado de
Jalisco)

¢, COMO SE CLASIFICA EL CONDOMINIO?

En atencidn al funcionamiento y aprovechamiento de los elementos comunes, por
una o varias unidades condominales, se clasifican en condominio simple o
condominio compuesto.

El condominio es simple, cuando las areas comunes y sus obras de
infraestructura y equipamiento, corresponden a una sola unidad condominal.

El condominio es compuesto, cuando una parte de sus areas comunes y obras de
infraestructura y equipamiento, son aprovechadas por los titulares de dos o mas
unidades condominales, que coexisten en un mismo predio.

ART.1002

¢ QUE ES UN CONDOMINIO HORIZONTAL Y VERTICAL

El condominio es horizontal, cuando a cada condémino le corresponde como area
privativa una fraccion o lote del predio, con su edificacion e instalaciones (no



copropiedad).

El condominio es vertical, cuando la totalidad del predio es bien comun y una
misma estructura arquitectonica, se divide en areas privativas (si copropiedad).
(ART.1003, Cddigo Civil del Estado de Jalisco)

¢ QUIEN PUEDE ADMINISTRAR UN CONDOMINIO?



Los bienes afectos al régimen de condominio serdn administrados por quien se
designe en la asamblea de condominos, pudiendo recaer este cargo a una persona
fisica o juridica.

Si el cargo de administrador recae en condémino debera acreditar previamente
tener cubiertas sus cuotas.
ART 1011

¢ CUANTO DURA Y QUIEN DESIGNA AL PRIMER ADMINISTRADOR?



La designacion del primer administrador, cuyo encargo no podra exceder del
término de un afio, compete a quien constituye el régimen de condominio.

¢ QUIEN DESIGNA AL ADMINISTRADOR EN UN CONDOMINIO COMPUESTO?

En los condominios compuestos, la designacién del administrador en caso de
requerir, serd hecha por mayoria porcentual en representacién a los diversos
desarrollos condominales, los que expresaran su voluntad por conducto de sus
administradores particulares.

il

¢, CUAL ES LA PRINCIPAL FACULTAD Y OBLIGACION DEL ADMINISTRADOR
DEL CONDOMINIO?




Ser el ejecutor de los acuerdos de las asambleas de condéminos y del consejo de
administracion, asi como el representante legal frente a terceros del condominio,
con las facultades de un apoderado general judicial y para actos de administracion,
sin que las facultades de mandatario puedan ser sustituidas o delegadas salvo que
asi lo autorice expresamente el consejo de administracion. Cuando el condominio
forme parte de un condominio compuesto, acatar las resoluciones que dé el
administrador general de éste.

ART 1012

¢ COMO SE INTEGRA Y QUE SE REQUIERE PARA SER PARTE DEL CONSEJO
DE ADMINISTRACION?

El consejo de administracion se integrara con el nimero de miembros que se
sefalen en el reglamento. ART 1014



Para ser consejero se requiere ser condémino u ocupante de alguna propiedad del
condominio con el consentimiento del condémino y estar al corriente en el pago de
cuotas al condominio. ART 1015

El cargo de consejero es indelegable y honorario; sin embargo la asamblea general
de condéminos, cuando asi lo estime necesario podra determinar el pago de alguna
remuneracion a sus integrantes, o a parte de ellos. ART 1016



¢, CUALES SON LAS PRINCIPALES FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION?

Tener la representacion permanente de los condéminos, para asuntos de interés
comun, con las facultades de un apoderado general judicial y para actos de
administracion.

Vigilar que el administrador cumpla con las obligaciones que se le imponen y pedir a
éste informes y cuentas de sus gestiones, cuando lo estime necesario.
ART. 1017



DE LAS ASAMBLEAS

La asamblea de condominos es el 6rgano supremo de la administracion.
Las asambleas para los condominios compuestos y simples seran ordinarias y
extraordinarias.

ART 1019

¢, COMO PODRA SER LEGAL UNA ASAMBLEA ORDINARIA?

Para que se declare legalmente instalada la asamblea ordinaria en primera
convocatoria, sera necesario que concurran a ella condéminos que representen
cuando menos el cincuenta y uno por ciento sobre los derechos del condominio.

ART 1023

¢ COMO PODRA SER LEGAL UNA ASAMBLEA EXTRAORDINARIA?

Por lo que se refiere a la asamblea extraordinaria, podra celebrarse con el nimero
de condéminos que asistan, pero solo seran validos los acuerdos que en ella se
tomen, si son aprobados por condéminos que representen cuando menos el setenta
y cinco por ciento de los derechos sobre el condominio.

ART 1023



Esta aprobacion se tendrd, ya sea mediante asamblea en la que concurran
condéminos cuyos votos representen tal porcentaje, o se complementen en los
siguientes treinta dias naturales a su celebracion, con condéminos ausentes a la
asamblea, quienes en forma auténtica se manifiesten sabedores de los acuerdos
tomados y los aprueben.

¢ QUIEN PUEDE CONVOCAR A ASAMBLEA?

El administrador.
El consejo de administracion

El juez de primera instancia del ramo civil con jurisdiccion en el municipio de
ubicacion del condominio, a requerimiento de un grupo de condéminos que
representen por lo menos una quinta parte de derechos; o a peticion de cualquier
conddémino, cuando se dejen de celebrar por mas de un afo; y

En los casos de condominios de servicios municipales, por el presidente del
municipio de ubicacion del condominio. (ART 1022)



¢A QUIENES OBLIGA LOS ACUERDOS TOMADOS EN ASAMBLEA?

Los acuerdos tomados en asamblea legalmente constituida, obligan a los ausentes,
disidentes y en su caso, a los ocupantes por cualquier titulo.

Quien no haya asistido a la celebracion de la asamblea alegando no haber sido
convocado en forma legal, podra demandar la inoponibilidad de los acuerdos
tomados en la misma, dentro de los siguientes treinta dias naturales a la fecha de su
celebracion, siempre y cuando no hayan ejecutado actos que impliquen la
aprobacion de los acuerdos a que se oponen, o su realizacion fuera hecha con la
advertencia de que no implica conformidad con la misma. La resolucion judicial que
se dicte sélo tendra efectos respecto de quien la promovio.

ART 1023

i
O

¢, CUALES SON LAS REGLAS PARA CONVOCAR A ASAMBLEA?

La convocatoria para asamblea ordinaria debera hacerse cuando menos con quince
dias naturales de anticipacion a la fecha en que deba celebrarse.
La convocatoria para asamblea extraordinaria debera hacerse cuando menos con
veinte dias naturales de anticipacion a la fecha en que deba celebrarse.
ART 1023



En ambos casos, la convocatoria se fijara en los lugares visibles de la edificacién del
condominio en la fecha en que se expida.
La convocatoria deberé sefalar el dia y la hora para la cual se cita a la asamblea, la
clase de asamblea a verificar, el lugar de la reunion y los puntos a considerarse.

Cualquier asunto tratado en la asamblea y que no esté comprendido en el orden del
dia, no tendra fuerza legal alguna, salvo el caso de que hayan estado representados
el cien por ciento de personas e intereses. Cuando la convocatoria se formule por la
autoridad judicial o la municipal, bastara que se publique con la misma anticipacion
en uno de los periddicos de amplia circulacién en el Estado, asi como en el
Periodico Oficial "El Estado de Jalisco” y sin perjuicio de que se coloque un ejemplar
de la convocatoria en los lugares visibles del condominio.

SOBRE LAS CUOTAS

Los conddminos deberan contribuir para sufragar los gastos de mantenimiento y
operacion de las instalaciones y servicios del condominio, como también para
constituir y conservar fondos de reserva, en base al porcentaje que sobre el
condominio represente cada unidad privativa; pero cuando un condominio conste de
diferentes elementos y comprenda varias escaleras, patios, jardines, obras e
instalaciones como ascensores, montacargas, antenas y otros elementos o
aparatos, de uso exclusivo de uno o varios conddéminos, los gastos que por ello se
originen seran a cargo de quienes directa y exclusivamente se sirvan.

ART 1026



¢ QUIEN RESUELVE LAS CONTROVERSIAS DENTRO DE UN CONDOMINIO?

Las controversias entre condoéminos deberan sujetarse necesariamente al arbitraje
del consejo de administracion;

Cuando estas controversias se susciten en condominios de servicios municipales,
se deberan someter al arbitraje del secretario del ayuntamiento del lugar de
ubicacién del condominio.

Las demas controversias que surjan, seran ventiladas ante el juez de primera
instancia del domicilio de ubicacion del condominio.



Anexo 3: Manual Operativo de Delegados y Agentes (Formato: WORD)

MANUAL OPERATIVO DE AGENTES Y
DELEGADOS.

¢CUALES SON LOS REQUISITOS PARA LA CREACION DE UNA DELEGACION MUNICIPAL?

(0]

(0]

Que un grupo de vecinos, cuyo numero no sea inferior al que corresponda a las dos terceras
partes de su poblacion, lo solicite al Ayuntamiento respectivo;

Que tenga, cuando menos, media hectarea de terreno apto para cementerios;

Que tenga un local apropiado para la delegacidn, o que cuente con un terreno para construir en
él, el edificio de la misma;

Que cuente, cuando menos, con una escuela primaria en funciones;

Que tenga capacidad suficiente para apoyar la prestacién de los servicios municipales
correspondientes; y

Los requisitos que sefialen los reglamentos municipales respectivos.

(Articulo 7 de la L.G.A.P.M.)

¢QUIEN DEBE DE REGLAMENTAR EL PROCEDIMIENTO DE DESIGNACION Y REMOCION DE LOS
DELEGADOS, SUS REQUISITOS, OBLIGACIONES Y FACULTADES?

El Ayuntamiento.

(Articulo 8 de la L.G.A.P.M.)

¢CUANDO SE PUEDE CONSTITUIR UNA AGENCIA MUNICIPAL?

En los demas centros de poblacién, donde no se reunan los requisitos para la creacion de una
Delegacion Municipal, los Ayuntamientos pueden constituir agencias municipales.

(Articulo 9 de la L.G.A.P.M.)

¢QUE ES UN AGENTE MUNICIPAL?



Funcionario publico auxiliar de la administracion publica municipal y vinculo entre ésta y la ciudadania
en el centro de poblacion que tenga rango de agencia municipal;

(Art. 6 R.P.C.GM.T.ZJ.)
¢QUE ES UN DELEGADO MUNICIPAL?

Funcionario publico auxiliar de la administracion publica municipal y vinculo entre ésta y la ciudadania
en el centro de poblacion que tenga rango de Delegacion municipal;

(Art. 6 RP.C.GM.T.ZJ.)

EN GENERAL ;QUE SON LOS AGENTES Y DELEGADOS MUNICIPALES?

Los Agentes y Delegados municipales son autoridades auxiliares de la administracion publica municipal
y vinculo entre ésta y la ciudadania en el centro de poblacion que tenga rango de delegacion o agencia
municipal.

(Art. 160 R.G.M.T.ZJ.)

¢CUAL ES EL PROCESO PARA DESIGNAR A UN DELEGADO O AGENTE MUNICIPAL?

Los Delegados y Agentes Municipales de entre quienes acrediten ser vecinos del Municipio y seran
designados por el Ayuntamiento, a propuesta del Presidente Municipal, el cual basara dicha propuesta
en una consulta ciudadana que se realizara en el mes de Diciembre inmediato al inicio del periodo
constitucional del Gobierno Municipal, conforme a las disposiciones del presente Reglamento.

(Art. 417 RP.C.GM.T.ZJ.) (Art 161 R.G.M.T.Z.J.)

(QUE TIPO DE ORGANISMOS SE PUEDEN CREAR DENTRO DE LAS LIMITACIONES DE LA
DELEGACION O AGENCIA MUNICIPAL?

En las Agencias y Delegaciones Municipales podran constituirse organismos sociales por acuerdo del
Consejo Municipal.

(Art.- 419 del R.P.C.GM.T.ZJ.).
¢ CUALES SON LAS FACULTADES DEL DIRECTOR DE AGENCIAS Y DELEGACIONES?

La Direccion de Agencias y Delegaciones tiene como titular a un funcionario publico denominado Director
de Agencias y Delegaciones, el cual tiene las facultades siguientes:

.- Coordinar a los Agentes y Delegados del Municipio;

Il.- Atender las peticiones y necesidades de los Agentes y Delegados del Municipio; y



lIl.- Las deméas que establezcan la legislacion y normatividad aplicable, asi como las que les instruyan
el Presidente Municipal o el Coordinador General de Participacion Ciudadana y Construccion de
Comunidad.

(Art. 159 R.GM.T.ZJ.)
¢UN DELEGADO O AGENTE MUNICIPAL PUEDE EJERCER SUS FUNCIONES FUERA DE SUS
LIMITES TERRITORIALES?

Los delegados y agentes municipales solo podran ejercer sus funciones, dentro de los limites territoriales
para la que hubiesen sido designados.

(Art. 162 RG.M.T.Z.J.)

¢CUALES SON LAS FACULTADES DE LOS AGENTES O DELEGADOS MUNICIPALES?
En sus respectivos centros de poblacion, son facultades de los Agentes y Delegados municipales:

|.- Vigilar el correcto funcionamiento de los servicios publicos municipales y reportar a las dependencias
competentes aquellas fallas que requieran compostura 0 mantenimiento;

I1.- En coordinacion con la Comisaria de la Policia Preventiva Municipal, cuidar del orden, de la seguridad
de las personas y de sus intereses;

I1l.- Gestionar la construccion de obras de utilidad publica y de interés social, asi como la conservacion
de las existentes, procurando mantener arregladas y transitables las calles y avenidas, y en general
todos los sitios publicos;

IV.- Levantar los censos municipales y enviarlos a las dependencias competentes que deban llevar su
registro para los fines que establezca la legislacion y normatividad aplicable;

V.- Rendir parte al Presidente Municipal, al Coordinador General de Participacion Ciudadana y
Construccion de Comunidad y al Director de Agencias y Delegaciones de las novedades que ocurran en
la agencia o delegacion;

VI.- Auxiliar al Secretario General del Ayuntamiento con la informacién que requiera para expedir
certificaciones;

VII.- Informar anualmente a los habitantes de su agencia o delegacion sobre el estado que guardan los
asuntos a su cargo;

VIIl.- Siempre que retina los requisitos sefialados en la Ley del Registro Civil del Estado de Jalisco, podra
desempefiar las funciones de encargado del Registro Civil, cuando no exista en la agencia o delegacion
este servidor publico, llevando a cabo tales actos;

IX.- Representar al Ayuntamiento y al Presidente Municipal en su Agencia o Delegacion;



X.- Actuar en coordinacion con la dependencia municipal competente en materia de procuracion social,
para conciliar los conflictos que se le presenten;

Xl.- Fomentar la participacion ciudadana, las tradiciones, actos civicos en sus centros de poblacién, asi
como la identidad y cultura de sus comunidades;

XII.- Informar a la ciudadania el domicilio de atencién cuando carezcan de oficinas para tal efecto; y

XIIl.- Las demas que establezcan la legislacion y normatividad aplicable, asi como las que les instruyan
el Presidente Municipal o el Coordinador General de Participacion Ciudadana y Construccion de
Comunidad.

(Art. 163 R.G.M.T.Z.J.)

DE LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION
CIUDADANA

Son mecanismos de participacion ciudadana directa:

.- El plebiscito;

[l.- El referéndum;
[ll.- La consulta ciudadana;
IV.- El presupuesto participativo;
V.- La ratificacion de mandato.

(Art. 41 RP.C.GM.T.ZJ.)
El plebiscito

Es un mecanismo de participaciéon ciudadana directa que se lleva a cabo a instancia del Consejo
Municipal, mediante el cual se somete a consideracion de los ciudadanos, vecinos, habitantes del
Municipio y personas en general, para su aprobacion o rechazo, los actos o decisiones de gobierno, de
manera previa a su ejecucion.

Ejemplo: Cuando la autoridad decide implementar un programa social municipal, y somete a
consideracion de los ciudadanos la aprobacién de los ciudadanos dicho acto.

(Capitulo V Art. 146 R.P.C.G.M.T.ZJ.)

El Referéndum

Es un mecanismo de participacion ciudadana directa que se lleva a cabo a instancia del Consejo
Municipal, mediante el cual los ciudadanos, vecinos, habitantes del Municipio y personas en general,

manifiestan su aprobacién o rechazo a la creacién, modificacién, abrogacion o derogacion de
reglamentos, decretos, acuerdos y disposiciones de caracter general aprobados por el Ayuntamiento.



Ejemplo: Si un grupo de Ciudadanos no estan de acuerdo con las modificaciones del reglamento de
participacion ciudadana, se manifestaran al Consejo Municipal, ya bien sea su rechazo o su aprobacion.

(Capitulo VI Art. 158 R.P.C.G.M.T.Z.J.)
La consulta ciudadana

Es el mecanismo de participacion ciudadana directa a través del cual se somete a consideracion de los
ciudadanos, vecinos, habitantes del Municipio y personas en general, las decisiones y actos de gobierno,
temas o situaciones de impacto o afectacion directa en una o varios de las poblaciones, delimitaciones
territoriales, zonas o fraccionamientos del Municipio, asi como los temas que son competencia de los
organismos sociales, distintos a aquellos que correspondan al resto de mecanismos de participacion
ciudadana directa, asi como los programas operativos anuales de las entidades gubernamentales.

Ejemplo: Cuando se decidi6 una de las dos propuesta para el disefio de la plaza principal se hace la
consulta al ciudadano y ellos deciden mediante votos cuél es la mejor opcion.

(Capitulo VIl Art. 169 R.P.C.GM.T.Z.J.)
El presupuesto participativo

Es el mecanismo de gestion y de participacion ciudadana directa, mediante el cual se plantean y eligen
las acciones sociales y proyectos a ejecutarse en un ejercicio fiscal, de entre un listado de propuestas y
necesidades de las colonias, barrios, poblaciones, fraccionamientos, condominios, delimitaciones
territoriales o zonas del territorio municipal, a efecto de determinar la priorizacion de la ciudadania en
relacion de las mismas y su forma de financiamiento.

Ejemplo: Cuando se paga el predial, la poblacién cuenta con el derecho de elegir para que se utilizan
sus impuestos, como lo pueden ser: mejoras de calles, pavimento, iluminacién de calles, arreglo de
espacios publicos, etc.

(Capitulo VIII Art. 185 R.P.C.G.M.T.Z.J.)

La ratificacion de mandato

Es el mecanismo de participacion ciudadana directa y de rendicion de cuentas, por medio del cual se
somete a escrutinio de la ciudadania en general, la continuidad o no del Presidente Municipal.

La ratificacion de mandato sera obligatoria y se llevara a cabo en el segundo afio del periodo
constitucional de Gobierno, salvo en los casos que redunde en perjuicio del interés publico fundamental
previstos en el articulo 7 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco, previo acuerdo debidamente fundado, motivado y por mayoria calificada del Ayuntamiento.
Ejemplo: Es el ejercicio en el cual los ciudadanos deciden si su gobierno merece continuar o no.

(Capitulo IX Art. 202 RP.C.GM.T.ZJ.)

MECANISMOS DE DEMOCRACIA INTERACTIVA.



En los mecanismos de democracia interactiva y de rendicidén de cuentas, los habitantes del Municipio
tienen el derecho de deliberar, discutir, dialogar y cuestionar a los titulares de las entidades
gubernamentales o sus integrantes sobre el desempefio de las funciones que realizan y los servicios
publicos a cargo del Municipio.

Son mecanismos de democracia interactiva y de rendicidn de cuentas:

.- El ayuntamiento abierto;

Il.- La comparecencia publica;

l1l.- Los recorridos conjuntos;

IV.- El debate ciudadano y los foros de opinion;

V.- Las asambleas ciudadanas;

VI.- Las audiencias publicas;

VII.- Las plataformas virtuales; y

VIII.- El cabildo infantil.

(Art. 43RP.C.GM.T.ZJ))

Del Ayuntamiento Abierto

El Ayuntamiento podré acordar el desarrollo de sesiones abiertas, las cuales podran realizarse en las
agencias, delegaciones, fraccionamientos, condominio, colonia o barrio, como mecanismo de
participacion ciudadana de democracia interactiva con el objeto de conocer los planteamientos que
realicen los ciudadanos con relacion a las condiciones en que se encuentran sus barrios, colonias,
fraccionamientos, demarcaciones territoriales, zonas o el Municipio en general, solicitarle la rendicion de
cuentas, pedir informacion o proponer acciones sociales de beneficio comin para los habitantes del
mismo.

Ejemplo.- El pleno del ayuntamiento, a peticion de los vecinos podra desahogar la sesién en alguna
poblacion, en el que se tratara un tema relacionado a dicha comunidad.

(Capitulo XI Art. 215 RP.C.GM.T.Z.J.)
De la Comparecencia Publica

La comparecencia publica es el mecanismo de participacion ciudadana de democracia interactiva en
donde los habitantes del Municipio dialogan con las entidades gubernamentales para solicitarles la
rendicién de cuentas, pedir informacion, proponer acciones, cuestionar y solicitar la realizacion de
determinados actos o la adopcion de acuerdos.

Los temas sobre los cuales pueden realizarse las comparecencias publicas son los siguientes:

|.- Solicitar y recibir informacion respecto a la actuacién de la entidad gubernamental;

I1.- Solicitar la rendicién de cuentas sobre determinados actos de gobierno;

I1l.- Proponer a las entidades gubernamentales la adopcion de medidas, la realizacion de determinados
actos o la ejecucion de acciones sociales;

IV.- Informar a las entidades gubernamentales de los sucesos relevantes que sean de su competencia
0 sean de interés social;

V.- Analizar el cumplimiento de los programas, planes, estrategias y politicas publicas; o

V.- Evaluar el desempefio de las entidades gubernamentales.

Ejemplo: Los habitantes de un Fraccionamiento, solicitan la comparecencia del Director responsable,
para que comparezca a explicar a los habitantes del fraccionamiento la situacién del pozo, asi como el
hecho de que se extraen pipas de agua, para destinarla a lugares distintas al fraccionamiento.



(Capitulo XI Art. 219 R.P.C.G.M.T.ZJ.)
De los Recorridos Conjuntos

Los recorridos conjuntos son los mecanismos de participacion ciudadana de democracia interactiva en
donde los habitantes del Municipio y las entidades gubernamentales se trasladan a uno o varios sitios
en el territorio municipal para constatar situaciones que les afectan o les pudieran afectar con el objeto
de adoptar medidas, la realizacion de determinados actos o la ejecucion de acciones sociales.

Los recorridos conjuntos podran desarrollarse:

|.- Oficiosamente: En cualquier tiempo a instancia de las entidades gubernamentales; o

Il.- A solicitud de:

a) Los habitantes del Municipio formulada por veinte habitantes del Municipio de la poblacién, colonia,
fraccionamiento, condominio o delimitacidn territorial que presente la situacion a verificar;

b) Los organismos sociales;

c) Los consejos consultivos; 0

d) Los OSCs inscritos.

Ejemplo: Cuando las autoridades se trasladaron al Fraccionamiento Silos, para ver la situacion en la que
se encuentra dicho asentamiento. En este recorrido se hicieron presentes los responsables de cada una
de las areas del Gobierno Municipal (fue un recorrido conjunto oficioso).

(Capitulo XII Art. 232 R.P.C.G.M.T.Z.J.)
Del Debate Ciudadano y los Foros de Opinién

El debate ciudadano y los foros de opinion son los mecanismos de participacion ciudadana de
democracia interactiva organizados por los organismos sociales, los cuales buscan abrir espacios para
la expresion y manifestacion de ideas de los especialistas, los consejos consultivos, los OSCs y
poblacidn en general, sobre los temas de relevancia y actualidad para el Municipio.

En el debate ciudadano y los foros de opinién se buscara la pluralidad y la libre expresion de las ideas,
buscando siempre el respeto entre los grupos antagdnicos en los temas a discutir.

El debate ciudadano y los foros de opinién buscaran ser un espacio para la libre expresion de ideas, los
organismos sociales determinaran la periodicidad y forma de celebracion de los mismos.

Podran solicitar a los organismos sociales que convoquen a un debate ciudadano o foro de opinion:
|.- El Ayuntamiento;

Il.- El Presidente Municipal;

lIl.- Los habitantes
V.- Las consejos consultivos; 0
VI.- Los OSCs inscritos.

Ejemplo: Si un grupo de ciudadanos y/o expertos en el tema de seguridad, solicitan se lleve a cabo un
debate y/o un foro de opinidn para tratar el asunto de la seguridad publica.

(Capitulo XIIl Art. 241 R.P.C.G.M.T.ZJ.)
De las Asambleas Ciudadanas
Las asambleas ciudadanas son mecanismos de participacion ciudadana de democracia interactiva, en

donde los habitantes del Municipio construyen un espacio para la opinion sobre temas de orden general
o0 asuntos de caracter local o de impacto en la comunidad.



Las asambleas ciudadanas podran tener como finalidad la constitucion de una organizacion vecinal en
los términos del presente Reglamento, organizarse para la presentacion de un proyecto social o el
desarrollo de un proyecto de colaboracion ciudadana.

- Las asambleas ciudadanas podrén organizarlas:

.- Los habitantes de los barrios, fraccionamientos, condominios, delimitaciones territoriales o zonas del
Municipio; 0

Il.- Las personas organizadas en alguna actividad econdmica, profesional, social, cultural o en pro de
una causa comun.

Los habitantes del Municipio que deseen llevar a cabo las asambleas ciudadanas, darén aviso a la
Direccién de Participacion Ciudadana del tema, del lugar y de la fecha en que se llevaran a cabo.

Ejemplo: Cuando los vecinos se retnen sin ningun tipo de representacion vecinal, pero si con el fin de
presentar un proyecto social.

(Capitulo XIV Art. 254 R.P.C.G.M.T.Z.J.)
De la Audiencia Publica

La audiencia publica es el mecanismo de participacion ciudadana de democracia interactiva y de
rendicion de cuentas a través de la cual los habitantes del Municipio podran:

|.- Solicitar y recibir informacion respecto a la actuacién de las entidades gubernamentales;

Il.- Informar a las entidades gubernamentales de sucesos relevantes que sean de su competencia o de
interés social; y

[II.- Analizar el cumplimiento de los planes y programas del Municipio.

La audiencia publica se celebrara de las siguientes formas:

|.- Oficiosamente: El gobierno municipal debera difundir anticipadamente a la sociedad la celebracion de
la audiencia publica en la que informaran las entidades gubernamentales y funcionarios que asistiran a
escuchar la opinién y propuestas de los habitantes del Municipio. Podrén llevarse a cabo por medios
electrénicos y tendra como sede las oficinas administrativas municipales o diversos puntos del Municipio;
y

Il.- A solicitud de parte interesada: Por escrito de cuando menos veinte habitantes del Municipio que
soliciten la audiencia en la que precisaran el tema a tratar y las entidades gubernamentales que solicitan
asistan.

Ejemplo: Cuando los habitantes se manifiestan y las autoridades responsables les atienden.
(Capitulo XV Art. 259 R.P.C.G.M.T.Z.J.)

De las Plataformas Virtuales

Las plataformas virtuales son mecanismos de participacion y corresponsabilidad ciudadana, mediante
los cuales sea abren espacios a través de los medios electronicos para:

.- La recepcion permanente de reportes, comentarios y propuestas por parte de la ciudadania en general
y comunicar su atencién por parte de las entidades gubernamentales;

Il.- La realizacién de acciones sociales a cargo de las entidades gubernamentales;

[Il.- La evaluacion del desemperio de la funcién publica y la prestacion de los servicios publicos; y

IV.- La generacion de estadistica e informacion en general en tiempo real.

Ejemplo: TlajoApp.



(Capitulo XVI Art. 267 R.P.C.G.M.T.ZJ.)

El Cabildo Infantil

El derecho de las nifias, nifios y adolescentes del Municipio a ser escuchados y a ser tomados en cuenta
en todos los asuntos que les afecten, se instituy6 el Cabildo Infantil, debera ser convocado por el
Presidente Municipal a reunirse en sesion en el mes de abril de cada afio de forma obligatoria.

Ejemplo: La sesion de ayuntamiento infantil del 28 de abril 2017, a las 17:00 hrs.
(Capitulo XVI Art. 297 R.P.C.G.M.T.ZJ.)
SON MECANISMOS DE CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA:

|.- La auditoria ciudadana;
.- La iniciativa ciudadana;
[Il.- Los proyectos sociales;

IV.- Los proyectos de colaboracion ciudadana;
V.- Los proyectos de aportacion colectiva; y
VI.- Las acciones ciudadanas.

(Art. 45 RP.C.GM.T.ZJ)

La Auditoria Ciudadana

Es un mecanismo de participacion y corresponsabilidad ciudadana, mediante el cual los habitantes
del Municipio, voluntaria e individualmente, asumen el compromiso de vigilar, observar y evaluar el
desemperio de los programas de gobierno, las politicas publicas, las obras publicas y el ejercicio del
gasto publico, durante o posteriormente a su ejecucion.

Ejemplo; Durante la ejecucion de alguna obra publica, los ciudadanos pueden solicitar intervenir en
la vigilancia y supervisién de la misma, para que la misma se realice de manera transparente y los
recursos no sean desviados.

(Capitulo XVIII Art. 272 R.P.C.G.M.T.Z.J.)

De la Iniciativa Ciudadana.
La iniciativa ciudadana es el mecanismo de corresponsabilidad ciudadana mediante el cual se ejerce
la facultad que tienen los habitantes del Municipio de presentar, ante el Ayuntamiento, proyectos de

ordenamientos municipales, reforma, adicién o derogacién a los mismos.

Ejemplos:
Haz tu Ley; y



Si un ciudadano presenta un proyecto de “Reglamento para Regular el Consumo de Alimentos Bajos
en Azlcar.

(Capitulo XI Art. 259 RP.C.GM.T.ZJ.)
De los Proyectos Sociales

Los proyectos sociales son mecanismos de participacion ciudadana de corresponsabilidad, mediante
los cuales los habitantes del Municipio pueden presentar propuestas especificas a las entidades
gubernamentales, ya sea sobre proyectos de inversion, programas sociales, obras publicas o sobre
cualquier otra accién social.

Ejemplo: La creacidn por parte del ciudadano de algun proyecto social o de obra publica para beneficio
de su comunidad, como los que se realizaran para el presupuesto participativo.

(Capitulo XX Art. 285 R.P.C.G.M.T.Z.J.)
De los Proyectos de Colaboracion Ciudadana

Los proyectos de colaboracion ciudadana son los mecanismos de participacion ciudadana de
corresponsabilidad, mediante los cuales los habitantes del Municipio podran tomar parte activamente
en la ejecucion de una obra, el rescate de espacios publicos, la generacion o rehabilitacion de
infraestructura para la prestacién de un servicio publico municipal o el apoyo a grupos vulnerables de
las comunidades, aportando para su realizacion los recursos econémicos, inmuebles, materiales
o trabajo personal.

Los servicios publicos municipales podran prestarse por los habitantes del Municipio cuando obtenga
la concesion de los mismos en los términos de la legislacion y la normatividad aplicable.

Ejemplo: El empedrado de una calle, en donde el ayuntamiento aporte la materia prima y los
ciudadanos la mano de obra.

(Capitulo XXI Art. 297 R.P.C.GM.T.ZJ.)
Los proyectos de Aportacion Colectiva
Son los mecanismos de participacion ciudadana de corresponsabilidad, mediante los cuales ejecutan
obras publicas y acciones sociales a favor del Municipio, a través del financiamiento que realice
cualquier persona, ya sean los beneficiarios directos o simpatizantes del proyecto, utilizando redes y

plataformas virtuales.

Ejemplo: El rescate de un espacio publico, un ciudadano puede solicitar la implementacién de dicho
mecanismo Yy recolectar fondos para tal fin mediante las plataformas digitales.

(Capitulo XXII Art. 305 R.P.C.G.M.T.ZJ.)

De las Acciones Ciudadanas

La accion ciudadana, ademas de ser un instrumento de participacion ciudadana de rendicion de
cuentas, es la via mediante la cual las personas que por accion u omision de las entidades



gubernamentales sufrieran algun dafio o perjuicio en su patrimonio, podran conciliar la indemnizacién
pudiera corresponder por parte del Municipio.

Igualmente, mediante las acciones ciudadanas se podran ejercer los derechos difusos, o bien, solicitar
al Municipio que ejercite alguna accion en contra de quien cause afectaciones al interés legitimo de
los habitantes del Municipio.

Ejemplo: Al realizarse una obra publica, por la mala planeacién del constructor sufren dafios varias
fincas, los ciudadanos podran invocar la accion ciudadana para solicitar su indemnizacion.

(Capitulo XXIII Art. 309 R.P.C.G.M.T.Z.J.)

DE LA ORGANIZACI’ON SOCIAL PARA LA
PARTICIPACION CIUDADANA

La organizacién social para la participacion ciudadana del Municipio se realizara a través de un sistema
de organismos sociales, compuesta por niveles de representacion que garantizaran el ejercicio de los
derechos ciudadanos de los vecinos en el @mbito municipal de gobierno bajo los principios y elementos
basicos establecidos en el presente reglamento.

(Art.325 R.P.C.G.M.T.ZJ.)

Son Organismos Sociales:

Los Consejos Sociales;

La Asamblea Municipal;

El Consejo Municipal;

Los Consejos de Zona;

Los Consejos Territoriales; y
6. Los Consejos de Consultivos.

(Art.326 R.P.C.G.M.T.ZJ.)

SAE ol

1.-Consejos Sociales.

Los consejos sociales son las formas de organizacion ciudadana conformadas por representantes de las
organizaciones vecinales, sectores de la sociedad, liderazgos locales o gremiales del Municipio y la
ciudadania en general, que se integran en la delimitacion territorial que determina el Consejo Municipal
o para el desempefio de funciones practicas y benéficas para una comunidad, donde se desarrolle y
fomente la participacion ciudadana.

(At.392 RP.C.GM.T.ZJ.)

Los consejos sociales atenderan las necesidades y caracteristicas del barrio, vecindario, agencia,
delegacion, localidad, composicion social o lugar donde se vaya a integrar.

(Art.393 R.P.C.G.M.T.ZJ.)
Son facultades de los consejos sociales:

1. Fomentaran la gobernanza en su ambito de competencia, para el mejor desempefio de la
gestion publica y prestacion de servicios publicos;



10.

1.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

Solicitaran al Consejo Municipal que promueva la modificacién de su conformacion;

Solicitaran al Consejo Municipal que promueva la modificacion de la delimitacion territorial de
las organizaciones vecinales, previa evaluacion de su conveniencia;

Cuidaran la legitimidad y transparencia de los procesos ciudadanos, establecidos en el
Reglamento;

Evaluaran la prestacion de los servicios publicos municipales, emitiendo las opiniones y
recomendaciones que consideren pertinentes, sin perjuicio de facultades y atribuciones de otras
instancias o entidades gubernamentales;

Presentaran denuncias y quejas ante las instancias competentes por la probable comision de
delitos, irregularidades de la funcion publica o la prestacion de servicios publicos municipales;
Promoveran el desarrollo de los mecanismos y acciones sociales entre los habitantes del
Municipio, sectores de la sociedad, organizaciones vecinales y las entidades gubernamentales,
para generar corresponsabilidad;

Emitiran las convocatorias para el desarrollo de los mecanismos de participacion ciudadana
dentro de su ambito de competencia;

Iniciaran de oficio los mecanismos de participacion ciudadana que le corresponda desarrollar
dentro de su ambito de competencia;

Resolveran sobre la procedencia de las solicitudes de inicio de los mecanismos de participacion
ciudadana dentro de su ambito de competencia, determinando el nimero de habitantes del
municipio necesarios para su realizacién y haciendo las modificaciones pertinentes;
Conduciran y velar por el correcto desarrollo de los mecanismos de participacion ciudadana
dentro de su ambito de competencia;

Verificaran que las campafas de difusiéon se realicen en el marco de los mecanismos de
participacion ciudadana dentro de su competencia no se utilicen con fines de promocién
personales de los titulares de las entidades gubernamentales, pudiendo solicitar el retiro de la
publicidad que se considere o atente contra tales fines, salvo lo establecido en la ratificacion de
mandato;

Calificaran la validez de los mecanismos de participacion ciudadana directa dentro de su ambito
de competencia, asi como resolveran las incidencias que se presenten durante su desarrollo,
salvo el plebiscito, referéndum, ratificacién de mandato y las consultas ciudadanas que se
desarrollen a instancia de organismos sociales de nivel superior;

Daran seguimiento y fomentaran la organizacion de las organizaciones vecinales;

Gestionan reconocimientos a los habitantes del Municipio que se destaquen por su actividad a
favor de los principios y elementos basicos en el presente reglamento dentro de su ambito de
competencia;

Colaboraran en la elaboracién, consulta, revision y actualizacién del Plan Municipal de
Desarrollo, del Programa Municipal de Desarrollo Urbano, de los planes parciales de desarrollo
urbano de sus delimitaciones territoriales, los programas operativos anuales y demas
mecanismos estratégicos en la planeacion de la administracion publica municipal, podra
presentar las propuestas que estimen necesarias para el Municipio;

Emitiran opinion sobre los programas vy politicas publicas que aplique el gobierno municipal
dentro de su ambito de competencia;

Informaran a las entidades gubernamentales sobre los problemas que afecten a su ambito de
competencia;

Propondran soluciones y acciones para mejorar los servicios publicos y los programas de
gobierno en su &mbito de competencia;

Solicitaran a las entidades gubernamentales informacion sobre licitaciones, asignaciones de
obra, contratos, proyectos, concesiones de bienes y servicios, relativos a su ambito de
competencia;



21. Coadyuvar con las entidades gubernamentales en las actividades tendientes a mejorar la calidad
de vida de los habitantes del Municipio y sus visitantes;

22. Atenderan las problematicas de las organizaciones vecinales, asi como el caso de posiciones
encontradas de diversos grupos de personas, salvo aquellos de competencia de los organismos
sociales de nivel superior;

23. Encomendaron a las organizaciones vecinales funciones especificas para el desarrollo de los
mecanismos de participacion ciudadana cuando solamente incumban a los vecinos de su
delimitacion territorial;

24. Plantean a su Consejo Territorial el estudio de asuntos o temas de su competencia que tengan
origen en su delimitacion territorial; y

25. Asi

como las demas que se establezcan en los ordenamientos municipales vigentes.

Art. (396 RP.C.G.M.T.Z.J.)

2.-Asamblea Municipal.

La Asamblea Municipal es la instancia de participacion ciudadana que aglutina a los Consejos de
Zona del Municipio y el Consejo Municipal el cual funge como mesa directiva de la Asamblea
Municipal.

(Art.366 y 367 RP.C.G.M.T.ZJ.)

Son facultades de la Asamblea Municipal las siguientes:

1.

6.
(Art.371

3.-Consejo

Discutiran los asuntos que competan a los consejos de zona, consejos territoriales y
consejos sociales cuando el Consejo Municipal acuerde ponerlos a consideracion de la
Asamblea Municipal;

Recibiran, analizaran y evaluaran el informe anual de actividades del Presidente Municipal,
sin perjuicio de las facultades del Ayuntamiento al respecto;

Emitiran posicionamientos politicos, econdmicos, sociales o culturales relacionados con el
Municipio y su contexto;

Otorgaran estimulos y reconocimientos a los habitantes del Municipio que se destaquen;

A propuesta del Consejo Municipal, atraeran los asuntos que competan a otros organismos
sociales cuando por su trascendencia o las circunstancias del caso lo amerite; y

Asi como las demas previstos en el presente reglamento.

RP.C.GM.T.ZJ)

Municipal.

El Consejo Municipal es el 6rgano que garantiza la participacion ciudadana de los ciudadanos en el
Municipio, con funciones de gestion y representacién vecinal, asi como coadyuvante y vigilante del
Ayuntamiento en la transformacién de la relacién entre entidades gubernamentales y ciudadanos, cuyas
determinaciones seran vinculatorias y estaran sujetas en los términos que establece el presente
Reglamento.

(At.372RP.C.GM.T.ZJ.)

Facultades del Consejo Municipal:

1. Fomentara la gobernanza del Municipio;
2. Propondray desarrollaré nuevas formas de participacion ciudadana;
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27.

28.

Promovera la inclusion de la sociedad;

Mejoraréa el desempefio de la gestidn publica;

Vigilara el funcionamiento de los servicios publicos bajo los principios, elementos y objeto del
presente Reglamento;

Delimitaréa los barrios, colonias, fraccionamientos, poblaciones y las zonas geogréficas en que
se divide el Municipio;

Cuidara la legitimidad y total transparencia de los procesos ciudadanos;

Evaluara el buen desempefio de la administracion publica municipal;

Emitira opiniones y recomendaciones que considere pertinentes, sin perjudicar las facultades y
atribuciones de otras instancias o entidades de gobierno;

Podra presentar denuncias y quejas ante las instancias que considere competentes por la
probable comision de delitos 0 malos manejos en el desempefio de la administracion publica o
la prestacion de servicios publicos municipales;

Promovera y desarrollard mecanismos y acciones entre los habitantes del municipio, las
organizaciones vecinales, los OSCs y las entidades gubernamentales para generar
corresponsabilidad y participacion en la toma de decisiones de asuntos publicos;

Emitird convocatorias para el desarrollo de mecanismos de participacion ciudadana;

Podra iniciar de oficio cualquier mecanismo de participacion ciudadana;

Resolvera la procedencia de solicitudes de inicio de mecanismos de participacion ciudadana;
Determinara el numero de habitantes necesarios para poder realizar el mecanismo de
participacion ciudadana, asi como las modificaciones pertinentes;

Decidira la forma de participar de un nifio, estudiante, trabajadores, contribuyentes,
comerciantes o cualquier otra persona que no sea considerado como vecino del Municipio y
pueda ejercer libremente su derecho a la participacidn ciudadana dentro de los mecanismos que
para tal efecto establece el Reglamento de Participacion Ciudadana;

Conducir y velar por el correcto desarrollo de los mecanismos de participacion ciudadana;
Vigilar y cuidar que los mecanismos de participacion ciudadana directa, que se llevan a cabo
por medios electronicos de una forma imparcial para que refleje la voluntad de la poblacion;
Verificard que las campafias de difusion se realicen con legalidad y conforme al marco de los
mecanismos de participacion ciudadana;

Resolvera procedimientos de remocion de los integrantes de organismos sociales y
organizaciones vecinales, garantizando su derecho de audiencia y defensa;

Calificara la validez de las jornadas de votacién de los mecanismos de participacién ciudadana
bajo la modalidad de mesas receptoras, resolvera las incidencias que se puedan presentar
durante su desarrollo;

Fomentara y dara completo seguimiento a los organismos sociales y organizaciones vecinales;
Revisara la delimitacion territorial asignada a cada organismo social y organizacion vecinal
Resolvera las solicitudes que se presenten para su modificacion, garantizando el derecho de
audiencia de los 6rganos o las organizaciones vecinales colindantes;

Gestionara estimulos y reconocimientos a los habitantes que se destaquen por su actividad a
favor de los principios y elementos basicos establecidos en el presente reglamento;

Fungird como consejo consultivo, en aquellas materias que no cuenten con uno propio en
funciones;

Fungira como comité de vigilancia, para revisar, supervisar y en su caso evaluar los procesos
de licitacién adjudicacion y contratacion en el proceso de obra publica, los programas de
asistencia, desarrollo social y estratégicos municipales;

Colaborara en la elaboracion de consulta, revision y actualizacion del Plan Municipal de
Desarrollo, del Programa de Ordenamiento Ecoldgico Local, del Programa Municipal de
Desarrollo Urbano, los planes parciales de desarrollo urbano, los programas operativos anuales
y todos aquellos instrumentos estratégicos en la planeacion de la administracion publica
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30.
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municipal y la prestacién de los servicios publicos municipales, presentara las propuestas que
el consejo estime necesarias para el municipio;

Emitira su opinién sobre programas y politicas publicas que aplique el gobierno municipal;
Deberé informar a las entidades gubernamentales sobre los problemas que afecten al Municipio;
Propondra soluciones y acciones en el mejoramiento de los servicios publicos y programas de
gobierno;

Solicitara a las entidades de gobierno informacion sobre licitaciones, asignaciones de obra,
contratos, proyectos, concesiones de bienes y servicios, de asi considerarlo pertinente;
Coadyuvara con las entidades de gobierno con el fin de mejorar la calidad de vida de los
habitantes del Municipio y sus visitantes;

Vigilara el buen y correcto desempefio del Registro Municipal asi como la implementacion del
Programa Anual de Fomento a la Participacién Ciudadana y la Gobernanza;

Atraera los asuntos que le competan a otros organismos sociales cuando por su trascendencia
o circunstancias del caso lo amerite, asi como en el caso de posiciones encontradas de diversos
grupos de personas, salvo aquellas de competencia de la Asamblea Municipal;

Delegaré a otros organismos sociales el analisis y estudio de casos que le incumban solamente
a los vecinos de su delimitacion territorial;

Encomendara a otros organismos sociales el desarrollo de los mecanismos de participacion
ciudadana cuando incumban solamente a los vecinos de su delimitacién territorial;

Atendera asuntos que sean de su competencia que les sean planteados por los organismos
sociales;

Declarara la extincion y podra convocar por medio de renovacion extraordinaria los organismos
sociales por renuncia, abandono, por falta de cumplimiento de sus fines y falta de probidad de
sus integrantes y los hagan inoperables; y

Las demas que establezca el Reglamento

(At.375RP.C.GM.T.ZJ)

4.- Consejos de Zona.

Los consejos de zona son las formas de organizacién ciudadana conformadas por representantes de los
consejos territoriales, los consejos consultivos y los OSCs que se integran en la delimitacion territorial
que determine el Consejo Municipal para el desarrollo y fomento de la participacion ciudadana.

(At.377 RP.C.GM.T.ZJ)

Son facultades de los consejos de zona:

1.

b

Fomentaran la gobernanza del Municipio en lo que respecta a sus zonas;

Propondran nuevas formas de participacion ciudadana, donde se promueva la inclusion de todos
los integrantes de la sociedad, el mejor desempefio de la gestion publica y la prestacion de los
servicios publicos en sus zonas;

Propondran ante Consejo Municipal la modificacion de su zona y su conformacioén;

Cuidaran la legitimidad y transparencia de los procesos ciudadanos en sus zonas;

Evaluarén el desempefio de la administracion publica municipal, emitiendo opiniones y
recomendaciones que considere pertinentes;

Presentaran denuncias y quejas ante las instancias competentes por la probable comision de
delitos o irregularidades en el desempefio de la funcion publica o la prestacion de los servicios
publicos municipales;
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1.
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13.

14.
15.
16.
17.
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20.

21.
22.

23.

24,

25.

26.

27.

Promoveran y desarrollaran mecanismos y acciones sociales entre los habitantes del Municipio,
las organismos vecinales, los OSCs y las entidades gubernamentales para generar
corresponsabilidad y participacion en las decisiones de los asuntos publicos;

Emitiran las convocatorias para el desarrollo de los mecanismos de participacion ciudadana a
nivel de sus zonas;

Iniciaran de oficio los mecanismos de participacién ciudadana que en términos del presente
Reglamento les corresponda a desarrollar a nivel de sus zonas;

Resolveran sobre la procedencia de las solicitudes de inicio de los mecanismos de participacion
ciudadana a nivel de sus zonas, determinando el numero de habitantes del Municipio,
necesarios para su realizacion y haciendo las modificaciones pertinentes;

Conduciran y velaran por el correcto desarrollo de los mecanismos de participacion ciudadana
a nivel de sus zonas;

Verificaran que las camparias de difusion, no se utilicen con fines de promocion personal de los
titulares de las entidades gubernamentales, pudiendo solicitar el retiro de la publicidad que se
considere atente contra tales fines o contra lo establecido en los principios y elementos basicos
del presente reglamento, salvo lo establecido en la ratificacion de mandato;

Calificaran la validez de los mecanismos de participacion ciudadana directa que se desarrollen
a nivel de sus zonas, resolviendo las incidencias que se presenten durante su desarrollo, salvo
el plebiscito, referéndum, ratificacion de mandato y las consultas ciudadanas que se desarrollen
ainstancia del Consejo Municipal;

Daran seguimiento y fomentarén la organizacion de los consejos territoriales, los consejos
consultivos y OSCs dentro de sus zonas;

Emitiran su opinion al Consejo Municipal sobre los procedimientos de revision de la delimitacion
territorial asignada a las organizaciones vecinales;

Gestionaran estimulos y reconocimientos a los habitantes del Municipio que se destaquen por
su actividad a favor de los principios y elementos béasicos del presente reglamento;

Fungiran como comités teméticos de los consejos consultivos dentro de sus zonas;

Fungiran como comité de vigilancia para revisar, dar seguimiento, y en su caso, evaluar los
procesos de licitacion, adjudicacion y contratacion del proceso de la obra publica, asi como de
la operacion de los programas de asistencia, desarrollo social y estratégicos municipales;
Colaboraran en la elaboracion, consulta, revision y actualizacion del Plan Municipal de
Desarrollo, del Programa de Ordenamiento Ecoldgico Local, del Programa Municipal de
Desarrollo Urbano y de los planes parciales de desarrollo urbano de sus zonas, presentando las
propuestas que estime necesarias para el Municipio;

Emitiran opinion sobre los programas y politicas publicas que aplique el gobierno municipal
dentro de sus zonas;

Informar a las entidades gubernamentales sobre los problemas que afecten a sus zonas;
Propondran soluciones y acciones para mejorar los servicios publicos y programas de gobiernos
en sus zonas;

Solicitaran a las entidades gubernamentales informacion sobre licitaciones, asignaciones de
obra, contratos, proyectos, concesiones de bienes y servicios, relativos a sus zonas;
Coadyuvar con las entidades gubernamentales en las actividades tendientes a mejorar la calidad
de vida de los habitantes del Municipio y sus visitantes;

Atraeran los asuntos que competan a los consejos territoriales o a los consejos sociales de sus
zonas, cuando las circunstancias del caso lo amerite;

Delegan a los consejos territoriales o los consejos sociales de sus zonas el analisis y estudio de
casos que incumban solamente a los vecinos de su delimitacion territorial;

Plantean al Consejo Municipal el estudio de asuntos o temas de su competencia que tengan
origen en su zona;



28. Encomendaron a los Consejos Territoriales o los Consejos Sociales de sus zonas el desarrollo
de los mecanismos de participacion ciudadana cuando solamente incumban a los vecinos de su
delimitacion territorial;

29. Plantean al Consejo Municipal el estudio de asuntos o temas de su competencia que tengan
origen en su zona;

30. Solicitaran al Consejo Municipal que promueva la desaparicion o la renovacién extraordinaria de
los consejos territoriales o los consejos sociales que sus integrantes hayan renunciado o
abandonado y los hagan inoperantes; y

31. Asi como los demés que se establezcan en los ordenamientos municipales vigentes.

(Art.382 R.P.C.G.M.T.ZJ.)

5.- Consejos territoriales.

Los consejos territoriales son las formas de organizacion ciudadana conformadas por representantes
de los consejos sociales, los consejos consultivos, los OSCs y la ciudadania en general que se
integran en la delimitacion territorial que determine el Consejo Municipal para el desarrollo y fomento
de la participacion ciudadana.

(Art.383 R.P.C.G.M.T.ZJ.)
Son facultades de los Consejos Territoriales:

1. Fomentaran la gobernanza del Municipio en lo que respecta a sus delimitaciones
territoriales, para el mejor desempefio de la gestidn publica y la prestacién de servicios
publicos en sus delimitaciones territoriales;

2. Propondran ante Consejo Municipal la modificacion de su delimitacion territorial y
conformacion;

3. Cuidaran la legitimidad y transparencia de los procesos ciudadanos, en sus delimitaciones
territoriales;

4. Evaluaran el desempefio de la administracion publica municipal, emitiendo las opiniones y
recomendaciones que considere pertinentes, sin perjuicio de las facultades y atribuciones
que la normatividad aplicable otorgue a otras instancias o entidades gubernamentales;

9. Presentaran denuncias y quejas ante las instancias competentes por la probable comisidn
de delitos o irregularidades en el desempefio de la funcién publica o la prestacion de los
servicios publicos municipales;

6. Promoveran y desarrollaran mecanismos y acciones sociales entre los habitantes del
Municipio, los consejos sociales, los consejos consultivos, los OSCs y las entidades
gubernamentales para generar corresponsabilidad y participacion en las decisiones de los
asuntos publicos;

7. Emitiran las convocatorias para el desarrollo de los mecanismos de participacion ciudadana
dentro de sus delimitaciones territoriales;

8. Iniciaran de oficio los mecanismos de participacion ciudadana que en términos del presente
Reglamento corresponda desarrollar dentro de sus delimitaciones territoriales;

9. Resolveran sobre la procedencia de las solicitudes de inicio de los mecanismos de
participacion ciudadana dentro de sus delimitaciones territoriales, determinando el niumero
de ciudadanos necesarios para su realizacion;

10. Conduciran y velaran por el correcto desarrollo de los mecanismos de participacion
ciudadana dentro de sus delimitaciones territoriales;

11. Verificaran que las campafias de difusion que se realicen en el marco de los mecanismos
de participacion ciudadana dentro de sus delimitaciones territoriales, no se utilicen con fines
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de promocidn personal de los titulares de las entidades gubernamentales, pudiendo solicitar
el retiro de la publicidad que se considere atente contra tales fines o contra lo establecido
en los principios y elementos basicos del presente reglamento, salvo lo establecido para la
ratificacién de mandato;

Calificaran la validez de los mecanismos de participacion ciudadana directa dentro de sus
delimitaciones territoriales, resolviendo las incidencias que se presenten durante su
desarrollo, salvo el plebiscito, referéndum, ratificacion de mandato y las consultas
ciudadanas que se desarrollen a instancia del Consejo Municipal o de los consejos de zona;
Daran seguimiento y fomentaran la organizacién de los consejos sociales dentro de sus
delimitaciones territoriales;

Gestionan reconocimientos a los habitantes del Municipio que se destaquen por su actividad
a favor de los principios y elementos basicos del presente reglamento;

Fungiran como comités teméticos de los consejos consultivos dentro de sus zonas;
Fungiran como comité de vigilancia para revisar, dar seguimiento, y en su caso, evaluar los
procesos de licitacion, adjudicacion y contratacion del proceso de la obra publica, asi como
de la operacion de los programas de asistencia, desarrollo social y estratégicos municipales;
Colaboraran en la elaboracién, consulta, revision y actualizacién del Plan Municipal de
Desarrollo, del Programa de Ordenamiento Ecologico Local, del Programa Municipal de
Desarrollo Urbano y de los planes parciales de desarrollo urbano de sus zonas, presentando
las propuestas que estime necesarias para el Municipio;

Emitiran opinién sobre los programas y politicas publicas que aplique el gobierno municipal
dentro de sus delimitaciones territoriales;

Informaran a las entidades gubernamentales sobre los problemas que afecten a sus
delimitaciones territoriales;

Propondran soluciones y acciones sociales para mejorar los servicios publicos y los
programas de gobierno en sus delimitaciones territoriales;

Solicitaran a las entidades gubernamentales informacion sobre licitaciones, asignaciones de
obra, contratos, proyectos, concesiones de bienes y servicios, relativos a sus zonas;
Coadyuvar con las entidades gubernamentales en las actividades tendientes a mejorar la
calidad de vida de los habitantes del Municipio y sus visitantes;

Atraeran los asuntos que competan a los consejos sociales de sus delimitaciones
territoriales cuando las circunstancias del caso lo amerite, asi como en el caso de posiciones
encontradas de diversos grupos de personas, salvo aquellos de competencia de la
Asamblea Municipal, del Consejo Municipal o de los consejos de zona;

Delegan a los consejos sociales de sus delimitaciones territoriales el anlisis y estudio de
casos de su competencia;

Encomiendan a los consejos sociales de sus delimitaciones territoriales el desarrollo de los
mecanismos de participacion ciudadana cuando solamente incumban a su ambito de
competencia;

Plantean a su consejo territorial el estudio de asuntos o temas de su competencia que
tengan origen ambito de competencia;

Designarén a los jefes de manzana;

Solicitaran al Consejo Municipal que promueva la desaparicion o la renovacién
extraordinaria de los consejos sociales que sus integrantes hayan renunciado o abandonado
y los hagan inoperantes; y

Las demas que se establezcan en los ordenamientos municipales vigentes.

(Art.387 RP.C.GM.T.ZJ)

6.-Consejos Consultivos.



Los consejos consultivos son organismos colegiados de consulta permanente y de naturaleza
ciudadana cuya finalidad es la congregacion de especialistas e interesados en los temas que son
de competencia del Municipio.

Su objetivo es coadyuvar con las entidades gubernamentales a través de la consulta, deliberacion,
colaboracién y propuesta en los temas afines al consejo respectivo, que se traduzcan en el
mejoramiento de la calidad de vida de los ciudadanos, la prestacion de los servicios publicos a cargo
del Municipio y el desempefio de la funcion publica.

(Art.397 RP.C.G.M.T.ZJ.)
Son atribuciones de los Consejos Consultivos, en sus respectivas materias:

1. Asesoraran en la elaboracion, revision y actualizacion de planes, programas, estrategias y
politicas publicas a las entidades gubernamentales;

2. Propondran al Ayuntamiento la celebracion de acuerdos de coordinacion con autoridades
de los diferentes drdenes de gobierno, instituciones educativas, organismos especializados,
asociaciones sin fines de lucro o la iniciativa privada, que hagan eficiente la funcién publica
y la prestacion de los servicios publicos;

3. Propondran politicas publicas, realizaran recomendaciones, estudios y emitir opiniones
técnicas en los temas relacionados a la competencia del consejo respectivo, tendientes a
mejorar la funcién de las entidades gubernamentales;

4. Mantendran debidamente registrados y organizados todos los documentos, datos e
informacidén que generen en ejercicio de sus facultades, en el entendido de que dicha
documentacién e informacion es publica y forma parte del patrimonio municipal, por lo que
deberéa conservarse en los términos de lo dispuesto por la ley en materia de archivos;

5. Participaran en las consultas publicas para la elaboracidn, revision y actualizacion del Plan
Municipal de Desarrollo, del Programa de Ordenamiento Ecoldgico Local, el Programa
Municipal de Desarrollo Urbano, los planes municipales de desarrollo y los programas
operativos anuales de las dependencias de las entidades gubernamentales, asi como en
los instrumentos de participacion ciudadana de democracia interactiva, de rendicion de
cuentas y de corresponsabilidad, en los términos del presente reglamento;

6. Evaluaran el desempefio de las entidades gubernamentales;

7. Gestionan estimulos y reconocimientos al desarrollo de las actividades del area de su
competencia en el Municipio;

8. Se vinculan con los organismos sociales con el objeto de brindar capacitacion a sus
integrantes en materia de participacion ciudadana, derechos humanos, asi como sobre los
principios y elementos basicos establecidos en el presente Reglamento, asi como facilitar
informacién, realizar ejercicio de retroalimentacion y generar relaciones buscando el
desarrollo del Municipio y el Area Metropolitana de Guadalajara; y

9. Las demas que establezcan sus reglamentos especificos en la materia.

(Art401 RP.C.GM.T.ZJ))
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DE LA ORGANIZACION VECINAL

Organizaciones Vecinales.

La organizacion vecinal de los fraccionamientos, colonias, barrios y condominios es parte fundamental
en el Municipio para su gobernanza, al abrir espacios donde los vecinos discuten, formulan y definen las
necesidades de cada localidad y es el vinculo entre estas y el Municipio; asimismo las organizaciones
vecinales tendran el caracter de organismos auxiliares del Municipio en una relacion de
corresponsabilidad social.

(Art420 R.P.C.GM.T.ZJ.)
Son Organizaciones Vecinales:

Asociacion Vecinal;
Condominios;
Asociaciones civiles con funciones de representacion vecinal;
Sociedades Cooperativas;
Comités Vecinales;
Comités de vigilancia de proyectos de obra;
Comités por causa; y
8. Federaciones.
La Direccién de Participacién Ciudadana o la Direccién de Agencias y Delegaciones, segun corresponda,
es la instancia facilitadora para que las actividades de las diferentes formas de organizacién vecinal se
lleven a cabo, debiéndose conducir con imparcialidad.

Nookwd =



(At422 RP.C.GM.T.ZJ))

La Direccidn de Participacion Ciudadana o la Direccidn de Agencias y Delegaciones, segun corresponda,
estara presente, a invitacion de los vecinos, en las asambleas de las organizaciones vecinales, asi como
en la renovacion de sus drganos de direccion.

(At423RP.C.GM.T.ZJ))

Sera responsabilidad de la Direccién de Participacién Ciudadana o la Direcciéon de Agencias y
Delegaciones segun corresponda la convocatoria y conduccion de las Asambleas Constitutivas de
Asociaciones Vecinales, Comités Vecinales, Comités de proyectos de Obra y Comités por Causa,
respetando en todo momento la decision de los vecinos.

(Art.426 R.P.C.G.M.T.ZJ))
1.-Asociaciones Vecinales.

Organizacion de los vecinos para un determinado fin o un bien comun. Conformados por una mesa
directiva, los cuales seran electos en asamblea constitutiva 0 asamblea ordinaria y sus miembros
duraran en el cargo un afio, asi como dar cumplimiento de las funciones de la organizacién vecinal del
fraccionamiento, colonia, barrio 0 condominio 0 en su caso de la seccidn, etapa o cualquier otra
denominacién en que se organicen los mismo, se podra conformar una asociacién vecinal.

A los vecinos que conforman la asociacion vecinal se les denominara asamblea.
Las mesas directivas de las asociaciones vecinales estaran conformadas por;

[.  Un Presidente;
[l.  Un Secretario;
lll.  Un Tesorero;
IV.  Un Comisionado de Seguridad; y
V. Un Comisionado de lo Social.
(Art.428 RP.C.G.M.T.ZJ.)

2.-Condominios.

Condominio es el régimen juridico que integra las modalidades y limitaciones al dominio de un predio o
edificacion y la reglamentacion de su uso y destino, para su aprovechamiento conjunto y simultaneo.
Los titulares de la propiedad en condominio reciben la denominacién de conddminos. La titularidad
puede referirse a un espacio 0 a un uso y bienes determinados en forma exclusiva, cuyo
aprovechamiento y disposicion es libre, que se denominan areas o bienes privativos; ademas la
titularidad exclusiva esta referida porcentualmente a las areas y bienes de uso comun, los que no podran
ser objeto de accidn divisoria y son inseparables de la propiedad individual.

Cadigo Civil del Estado de Jalisco. Art. (1001 al 1038).
Los conddminos en general se regiran por lo establecido en la normatividad aplicable en materia civil,

sin embargo, podran adoptar las figuras establecidas para la asociaciéon vecinal, cuando en sus
estatutos no se establezca disposicidn al respecto.



(Art435R.P.C.GM.T.ZJ.)

La representacion vecinal que se conforme en un condominio se le denominara Consejo de
Administracion.

(Art436 RP.C.GM.T.ZJ.)

La Direccion de Participacion Ciudadana asesorara a los vecinos que tengan que conformar o renovar
a su consejo de administracion.

(Art.437 R.P.C.G.M.T.ZJ.)
3.-Asociaciones civiles con funciones de representacion vecinal.

Las asociaciones civiles en general se regiran por lo establecido en normatividad aplicable en materia
civil, en su defecto se regiran por las disposiciones establecidas en el presente Reglamento, para las
Asociaciones Vecinales y la presente Seccion.

(Art.440 R.P.C.GM.T.ZJ))

La Direccion de Participacion Ciudadana o la Direccion de Agencias y Delegaciones, segun
corresponda, asesoraran a los vecinos que quieran conformar una asociacion civil con fines de
representacion vecinal.

(Art441 RP.C.GM.T.ZJ)

La Direccion de Participacion Ciudadana o la Direccion de Agencias y Delegaciones, segun
corresponda, revisara la existencia de alguna organizacion vecinal dentro de la delimitacion territorial
previamente conformada o en vias de conformacion, de ser el caso, se invitard a los vecinos a
incorporarse a dicha asociacién vecinal y en caso de advertir algun conflicto, por conducto de la
Procuraduria Social, se procurara resolverlo mediante la utilizacion de mecanismos alternativos de
solucion de conflictos en términos de la normatividad aplicable.

(Art.442 R.P.C.G.M.T.ZJ.)

Cada cargo debera estar conformado por un propietario y no requerira de suplentes, los cuales seran
nombrados en asamblea constitutiva 0 asamblea ordinaria y su nombramiento no debera exceder de
un afo.

(Art.443R.P.C.GM.T.ZJ))

4.-Sociedades Cooperativas.

Las sociedades cooperativas se regiran por lo establecido en la Ley General de Sociedades
Cooperativas, en su defecto se regiran por las disposiciones establecidas en el presente Reglamento

para las Asociaciones Vecinales y la presente Seccion.

(Art444 RP.C.GM.T.ZJ))



La sociedad cooperativa es una forma de organizacién social integrada por personas fisicas con base
en intereses comunes y en los principios de solidaridad, esfuerzo propio y ayuda mutua, con el prop6sito
de satisfacer necesidades individuales y colectivas, a través de la realizacion de actividades econdmicas
de produccion, distribucion y consumo de bienes y servicios.

Ley General de Sociedades Cooperativas. Art.- 2.

La Coordinacion General en conjunto con la Coordinacion General de Desarrollo Econdmico y Combate
a la Desigualdad, impulsaran el desarrollo del cooperativismo en el Municipio, para tal efecto
identificarén a los grupos de produccion de bienes o de consumo a quienes se les capacitara y auxiliara
en la constitucion, administracion y manejo de sociedades cooperativas.

(Art.445R.P.C.GM.T.ZJ.)

Podran utilizarse los mecanismos de participacion ciudadana para impulsar la constitucion de
sociedades cooperativas en el Municipio, asi como los métodos alternativos de solucion de conflictos
para resolver las controversias que se susciten al interior de las mismas.

(Art.446 R.P.C.G.M.T.ZJ.)
5.-Comités Vecinales.

Siempre que se intenta constituir alguna organizacién vecinal en un fraccionamiento, colonia, barrio,
condominio, 0 en su caso, en la seccion, etapa o cualquier otra denominacion en que se organicen los
mismos, se podra conformar un comité vecinal ante la existencia de algin impedimento para constituir
una asociacion vecinal o asociacion civil con funciones de representacion vecinal.

(Art.450 R.P.C.G.M.T.ZJ.)
El comité vecinal contara con la siguiente conformacién:

Un Presidente;

Un Secretario;

Un comisionado de seguridad; y
. Un comisionado de lo social.
(Art.451 RP.C.GM.T.ZJ))

oo~

Sus miembros duraran en el cargo maximo un afio, en tanto se formaliza la organizacion vecinal que la
sustituya.

(Art.452 R.P.C.GM.T.ZJ.)

Los miembros que conformen el comité vecinal no tendran suplentes.
(Art453 R.P.C.G.M.T.Z.J.)

El comité vecinal sera transitorio.

(Art.454 RP.C.GM.T.ZJ.)



6.-Comités de Vigilancia de Proyectos de Obra.

En el caso de programas gubernamentales que requieran de la socializacion de los proyectos de obra
publica a ejecutarse se podran conformar comités de vigilancia de proyectos de obra, los cuales deberan
sujetarse a las reglas de operacion del programa en particular, el cual contara con la siguiente
conformacion:

1. Un Presidente;

2. Un Secretario;

3. Un Comisario; y

4. Un Comisionado.
(Art459 R.P.C.G.M.T.ZJ))

Los miembros del comité de vigilancia de proyectos de obra duraran en el cargo lo estipulado en la
ejecucion del proyecto de obra publica y rendiran un informe final de sus actividades al consejo social
de su ubicacion.

(Art.460 R.P.C.G.M.T.ZJ.)
El comité de vigilancia de proyectos de obra se conformara por Unica vez.

(Art.462 R.P.C.G.M.T.ZJ.)
7.-Comités por Causa.

Cuando se presente la necesidad de conformar un proyecto vecinal en el fraccionamiento, colonia,
barrio, delegacién, agencia o condominio, 0 en su caso de la seccion, etapa o cualquier otra
denominacién en que se organicen los mismos, se podra conformar un comité por causa, el cual contara
con la siguiente conformacion:

1. Un Presidente;

2. Un Secretario;

3. Un Tesorero;y

4. Un Comisionado.
(Art.466 R.P.C.G.M.T.ZJ.)

Los miembros de los comités por causa duraran en el cargo lo estipulado en la ejecucion del proyecto y
rendiran un informe final de sus actividades al organismo social correspondiente.

(Art.467 R.P.C.GM.T.ZJ.)

El comité por causa se conformara por unica vez.
(Art.469 R.P.C.G.M.T.Z.J.)

8.- Federacion.

A la agrupacion o unién de organizaciones vecinales en los términos establecidos en el Reglamento de
Participacion Ciudadana.

(Art.- 6, Fraccion XV, del R.P.C.G.M.T.Z.J)



Cuando un fraccionamiento, condominio, delimitacién territorial 0 zona del Municipio esta conformado
por mas de una o varias secciones, etapas o cualquier otra denominacidén en que se organicen los
mismos, sus organizaciones vecinales podran constituirse como federaciones para la defensa de sus
intereses, siempre y cuando asi lo acuerden de comun acuerdo los representantes de cada una de ellas,
previa autorizacion de los vecinos en una asamblea.

(Art.548 R.P.C.G.M.T.Z.J)

La constitucion de federacion solo se llevara a cabo a través de asociaciones civiles y condominios, en
términos de la legislacion civil.

(Art.549 RP.C.GM.T.ZJ)

DEL REGISTRO MUNICIPAL DE
ORGANISMOS Y ASOCIACIONES
VINCULADOS CON LOS PROCESOS
CIUDADANOS

¢ QUE ES EL REGISTRO MUNICIPAL?

El Registro Municipal es un medio de administracion de forma sistematica y ordenada de la informacién
de la participacion ciudadana en el Municipio y sus procesos, compuesto de inscripciones que
constituyen actos administrativos de naturaleza declarativa, mediante los cuales la Coordinacion
General, a través de la Direccion de Censos y Estadistica documenta los eventos, asi como a las
personas fisicas y juridicas como auxiliares de la participacion ciudadana y sus procesos.

(Articulo 574 del R.P.C.G.M.T.ZJ)

¢ QUE SE NECESITA PARA SER RECONOCIDO UNA PERSONA JURIDICA CON LA CALIDAD DE
ORGANISMO AUXILIAR DE PARTICIPACION CIUDADANA?

Los derechos reconocidos en este Reglamento a las personas juridicas, como organismos auxiliares de
la participacion ciudadana y sus procesos, sélo seran ejercidos por aquellas que se encuentren inscritas
en el Registro Municipal.

(Articulo 574 del R.P.C.G.M.T.ZJ)

El Registro Municipal tiene por objeto el conocimiento de las dindmicas de la participacion ciudadana en
el Municipio, su promocion, documentacion, la regulacion de las organizaciones vecinales constituidas
en su territorio 0 que lleven a cabo actividades en el mismo, facilitar las relaciones entre éstas y las
entidades gubernamentales, conocer sus fines y representatividad, para efectos de hacer posibles los
principios, elementos y objetivos establecidos en el Reglamento de Participacion ciudadana.

(Articulo 575 del R.P.C.G.M.T.Z.J)

¢ QUE SE PUEDE INSCRIBIR EN EL REGISTRO MUNICIPAL?



.- Los integrantes de los organismos sociales y las actas de sus sesiones;

Il.- Los mecanismos de participacion ciudadana que se inicien y el seguimiento de su desarrollo;

[Il.- Las organizaciones vecinales, sus delimitaciones territoriales y, en su caso, reconocimientos por la
Coordinacion General;

IV.- Los OSCs;

V.- Los administradores, integrantes de mesas directivas, consejos de administracion y representantes
legales de las organizaciones vecinales, asi como sus renovaciones o modificaciones;

VI.- Los delegados de los OSCs;

VII.- Los reglamentos de las organizaciones vecinales y sus modificaciones;

VIIl.- Las actas de las asambleas de las organizaciones vecinales;

IX.- Los consejos consultivos, sus actas de sesiones o reuniones de trabajo, convocatorias, integrantes,
designaciones y renovaciones;

X.- Los contratos y convenios celebrados con las organizaciones vecinales;

Xl.- Las sanciones impuestas por incumplimiento al presente Reglamento;

XII.- Las resoluciones administrativas y judiciales que afecten a los actos y personas susceptibles de
inscripcion;

XIlIl.- Las acreditaciones que emita la Coordinacion;

XIV.- Los medios de defensa que se promuevan en contra de las resoluciones o actos emitidos en los
términos del presente Reglamento; y

XV.- Los demas actos que determinen los organismos sociales, el titular de la Coordinacion o el presente
Reglamento.

(Articulo 577 del R.P.C.G.M.T.Z.J)

.EN DONDE QUEDARAN ASENTADOS LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO MUNICIPAL?
Las inscripciones ante el Registro Municipal deberan asentarse en los archivos y expedientes que para
tal efecto lleve la Direccion de Censos y Estadisticas para su control, consulta y preservacion.

(Articulo 579 del R.P.C.G.M.T.Z.J)
¢ QUE TIPO DE INSCRIPCIONES EXISTIRAN EN EL REGISTRO MUNICIPAL?

.- Ordinarias, cuyos efectos seran por tiempo indefinido; o

Il.- Extraordinarias, para efectos de su vigilancia y seguimiento por la Coordinacidn seran:

a) Temporales;

b) Transitorios, y

c) En su caso, deberan actualizarse o renovarse periddicamente en los términos del presente
Reglamento.

(Articulo 580 del R.P.C.G.M.T.Z.J)

.CUALES SON LAS INSCRIPCIONES ORDINARIAS?

Por regla general las inscripciones en el Registro Municipal son ordinarias, salvo lo dispuesto en las
extraordinarias.

(Articulo 581 del R.P.C.G.M.T.Z.J)

¢CUALES SON LAS INSCRIPCIONES EXTRAORDINARIAS?



.- Los mecanismos de participacion ciudadana que se inicien y el seguimiento de su desarrollo;

Il.- Los comités vecinales;

lll.- Las acreditaciones de los administradores, integrantes de mesas directivas, consejos de
administracion y representantes legales las organizaciones vecinales, asi como sus renovaciones o
modificaciones;

IV.- Los delegados de los OSCs;

V.- Los representantes comunes nombrados por los comités vecinales;

VI.- Los contratos y convenios celebrados con las organizaciones vecinales con efectos temporales y
sus fechas de vencimiento;

VII.- Las convocatorias abiertas para la renovacion de los organismos sociales, los consejos consultivos,
las organizaciones vecinales; y

VIIl.- Los demas que determinen los organismos sociales, el titular de la Coordinacién General o el
presente Reglamento.

(Articulo 582 del R.P.C.G.M.T.Z.J)
¢QUE DOCUMENTOS SE REQUIEREN PARA LA INSCRIPCION?

Para la inscripcion en el Registro Municipal no se requerira mas formalidad que acreditar la existencia
de las personas y actos a ser inscritos, sin embargo, la Direccion de Censos y Estadistica revisara que
la documentacion que se le presente para su inscripcion se apegue a la normatividad aplicable, pudiendo
solicitar las correcciones que estime convenientes.

(Articulo 587 del R.P.C.G.M.T.Z.J)
¢ CUAL ES EL PROCEDIMIENTO PARA LA INSCRIPCION EN EL REGISTRO MUNICIPAL?

Para lograr la inscripcion en el Registro Municipal de los actos o personas que deban hacerse a peticion
de parte la persona juridica interesada, seguira el siguiente procedimiento:

.- Debera cumplir con los requisitos y acompafiar la documentacion que se sefialan en cada caso;

Il.- Presentara por escrito su solicitud dirigida a la Direccién de Censos y Estadisticas, la cual revisara
dichos documentos:

a) La Direccién de Censos y Estadistica podra determinar los formatos en que puedan llevarse los
tramites de inscripciones ante el Registro Municipal;

lIl.- En caso de faltar o presentarse alguna documentacion con carencias o imprecisiones, se requerira
al solicitante, para que en un plazo improrrogable de cinco dias habiles lo subsane;

IV.- Si la persona juridica incumple con tal requerimiento se tendra por no presentada la solicitud de
inscripcion, dejando a su disposicion los documentos presentados y tendra que reiniciar su tramite;

V.- Una vez obteniendo la documentacién completa, la Direcciéon de Censos y Estadistica abrira un
expediente, le asignara un folio; y

VI.- En el término de diez dias habiles siguientes, realizara la inscripcion del acto ante el Registro
Municipal, emitiendo la acreditacién o constancia de inscripcién correspondiente.

(Articulo 588 del R.P.C.G.M.T.Z.J)

¢QUE OCURRIRA S| SE PRETENDE INSCRIBIR DOS O MAS ORGANIZACIONES VECINALES DE
UNA MISMA LOCALIDAD?

La Coordinaciéon General procurara que exista solo una organizacion vecinal en cada barrio, colonia,
fraccionamiento, etapa, condominio, cluster o coto que comprenda su delimitacién territorial.



Las inscripciones se realizaran en el orden en que se presenten las solicitudes respectivas. En el caso
de que se solicite la inscripcion de personas o actos que sean incompatibles con otros previamente
inscritos se negara el registro y de advertirse un conflicto la Coordinacion utilizara los mecanismos
alternativos para la solucién de los mismos.

Cuando existan dos 0 mas organizaciones vecinales en un barrio, colonia, fraccionamiento, etapa,
condominio, cluster o coto que no cuenten con reconocimiento del Ayuntamiento o alguno se encuentre
pendiente de resolucion, la Coordinacién invitara a que fusionen las organizaciones vecinales, en caso
de no ser posible, fomentara que desarrollen sus actividades en un clima de didlogo, respeto y
entendimiento mutuos.

(Articulo 589 y 590 del R.P.C.G.M.T.Z.J)

¢CADA CUANDO SE ACTUALIZAN LOS DOCUMENTOS INSCRITOS EN EL REGISTRO
MUNICIPAL POR PARTE DE LAS ORGANIZACIONES VECINALES?

Las organizaciones vecinales inscritas estan obligadas a actualizar los datos del Registro Municipal
notificando cuantas modificaciones ocurran y dentro del mes siguiente a su formalizacion o
protocolizacion.

La Coordinacién incorporara al Registro Municipal de los drganos de direccion de las organizaciones
vecinales el plazo de su duracién, a efecto de promover su renovacion.

En caso de que una organizacion vecinal no muestre actividad durante el periodo de un afio natural, la
Direccion dara cuenta al organismo social correspondiente para que determine lo conducente, incluso la
revocacion del reconocimiento en los términos del presente Reglamento y, en su caso, la baja al Registro
Municipal, con la correspondiente pérdida de los derechos que de su inscripcion se derivan.

(Articulo 591 del R.P.C.G.M.T.Z.J)
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DE PARTICIPA(}ION CIUDADANA'Y
CONSTRUCCION DE COMUNIDAD

La Coordinacion General de Participacion Ciudadana y Construccion de Comunidad, tiene las
facultades siguientes:

l.- Realizar las funciones ejecutivas para el correcto desarrollo de los mecanismos de participacion
ciudadana, asi como de los organismos sociales para la participacion ciudadana, cuidando que los
procesos ciudadanos se desarrollen en los términos del ordenamiento municipal en la materia para
garantizar que la voluntad ciudadana se tome en cuenta en la toma de decisiones en los asuntos publicos
del Municipio;

Il.- Fungir como Secretario Técnico del Consejo Municipal de Participacion Ciudadana con derecho a
voz, pero sin voto en las deliberaciones del mismo;

lIl.- Coordinar las relaciones del Municipio con los Consejos Consultivos Ciudadanos y las
Organizaciones Vecinales, cumpliendo con las disposiciones del ordenamiento municipal en materia de
participacion ciudadana;

IV.- Buscar alternativas innovadoras para la construccion de comunidades que permitan el desarrollo
integral de las personas y el empoderamiento ciudadano;

V.- Elaborar y llevar a cabo programas de capacitacion en materia de participacion ciudadana,
construccion de comunidad y derechos humanos, dirigidos tanto a los vecinos como a los servidores
publicos municipales, coordinando con los titulares de las entidades gubernamentales municipales para
tal efecto y fomentando entre los servidores publicos municipales la cultura de la transparencia, la
rendicion de cuentas y la corresponsabilidad social;



VI.- Promover la participacién de la comunidad en las actividades del Municipio, relacionadas al
mejoramiento de su poblacion, fraccionamiento, colonia, condominio y aquellas tendientes al desarrollo
integral de sus habitantes, asi como socializando los asuntos publicos impulsados desde las entidades
gubernamentales;

VII.- Disefiar e implementar un plan de trabajo para la regularizaciéon por abandono de la administracion
de los condominios, proponer al Presidente Municipal la designacion del administrador de los
condominios que se vean en dicho supuesto, en términos del segundo parrafo del articulo 1013 del
Cadigo Civil del Estado de Jalisco;

VIII.- Promover la participacion ciudadana, asi como establecer contacto con toda la poblacion del
Municipio, para gestionar la solucion de sus necesidades basicas;

IX.- Vigilar y evaluar el desarrollo de los programas sociales de caracter estratégico para el Municipio,
verificando que los mismos cumplan con los principios establecidos en el presente Reglamento, sus
reglas de operacion, asi como la legislacion y normatividad aplicable;

X.- Formular y ejecutar el Programa Municipal de Desarrollo Social en conjunto con la Coordinacién
General de Desarrollo Econémico y Combate a la Desigualdad, asi como las dependencias a su cargo;
Xl.- Dar seguimiento a las peticiones de las organizaciones vecinales formuladas a través de sus
representantes y de los ciudadanos en lo individual, estableciendo un sistema para su pronta atencion
por parte de la administracion publica municipal;

XII.- Establecer un sistema para la implementacion de mecanismos alternativos de solucién de
controversias entre los vecinos del Municipio; y

XIIl.- Las demas previstas en la legislacion y normatividad aplicable, o que le instruya el Presidente
Municipal.
(Articulo 148 del R.G.M.T.Z.J.)

A la Coordinacién General de Participacion Ciudadana y Construccion de Comunidad tiene a su
cargo para el desarrollo de sus facultades a las dependencias siguientes:

.- La Direccién General de Atencién Ciudadana:

a) La Jefatura de Atencién a la Comunidad;

b) La Jefatura de Gestion Interna;

Il.- La Direccion General de Programas Estratégicos Municipales:
a) La Direccion de Programas Municipales:

1.- La Jefatura del Programa de Estudiante Aprueba:

1.1.- La Jefatura de Control, Informacién y Estadistica;

1.2.- La Jefatura de Control de Administracion;

1.3.- La Jefatura de Control de Logistica;

b) La Direccién del Programa Jefas de Familia, y Sesenta y Mas:
1.- La Jefatura del Programa de Jefas de Familia;

2.- La Jefatura del Programa de Adultos Mayores;

c) La Jefatura Técnica;

l1l.- La Direccién General de Innovacion Social y Voluntariado:
a) La Jefatura de Voluntariado;

IV.- La Direccion de Participacion Ciudadana:

a) La Direccion Operativa;

b) La Jefatura de Cooperativas;

c) La Jefatura de Vinculacion;

d) La Jefatura de Capacitacion Ciudadana;

V.- La Direccidn de Agencias y Delegaciones:

a) La Direccion Operativa;



b) La Jefatura Operativa;

c) La Jefatura del Proyecto Cabecera;

VI.- La Procuraduria Social:

a) La Jefatura de la Subprocuraduria;

VII.- La Direccion de Censos y Estadisticas:
a) La Jefatura de Censos;

b) La Jefatura de Estadisticas;

VIII.- La Direccion de Enlace de la Zona Valle:
a) La Jefatura Operativa;

b) La Jefatura de la Coordinacion de Santa Fe;
c) La Jefatura de Lomas del Mirador;

d) La Jefatura de Chulavista;

IX.- La Direccion Atencidn Juridica:

a) La Jefatura de Apoyo Juridico;

b) La Jefatura de Asesoria Juridica;

X.- La Jefatura del Secretariado Técnico:

a) La Jefatura de Comunicacion; y

Xl.- La Jefatura de Administracion:

a) La Jefatura de Soporte Administrativo.

(Articulo 150 del R.G.M.T.Z.J.)

DIRECCION GENERAL DE ATENCION CIUDADANA
¢ Qué facultades tiene la direccidn de atencion ciudadana?

e Disefar y operar estrategias de contacto ciudadano, sencillas, accesibles y funcionales;

e Recibir, realizar el diagndstico, canalizar, dar seguimiento y respuesta a las demandas de la
poblacidn, a través de los programas de contacto ciudadano, mediante un sistema integral de

atencién de la administracion publica municipal;

e Establecer canales de comunicacion con los representantes de las dependencias municipales a
fin de canalizar y dar respuesta a las peticiones, quejas, sugerencias y denuncias ciudadanas;

e Asegurar el resguardo de la informacion especifica de cada queja, denuncia, peticion y
sugerencia recibida por la ciudadania y registrar las etapas del proceso de atencion, permitiendo

conocer el estado que guardan;

e Elaborar, verificar y evaluar los sistemas y programas de atencién ciudadana para obtener
informacidn estratégica que permita atender eficientemente peticiones, quejas, sugerencias y

denuncias presentadas por los ciudadanos;

e \Verificar y evaluar en el ambito del Municipio, el cumplimiento de las demandas ciudadanas, a
propdsito de que los interesados reciban respuesta en los términos de la normatividad aplicable;
e Generar mecanismos de informacion a la poblacion para que colabore y se integre en los

diversos programas que emprenda el Municipio;

e Proporcionar informacién que contribuya de manera positiva en el disefio del modelo de ciudad

en su arreglo multipolar;

e Informar a la Coordinacion General de Participacion Ciudadana y Construccion de Comunidad,
los avances de sus actividades, y resultado de andlisis estadisticos que permitan medir la
capacidad de respuesta de la Direccion General en los términos y condiciones que indique la

Coordinador General; y



e Las demas previstas en la normatividad aplicable o que le instruya el Coordinador General de

Participacién Ciudadana y Construccion de Comunidad.

(Articulo 151 del R.G.M.T.Z.J.)

La Direccion General de Atencion Ciudadana tiene a su cargo para el desarrollo de sus facultades a las
dependencias siguientes:

.- La Jefatura de Atencion a la Comunidad; y
Il.-La Jefatura de Gestion Interna.

(Articulo 152 del R.G.M.T.Z.J.)

Direccion General de Programas Estratégicos Municipales

¢ Qué facultades tiene la direccion de General de Programas Estratégicos Municipales?

La Direccion General de Programas Estratégicos Municipales tiene como titular a un funcionario publico
denominado Director General de Programas Estratégicos Municipales, el cual tiene las facultades
siguientes:

Coordinar la instrumentacion de los programas estratégicos municipales acorde con lo que
marque el Plan Municipal de Desarrollo, vigilando que se encuentren armonizados con las
politicas publicas nacionales y estatales en materia de desarrollo social;

Participar en el diagndstico y la formulacién del Programa Municipal de Desarrollo Social, asi
como en el disefio de politicas publicas a favor de las zonas necesitadas del Municipio que
queden fuera de las zonas de atencidn prioritaria que determine la Federacion y el Estado;

Elaborar los anteproyectos de los presupuestos para la ejecucidn de los programas estratégicos
municipales de forma anual para su inclusién en el Presupuesto de Egresos del Municipio;

Supervisar la implementacidn de los programas estratégicos municipales, a efecto de que los
servidores publicos responsables de su ejecucion se apeguen a las reglas de operacion de
dichos programas, asi como a los principios establecidos en la legislacion en materia de
desarrollo social y en el presente Reglamento;

Colaborar en la implementacion de mecanismos de participacion social en la formulacion,
ejecucion, instrumentacion, evaluacion y control de los programas estratégicos municipales;

Revisar los indicadores, andlisis y estudios que evallen el desarrollo del Municipio para el
disefio de politicas publicas que inciden en el mejoramiento de la calidad de vida de los
habitantes del Municipio; y

Las demas que establezca la normatividad aplicable o que le instruya el Coordinador General
de Participacion Ciudadana y Construccion de Comunidad.



(Articulo 153 del R.G.M.T.Z.J.)

La Direccion General de Programas Estratégicos Municipales tiene a su cargo para el desarrollo de
sus facultades a las dependencias siguientes:

.- La Direccion de Programas Municipales:

a) La Jefatura del Programa de Estudiante Aprueba:
1.- La Jefatura de Control, Informacion y Estadistica;
2.- La Jefatura de Control de Administracion;

3.- La Jefatura de Control de Logistica;

Il.- La Direccion del Programa Jefas de Familia, y Sesenta y Mas:

a) La Jefatura del Programa de Jefas de Familia;

b) La Jefatura del Programa de Adultos Mayores; y

ll.- La Jefatura Técnica.

(Articulo 154 del R.G.M.T.Z.J.)

Direccion de Participacion Ciudadana

¢ Qué facultades tiene la direccion Participacion Ciudadana?

La Direccidn de Participacion Ciudadana tiene como titular a un funcionario publico denominado Director
de Participacién Ciudadana, el cual tiene las facultades siguientes:

Promover y difundir la participacién, organizacién, y capacitacion de los vecinos del Municipio
en la toma de decisiones en los asuntos publicos y en el disefio de las politicas publicas del
Gobierno Municipal que afecten a su fraccionamiento, colonia, barrio o condominio;

Il.- Intervenir en la constitucion y renovacion de érganos de direccion de las organizaciones
vecinales y comités que se integren de acuerdo a la normatividad aplicable;

I1I.- Proporcionar asesoria técnica, legal a las organizaciones vecinales en lo concerniente a su
constitucion, renovacion, reglamentacion interna y administracion, asi como efectuar las
revisiones que sefialan las normas juridicas aplicables;

Recibir y tramitar las solicitudes de reconocimiento de organizaciones vecinales susceptibles de
reconocer para su aprobacion por el Ayuntamiento, y administrar el Registro Municipal de
Organismos y Asociaciones Vinculados con los Procesos Ciudadanos, en los términos del
ordenamiento Municipal en la materia;

Proponer a los vecinos la solucion de los conflictos que se susciten entre los mismos o con las
entidades gubernamentales, mediante la utilizacion de mecanismos alternativos previstos en el
ordenamiento municipal en la materia;



Con pleno respeto a la independencia de las organizaciones vecinales, asistir a las asambleas
y demas reuniones de vecinos, procurando la formalizacién de los acuerdos tomados en ellas;
y

Las demas previstas en la normatividad aplicable o que le instruya el Coordinador General de
Participacién Ciudadana y Construccion de Comunidad.

(Articulo 157 del R.G.M.T.Z.J.)

La Direccion de Participacion Ciudadana tiene a su cargo para el desarrollo de sus facultades a las
dependencias siguientes:

.- La Direccién Operativa;

La Jefatura de Cooperativas;

La Jefatura de Vinculacion; y

La Jefatura de Capacitacion Ciudadana.

(Articulo 158 del R.G.M.T.Z.J.)

Direccion de Agencias y Delegaciones

¢ Qué facultades tiene la direccion de Agencias y Delegaciones?

La Direccidn de Agencias y Delegaciones tiene como titular a un funcionario publico denominado Director
de Agencias y Delegaciones, el cual tiene las facultades siguientes:

Coordinar a los Agentes y Delegados del Municipio;
Atender las peticiones y necesidades de los Agentes y Delegados del Municipio; y

Las demas que establezcan la legislacion y normatividad aplicable, asi como las que les
instruyan el Presidente Municipal o el Coordinador General de Participacién Ciudadana y
Construccion de Comunidad.

(Articulo 159 del R.G.M.T.Z.J.)

Los Agentes y Delegados municipales son autoridades auxiliares de la administracién publica
municipal y vinculo entre ésta y la ciudadania en el centro de poblaciéon que tenga rango de
delegacion o agencia municipal.

(Articulo 160 del R.G.M.T.Z.J.)

En los centros de poblacion con categoria de Agencia o Delegacion, habra un funcionario publico
denominado Agente o Delegado Municipal segun corresponda, quien sera designado por el
Ayuntamiento, previa consulta ciudadana que se lleve a cabo en términos de la normatividad
aplicable en materia de participacion ciudadana, y podra ser removido por con causa justificada,
previo respeto de su derecho de audiencia y defensa.

(Articulo 161 del R.G.M.T.Z.J.)



e Los delegados y agentes municipales s6lo podran ejercer sus funciones, dentro de los limites
territoriales para la que hubiesen sido designados.

(Articulo 162 del R.G.M.T.Z.J.)

e En sus respectivos centros de poblacién, son facultades de los Agentes y Delegados
municipales.

1. Vigilar el correcto funcionamiento de los servicios publicos municipales y reportar a las
dependencias competentes aquellas fallas que requieran compostura 0 mantenimiento;

2. En coordinacién con la Comisaria de la Policia Preventiva Municipal, cuidar del orden, de la
seguridad de las personas y de sus intereses;

3. Gestionar la construccion de obras de utilidad publica y de interés social, asi como la
conservacion de las existentes, procurando mantener arregladas y transitables las calles y
avenidas, y en general todos los sitios publicos;

4. Levantar los censos municipales y enviarlos a las dependencias competentes que deban llevar
su registro para los fines que establezca la legislacion y normatividad aplicable;

5. Rendir parte al Presidente Municipal, al Coordinador General de Participacién Ciudadana y
Construccion de Comunidad y al Director de Agencias y Delegaciones de las novedades que
ocurran en la agencia o delegacion;

6. Auxiliar al Secretario General del Ayuntamiento con la informacion que requiera para expedir
certificaciones;

7. Informar anualmente a los habitantes de su agencia o delegacion sobre el estado que guardan
los asuntos a su cargo;

8. Siempre que reuna los requisitos sefialados en la Ley del Registro Civil del Estado de Jalisco,
podra desempefiar las funciones de encargado del Registro Civil, cuando no exista en la agencia
0 Delegacion este servidor publico, llevando a cabo tales actos;

9. Representar al Ayuntamiento y al Presidente Municipal en su Agencia o Delegacion;

10. Actuar en coordinacidn con la dependencia municipal competente en materia de procuracion
social, para conciliar los conflictos que se le presenten;

11. Fomentar la participacién ciudadana, las tradiciones, actos civicos en sus centros de poblacién,
asi como la identidad y cultura de sus comunidades;

12. Informar a la ciudadania el domicilio de atencién cuando carezcan de oficinas para tal efecto; y

13. Las demas que establezcan la legislacion y normatividad aplicable, asi como las que les
instruyan el Presidente Municipal o el Coordinador General de Participacién Ciudadana y
Construccion de Comunidad.

(Articulo 163 del R.G.M.T.Z.J.)

Las facultades que en materia hacendaria se otorgan a los agentes y delegados municipales
podran ser ejercidas siempre y cuando sean habilitadas instalaciones adecuadas para desempefiar
dichas funciones y sean debidamente capacitados para su ejercicio, de lo contrario, seran ejercidas
centralizadamente por la Tesoreria Municipal.

(Articulo 164 del R.G.M.T.Z.J.)

La Direccidn de Agencias y Delegaciones tiene a su cargo para el desarrollo de sus facultades
a las dependencias siguientes.



(Articulo 165 del R.G.M.T.Z.J.)

1. La Direccion Operativa;
. La Jefatura Operativa; y
3. La Jefatura del Proyecto Cabecera.

Procuraduria Social

¢ Qué facultades tiene la Procuraduria Social?

Corresponde a la Procuraduria Social atender, gestionar y orientar aquellas acciones que
involucren a las y los ciudadanos que acuden a la Procuraduria Social Municipal con el fin de mediar
aquellos conflictos que ponen en riesgo su bienestar y entorno.

(Articulo 166 del R.G.M.T.Z.J.)

La Procuraduria Social tiene como titular a un funcionario publico denominado Director de la
Procuraduria Social, el cual tiene las facultades siguientes:

(Articulo 167 del R.G.M.T.Z.J.)

1.

10.

1.

12.
13.

Intervenir a peticién de parte en la solucion del conflicto de caracter vecinal, personal o
familiar con el fin de conciliar sus diferencias, siempre que no sean constitutivas de delito,
ni de la competencia de los 6rganos judiciales o de otras autoridades;

Mediar en la conciliacion para la reparacion del dafio;

Remitir al juez municipal la existencia de un posible delito durante el desahogo o término de
la diligencia;

Girar los citatorios y las invitaciones correspondientes a los quejosos y a los sefialados,
previa solicitud firmada;

Facilitar copias del expediente a solicitud de alguna de las partes que tenga interés juridico;
Canalizar todo asunto que para su solucion integral involucra a otra dependencia municipal
que apoye dicha resolucion;

Guardar reserva de los asuntos que por su funcion le compete;

Validar con su firma y sello la documentaciéon que procese en el desempefio de sus
funciones;

Recibir y resolver sin demora los asuntos que le derive el Coordinador General de
Participacién Ciudadana y Construccion de Comunidad;

Vincularse con otras dependencias municipales y estatales que coadyuven al fortalecimiento
de la Procuraduria Social;

Actualizar un directorio que apoye la labor de gestion en las diferentes actividades que
proponga Procuraduria Social en la profesionalizacion de su funcion;

Brindar asesoria a las personas que acudan a Procuraduria Social; y

Las demas previstas en la legislacion y la normatividad aplicable, o que le instruya el
Coordinador General de Participacion Ciudadana y Construccién de Comunidad.

La Procuraduria Social tiene a su cargo para el desarrollo de sus facultades a la dependencia

siguiente.

(Articulo 168 del R.G.M.T.Z.J.)



1. La Jefatura de la Subprocuraduria.
Direccion de Censos y Estadisticas
¢ Qué facultades tiene la Direccion de Censos y Estadisticas?

La Direccion de Censos y Estadisticas tiene como titular a un funcionario publico denominado
Director de Censos y Estadisticas, el cual tiene las facultades siguientes:

(Articulo 169 del R.G.M.T.Z.J.)
e |evantar los censos necesarios para el desarrollo de los procesos ciudadanos en el Municipio;

e FElaborar estadisticas de los censos realizados para tener un diagnostico actualizado del
Municipio, asi como para hacerse llegar informacion de las dependencias del Municipio;

e Capacitar a los Agentes y Delegados municipales para que en coordinacion con ellos sean
realizados los censos en las diferentes localidades; y

e Las demas previstas en la normatividad aplicable o que le instruya el Coordinador General de
Participacién Ciudadana y Construccion de Comunidad.

La Direccién de Censos y Estadisticas tiene a su cargo para el desarrollo de sus facultades a las
dependencias.

1. La Jefatura de Censos; y
2. La Jefatura de Estadisticas.

(Articulo 170 R.G.M.T.Z.J.)
La Direccion de Enlace de la Zona Valle
¢ Qué facultades tiene la Direccion de la Zona Valle?

e La Direccion de Enlace de la Zona Valle tiene como titular a un funcionario publico denominado
Director de Enlace de la Zona Valle, el cual tiene las facultades siguientes:

1. Vigilar el correcto funcionamiento de los servicios publicos municipales y reportar a las
dependencias competentes aquellas fallas que requieran compostura 0 mantenimiento en la
Zona Valle;

2. En coordinacién con la Comisaria de la Policia Preventiva Municipal, cuidar del orden, de la
seguridad de las personas y de sus intereses en la Zona Valle;

3. Gestionar la construccién de obras de utilidad publica y de interés social, asi como la
conservacion de las existentes, procurando mantener arregladas y transitables las calles y
avenidas, y en general todos los sitios publicos en la Zona Valle;



4. Auxiliar en el levantamiento de los censos municipales en la Zona Valle y enviarlos a las
dependencias competentes que deban llevar su registro para los fines que establezca la
legislacion y normatividad aplicable;

5. Rendir parte al Presidente Municipal y al Coordinador General de Participacién Ciudadana y
Construccioén de Comunidad de las novedades que ocurran en la Zona Valle;

6. Auxiliar al Secretario General del Ayuntamiento con la informacién que requiera para expedir
certificaciones;

7. Informar anualmente a los habitantes de la Zona Valle sobre el estado que guardan los asuntos
a su cargo;

8. Actuar como conciliador en los conflictos que se le presenten en la Zona Valle;

9. Fomentar la participacion ciudadana, las tradiciones, actos civicos en la Zona Valle, asi como la
identidad y cultura de sus comunidades; y

10. Las demas que establezcan la legislacion y normatividad aplicable, asi como las que les
instruyan el Presidente Municipal o el Coordinador General de Participacion Ciudadana y
Construccion de Comunidad.

(Articulo 171 del R.G.M.T.Z.J.)

La Direccion de Enlace de la Zona Valle, tiene a su cargo para el desarrollo de sus facultades a las
dependencias siguientes:

.- La Jefatura Operativa;

l.- La Jefatura de la Coordinacion de Santa Fe;
lIl.- La Jefatura de Lomas del Mirador; y

IV.- La Jefatura de Chulavista.

(Articulo 172 del R.G.M.T.Z.J.)

La Direccion de Atencion Juridica tiene como titular a un funcionario publico denominado Director de
Atencion Juridica, el cual tiene las facultades siguientes:

.- Asesorar juridicamente a la Coordinacion General de Participacion Ciudadana y Construccion de
Comunidad a fin de que sus disposiciones se encuentren apegadas a derecho;

Il.- Apoyar con capacitacion juridica a las dependencias adscritas a la Coordinacién General de
Participacién Ciudadana y Construccion de Comunidad; y

lll.- Las demas que establezca la normatividad aplicable o que le instruya el Coordinador General de
Participacién Ciudadana y Construccion de Comunidad.

(Articulo 173 del R.G.M.T.Z.J.)

La Direccion de Atencién Juridica tiene a su cargo para el desarrollo de sus facultades a las
dependencias siguientes:

|.- La Jefatura de Apoyo Juridico; y
I.- La Jefatura de Asesoria Juridica.

(Articulo 174 del R.G.M.T.Z.J.)
DE LAS DEFINICIONES

Para los efectos de este manual operativo, se entiende por:

R.G.M.T.Z.J. - El Reglamento General del Municipio de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco.



R.P.C.G.M.T.Z.J.- El Reglamento de Participacion Ciudadana para la Gobernanza del Municipio de
Tlajomulco de Zufiga, Jalisco.

Anexo 4: Manual Coordinadores Sociales

MANUAL OPERATIVO DEL COORDINADOR
SOCIAL

¢ QUE SON LOS COORDINADORES SOCIALES?

Son los servidores publicos adscritos a la Direccion de Participacion Ciudadana encargados de generar
las condiciones para hacer efectivo el derecho de los ciudadanos a la participacion ciudadana en los
términos del Reglamento.

(Art. 6, Fracc. XIl, R.P.C.GM.T.ZJ.)

¢CUALES SON LAS OBLIGACIONES DIRECTAS DE LOS COORDINADORES SOCIALES?

Desempefiar la funcién de secretarios técnicos al interior de los organismos sociales;
(Art. 6, Fracc. XII, R.P.C.GM.T.ZJ.)

¢QUIENES PODRAN SER MODERADORES DENTRO DE LOS MECANISMOS DE DEMOCRACIA
INTERACTIVA'Y DE RENDICION DE CUENTAS?

Por si 0 a través del Director de Participacion Ciudadana, del Director de Agencias y Delegaciones y los
coordinadores, fungir como moderador en los mecanismos de democracia interactiva y de rendicion de
cuentas;

(Art. 23 Fracc. V, RP.C.GM.T.Z.J.)

CUANDO LA SOLICITUD DE UN MECANISMO DE PARTICIPACION CIUDADANA ES IMPRECISO,
VAGO, POCO CLARO, ;QUE SE PUEDE REALIZAR?

Comisionar a un coordinador social para que se presente en algun determinado lugar a efecto de que
informe al organismo social actuante sobre circunstancias necesarias para determinar la materia del
mecanismo de participacion ciudadana solicitado;



(Art. 48 Fracc. IV, RP.C.GM.T.ZJ.)

DENTRO DE LOS MECANISMOS QUE ESTEN BAJO LA MODALIDAD DE MESA RECEPTORA
¢ QUIEN COORDINARA AL PERSONAL ACREDITADO PARA ESTA MODALIDAD?

El personal acreditado sera coordinado por el titular de la Coordinacion General, las Direcciones o el
coordinador del organismo social que desarrolle el mecanismo de participacion ciudadana, segun sea el
caso.

(Art. 82 R.P.C.GM.T.ZJ.)

DENTRO DE LOS MECANISMOS CON LA MODALIDAD DE MESA RECEPTORA ; QUIEN SERA EL
ENCARGADO DE ENTREGAR A CADA PRESIDENTE EL MATERIAL PARA EL DESARROLLO DEL
PERIODO DE VOTACION?

El organismo social, a través de los coordinadores, entregara a cada presidente de mesa receptora el
material para el desarrollo del periodo de votacion, de forma completa y cuando se desarrollé en una
sola jornada de votacion, el material se entregaréd en un solo acto, dentro de los cinco dias previos al
inicio del periodo de votacion, y contra el recibo detallado correspondiente.

(Art. 94 RP.C.GM.T.ZJ))

DURANTE LA JORNADA DE VOTACION ;EL COORDINADOR SOCIAL QUE TIENE QUE REALIZAR
AL MOMENTO DE QUE POR CUALQUIER MOTIVO NO SE LOGRA INSTALAR UNA MESA
RECEPTORA?

Si por todos los motivos no se completa la mesa receptora, no se instalaré la mesa receptora y el
coordinador informara el hecho al organismo social.

(Art. 102 Fracc. V, RP.C.GM.T.ZJ.)

YA RECIBIDO UN PROYECTO SOCIAL AL ORGANISMO SOCIAL CORRESPONDIENTE, EL
COORDINADOR SOCIAL ;QUE ACTIVIDAD DEBE REALIZAR?

Recibido un proyecto social, el organismo social correspondiente analizara el cumplimiento de los
requisitos establecidos en el reglamento sin entrar al estudio de fondo del proyecto social, comisionando
a alguno de sus miembros o su coordinador, para su seguimiento y remitir a la entidad gubernamental
que corresponda en un plazo no mayor a cinco dias habiles.

(Art. 289 R.P.C.GM.T.ZJ.)

¢QUE PARTICIPACION TENDRA EL COORDINADOR SOCIAL DENTRO DE LOS CONVENIOS DE
COLABORACION QUE SON APROBADOS POR EL AYUNTAMIENTO?

Los convenios de colaboracion ciudadana deberan ser aprobados por el Ayuntamiento, seran
considerados informacién publica fundamental y deberan contener por lo siguiente:



El establecimiento de un comité de vigilancia, integrado por un representante designado por la entidad
gubernamental responsable de la ejecucion del proyecto de colaboracion ciudadana, en su caso el perito
responsable de la obra, asi como por el coordinador de organismo social correspondiente y la
designacion de los promoventes del proyecto necesarios para conformar una mayoria en dicho comité;

(Art. 301 Fracc. VIIl, R.P.C.G.M.T.ZJ.)

DE LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION
CIUDADANA

Son mecanismos de participacién ciudadana directa:

.- El plebiscito;

[l.- El referéndum;
[Il.- La consulta ciudadana;
IV.- El presupuesto participativo;
V.- La ratificacion de mandato.

(Art. 41 RP.C.GM.T.ZJ.)

El plebiscito

Es un mecanismo de participacion ciudadana directa que se lleva a cabo a instancia del Consejo
Municipal, mediante el cual se somete a consideracion de los ciudadanos, vecinos, habitantes del
Municipio y personas en general, para su aprobacion o rechazo, los actos o decisiones de gobierno, de

manera previa a su ejecucion.

Ejemplo: Cuando la autoridad decide implementar un programa social municipal, y somete a
consideracion de los ciudadanos la aprobacién de los ciudadanos dicho acto.

(Capitulo V Art. 146 R.P.C.GM.T.ZJ.)

El Referéndum

Es un mecanismo de participacion ciudadana directa que se lleva a cabo a instancia del Consejo
Municipal, mediante el cual los ciudadanos, vecinos, habitantes del Municipio y personas en general,
manifiestan su aprobacién o rechazo a la creacién, modificacién, abrogacion o derogacion de

reglamentos, decretos, acuerdos y disposiciones de caracter general aprobados por el Ayuntamiento.

Ejemplo: Si un grupo de Ciudadanos no estan de acuerdo con las modificaciones del reglamento de
participacion ciudadana, manifestaran al Consejo Municipal, ya bien sea su rechazo o su aprobacion.

(Capitulo VI Art. 158 R.P.C.G.M.T.ZJ.)

La consulta ciudadana



Es el mecanismo de participacion ciudadana directa a través del cual se somete a consideracion de los
ciudadanos, vecinos, habitantes del Municipio y personas en general, las decisiones y actos de gobierno,
temas o situaciones de impacto o afectacion directa en una o varios de las poblaciones, delimitaciones
territoriales, zonas o fraccionamientos del Municipio, asi como los temas que son competencia de los
organismos sociales, distintos a aquellos que correspondan al resto de mecanismos de participacion
ciudadana directa, asi como los programas operativos anuales de las entidades gubernamentales.

Ejemplo: Cuando se decidi6 una de las dos propuesta para el disefio de la plaza principal se hace la
consulta al ciudadano y ellos deciden mediante votos cuél es la mejor opcion.

(Capitulo VIl Art. 169 R.P.C.G.M.T.ZJ.)
El presupuesto participativo

Es el mecanismo de gestion y de participacion ciudadana directa, mediante el cual se plantean y eligen
las acciones sociales y proyectos a ejecutarse en un ejercicio fiscal, de entre un listado de propuestas y
necesidades de las colonias, barrios, poblaciones, fraccionamientos, condominios, delimitaciones
territoriales o zonas del territorio municipal, a efecto de determinar la priorizacion de la ciudadania en
relacion de las mismas y su forma de financiamiento.

Ejemplo: Cuando se paga el predial, la poblacién cuenta con el derecho de elegir para que se utilizan
sus impuestos, como lo pueden ser: mejoras de calles, pavimento, iluminacion de calles, arreglo de
espacios publicos, etc.

(Capitulo VIII Art. 185 R.P.C.G.M.T.Z.J.)
La ratificacion de mandato

Es el mecanismo de participacion ciudadana directa y de rendicion de cuentas, por medio del cual se
somete a escrutinio de la ciudadania en general, la continuidad o no del Presidente Municipal.

La ratificacion de mandato sera obligatoria y se llevara a cabo en el segundo afio del periodo
constitucional de Gobierno, salvo en los casos que redunde en perjuicio del interés publico fundamental
previstos en el articulo 7 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco, previo acuerdo debidamente fundado, motivado y por mayoria calificada del Ayuntamiento.

Ejemplo: Es el ejercicio en el cual los ciudadanos deciden si su gobierno merece continuar o no.

(Capitulo IX Art. 202 RP.C.GM.T.ZJ.)

MECANISMOS DE DEMOCRACIA INTERACTIVA.

En los mecanismos de democracia interactiva y de rendicién de cuentas, los habitantes del Municipio
tienen el derecho de deliberar, discutir, dialogar y cuestionar a los titulares de las entidades
gubernamentales o sus integrantes sobre el desempefio de las funciones que realizan y los servicios
publicos a cargo del Municipio.

Son mecanismos de democracia interactiva y de rendicién de cuentas:

|.- El ayuntamiento abierto;

Il.- La comparecencia publica;

[II.- Los recorridos conjuntos;



IV.- El debate ciudadano y los foros de opinion;
V.- Las asambleas ciudadanas;

VI.- Las audiencias publicas;

VII.- Las plataformas virtuales; y

VIII.- El cabildo infantil.

(Art. 43RP.C.GM.T.ZJ))

Del Ayuntamiento Abierto

El Ayuntamiento podré acordar el desarrollo de sesiones abiertas, las cuales podran realizarse en las
agencias, delegaciones, fraccionamientos, condominio, colonia o barrio, como mecanismo de
participacion ciudadana de democracia interactiva con el objeto de conocer los planteamientos que
realicen los ciudadanos con relacion a las condiciones en que se encuentran sus barrios, colonias,
fraccionamientos, demarcaciones territoriales, zonas o el Municipio en general, solicitarle la rendicion de
cuentas, pedir informacion o proponer acciones sociales de beneficio comin para los habitantes del
mismo.

Ejemplo.- El pleno del ayuntamiento, a peticion de los vecinos podra desahogar la sesién en alguna
poblacion, en el que se tratara un tema relacionado a dicha comunidad.

(Capitulo XI Art. 215 RP.C.GM.T.ZJ.)
De la Comparecencia Publica

La comparecencia publica es el mecanismo de participacion ciudadana de democracia interactiva en
donde los habitantes del Municipio dialogan con las entidades gubernamentales para solicitarles la
rendicion de cuentas, pedir informacion, proponer acciones, cuestionar y solicitar la realizacion de
determinados actos o la adopcion de acuerdos.

Los temas sobre los cuales pueden realizarse las comparecencias publicas son los siguientes:

|.- Solicitar y recibir informacion respecto a la actuacién de la entidad gubernamental;

I1.- Solicitar la rendicién de cuentas sobre determinados actos de gobierno;

I1l.- Proponer a las entidades gubernamentales la adopcion de medidas, la realizacion de determinados
actos o la ejecucion de acciones sociales;

IV.- Informar a las entidades gubernamentales de los sucesos relevantes que sean de su competencia
0 sean de interés social;

V.- Analizar el cumplimiento de los programas, planes, estrategias y politicas publicas; o

VI.- Evaluar el desempefio de las entidades gubernamentales.

Ejemplo: Los habitantes de un Fraccionamiento, solicitan la comparecencia del Director responsable,
para que comparezca a explicar a los habitantes del fraccionamiento la situacion del pozo, asi como el
hecho de que se extraen pipas de agua, para destinarla a lugares distintas al fraccionamiento.

(Capitulo XI Art. 219 R.P.C.G.M.T.ZJ.)

De los Recorridos Conjuntos

Los recorridos conjuntos son los mecanismos de participacion ciudadana de democracia interactiva en
donde los habitantes del Municipio y las entidades gubernamentales se trasladan a uno o varios sitios

en el territorio municipal para constatar situaciones que les afectan o les pudieran afectar con el objeto
de adoptar medidas, la realizacion de determinados actos o la ejecucion de acciones sociales.



Los recorridos conjuntos podran desarrollarse:

|.- Oficiosamente: En cualquier tiempo a instancia de las entidades gubernamentales; o

Il.- A solicitud de:

a) Los habitantes del Municipio formulada por veinte habitantes del Municipio de la poblacién, colonia,
fraccionamiento, condominio o delimitacion territorial que presente la situacion a verificar;

b) Los organismos sociales;

c) Los consejos consultivos; o

d) Los OSCs inscritos.

Ejemplo: Cuando las autoridades se trasladaron al Fraccionamiento Silos, para ver la situacion en la que
se encuentra dicho asentamiento. En este recorrido se hicieron presentes los responsables de cada una
de las areas del Gobierno Municipal (fue un recorrido conjunto oficioso).

(Capitulo XII Art. 232 R.P.C.G.M.T.Z.J.)
Del Debate Ciudadano y los Foros de Opinién

El debate ciudadano y los foros de opinion son los mecanismos de participacion ciudadana de
democracia interactiva organizados por los organismos sociales, los cuales buscan abrir espacios para
la expresion y manifestacion de ideas de los especialistas, los consejos consultivos, los OSCs y
poblacidn en general, sobre los temas de relevancia y actualidad para el Municipio.

En el debate ciudadano y los foros de opinién se buscara la pluralidad y la libre expresion de las ideas,
buscando siempre el respeto entre los grupos antagdnicos en los temas a discutir.

El debate ciudadano y los foros de opinién buscaran ser un espacio para la libre expresion de ideas, los
organismos sociales determinaran la periodicidad y forma de celebracion de los mismos.

Podran solicitar a los organismos sociales que convoquen a un debate ciudadano o foro de opinion:
|.- El Ayuntamiento;

Il.- El Presidente Municipal;

lIl.- Los habitantes
V.- Las consejos consultivos; 0
V.- Los OSCs inscritos.

Ejemplo: Si un grupo de ciudadanos y/o expertos en el tema de seguridad, solicitan se lleve a cabo un
debate y/o un foro de opinidn para tratar el asunto de la seguridad publica.

(Capitulo Xl Art. 241 R.P.C.G.M.T.ZJ.)
De las Asambleas Ciudadanas

Las asambleas ciudadanas son mecanismos de participacion ciudadana de democracia interactiva, en
donde los habitantes del Municipio construyen un espacio para la opinion sobre temas de orden general
o0 asuntos de caracter local o de impacto en la comunidad.

Las asambleas ciudadanas podran tener como finalidad la constituciéon de una organizacién vecinal en
los términos del presente Reglamento, organizarse para la presentacion de un proyecto social o el
desarrollo de un proyecto de colaboraciéon ciudadana.

- Las asambleas ciudadanas podran organizarlas:

.- Los habitantes de los barrios, fraccionamientos, condominios, delimitaciones territoriales o zonas del
Municipio; 0



Il.- Las personas organizadas en alguna actividad econdmica, profesional, social, cultural o en pro de
una causa comun.

Los habitantes del Municipio que deseen llevar a cabo las asambleas ciudadanas, darén aviso a la
Direccién de Participacion Ciudadana del tema, del lugar y de la fecha en que se llevaran a cabo.

Ejemplo: Cuando los vecinos se retinen sin ningun tipo de representacion vecinal, pero si con el fin de
presentar un proyecto social.

(Capitulo XIV Art. 254 RP.C.G.M.T.ZJ.)
De la Audiencia Publica

La audiencia publica es el mecanismo de participacion ciudadana de democracia interactiva y de
rendicion de cuentas a través de la cual los habitantes del Municipio podran:

|.- Solicitar y recibir informacion respecto a la actuacion de las entidades gubernamentales;

Il.- Informar a las entidades gubernamentales de sucesos relevantes que sean de su competencia o de
interés social; y

[1I.- Analizar el cumplimiento de los planes y programas del Municipio.

La audiencia publica se celebrara de las siguientes formas:

|.- Oficiosamente: El gobierno municipal debera difundir anticipadamente a la sociedad la celebracion de
la audiencia publica en la que informaran las entidades gubernamentales y funcionarios que asistiran a
escuchar la opinidn y propuestas de los habitantes del Municipio. Podran llevarse a cabo por medios
electrénicos y tendra como sede las oficinas administrativas municipales o diversos puntos del Municipio;
y

Il.- A solicitud de parte interesada: Por escrito de cuando menos veinte habitantes del Municipio que
soliciten la audiencia en la que precisaran el tema a tratar y las entidades gubernamentales que solicitan
asistan.

Ejemplo: Cuando los habitantes se manifiestan y las autoridades responsables les atienden.
(Capitulo XV Art. 259 R.P.C.G.M.T.ZJ.)

De las Plataformas Virtuales

Las plataformas virtuales son mecanismos de participacion y corresponsabilidad ciudadana, mediante
los cuales sea abren espacios a través de los medios electrénicos para:

.- La recepcion permanente de reportes, comentarios y propuestas por parte de la ciudadania en general
y comunicar su atencion por parte de las entidades gubernamentales;

Il.- La realizacion de acciones sociales a cargo de las entidades gubernamentales;

lIl.- La evaluacion del desempefio de la funcién publica y la prestacién de los servicios publicos; y

IV.- La generacion de estadistica e informacion en general en tiempo real.

Ejemplo: TlajoApp.

(Capitulo XVI Art. 267 R.P.C.G.M.T.ZJ.)

El Cabildo Infantil



El derecho de las nifias, nifios y adolescentes del Municipio a ser escuchados y a ser tomados en cuenta
en todos los asuntos que les afecten, se instituye el Cabildo Infantil, deberé ser convocado por el
Presidente Municipal a reunirse en sesion en el mes de abril de cada afio de forma obligatoria.

Ejemplo: La sesion de ayuntamiento infantil del 28 de abril 2017, a las 17:00 hrs.
(Capitulo XVI Art. 297 R.P.C.G.M.T.ZJ.)
SON MECANISMOS DE CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA:

|.- La auditoria ciudadana;
.- La iniciativa ciudadana;
[Il.- Los proyectos sociales;

IV.- Los proyectos de colaboracion ciudadana;
V.- Los proyectos de aportacion colectiva; y
VI.- Las acciones ciudadanas.

(Art. 45 RP.C.GM.T.ZJ)

La Auditoria Ciudadana

Es un mecanismo de participacion y corresponsabilidad ciudadana, mediante el cual los habitantes
del Municipio, voluntaria e individualmente, asumen el compromiso de vigilar, observar y evaluar el
desemperio de los programas de gobierno, las politicas publicas, las obras publicas y el ejercicio del
gasto publico, durante o posteriormente a su ejecucion.

Ejemplo; Durante la ejecucion de alguna obra publica, los ciudadanos pueden solicitar intervenir en
la vigilancia y supervisién de la misma, para que la misma se realice de manera transparente y los
recursos no sean desviados.

(Capitulo XVIIl Art. 272 R.P.C.G.M.T.ZJ.)

De la Iniciativa Ciudadana.

La iniciativa ciudadana es el mecanismo de corresponsabilidad ciudadana mediante el cual se ejerce
la facultad que tienen los habitantes del Municipio de presentar, ante el Ayuntamiento, proyectos de
ordenamientos municipales, reforma, adicién o derogacién a los mismos.

Ejemplos:

Haz tu Ley; y

Si un ciudadano presenta un proyecto de “Reglamento para Regular el Consumo de Alimentos Bajos
en Azucar.

(Capitulo XI Art. 259 R.P.C.GM.T.ZJ.)



De los Proyectos Sociales

Los proyectos sociales son mecanismos de participacion ciudadana de corresponsabilidad, mediante
los cuales los habitantes del Municipio pueden presentar propuestas especificas a las entidades
gubernamentales, ya sea sobre proyectos de inversion, programas sociales, obras publicas o sobre
cualquier otra accién social.

Ejemplo: La creacidn por parte del ciudadano de algun proyecto social o de obra publica para beneficio
de su comunidad, como los que se realizaran para el presupuesto participativo.

(Capitulo XX Art. 285 R.P.C.G.M.T.Z.J.)
De los Proyectos de Colaboracion Ciudadana

Los proyectos de colaboracion ciudadana son los mecanismos de participacion ciudadana de
corresponsabilidad, mediante los cuales los habitantes del Municipio podran tomar parte activamente
en la ejecucion de una obra, el rescate de espacios publicos, la generacion o rehabilitacion de
infraestructura para la prestacién de un servicio publico municipal o el apoyo a grupos vulnerables de
las comunidades, aportando para su realizaciéon los recursos economicos, inmuebles, materiales
o trabajo personal.

Los servicios publicos municipales podran prestarse por los habitantes del Municipio cuando obtenga
la concesion de los mismos en los términos de la legislacion y la normatividad aplicable.

Ejemplo: El empedrado de una calle, en donde el ayuntamiento aporte la materia prima y los
ciudadanos la mano de obra.

(Capitulo XXI Art. 297 R.P.C.GM.T.ZJ.)
Los proyectos de Aportacion Colectiva

Son los mecanismos de participacion ciudadana de corresponsabilidad, mediante los cuales ejecutan
obras publicas y acciones sociales a favor del Municipio, a través del financiamiento que realice
cualquier persona, ya sean los beneficiarios directos o simpatizantes del proyecto, utilizando redes y
plataformas virtuales.

Ejemplo: El rescate de un espacio publico, un ciudadano puede solicitar la implementacion de dicho
mecanismo Yy recolectar fondos para tal fin mediante las plataformas digitales.

(Capitulo XXII Art. 305 R.P.C.G.M.T.Z.J.)

De las Acciones Ciudadanas

La accion ciudadana, ademas de ser un instrumento de participacion ciudadana de rendicion de
cuentas, es la via mediante la cual las personas que por accion u omision de las entidades
gubernamentales sufrieran algun dafio o perjuicio en su patrimonio, podran conciliar la indemnizacién
pudiera corresponder por parte del Municipio.

Igualmente, mediante las acciones ciudadanas se podran ejercer los derechos difusos, o bien, solicitar
al Municipio que ejercite alguna accion en contra de quien cause afectaciones al interés legitimo de
los habitantes del Municipio.



Ejemplo: Al realizarse una obra publica, por la mala planeacién del constructor sufren dafos varias
fincas, los ciudadanos podran invocar la accion ciudadana para solicitar su indemnizacion.

(Capitulo XXIII Art. 309 R.P.C.G.M.T.Z.J.)

DE LA ORGANIZACI’()N SOCIAL PARA LA
PARTICIPACION CIUDADANA

La organizacion social para la participacion ciudadana del Municipio se realizara a través de un sistema
de organismos sociales, compuesta por niveles de representacion que garantizaran el ejercicio de los
derechos ciudadanos de los vecinos en el @mbito municipal de gobierno bajo los principios y elementos
basicos establecidos en el presente reglamento.

(Art.325 R.P.C.G.M.T.ZJ.)

Son Organismos Sociales:

1. Los Consejos Sociales;

2. La Asamblea Municipal;

3. El Consejo Municipal;

4. Los Consejos de Zona;

5. Los Consejos Territoriales; y

6. Los Consejos de Consultivos.
(Art.326 R.P.C.G.M.T.ZJ.)

1.-Consejos Sociales.

Los consejos sociales son las formas de organizacion ciudadana conformadas por representantes de las
organizaciones vecinales, sectores de la sociedad, liderazgos locales o gremiales del Municipio y la
ciudadania en general, que se integran en la delimitacion territorial que determina el Consejo Municipal
o para el desempefio de funciones practicas y benéficas para una comunidad, donde se desarrolle y
fomente la participacion ciudadana.

(At.392 RP.C.GM.T.ZJ.)

Los consejos sociales atenderan las necesidades y caracteristicas del barrio, vecindario, agencia,
delegacion, localidad, composicidn social o lugar donde se vaya a integrar.

(Art.393 R.P.C.GM.T.ZJ)
Son facultades de los consejos sociales:

1. Fomentaran la gobernanza en su ambito de competencia, para el mejor desempefio de la
gestion publica y prestacion de servicios publicos;

2. Solicitaran al Consejo Municipal que promueva la modificacién de su conformacion;

3. Solicitaran al Consejo Municipal que promueva la modificacidn de la delimitacion territorial de
las organizaciones vecinales, previa evaluacion de su conveniencia;

4. Cuidarén la legitimidad y transparencia de los procesos ciudadanos, establecidos en el
Reglamento;
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Evaluaran la prestacion de los servicios publicos municipales, emitiendo las opiniones y
recomendaciones que consideren pertinentes, sin perjuicio de facultades y atribuciones de otras
instancias o entidades gubernamentales;

Presentaran denuncias y quejas ante las instancias competentes por la probable comision de
delitos, irregularidades de la funcion publica o la prestacion de servicios publicos municipales;
Promoveran el desarrollo de los mecanismos y acciones sociales entre los habitantes del
Municipio, sectores de la sociedad, organizaciones vecinales y las entidades gubernamentales,
para generar corresponsabilidad;

Emitiran las convocatorias para el desarrollo de los mecanismos de participacion ciudadana
dentro de su ambito de competencia;

Iniciaran de oficio los mecanismos de participacion ciudadana que le corresponda desarrollar
dentro de su ambito de competencia;

Resolveran sobre la procedencia de las solicitudes de inicio de los mecanismos de participacion
ciudadana dentro de su ambito de competencia, determinando el niumero de habitantes del
municipio necesarios para su realizacién y haciendo las modificaciones pertinentes;
Conduciran y velar por el correcto desarrollo de los mecanismos de participacion ciudadana
dentro de su ambito de competencia;

Verificardn que las campafias de difusion se realicen en el marco de los mecanismos de
participacion ciudadana dentro de su competencia no se utilicen con fines de promocién
personales de los titulares de las entidades gubernamentales, pudiendo solicitar el retiro de la
publicidad que se considere o atente contra tales fines, salvo lo establecido en la ratificacion de
mandato;

Calificaran la validez de los mecanismos de participacion ciudadana directa dentro de su ambito
de competencia, asi como resolveran las incidencias que se presenten durante su desarrollo,
salvo el plebiscito, referéndum, ratificacion de mandato y las consultas ciudadanas que se
desarrollen a instancia de organismos sociales de nivel superior;

Daran seguimiento y fomentaran la organizacion de las organizaciones vecinales;

Gestionaran reconocimientos a los habitantes del Municipio que se destaquen por su actividad
a favor de los principios y elementos basicos en el presente reglamento dentro de su ambito de
competencia;

Colaboraran en la elaboracién, consulta, revision y actualizacién del Plan Municipal de
Desarrollo, del Programa Municipal de Desarrollo Urbano, de los planes parciales de desarrollo
urbano de sus delimitaciones territoriales, los programas operativos anuales y demas
mecanismos estratégicos en la planeacion de la administracion publica municipal, podra
presentar las propuestas que estimen necesarias para el Municipio;

Emitiran opinion sobre los programas vy politicas publicas que aplique el gobierno municipal
dentro de su ambito de competencia;

Informaran a las entidades gubernamentales sobre los problemas que afecten a su ambito de
competencia;

Propondran soluciones y acciones para mejorar los servicios publicos y los programas de
gobierno en su &mbito de competencia;

Solicitaran a las entidades gubernamentales informacion sobre licitaciones, asignaciones de
obra, contratos, proyectos, concesiones de bienes y servicios, relativos a su ambito de
competencia;

Coadyuvaran con las entidades gubernamentales en las actividades tendientes a mejorar la
calidad de vida de los habitantes del Municipio y sus visitantes;

Atenderan las problematicas de las organizaciones vecinales, asi como el caso de posiciones
encontradas de diversos grupos de personas, salvo aquellos de competencia de los organismos
sociales de nivel superior;



23. Encomendaran a las organizaciones vecinales funciones especificas para el desarrollo de los
mecanismos de participacion ciudadana cuando solamente incumban a los vecinos de su
delimitacion territorial;

24. Plantearan a su Consejo Territorial el estudio de asuntos o temas de su competencia que tengan
origen en su delimitacion territorial; y

25. Asi como las demas que se establezcan en los ordenamientos municipales vigentes.

Art. (396 R.P.C.GM.T.ZJ.)

2.-Asamblea Municipal.

La Asamblea Municipal es la instancia de participacion ciudadana que aglutina a los Consejos de
Zona del Municipio y el Consejo Municipal el cual funge como mesa directiva de la Asamblea
Municipal.

(Art.366 y 367 R.P.C.G.M.T.Z.J.)
Son facultades de la Asamblea Municipal las siguientes:

1. Discutiran los asuntos que competan a los consejos de zona, consejos territoriales y
consejos sociales cuando el Consejo Municipal acuerde ponerlos a consideracion de la
Asamblea Municipal;

2. Recibiran, analizaran y evaluaran el informe anual de actividades del Presidente Municipal,
sin perjuicio de las facultades del Ayuntamiento al respecto;

3. Emitirdn posicionamientos politicos, econémicos, sociales o culturales relacionados con el
Municipio y su contexto;

4. Otorgaran estimulos y reconocimientos a los habitantes del Municipio que se destaquen;

5. A propuesta del Consejo Municipal, atraeran los asuntos que competan a otros organismos
sociales cuando por su trascendencia o las circunstancias del caso lo amerite; y

6. Asi como las demas previstos en el presente reglamento.

(Art.371 R.P.C.G.M.T.ZJ.)

3.-Consejo Municipal.

El Consejo Municipal es el 6rgano que garantiza la participacion ciudadana de los ciudadanos en el
Municipio, con funciones de gestion y representacién vecinal, asi como coadyuvante y vigilante del
Ayuntamiento en la transformacién de la relacién entre entidades gubernamentales y ciudadanos, cuyas
determinaciones seran vinculatorias y estarén sujetas en los términos que establece el presente
Reglamento.

(Art.372 R.P.C.G.M.T.ZJ.)
Facultades del Consejo Municipal:

Fomentara la gobernanza del Municipio;

Propondra y desarrollaré nuevas formas de participacion ciudadana;

Promovera la inclusion de la sociedad;

Mejorara el desempefio de la gestion publica;

Vigilara el funcionamiento de los servicios publicos bajo los principios, elementos y objeto del
presente Reglamento;

SARE il
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Delimitaréa los barrios, colonias, fraccionamientos, poblaciones y las zonas geograficas en que
se divide el Municipio;

Cuidara la legitimidad y total transparencia de los procesos ciudadanos;

Evaluara el buen desempefio de la administracion publica municipal;

Emitira opiniones y recomendaciones que considere pertinentes, sin perjudicar las facultades y
atribuciones de otras instancias o entidades de gobierno;

Podra presentar denuncias y quejas ante las instancias que considere competentes por la
probable comision de delitos 0 malos manejos en el desempefio de la administracion publica o
la prestacion de servicios publicos municipales;

Promovera y desarrollard mecanismos y acciones entre los habitantes del municipio, las
organizaciones vecinales, los OSCs y las entidades gubernamentales para generar
corresponsabilidad y participacion en la toma de decisiones de asuntos publicos;

Emitird convocatorias para el desarrollo de mecanismos de participacion ciudadana;

Podra iniciar de oficio cualquier mecanismo de participacion ciudadana;

Resolvera la procedencia de solicitudes de inicio de mecanismos de participacion ciudadana;
Determinara el numero de habitantes necesarios para poder realizar el mecanismo de
participacion ciudadana, asi como las modificaciones pertinentes;

Decidira la forma de participar de un nifio, estudiante, trabajadores, contribuyentes,
comerciantes o cualquier otra persona que no sea considerado como vecino del Municipio y
pueda ejercer libremente su derecho a la participacion ciudadana dentro de los mecanismos que
para tal efecto establece el Reglamento de Participacion Ciudadana;

Conducir y velar por el correcto desarrollo de los mecanismos de participacion ciudadana;
Vigilar y cuidar que los mecanismos de participacion ciudadana directa, que se llevan a cabo
por medios electronicos de una forma imparcial para que refleje la voluntad de la poblacion;
Verificara que las campafias de difusién se realicen con legalidad y conforme al marco de los
mecanismos de participacion ciudadana;

Resolverd procedimientos de remocién de los integrantes de organismos sociales y
organizaciones vecinales, garantizando su derecho de audiencia y defensa;

Calificara la validez de las jornadas de votacidn de los mecanismos de participacién ciudadana
bajo la modalidad de mesas receptoras, resolvera las incidencias que se puedan presentar
durante su desarrollo;

Fomentara y dara completo seguimiento a los organismos sociales y organizaciones vecinales;
Revisara la delimitacion territorial asignada a cada organismo social y organizacion vecinal;
Resolverd las solicitudes que se presenten para su modificacion, garantizando el derecho de
audiencia de los 6rganos o las organizaciones vecinales colindantes;

Gestionara estimulos y reconocimientos a los habitantes que se destaquen por su actividad a
favor de los principios y elementos basicos establecidos en el presente reglamento;

Fungira como consejo consultivo, en aquellas materias que no cuenten con uno propio en
funciones;

Fungird como comité de vigilancia, para revisar, supervisar y en su caso evaluar los procesos
de licitacion adjudicacidn y contratacion en el proceso de obra publica, los programas de
asistencia, desarrollo social y estratégicos municipales;

Colaborara en la elaboracion de consulta, revisién y actualizacion del Plan Municipal de
Desarrollo, del Programa de Ordenamiento Ecoldgico Local, del Programa Municipal de
Desarrollo Urbano, los planes parciales de desarrollo urbano, los programas operativos anuales
y todos aquellos instrumentos estratégicos en la planeacion de la administracién publica
municipal y la prestacion de los servicios publicos municipales, presentara las propuestas que
el consejo estime necesarias para el municipio;

Emitird su opinidn sobre programas y politicas publicas que aplique el gobierno municipal;
Deberé informar a las entidades gubernamentales sobre los problemas que afecten al Municipio;
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Propondra soluciones y acciones en el mejoramiento de los servicios publicos y programas de
gobierno;

Solicitara a las entidades de gobierno informacion sobre licitaciones, asignaciones de obra,
contratos, proyectos, concesiones de bienes y servicios, de asi considerarlo pertinente;
Coadyuvara con las entidades de gobierno con el fin de mejorar la calidad de vida de los
habitantes del Municipio y sus visitantes;

Vigilara el buen y correcto desempefio del Registro Municipal asi como la implementacion del
Programa Anual de Fomento a la Participacion Ciudadana y la Gobernanza;

Atraera los asuntos que le competan a otros organismos sociales cuando por su trascendencia
o circunstancias del caso lo amerite, asi como en el caso de posiciones encontradas de diversos
grupos de personas, salvo aquellas de competencia de la Asamblea Municipal;

Delegara a otros organismos sociales el analisis y estudio de casos que le incumban solamente
a los vecinos de su delimitacién territorial;

Encomendara a otros organismos sociales el desarrollo de los mecanismos de participacion
ciudadana cuando incumban solamente a los vecinos de su delimitacion territorial;

Atendera asuntos que sean de su competencia que les sean planteados por los organismos
sociales;

Declarara la extincion y podréa convocar por medio de renovacion extraordinaria los organismos
sociales por renuncia, abandono, por falta de cumplimiento de sus fines y falta de probidad de
sus integrantes y los hagan inoperables; y

Las demas que establezca el Reglamento

(At.375R.P.C.GM.T.ZJ.)

4.- Consejos de Zona.

Los consejos de zona son las formas de organizacidn ciudadana conformadas por representantes de los
consejos territoriales, los consejos consultivos y los OSCs que se integran en la delimitacion territorial
que determine el Consejo Municipal para el desarrollo y fomento de la participacion ciudadana.

(At.377 RP.C.GM.T.ZJ.)

Son facultades de los consejos de zona:

1.
2

B w

Fomentaran la gobernanza del Municipio en lo que respecta a sus zonas;

Propondran nuevas formas de participacion ciudadana, donde se promueva la inclusion de todos
los integrantes de la sociedad, el mejor desempefio de la gestidn publica y la prestacion de los
servicios publicos en sus zonas;

Propondran ante Consejo Municipal la modificacion de su zona y su conformacion;

Cuidaran la legitimidad y transparencia de los procesos ciudadanos en sus zonas;

Evaluaran el desempefio de la administracion publica municipal, emitiendo opiniones y
recomendaciones que considere pertinentes;

Presentaran denuncias y quejas ante las instancias competentes por la probable comisién de
delitos o irregularidades en el desempefio de la funcion publica o la prestacion de los servicios
publicos municipales;

Promoveran y desarrollaran mecanismos y acciones sociales entre los habitantes del Municipio,
las organismos vecinales, los OSCs y las entidades gubernamentales para generar
corresponsabilidad y participacion en las decisiones de los asuntos publicos;

Emitiran las convocatorias para el desarrollo de los mecanismos de participacion ciudadana a
nivel de sus zonas;
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Iniciaran de oficio los mecanismos de participacion ciudadana que en términos del presente
Reglamento les corresponda a desarrollar a nivel de sus zonas;

Resolveran sobre la procedencia de las solicitudes de inicio de los mecanismos de participacion
ciudadana a nivel de sus zonas, determinando el numero de habitantes del Municipio,
necesarios para su realizacion y haciendo las modificaciones pertinentes;

Conduciran y velaran por el correcto desarrollo de los mecanismos de participacion ciudadana
a nivel de sus zonas;

Verificaran que las campafias de difusion, no se utilicen con fines de promocion personal de los
titulares de las entidades gubernamentales, pudiendo solicitar el retiro de la publicidad que se
considere atente contra tales fines o contra lo establecido en los principios y elementos basicos
del presente reglamento, salvo lo establecido en la ratificacion de mandato;

Calificaran la validez de los mecanismos de participacion ciudadana directa que se desarrollen
a nivel de sus zonas, resolviendo las incidencias que se presenten durante su desarrollo, salvo
el plebiscito, referéndum, ratificacién de mandato y las consultas ciudadanas que se desarrollen
ainstancia del Consejo Municipal;

Daran seguimiento y fomentarén la organizacion de los consejos territoriales, los consejos
consultivos y OSCs dentro de sus zonas;

Emitiran su opinion al Consejo Municipal sobre los procedimientos de revision de la delimitacion
territorial asignada a las organizaciones vecinales;

Gestionaran estimulos y reconocimientos a los habitantes del Municipio que se destaquen por
su actividad a favor de los principios y elementos basicos del presente reglamento;

Fungiran como comités tematicos de los consejos consultivos dentro de sus zonas;

Fungiran como comité de vigilancia para revisar, dar seguimiento, y en su caso, evaluar los
procesos de licitacion, adjudicacion y contratacion del proceso de la obra publica, asi como de
la operacion de los programas de asistencia, desarrollo social y estratégicos municipales;
Colaboraran en la elaboracion, consulta, revision y actualizacion del Plan Municipal de
Desarrollo, del Programa de Ordenamiento Ecoldgico Local, del Programa Municipal de
Desarrollo Urbano y de los planes parciales de desarrollo urbano de sus zonas, presentando las
propuestas que estime necesarias para el Municipio;

Emitiran opinion sobre los programas y politicas publicas que aplique el gobierno municipal
dentro de sus zonas;

Informar a las entidades gubernamentales sobre los problemas que afecten a sus zonas;
Propondran soluciones y acciones para mejorar los servicios publicos y programas de gobiernos
en sus zonas;

Solicitaran a las entidades gubernamentales informacion sobre licitaciones, asignaciones de
obra, contratos, proyectos, concesiones de bienes y servicios, relativos a sus zonas;
Coadyuvar con las entidades gubernamentales en las actividades tendientes a mejorar la calidad
de vida de los habitantes del Municipio y sus visitantes;

Atraeran los asuntos que competan a los consejos territoriales o a los consejos sociales de sus
zonas, cuando las circunstancias del caso lo ameriten;

Delegaran a los consejos territoriales o los consejos sociales de sus zonas el analisis y estudio
de casos que incumban solamente a los vecinos de su delimitacion territorial;

Plantearan al Consejo Municipal el estudio de asuntos o temas de su competencia que tengan
origen en su zona;

Encomendaran a los Consejos Territoriales o los Consejos Sociales de sus zonas el desarrollo
de los mecanismos de participacion ciudadana cuando solamente incumban a los vecinos de su
delimitacion territorial;

Plantearan al Consejo Municipal el estudio de asuntos o temas de su competencia que tengan
origen en su zona;



30. Solicitaran al Consejo Municipal que promueva la desaparicion o la renovacién extraordinaria de
los consejos territoriales o los consejos sociales que sus integrantes hayan renunciado o
abandonado y los hagan inoperantes; y

31. Asi como los demas que se establezcan en los ordenamientos municipales vigentes.

(Art.382 R.P.C.G.M.T.ZJ.)

5.- Consejos territoriales.

Los consejos territoriales son las formas de organizacion ciudadana conformadas por representantes
de los consejos sociales, los consejos consultivos, los OSCs y la ciudadania en general que se
integran en la delimitacion territorial que determine el Consejo Municipal para el desarrollo y fomento
de la participacion ciudadana.

(Art.383 RP.C.GM.T.ZJ.)

Son facultades de los Consejos Territoriales:

1.

10.

1.

Fomentarédn la gobernanza del Municipio en lo que respecta a sus delimitaciones
territoriales, para el mejor desempefio de la gestion publica y la prestacion de servicios
publicos en sus delimitaciones territoriales;

Propondran ante Consejo Municipal la modificacién de su delimitacion territorial y
conformacion;

Cuidaran la legitimidad y transparencia de los procesos ciudadanos, en sus delimitaciones
territoriales;

Evaluaran el desempefio de la administracion publica municipal, emitiendo las opiniones y
recomendaciones que considere pertinentes, sin perjuicio de las facultades y atribuciones
que la normatividad aplicable otorgue a otras instancias o entidades gubernamentales;
Presentaran denuncias y quejas ante las instancias competentes por la probable comision
de delitos o irregularidades en el desempefio de la funcién publica o la prestacion de los
servicios publicos municipales;

Promoveran y desarrollardn mecanismos y acciones sociales entre los habitantes del
Municipio, los consejos sociales, los consejos consultivos, los OSCs y las entidades
gubernamentales para generar corresponsabilidad y participacion en las decisiones de los
asuntos publicos;

Emitiran las convocatorias para el desarrollo de los mecanismos de participacion ciudadana
dentro de sus delimitaciones territoriales;

Iniciaran de oficio los mecanismos de participacion ciudadana que en términos del presente
Reglamento corresponda desarrollar dentro de sus delimitaciones territoriales;

Resolveran sobre la procedencia de las solicitudes de inicio de los mecanismos de
participacion ciudadana dentro de sus delimitaciones territoriales, determinando el nimero
de ciudadanos necesarios para su realizacion;

Conduciran y velaran por el correcto desarrollo de los mecanismos de participacion
ciudadana dentro de sus delimitaciones territoriales;

Verificaran que las campafias de difusion que se realicen en el marco de los mecanismos
de participacion ciudadana dentro de sus delimitaciones territoriales, no se utilicen con fines
de promocién personal de los titulares de las entidades gubernamentales, pudiendo solicitar
el retiro de la publicidad que se considere atente contra tales fines o contra lo establecido
en los principios y elementos basicos del presente reglamento, salvo lo establecido para la
ratificacién de mandato;
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Calificaran la validez de los mecanismos de participacion ciudadana directa dentro de sus
delimitaciones territoriales, resolviendo las incidencias que se presenten durante su
desarrollo, salvo el plebiscito, referéndum, ratificacion de mandato y las consultas
ciudadanas que se desarrollen a instancia del Consejo Municipal o de los consejos de zona;
Daran seguimiento y fomentaran la organizacion de los consejos sociales dentro de sus
delimitaciones territoriales;

Gestionaran reconocimientos a los habitantes del Municipio que se destaquen por su
actividad a favor de los principios y elementos béasicos del presente reglamento;

Fungiran como comités tematicos de los consejos consultivos dentro de sus zonas;
Fungiran como comité de vigilancia para revisar, dar seguimiento, y en su caso, evaluar los
procesos de licitacion, adjudicacion y contratacion del proceso de la obra publica, asi como
de la operacion de los programas de asistencia, desarrollo social y estratégicos municipales;
Colaboraran en la elaboracion, consulta, revision y actualizacion del Plan Municipal de
Desarrollo, del Programa de Ordenamiento Ecolégico Local, del Programa Municipal de
Desarrollo Urbano y de los planes parciales de desarrollo urbano de sus zonas, presentando
las propuestas que estime necesarias para el Municipio;

Emitiran opinién sobre los programas y politicas publicas que aplique el gobierno municipal
dentro de sus delimitaciones territoriales;

Informarén a las entidades gubernamentales sobre los problemas que afecten a sus
delimitaciones territoriales;

Propondran soluciones y acciones sociales para mejorar los servicios publicos y los
programas de gobierno en sus delimitaciones territoriales;

Solicitaran a las entidades gubernamentales informacion sobre licitaciones, asignaciones de
obra, contratos, proyectos, concesiones de bienes y servicios, relativos a sus zonas;
Coadyuvaran con las entidades gubernamentales en las actividades tendientes a mejorar la
calidad de vida de los habitantes del Municipio y sus visitantes;

Atraeran los asuntos que competan a los consejos sociales de sus delimitaciones
territoriales cuando las circunstancias del caso lo ameriten, asi como en el caso de
posiciones encontradas de diversos grupos de personas, salvo aquellos de competencia de
la Asamblea Municipal, del Consejo Municipal o de los consejos de zona;

Delegaran a los consejos sociales de sus delimitaciones territoriales el anélisis y estudio de
casos de su competencia;

Encomendaran a los consejos sociales de sus delimitaciones territoriales el desarrollo de
los mecanismos de participacion ciudadana cuando solamente incumban a su ambito de
competencia;

Plantearan a su consejo territorial el estudio de asuntos o temas de su competencia que
tengan origen &mbito de competencia;

Designaran a los jefes de manzana;

Solicitaran al Consejo Municipal que promueva la desaparicion o la renovacién
extraordinaria de los consejos sociales que sus integrantes hayan renunciado o abandonado
y los hagan inoperantes; y

Las demas que se establezcan en los ordenamientos municipales vigentes.

(Art.387 R.P.C.GM.T.ZJ.)

6.-Consejos Consultivos.

Los consejos consultivos son organismos colegiados de consulta permanente y de naturaleza
ciudadana cuya finalidad es la congregacion de especialistas e interesados en los temas que son
de competencia del Municipio.



Su objetivo es coadyuvar con las entidades gubernamentales a través de la consulta, deliberacion,
colaboracion y propuesta en los temas afines al consejo respectivo, que se traduzcan en el
mejoramiento de la calidad de vida de los ciudadanos, la prestacion de los servicios publicos a cargo
del Municipio y el desempefio de la funcion publica.

(Art.397 RP.C.GM.T.ZJ.)

Son atribuciones de los Consejos Consultivos, en sus respectivas materias:

1.

2.

Asesoraran en la elaboracion, revision y actualizacion de planes, programas, estrategias y
politicas publicas a las entidades gubernamentales;

Propondran al Ayuntamiento la celebracion de acuerdos de coordinacion con autoridades
de los diferentes drdenes de gobierno, instituciones educativas, organismos especializados,
asociaciones sin fines de lucro o la iniciativa privada, que hagan eficiente la funcién publica
y la prestacion de los servicios publicos;

Propondran politicas publicas, realizaran recomendaciones, estudios y emitir opiniones
técnicas en los temas relacionados a la competencia del consejo respectivo, tendientes a
mejorar la funcion de las entidades gubernamentales;

Mantendran debidamente registrados y organizados todos los documentos, datos e
informacién que generen en ejercicio de sus facultades, en el entendido de que dicha
documentacién e informacion es publica y forma parte del patrimonio municipal, por lo que
debera conservarse en los términos de lo dispuesto por la ley en materia de archivos;
Participaran en las consultas publicas para la elaboracion, revision y actualizacion del Plan
Municipal de Desarrollo, del Programa de Ordenamiento Ecoldgico Local, el Programa
Municipal de Desarrollo Urbano, los planes municipales de desarrollo y los programas
operativos anuales de las dependencias de las entidades gubernamentales, asi como en
los instrumentos de participacion ciudadana de democracia interactiva, de rendiciéon de
cuentas y de corresponsabilidad, en los términos del presente reglamento;

Evaluaran el desempefio de las entidades gubernamentales;

Gestionaran estimulos y reconocimientos al desarrollo de las actividades del area de su
competencia en el Municipio;

Se vincularén con los organismos sociales con el objeto de brindar capacitacion a sus
integrantes en materia de participacion ciudadana, derechos humanos, asi como sobre los
principios y elementos basicos establecidos en el presente Reglamento, asi como facilitar
informacidn, realizar ejercicio de retroalimentacion y generar relaciones buscando el
desarrollo del Municipio y el Area Metropolitana de Guadalajara; y

Las demés que establezcan sus reglamentos especificos en la materia.

(At401 RP.C.GM.T.ZJ))
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DE LA ORGANIZACION VECINAL

Organizaciones Vecinales.

La organizacion vecinal de los fraccionamientos, colonias, barrios y condominios es parte fundamental
en el Municipio para su gobernanza, al abrir espacios donde los vecinos discuten, formulan y definen las
necesidades de cada localidad y es el vinculo entre estas y el Municipio; asimismo las organizaciones
vecinales tendréan el caracter de organismos auxiliares del Municipio en una relacion de
corresponsabilidad social.

(At420 RP.C.GM.T.ZJ))

Son Organizaciones Vecinales:

8

Nookowdd -~

Asociacion Vecinal;

Condominios;

Asociaciones civiles con funciones de representacion vecinal;
Sociedades Cooperativas;

Comités Vecinales;

Comités de vigilancia de proyectos de obra;

Comités por causa; y

Federaciones.

La Direccidn de Participacién Ciudadana o la Direccidn de Agencias y Delegaciones, segun corresponda,
es la instancia facilitadora para que las actividades de las diferentes formas de organizacion vecinal se
lleven a cabo, debiéndose conducir con imparcialidad.

(At422 RP.C.GM.T.ZJ))



La Direccidn de Participacion Ciudadana o la Direccion de Agencias y Delegaciones, segun corresponda,
estara presente, a invitacion de los vecinos, en las asambleas de las organizaciones vecinales, asi como
en la renovacion de sus érganos de direccion.

(At423 RP.C.GM.T.ZJ.)

Seré responsabilidad de la Direccién de Participacién Ciudadana o la Direccion de Agencias y
Delegaciones segun corresponda la convocatoria y conduccion de las Asambleas Constitutivas de
Asociaciones Vecinales, Comités Vecinales, Comités de proyectos de Obra y Comités por Causa,
respetando en todo momento la decision de los vecinos.

(Art.426 R.P.C.G.M.T.ZJ.)
1.-Asociaciones Vecinales.

Organizacién de los vecinos para un determinado fin o un bien comun. Conformados por una mesa
directiva, los cuales seran electos en asamblea constitutiva 0 asamblea ordinaria y sus miembros
duraran en el cargo un afio, asi como dar cumplimiento de las funciones de la organizacion vecinal del
fraccionamiento, colonia, barrio o condominio o en su caso de la seccion, etapa o cualquier otra
denominacién en que se organicen los mismo, se podra conformar una asociacién vecinal.

A los vecinos que conforman la asociacion vecinal se les denominara asamblea.
Las mesas directivas de las asociaciones vecinales estaran conformadas por;

[.  Un Presidente;
[I.  Un Secretario;
lll.  Un Tesorero;
IV.  Un Comisionado de Seguridad; y
V. Un Comisionado de lo Social.
(Art.428 R.P.C.G.M.T.ZJ.)

2.-Condominios.

Condominio es el régimen juridico que integra las modalidades y limitaciones al dominio de un predio o
edificacion y la reglamentacion de su uso y destino, para su aprovechamiento conjunto y simultaneo.
Los titulares de la propiedad en condominio reciben la denominacién de conddminos. La titularidad
puede referirse a un espacio 0 a un uso y bienes determinados en forma exclusiva, cuyo
aprovechamiento y disposicion es libre, que se denominan areas o bienes privativos; ademas la
titularidad exclusiva esta referida porcentualmente a las areas y bienes de uso comun, los que no podran
ser objeto de accidn divisoria y son inseparables de la propiedad individual.

Cadigo Civil del Estado de Jalisco. Art. (1001 al 1038).
Los conddminos en general se regiran por lo establecido en la normatividad aplicable en materia civil,
sin embargo, podran adoptar las figuras establecidas para la asociacién vecinal, cuando en sus

estatutos no se establezca disposicion al respecto.

(Art435RP.C.GM.T.ZJ)



La representacion vecinal que se conforme en un condominio se le dominara Consejo de
Administracion.

(Art.436 R.P.C.GM.T.ZJ.)

La Direccion de Participacion Ciudadana asesorara a los vecinos que tengan que conformar o renovar
a su consejo de administracion.

(Art.437 RP.C.G.M.T.ZJ.)
3.-Asociaciones civiles con funciones de representacion vecinal.

Las asociaciones civiles en general se regiran por lo establecido en normatividad aplicable en materia
civil, en su defecto se regiran por las disposiciones establecidas en el presente Reglamento, para las
Asociaciones Vecinales y la presente Seccion.

(Art.440 R.P.C.GM.T.ZJ))

La Direccion de Participacion Ciudadana o la Direccion de Agencias y Delegaciones, seguln
corresponda, asesoraran a los vecinos que quieran conformar una asociacion civil con fines de
representacion vecinal.

(Art.441 R.P.C.GM.T.ZJ)

La Direccion de Participacion Ciudadana o la Direccion de Agencias y Delegaciones, segun
corresponda, revisara la existencia de alguna organizacion vecinal dentro de la delimitacion territorial
previamente conformada o en vias de conformacion, de ser el caso, se invitard a los vecinos a
incorporarse a dicha asociacion vecinal y en caso de advertir algin conflicto, por conducto de la
Procuraduria Social, se procurara resolverlo mediante la utilizacion de mecanismos alternativos de
solucién de conflictos en términos de la normatividad aplicable.

(Art.442 RP.C.GM.T.ZJ.)

Cada cargo debera estar conformado por un propietario y no requerira de suplentes, los cuales seran
nombrados en asamblea constitutiva 0 asamblea ordinaria y su nombramiento no debera exceder de
un afo.

(Art.443 R.P.C.GM.T.ZJ))

4.-Sociedades Cooperativas.

Las sociedades cooperativas se regiran por lo establecido en la Ley General de Sociedades
Cooperativas, en su defecto se regiran por las disposiciones establecidas en el presente Reglamento
para las Asociaciones Vecinales y la presente Seccion.

(Art444 RP.C.GM.T.ZJ)

La sociedad cooperativa es una forma de organizacién social integrada por personas fisicas con base
en intereses comunes y en los principios de solidaridad, esfuerzo propio y ayuda mutua, con el prop6sito



de satisfacer necesidades individuales y colectivas, a través de la realizacion de actividades econdmicas
de produccion, distribucion y consumo de bienes y servicios.

Ley General de Sociedades Cooperativas. Art.- 2.

La Coordinacion General en conjunto con la Coordinacién General de Desarrollo Econdmico y Combate
a la Desigualdad, impulsaran el desarrollo del cooperativismo en el Municipio, para tal efecto
identificaran a los grupos de produccion de bienes o de consumo a quienes se les capacitara y auxiliara
en la constitucion, administracion y manejo de sociedades cooperativas.

(Art.445R.P.C.GM.T.ZJ.)

Podran utilizarse los mecanismos de participacion ciudadana para impulsar la constitucién de
sociedades cooperativas en el Municipio, asi como los métodos alternativos de solucién de conflictos
para resolver las controversias que se susciten al interior de las mismas.

(Art.446 RP.C.GM.T.ZJ))
5.-Comités Vecinales.

Siempre que se intente constituir alguna organizacién vecinal en un fraccionamiento, colonia, barrio,
condominio, 0 en su caso, en la seccidn, etapa o cualquier otra denominacidn en que se organicen los
mismos, se podra conformar un comité vecinal ante la existencia de algin impedimento para constituir
una asociacion vecinal o asociacion civil con funciones de representacion vecinal.

(Art.450 R.P.C.G.M.T.ZJ.)
El comité vecinal contara con la siguiente conformacién:

Un Presidente;

Un Secretario;

Un comisionado de seguridad; y
4. Un comisionado de lo social.

(Art.451 R.P.C.G.M.T.ZJ.)

Lo~

Sus miembros duraran en el cargo maximo un afio, en tanto se formaliza la organizacién vecinal que la
sustituya.

(Art.452 R.P.C.GM.T.ZJ.)

Los miembros que conformen el comité vecinal no tendran suplentes.
(Art453 R.P.C.G.M.T.Z.J.)

El comité vecinal sera transitorio.

(Art.454 RP.C.GM.T.ZJ.)

6.-Comités de Vigilancia de Proyectos de Obra.



En el caso de programas gubernamentales que requieran de la socializacion de los proyectos de obra
publica a ejecutarse se podran conformar comités de vigilancia de proyectos de obra, los cuales deberén
sujetarse a las reglas de operacidén del programa en particular, el cual contaréa con la siguiente
conformacion:

Un Presidente;
Un Secretario;
Un Comisario; y
4. Un Comisionado.
(Art459 R.P.C.G.M.T.ZJ.)

W=

Los miembros del comité de vigilancia de proyectos de obra duraran en el cargo lo estipulado en la
ejecucion del proyecto de obra publica y rendiran un informe final de sus actividades al consejo social
de su ubicacion.

(Art.460 R.P.C.G.M.T.ZJ.)
El comité de vigilancia de proyectos de obra se conformara por Unica vez.

(Art.462 R.P.C.G.M.T.ZJ.)
7.-Comités por Causa.

Cuando se presente la necesidad de conformar un proyecto vecinal en el fraccionamiento, colonia,
barrio, delegacién, agencia o condominio, 0 en su caso de la seccion, etapa o cualquier otra
denominacién en que se organicen los mismos, se podra conformar un comité por causa, el cual contara
con la siguiente conformacion:

1. Un Presidente;

2. Un Secretario;

3. Un Tesorero; y

4. Un Comisionado.
(Art.466 R.P.C.G.M.T.ZJ.)

Los miembros de los comités por causa duraran en el cargo lo estipulado en la ejecucidn del proyecto y
rendiran un informe final de sus actividades al organismo social correspondiente.

(Art.467 RP.C.GM.T.ZJ.)

El comité por causa se conformara por Unica vez.
(Art.469 R.P.C.GM.T.ZJ.)

8.- Federacion.

A la agrupacion o union de organizaciones vecinales en los términos establecidos en el Reglamento de
Participacién Ciudadana.

(Art.- 6, Fraccion XV, del R.P.C.G.M.T.Z.J)



Cuando un fraccionamiento, condominio, delimitacién territorial 0 zona del Municipio esté conformado
por mas de una o varias secciones, etapas o cualquier otra denominacidén en que se organicen los
mismos, sus organizaciones vecinales podran constituirse como federaciones para la defensa de sus
intereses, siempre y cuando asi lo acuerden de comun acuerdo los representantes de cada una de ellas,
previa autorizacion de los vecinos en una asamblea.

(Art.548 R.P.C.GM.T.ZJ)

La constitucion de federacion solo se llevara a cabo a través de asociaciones civiles y condominios, en
términos de la legislacion civil.

(Art.549 R.P.C.GM.T.ZJ)

DEL REGISTRO MUNICIPAL DE
ORGANISMOS Y ASOCIACIONES
VINCULADOS CON LOS PROCESOS
CIUDADANOS

¢ QUE ES EL REGISTRO MUNICIPAL?

El Registro Municipal es un medio de administracion de forma sistematica y ordenada de la informacion
de la participacién ciudadana en el Municipio y sus procesos, compuesto de inscripciones que
constituyen actos administrativos de naturaleza declarativa, mediante los cuales la Coordinacion
General, a través de la Direccion de Censos y Estadistica documenta los eventos, asi como a las
personas fisicas y juridicas como auxiliares de la participacion ciudadana y sus procesos.

(Articulo 574 del R.P.C.G.M.T.Z.J)

¢QUE SE NECESITA PARA SER RECONOCIDO UNA PERSONA JURIDICA CON LA CALIDAD DE
ORGANISMO AUXILIAR DE PARTICIPACION CIUDADANA?

Los derechos reconocidos en este Reglamento a las personas juridicas, como organismos auxiliares de
la participacion ciudadana y sus procesos, solo seran ejercidos por aquellas que se encuentren inscritas
en el Registro Municipal.

(Articulo 574 del R.P.C.G.M.T.Z.J)

El Registro Municipal tiene por objeto el conocimiento de las dinamicas de la participacion ciudadana en
el Municipio, su promocion, documentacion, la regulacién de las organizaciones vecinales constituidas
en su territorio 0 que lleven a cabo actividades en el mismo, facilitar las relaciones entre éstas y las
entidades gubernamentales, conocer sus fines y representatividad, para efectos de hacer posibles los
principios, elementos y objetivos establecidos en el Reglamento de Participacion ciudadana.

(Articulo 575 del R.P.C.G.M.T.Z.J)

¢ QUE SE PUEDE INSCRIBIR EN EL REGISTRO MUNICIPAL?



.- Los integrantes de los organismos sociales y las actas de sus sesiones;

Il.- Los mecanismos de participacion ciudadana que se inicien y el seguimiento de su desarrollo;

lll.- Las organizaciones vecinales, sus delimitaciones territoriales y, en su caso, reconocimientos por la
Coordinacién General;

IV.- Los OSCs;

V.- Los administradores, integrantes de mesas directivas, consejos de administracion y representantes
legales de las organizaciones vecinales, asi como sus renovaciones o0 modificaciones;

VI.- Los delegados de los OSCs;

VII.- Los reglamentos de las organizaciones vecinales y sus modificaciones;

VIIl.- Las actas de las asambleas de las organizaciones vecinales;

IX.- Los consejos consultivos, sus actas de sesiones o reuniones de trabajo, convocatorias, integrantes,
designaciones y renovaciones;

X.- Los contratos y convenios celebrados con las organizaciones vecinales;

Xl.- Las sanciones impuestas por incumplimiento al presente Reglamento;

XII.- Las resoluciones administrativas y judiciales que afecten a los actos y personas susceptibles de
inscripcion;

XIIl.- Las acreditaciones que emita la Coordinacion;

XIV.- Los medios de defensa que se promuevan en contra de las resoluciones o actos emitidos en los
términos del presente Reglamento; y

XV.- Los demas actos que determinen los organismos sociales, el titular de la Coordinacion o el presente
Reglamento.

(Articulo 577 del R.P.C.G.M.T.Z.J)

.EN DONDE QUEDARAN ASENTADOS LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO MUNICIPAL?
Las inscripciones ante el Registro Municipal deberan asentarse en los archivos y expedientes que para
tal efecto lleve la Direccion de Censos y Estadisticas para su control, consulta y preservacion.

(Articulo 579 del R.P.C.G.M.T.Z.J)
¢ QUE TIPO DE INSCRIPCIONES EXISTIRAN EN EL REGISTRO MUNICIPAL?

.- Ordinarias, cuyos efectos seran por tiempo indefinido; o

Il.- Extraordinarias, para efectos de su vigilancia y seguimiento por la Coordinacion seran:

a) Temporales;

b) Transitorios, y

c) En su caso, deberan actualizarse o renovarse periddicamente en los términos del presente
Reglamento.

(Articulo 580 del R.P.C.G.M.T.Z.J)

.CUALES SON LAS INSCRIPCIONES ORDINARIAS?

Por regla general las inscripciones en el Registro Municipal son ordinarias, salvo lo dispuesto en las
extraordinarias.

(Articulo 581 del R.P.C.G.M.T.ZJ)

¢CUALES SON LAS INSCRIPCIONES EXTRAORDINARIAS?

.- Los mecanismos de participacion ciudadana que se inicien y el seguimiento de su desarrollo;



Il.- Los comités vecinales;

lll.- Las acreditaciones de los administradores, integrantes de mesas directivas, consejos de
administracion y representantes legales las organizaciones vecinales, asi como sus renovaciones o
modificaciones;

IV.- Los delegados de los OSCs;

V.- Los representantes comunes nombrados por los comités vecinales;

VI.- Los contratos y convenios celebrados con las organizaciones vecinales con efectos temporales y
sus fechas de vencimiento;

VII.- Las convocatorias abiertas para la renovacion de los organismos sociales, los consejos consultivos,
las organizaciones vecinales; y

VIIl.- Los demas que determinen los organismos sociales, el titular de la Coordinacion General o el
presente Reglamento.

(Articulo 582 del R.P.C.G.M.T.Z.J)
¢QUE DOCUMENTOS SE REQUIEREN PARA LA INSCRIPCION?

Para la inscripcion en el Registro Municipal no se requerira mas formalidad que acreditar la existencia
de las personas y actos a ser inscritos, sin embargo, la Direccion de Censos y Estadistica revisara que
la documentacion que se le presente para su inscripcion se apegue a la normatividad aplicable, pudiendo
solicitar las correcciones que estime convenientes.

(Articulo 587 del R.P.C.G.M.T.Z.J)
¢CUAL ES EL PROCEDIMIENTO PARA LA INSCRIPCION EN EL REGISTRO MUNICIPAL?

Para lograr la inscripcion en el Registro Municipal de los actos o personas que deban hacerse a peticidn
de parte la persona juridica interesada, seguira el siguiente procedimiento:

.- Debera cumplir con los requisitos y acompafiar la documentacion que se sefialan en cada caso;

Il.- Presentara por escrito su solicitud dirigida a la Direccién de Censos y Estadisticas, la cual revisara
dichos documentos:

a) La Direccidon de Censos y Estadistica podra determinar los formatos en que puedan llevarse los
tramites de inscripciones ante el Registro Municipal;

lIl.- En caso de faltar o presentarse alguna documentacion con carencias o imprecisiones, se requerira
al solicitante, para que en un plazo improrrogable de cinco dias habiles lo subsane;

IV.- Si la persona juridica incumple con tal requerimiento se tendra por no presentada la solicitud de
inscripcidn, dejando a su disposicion los documentos presentados y tendra que reiniciar su tramite;

V.- Una vez obteniendo la documentacién completa, la Direcciéon de Censos y Estadistica abrira un
expediente, le asignara un folio; y

VI.- En el término de diez dias habiles siguientes, realizara la inscripcion del acto ante el Registro
Municipal, emitiendo la acreditacidn o constancia de inscripcién correspondiente.

(Articulo 588 del R.P.C.G.M.T.Z.J)

¢ QUE OCURRIRA S| SE PRETENDE INSCRIBIR DOS O MAS ORGANIZACIONES VECINALES DE
UNA MISMA LOCALIDAD?

La Coordinacion General procurara que exista solo una organizacion vecinal en cada barrio, colonia,
fraccionamiento, etapa, condominio, cluster o coto que comprenda su delimitacién territorial.



Las inscripciones se realizaran en el orden en que se presenten las solicitudes respectivas. En el caso
de que se solicite la inscripcion de personas o actos que sean incompatibles con otros previamente
inscritos se negara el registro y de advertirse un conflicto la Coordinacion utilizara los mecanismos
alternativos para la solucién de los mismos.

Cuando existan dos 0 mas organizaciones vecinales en un barrio, colonia, fraccionamiento, etapa,
condominio, cluster o coto que no cuenten con reconocimiento del Ayuntamiento o alguno se encuentre
pendiente de resolucion, la Coordinacién invitara a que fusionen las organizaciones vecinales, en caso
de no ser posible, fomentara que desarrollen sus actividades en un clima de dialogo, respeto y
entendimiento mutuos.

(Articulo 589 y 590 del R.P.C.G.M.T.Z.J)

¢(CADA CUANDO SE ACTUALIZAN LOS DOCUMENTOS INSCRITOS EN EL REGISTRO
MUNICIPAL POR PARTE DE LAS ORGANIZACIONES VECINALES?

Las organizaciones vecinales inscritas estan obligadas a actualizar los datos del Registro Municipal
notificando cuantas modificaciones ocurran y dentro del mes siguiente a su formalizacién o
protocolizacion.

La Coordinacion incorporara al Registro Municipal de los 6rganos de direccion de las organizaciones
vecinales el plazo de su duracién, a efecto de promover su renovacion.

En caso de que una organizacion vecinal no muestre actividad durante el periodo de un afio natural, la
Direccion dara cuenta al organismo social correspondiente para que determine lo conducente, incluso la
revocacion del reconocimiento en los términos del presente Reglamento y, en su caso, la baja al Registro
Municipal, con la correspondiente pérdida de los derechos que de su inscripcidn se derivan.

(Articulo 591 del R.P.C.G.M.T.Z.J)
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DE PARTICIPA(}ION CIUDADANA'Y
CONSTRUCCION DE COMUNIDAD

La Coordinacion General de Participacion Ciudadana y Construccion de Comunidad, tiene las
facultades siguientes:

l.- Realizar las funciones ejecutivas para el correcto desarrollo de los mecanismos de participacion
ciudadana, asi como de los organismos sociales para la participacion ciudadana, cuidando que los
procesos ciudadanos se desarrollen en los términos del ordenamiento municipal en la materia para
garantizar que la voluntad ciudadana se tome en cuenta en la toma de decisiones en los asuntos publicos
del Municipio;

Il.- Fungir como Secretario Técnico del Consejo Municipal de Participacion Ciudadana con derecho a
voz, pero sin voto en las deliberaciones del mismo;

lIl.- Coordinar las relaciones del Municipio con los Consejos Consultivos Ciudadanos y las
Organizaciones Vecinales, cumpliendo con las disposiciones del ordenamiento municipal en materia de
participacion ciudadana;

IV.- Buscar alternativas innovadoras para la construccion de comunidades que permitan el desarrollo
integral de las personas y el empoderamiento ciudadano;

V.- Elaborar y llevar a cabo programas de capacitacion en materia de participacion ciudadana,
construccion de comunidad y derechos humanos, dirigidos tanto a los vecinos como a los servidores
publicos municipales, coordinandose con los titulares de las entidades gubernamentales municipales
para tal efecto y fomentando entre los servidores publicos municipales la cultura de la transparencia, la
rendicion de cuentas y la corresponsabilidad social;



VI.- Promover la participacién de la comunidad en las actividades del Municipio, relacionadas al
mejoramiento de su poblacion, fraccionamiento, colonia, condominio y aquellas tendientes al desarrollo
integral de sus habitantes, asi como socializando los asuntos publicos impulsados desde las entidades
gubernamentales;

VII.- Disefiar e implementar un plan de trabajo para la regularizacién por abandono de la administracion
de los condominios, proponer al Presidente Municipal la designacion del administrador de los
condominios que se vean en dicho supuesto, en términos del segundo parrafo del articulo 1013 del
Cadigo Civil del Estado de Jalisco;

VIII.- Promover la participacion ciudadana, asi como establecer contacto con toda la poblacion del
Municipio, para gestionar la solucion de sus necesidades basicas;

IX.- Vigilar y evaluar el desarrollo de los programas sociales de caracter estratégico para el Municipio,
verificando que los mismos cumplan con los principios establecidos en el presente Reglamento, sus
reglas de operacion, asi como la legislacion y normatividad aplicable;

X.- Formular y ejecutar el Programa Municipal de Desarrollo Social en conjunto con la Coordinacion
General de Desarrollo Econémico y Combate a la Desigualdad, asi como las dependencias a su cargo;
Xl.- Dar seguimiento a las peticiones de las organizaciones vecinales formuladas a través de sus
representantes y de los ciudadanos en lo individual, estableciendo un sistema para su pronta atencion
por parte de la administracion publica municipal;

XII.- Establecer un sistema para la implementacion de mecanismos alternativos de solucién de
controversias entre los vecinos del Municipio; y

XIIl.- Las demas previstas en la legislacion y normatividad aplicable, o que le instruya el Presidente
Municipal.
(Articulo 148 del R.G.M.T.Z.J.)

A la Coordinacién General de Participacion Ciudadana y Construccion de Comunidad tiene a su
cargo para el desarrollo de sus facultades a las dependencias siguientes:

.- La Direccién General de Atencién Ciudadana:

a) La Jefatura de Atencién a la Comunidad;

b) La Jefatura de Gestion Interna;

Il.- La Direccion General de Programas Estratégicos Municipales:
a) La Direccion de Programas Municipales:

1.- La Jefatura del Programa de Estudiante Aprueba:

1.1.- La Jefatura de Control, Informacién y Estadistica;

1.2.- La Jefatura de Control de Administracion;

1.3.- La Jefatura de Control de Logistica;

b) La Direccién del Programa Jefas de Familia, y Sesenta y Mas:
1.- La Jefatura del Programa de Jefas de Familia;

2.- La Jefatura del Programa de Adultos Mayores;

c) La Jefatura Técnica;

l1l.- La Direccién General de Innovacion Social y Voluntariado:
a) La Jefatura de Voluntariado;

IV.- La Direccion de Participacion Ciudadana:

a) La Direccion Operativa;

b) La Jefatura de Cooperativas;

c) La Jefatura de Vinculacion;

d) La Jefatura de Capacitacion Ciudadana;

V.- La Direccidn de Agencias y Delegaciones:

a) La Direccion Operativa;



b) La Jefatura Operativa;

c) La Jefatura del Proyecto Cabecera;

VI.- La Procuraduria Social:

a) La Jefatura de la Subprocuraduria;

VII.- La Direccion de Censos y Estadisticas:
a) La Jefatura de Censos;

b) La Jefatura de Estadisticas;

VIII.- La Direccion de Enlace de la Zona Valle:
a) La Jefatura Operativa;

b) La Jefatura de la Coordinacion de Santa Fe;
c) La Jefatura de Lomas del Mirador;

d) La Jefatura de Chulavista;

IX.- La Direccion Atencidn Juridica:

a) La Jefatura de Apoyo Juridico;

b) La Jefatura de Asesoria Juridica;

X.- La Jefatura del Secretariado Técnico:

a) La Jefatura de Comunicacion; y

Xl.- La Jefatura de Administracion:

a) La Jefatura de Soporte Administrativo.

(Articulo 150 del R.G.M.T.Z.J.)

DIRECCION GENERAL DE ATENCION CIUDADANA
¢ Qué facultades tiene la direccién de atencion ciudadana?

e Disefar y operar estrategias de contacto ciudadano, sencillas, accesibles y funcionales;

e Recibir, realizar el diagndstico, canalizar, dar seguimiento y respuesta a las demandas de la
poblacidn, a través de los programas de contacto ciudadano, mediante un sistema integral de

atencién de la administracion publica municipal;

e Establecer canales de comunicacion con los representantes de las dependencias municipales a
fin de canalizar y dar respuesta a las peticiones, quejas, sugerencias y denuncias ciudadanas;

e Asegurar el resguardo de la informacion especifica de cada queja, denuncia, peticion y
sugerencia recibida por la ciudadania y registrar las etapas del proceso de atencion, permitiendo

conocer el estado que guardan;

e Elaborar, verificar y evaluar los sistemas y programas de atencién ciudadana para obtener
informacidn estratégica que permita atender eficientemente peticiones, quejas, sugerencias y

denuncias presentadas por los ciudadanos;

e \Verificar y evaluar en el ambito del Municipio, el cumplimiento de las demandas ciudadanas, a
propdsito de que los interesados reciban respuesta en los términos de la normatividad aplicable;
e Generar mecanismos de informacion a la poblacion para que colabore y se integre en los

diversos programas que emprenda el Municipio;

e Proporcionar informacién que contribuya de manera positiva en el disefio del modelo de ciudad

en su arreglo multipolar;

e Informar a la Coordinacion General de Participacion Ciudadana y Construccion de Comunidad,
los avances de sus actividades, y resultado de andlisis estadisticos que permitan medir la
capacidad de respuesta de la Direccién General en los términos y condiciones que indique la

Coordinador General; y



e Las demas previstas en la normatividad aplicable o que le instruya el Coordinador General de

Participacién Ciudadana y Construccion de Comunidad.

(Articulo 151 del R.G.M.T.Z.J.)

La Direccion General de Atencion Ciudadana tiene a su cargo para el desarrollo de sus facultades a las
dependencias siguientes:

.- La Jefatura de Atencion a la Comunidad; y
Il.-La Jefatura de Gestion Interna.

(Articulo 152 del R.G.M.T.Z.J.)

Direccion General de Programas Estratégicos Municipales

¢ Qué facultades tiene la direccion de General de Programas Estratégicos Municipales?

La Direccion General de Programas Estratégicos Municipales tiene como titular a un funcionario publico
denominado Director General de Programas Estratégicos Municipales, el cual tiene las facultades
siguientes:

Coordinar la instrumentacion de los programas estratégicos municipales acorde con lo que
marque el Plan Municipal de Desarrollo, vigilando que se encuentren armonizados con las
politicas publicas nacionales y estatales en materia de desarrollo social;

Participar en el diagndstico y la formulacién del Programa Municipal de Desarrollo Social, asi
como en el disefio de politicas publicas a favor de las zonas necesitadas del Municipio que
queden fuera de las zonas de atencidn prioritaria que determine la Federacion y el Estado;

Elaborar los anteproyectos de los presupuestos para la ejecucidn de los programas estratégicos
municipales de forma anual para su inclusién en el Presupuesto de Egresos del Municipio;

Supervisar la implementacidn de los programas estratégicos municipales, a efecto de que los
servidores publicos responsables de su ejecucion se apeguen a las reglas de operacion de
dichos programas, asi como a los principios establecidos en la legislacion en materia de
desarrollo social y en el presente Reglamento;

Colaborar en la implementacion de mecanismos de participacion social en la formulacion,
ejecucion, instrumentacion, evaluacion y control de los programas estratégicos municipales;

Revisar los indicadores, andlisis y estudios que evallen el desarrollo del Municipio para el
disefio de politicas publicas que incidan en el mejoramiento de la calidad de vida de los
habitantes del Municipio; y

Las demas que establezca la normatividad aplicable o que le instruya el Coordinador General
de Participacion Ciudadana y Construccion de Comunidad.



(Articulo 153 del R.G.M.T.Z.J.)

La Direccion General de Programas Estratégicos Municipales tiene a su cargo para el desarrollo de
sus facultades a las dependencias siguientes:

.- La Direccion de Programas Municipales:

a) La Jefatura del Programa de Estudiante Aprueba:
1.- La Jefatura de Control, Informacion y Estadistica;
2.- La Jefatura de Control de Administracion;

3.- La Jefatura de Control de Logistica;

Il.- La Direccion del Programa Jefas de Familia, y Sesenta y Mas:

a) La Jefatura del Programa de Jefas de Familia;

b) La Jefatura del Programa de Adultos Mayores; y

ll.- La Jefatura Técnica.

(Articulo 154 del R.G.M.T.Z.J.)

Direccion de Participacion Ciudadana

¢ Qué facultades tiene la direccién Participacion Ciudadana?

La Direccidn de Participacion Ciudadana tiene como titular a un funcionario publico denominado Director
de Participacién Ciudadana, el cual tiene las facultades siguientes:

Promover y difundir la participacion, organizacién, y capacitacion de los vecinos del Municipio
en la toma de decisiones en los asuntos publicos y en el disefio de las politicas publicas del
Gobierno Municipal que afecten a su fraccionamiento, colonia, barrio o condominio;

Il.- Intervenir en la constitucion y renovacion de érganos de direccion de las organizaciones
vecinales y comités que se integren de acuerdo a la normatividad aplicable;

I1I.- Proporcionar asesoria técnica, legal a las organizaciones vecinales en lo concerniente a su
constitucion, renovacion, reglamentacion interna y administracion, asi como efectuar las
revisiones que sefialan las normas juridicas aplicables;

Recibir y tramitar las solicitudes de reconocimiento de organizaciones vecinales susceptibles de
reconocer para su aprobacion por el Ayuntamiento, y administrar el Registro Municipal de
Organismos y Asociaciones Vinculados con los Procesos Ciudadanos, en los términos del
ordenamiento Municipal en la materia;

Proponer a los vecinos la solucién de los conflictos que se susciten entre los mismos o con las
entidades gubernamentales, mediante la utilizacion de mecanismos alternativos previstos en el
ordenamiento municipal en la materia;



Con pleno respeto a la independencia de las organizaciones vecinales, asistir a las asambleas
y demas reuniones de vecinos, procurando la formalizacion de los acuerdos tomados en ellas;
y

Las demas previstas en la normatividad aplicable o que le instruya el Coordinador General de
Participacién Ciudadana y Construccion de Comunidad.

(Articulo 157 del R.G.M.T.Z.J.)

La Direccion de Participacion Ciudadana tiene a su cargo para el desarrollo de sus facultades a las
dependencias siguientes:

.- La Direccién Operativa;

La Jefatura de Cooperativas;

La Jefatura de Vinculacion; y

La Jefatura de Capacitacion Ciudadana.

(Articulo 158 del R.G.M.T.Z.J.)

Direccion de Agencias y Delegaciones

¢ Qué facultades tiene la direccion de Agencias y Delegaciones?

La Direccidn de Agencias y Delegaciones tiene como titular a un funcionario publico denominado Director
de Agencias y Delegaciones, el cual tiene las facultades siguientes:

Coordinar a los Agentes y Delegados del Municipio;
Atender las peticiones y necesidades de los Agentes y Delegados del Municipio; y

Las demas que establezcan la legislacion y normatividad aplicable, asi como las que les
instruyan el Presidente Municipal o el Coordinador General de Participacién Ciudadana y
Construccion de Comunidad.

(Articulo 159 del R.G.M.T.Z.J.)

Los Agentes y Delegados municipales son autoridades auxiliares de la administracién publica
municipal y vinculo entre ésta y la ciudadania en el centro de poblaciéon que tenga rango de
delegacion o agencia municipal.

(Articulo 160 del R.G.M.T.Z.J.)

En los centros de poblacion con categoria de Agencia o Delegacion, habra un funcionario publico
denominado Agente o Delegado Municipal segun corresponda, quien sera designado por el
Ayuntamiento, previa consulta ciudadana que se lleve a cabo en términos de la normatividad
aplicable en materia de participacion ciudadana, y podra ser removido por con causa justificada,
previo respeto de su derecho de audiencia y defensa.

(Articulo 161 del R.G.M.T.Z.J.)



e Los delegados y agentes municipales sélo podran ejercer sus funciones, dentro de los limites
territoriales para la que hubiesen sido designados.

(Articulo 162 del R.G.M.T.Z.J.)

e En sus respectivos centros de poblacién, son facultades de los Agentes y Delegados
municipales.

1. Vigilar el correcto funcionamiento de los servicios publicos municipales y reportar a las
dependencias competentes aquellas fallas que requieran compostura 0 mantenimiento;

2. En coordinacién con la Comisaria de la Policia Preventiva Municipal, cuidar del orden, de la
seguridad de las personas y de sus intereses;

3. Gestionar la construccion de obras de utilidad publica y de interés social, asi como la
conservacion de las existentes, procurando mantener arregladas y transitables las calles y
avenidas, y en general todos los sitios publicos;

4. Levantar los censos municipales y enviarlos a las dependencias competentes que deban llevar
su registro para los fines que establezca la legislacion y normatividad aplicable;

5. Rendir parte al Presidente Municipal, al Coordinador General de Participacion Ciudadana y
Construccion de Comunidad y al Director de Agencias y Delegaciones de las novedades que
ocurran en la agencia o delegacion;

6. Auxiliar al Secretario General del Ayuntamiento con la informacion que requiera para expedir
certificaciones;

7. Informar anualmente a los habitantes de su agencia o delegacion sobre el estado que guardan
los asuntos a su cargo;

8. Siempre que reuna los requisitos sefialados en la Ley del Registro Civil del Estado de Jalisco,
podra desempefiar las funciones de encargado del Registro Civil, cuando no exista en la agencia
0 Delegacion este servidor publico, llevando a cabo tales actos;

9. Representar al Ayuntamiento y al Presidente Municipal en su Agencia o Delegacion;

10. Actuar en coordinacion con la dependencia municipal competente en materia de procuracion
social, para conciliar los conflictos que se le presenten;

11. Fomentar la participacién ciudadana, las tradiciones, actos civicos en sus centros de poblacién,
asi como la identidad y cultura de sus comunidades;

12. Informar a la ciudadania el domicilio de atencién cuando carezcan de oficinas para tal efecto; y

13. Las demas que establezcan la legislacion y normatividad aplicable, asi como las que les
instruyan el Presidente Municipal o el Coordinador General de Participacion Ciudadana y
Construccion de Comunidad.

(Articulo 163 del R.G.M.T.Z.J.)

Las facultades que en materia hacendaria se otorgan a los agentes y delegados municipales
podran ser ejercidas siempre y cuando sean habilitadas instalaciones adecuadas para desempefiar
dichas funciones y sean debidamente capacitados para su ejercicio, de lo contrario, seran ejercidas
centralizadamente por la Tesoreria Municipal.

(Articulo 164 del R.G.M.T.Z.J.)

La Direccidn de Agencias y Delegaciones tiene a su cargo para el desarrollo de sus facultades
a las dependencias siguientes.



(Articulo 165 del R.G.M.T.Z.J.)

1. La Direccion Operativa;
. La Jefatura Operativa; y
3. La Jefatura del Proyecto Cabecera.

Procuraduria Social

¢ Qué facultades tiene la Procuraduria Social?

Corresponde a la Procuraduria Social atender, gestionar y orientar aquellas acciones que
involucren a las y los ciudadanos que acuden a la Procuraduria Social Municipal con el fin de mediar
aquellos conflictos que ponen en riesgo su bienestar y entorno.

(Articulo 166 del R.G.M.T.Z.J.)

La Procuraduria Social tiene como titular a un funcionario publico denominado Director de la
Procuraduria Social, el cual tiene las facultades siguientes:

(Articulo 167 del R.G.M.T.Z.J.)

1.

10.

1.

12.
13.

Intervenir a peticién de parte en la solucion del conflicto de caracter vecinal, personal o
familiar con el fin de conciliar sus diferencias, siempre que no sean constitutivas de delito,
ni de la competencia de los 6rganos judiciales o de otras autoridades;

Mediar en la conciliacion para la reparacion del dafio;

Remitir al juez municipal la existencia de un posible delito durante el desahogo o término de
la diligencia;

Girar los citatorios y las invitaciones correspondientes a los quejosos y a los sefialados,
previa solicitud firmada;

Facilitar copias del expediente a solicitud de alguna de las partes que tenga interés juridico;
Canalizar todo asunto que para su solucion integral involucre a otra dependencia municipal
que apoye dicha resolucion;

Guardar reserva de los asuntos que por su funcién le competen;

Validar con su firma y sello la documentaciéon que procese en el desempefio de sus
funciones;

Recibir y resolver sin demora los asuntos que le derive el Coordinador General de
Participacién Ciudadana y Construccion de Comunidad;

Vincularse con otras dependencias municipales y estatales que coadyuven al fortalecimiento
de la Procuraduria Social;

Actualizar un directorio que apoye la labor de gestion en las diferentes actividades que
proponga Procuraduria Social en la profesionalizacion de su funcion;

Brindar asesoria a las personas que acudan a Procuraduria Social; y

Las demas previstas en la legislacion y la normatividad aplicable, o que le instruya el
Coordinador General de Participacion Ciudadana y Construccién de Comunidad.

La Procuraduria Social tiene a su cargo para el desarrollo de sus facultades a la dependencia

siguiente.

(Articulo 168 del R.G.M.T.Z.J.)



1. La Jefatura de la Subprocuraduria.
Direccion de Censos y Estadisticas
¢ Qué facultades tiene la Direccion de Censos y Estadisticas?

La Direccion de Censos y Estadisticas tiene como titular a un funcionario publico denominado
Director de Censos y Estadisticas, el cual tiene las facultades siguientes:

(Articulo 169 del R.G.M.T.Z.J.)
e |evantar los censos necesarios para el desarrollo de los procesos ciudadanos en el Municipio;

e FElaborar estadisticas de los censos realizados para tener un diagnostico actualizado del
Municipio, asi como para hacerse llegar informacion de las dependencias del Municipio;

e Capacitar a los Agentes y Delegados municipales para que en coordinacién con ellos sean
realizados los censos en las diferentes localidades; y

e Las demas previstas en la normatividad aplicable o que le instruya el Coordinador General de
Participacién Ciudadana y Construccion de Comunidad.

La Direccién de Censos y Estadisticas tiene a su cargo para el desarrollo de sus facultades a las
dependencias.

1. La Jefatura de Censos; y
2. La Jefatura de Estadisticas.

(Articulo 170 R.G.M.T.Z.J.)
La Direccion de Enlace de la Zona Valle
¢ Qué facultades tiene la Direccion de la Zona Valle?

e La Direccion de Enlace de la Zona Valle tiene como titular a un funcionario publico denominado
Director de Enlace de la Zona Valle, el cual tiene las facultades siguientes:

1. Vigilar el correcto funcionamiento de los servicios publicos municipales y reportar a las
dependencias competentes aquellas fallas que requieran compostura 0 mantenimiento en la
Zona Valle;

2. En coordinacion con la Comisaria de la Policia Preventiva Municipal, cuidar del orden, de la
seguridad de las personas y de sus intereses en la Zona Valle;

3. Gestionar la construccién de obras de utilidad publica y de interés social, asi como la
conservacion de las existentes, procurando mantener arregladas y transitables las calles y
avenidas, y en general todos los sitios publicos en la Zona Valle;



4. Auxiliar en el levantamiento de los censos municipales en la Zona Valle y enviarlos a las
dependencias competentes que deban llevar su registro para los fines que establezca la
legislacion y normatividad aplicable;

5. Rendir parte al Presidente Municipal y al Coordinador General de Participacién Ciudadana y
Construccioén de Comunidad de las novedades que ocurran en la Zona Valle;

6. Auxiliar al Secretario General del Ayuntamiento con la informacion que requiera para expedir
certificaciones;

7. Informar anualmente a los habitantes de la Zona Valle sobre el estado que guardan los asuntos
a su cargo;

8. Actuar como conciliador en los conflictos que se le presenten en la Zona Valle;

9. Fomentar la participacion ciudadana, las tradiciones, actos civicos en la Zona Valle, asi como la
identidad y cultura de sus comunidades; y

10. Las demas que establezcan la legislacion y normatividad aplicable, asi como las que les
instruyan el Presidente Municipal o el Coordinador General de Participacién Ciudadana y
Construccion de Comunidad.

(Articulo 171 del R.G.M.T.Z.J.)

La Direccion de Enlace de la Zona Valle, tiene a su cargo para el desarrollo de sus facultades a las
dependencias siguientes:

|.- La Jefatura Operativa;

l.- La Jefatura de la Coordinacion de Santa Fe;
lIl.- La Jefatura de Lomas del Mirador; y

IV.- La Jefatura de Chulavista.

(Articulo 172 del R.G.M.T.Z.J.)

La Direccion de Atencion Juridica tiene como titular a un funcionario publico denominado Director de
Atencion Juridica, el cual tiene las facultades siguientes:

.- Asesorar juridicamente a la Coordinacion General de Participacion Ciudadana y Construccion de
Comunidad a fin de que sus disposiciones se encuentren apegadas a derecho;

Il.- Apoyar con capacitacion juridica a las dependencias adscritas a la Coordinacion General de
Participacién Ciudadana y Construccion de Comunidad; y

lll.- Las demas que establezca la normatividad aplicable o que le instruya el Coordinador General de
Participacién Ciudadana y Construccion de Comunidad.

(Articulo 173 del R.G.M.T.Z.J.)

La Direccion de Atencién Juridica tiene a su cargo para el desarrollo de sus facultades a las
dependencias siguientes:

|.- La Jefatura de Apoyo Juridico; y
I.- La Jefatura de Asesoria Juridica.

(Articulo 174 del R.G.M.T.Z.J.)
DE LAS DEFINICIONES

Para los efectos de este manual operativo, se entiende por:

R.G.M.T.Z.J. - El Reglamento General del Municipio de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco.



R.P.C.G.M.T.Z.J.- El Reglamento de Participacion Ciudadana para la Gobernanza del Municipio de
Tlajomulco de Zufiga, Jalisco.



